DESZK KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET
2018. AUGUSZTUS 14-EN TARTOTT
TESTULETI ULESENEK JEGYZOKONYVE

NAPIREND:

1. Tajékoztat6 a két iilés k6zott végzett munkardl, a kozséget érintd fontosabb
eseményektdl és az 6nkormanyzati palyazatokrol
Elvads: Kirdly Ldszlo polgdrmester
2. Tajékoztatd a lejart hatarideji hatarozatokrol
Eloads: Kirdly Ldsld polgdrmester
3. A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas SZMSZ modositasanak
jovahagyasa
Elsads: Kiraly Lds3lé polgdrmester
4. Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak elfogadasa
Elvads: Kirdly Ldszlo polgdrmester
5. Deszki Polgarmesteri Hivatal Helyi Esélyegyenlségi tervének elfogadasa
Elvado: Kiraly Ldszlo polgdrmester
6. Deszk Kozség Onkormanyzat IdGsiigyi koncepcidjanak elfogadasa
Eldads: Kirdly Ldszlo polgdrmester
7. Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Sportfejlesztési Sportkoncepciéjanak elfogadasa
Eljads: Kirdly Lds3lé polgarmester
8. Az SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kozpont kérelmének megtargyalasa
Eldade: Kirdly Lds3lé polgarmester
9. A Ringat-Lak BélcsGde és Csaladi Napkozi kételmének megtargyalisa
Eldads: Kiraly Lds/lo polgdrmester
10. A Deszki Sport Club kérelmének megtargyalasa
Eloads: Kiraly Ldszld polgdrmester
11. Wiesenbach-i Gt timogatasaval kapcsolatos dontés
Eloads: Kiraly Ldszlo polgarmester



Hatarozatok tartalomjegyzéke

A 2018. augusztus 14-én tartott testiileti iilés napitend elfogad6 hatarozata
Targy: Deszk Ko6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilet 2018. augusztus 14-én tartott
tlés napirendjének elfogadasa

126/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Tajékoztatd a két tlés kozott végzett munkardl, a kozséget érinté fontosabb
eseményekrdl és az 6nkormanyzati palyazatokrol

127/2018. (VIIL. 14.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Tajékoztatd a lejart hatarideja hatarozatokrdl

128/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas SZMSZ moédositasanak
jovahagyasa

129/2018. (VIIL. 14.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak elfogadisa
130/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Deszki Polgarmesteri Hivatal Helyi Esélyegyenl6ségi tervének elfogadasa
131/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata

Tatgy: Deszk Kozség Onkormanyzat Id8siigyi koncepci6janak elfogadasa

132/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata

Tatgy: Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Sportfejlesztési Sportkoncepcidjanak
elfogadasa

133/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata

Tatgy: Az SZKTT Szociilis Szolgaltaté Koézpont kérelmének megtargyalasa
134/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata

Tatrgy: A Ringat-Lak BolcsGde és Csaladi Napkozi kérelmének megtargyalasa
135/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: A Deszki Sport Club tamogatasa

136/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Wiesenbach-i Gt timogatasa




JEGYZOKONYV

Késziilt: Deszk K6zség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének 2018.augusztus 14-én tartott
testiilet1 tilésén

Az ilés helye: Polgarmesteri Hivatal Macskassy-terme (Deszk, Tempfli tér 7.)

Jelen vannak:

Kiraly Laszl6 polgarmester

Brczan Krisztifor alpolgarmester

Schultz Jézsefné képviseld

Silléné Varga Aniké képviseld

Sztan Laszl6 képvisel6

Karacsonyiné Fehérvari Szilvia Néra képviselo
Zsurkan Ferenc képvisel6

Tanacskozasi joggal:
Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita jegyz6

Kiraly Laszl6 polgarmester:

Koszontt a jelenlévé képviselGket és a tanacskozasi joggal megjelenteket.

Megallapitja, hogy a testilleti Glés 7 fével hatarozatképes. Kéri, hogy vegyék fel napirendre a
Deszki Sport Club timogatasaval kapcsolatos anyagot, a Wiesenbach-i a4t tamogatisaval
kapcsolatos anyagot, illetve zart Glésen még szeretne egy koszond hatarozatot elfogadni. kéri
tovabba, hogy az egészséghét programjainak attekintésérdl szolé napirendi pontot vegyék le és
keriiljon at a szeptemberi tilésre, mivel még nagyon képlékeny a tervezet. Ezt kovetéen a meghivo
alapjan javaslatot tesz a napirendi pontokra.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a napirendet egyhangilag, 7 igen szavazattal
elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

A 2018. augusztus 14-én tartott testiileti iilés napirend elfogad6 hatarozata
Targy: Deszk Koézség Onkormanyzat Képviselé-testillet 2018. augusztus 14-én tartott iilés
napirendjének elfogadasa

HATAROZAT
NAPIREND
1. Tajékoztato a két ilés kozott végzett munkarol, a kézséget érintd fontosabb
eseményekr6l és az 6nkormanyzati palyazatokrol
Elbads: Kirdly Ldslé polgdrmester
2. Tajékoztat6 a lejart hatarideji hatarozatokrol
Elbads: Kirdly Lds3ld polgdrmester
3. A Dél-alf6ldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas SZMSZ modositasanak
jovahagyasa
E/lbado: Kirdly Lds3lo polgarmester
4. Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak elfogadasa
Eléads: Kirdly Ldslo polgarmester
5. Deszki Polgarmesteri Hivatal Helyi Esélyegyenl6ségi tervének elfogadasa
Elads: Kiraly Ldsgio polgdrmester



6. Deszk Kozség Onkormanyzat Id8siigyi koncepcidjanak elfogadasa
Elsade: Kirdly Ldslé polgarmester

7. Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Sportfejlesztési Sportkoncepci6janak elfogadasa
Elvads: Kirdly Lds3ld polgdrmester

8. Az SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kézpont kérelmének megtargyalasa
Eldads: Kirdly Ldszlo polgarmester

9. A Ringat-Lak Bolcséde és Csaladi Napkoézi kérelmének megtargyalasa
E/bads: Kirdaly Ids3{o polgdrmester

10. A Deszki Sport Club kérelmének megtargyalasa
Eloado: Kiraly Lds3io polgdrmester

11. Wiesenbach-i it timogatasaval kapcsolatos déntés
Elsads: Kirdly Ldszlo polgdrmester

1. Napirendi pont:

Tajékoztatd a két iilés kozott végzett munkardl, a kozséget érintd fontosabb eseményekrdl és az
onkormanyzati palyazatokrol

El6ado: Kiraly Laszlé polgarmester

(Az, eloterjessités a jegyzikinyv 3. s3. melléklete)

Kiraly Laszlo6 polgirmestet:

Elmondja, hogy a két iilés kozott végzett polgarmesteri munkardl szolo tajékoztatét elSzetesen
minden képvisel6 megkapta, majd megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele,
kiegésziteni valja.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képviselo-testiletet az elStetjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete az elSterjesztést az elhangzott kiegészitésekkel
egylitt egyhangtlag, 7 igen szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

126/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Tajckoztato a két lés kozott végzett munkardl, a kozséget érintS fontosabb eseményekrdl
és az 6nkormanyzati palyazatokrol

HATAROZAT

Deszk Kozség ()nkorrnényzat Képvisel6-testiilete ugy hataroz, hogy elfogadja a Tajékoztatot a
keét tlés kozott végzett munkardl, a kézséget érintd fontosabb eseményekrdl és az Snkormanyzati
palyazatokrol az elhangzott kiegészitésekkel.

FelelSs: Polgarmester
Hatarid4: Azonnal

Err8l értesiil:
1. Képvisel6-testiilet tagjai
2. polgarmester
3. jegyzd
4. Trattar

2. Napirendi pont:
Tajékoztato a lejart hataridejd hatarozatokrol



El6adé: Kiraly Laszlé polgarmester
(Az, eliterjesztés a jegyzokiny 4. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Elmondja, hogy a lejart hatarozatokrol sz6l6 tajékoztatot elézetesen minden képviselé megkapta
majd megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az eléterjesztéssel kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képviselo-testiletet az elSterjesztés
elfogadasardl.

Deszk Koézség Onkormanyzat Képvisel-testillete az elStetjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

127/2018. (VIIIL. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Tijékoztato a lejart hatarideji hatarozatokrol

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkorrnényzat Képvisel6-testilete ugy hataroz, hogy elfogadja a Tajékoztatot a
lejart hatarideja hatarozatokrol.

Felel6s: Polgarmester
Hatarid6: Azonnal

Er18l értesul:
1. Képvisel6-testiilet tagjai
2. polgarmester
3. jegyzd
4. TIrattar

3. Napirendi pont:

A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas SZMSZ moédositasanak jovahagyasa
El6adé: Kiraly Laszlé polgarmester

(Az, eldterjesstés a jegyzokinyy 5. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
A Tarsulas SZMSZ-ét8l mar folyamatosan voltak dontések, a tarsulasi tanacsilés utan a
tagonkormanyzatoknak is jova kell hagyniuk.

Felkéri Zsurkin Ferenc képvisel6t, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturdlis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjit az elGterjesztéssel kapcsolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Deszk Kozség ()nkormzinyzat KépviselS-testillete az elGterjesztést egyhangulag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.



128 /2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas SZMSZ mdédositasanak jévahagyasa

HATAROZAT
Deszk Koézség Onkormanyzat Képvisels-testilete tugy hatiroz, hogy Dél-alfoldi Térségi

Hulladékgazdilkodasi Tarsulas Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat az el6terjesztés mellékletét
képezd tartalommal, 2 médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva elfogadja.

Felel6s: Polgarmester
Hatarid6: Azonnal

Errdl értestil:
1. Képvisel6-testilet tagjai

2. polgarmester

3. jegyzo

4. Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas
5. Irattar

4. Napirendi pont:

Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak elfogadasa
El6adé: Kiraly Laszlé polgarmester

(Az eloterjesstés a jegyzokinyy 6. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Gyakotlatilag aktualizalva lett és ki lett egészitve ez a program, palyazatokhoz kell leginkabb.
yjabb 5 évre keriilne elfogadasra.

Felkéri Zsurkan Ferenc képvisel6t, a Pénziigyi- Ugyrendi— és Kulturalis Bizottsag elnokeét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagl elnok:
A bizottsig megtargyalta az elGterjesztést és elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Deszk Ko6zség Onkormanyzat KépviselS-testilete az elGtetjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

129/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Deszk K6zség Onkorményzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak elfogadasa

HATAROZAT

Deszk Koézség Onkormanyzat Képviseld-testillet az egyenl binismodrdl és az esélyegyenlSség
elémozditisardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a alapjan ugy hatiroz, hogy Deszk Kozség
Helyi Esélyegyenl8ségi Programjat 2018-2023-1g terjed6 idészakra az el6terjesztés mellékletében
foglalt tartalommal elfogadja.



Hataridé: azonnal
FelelSs: Kiraly Laszlé polgarmester

Ext1r6l értestl:
1. Képviselo-testiilet tagjai
polgarmester
SZKTT Gyermekjoléti Szolgalat
Deszki Telepiilés-iizemeltetési Nonprofit Kft.
Deszki Mavel6dési Haz és Konyvtar
jegyz6
Irattar

NeouyevDd

5. Napirendi pont:

Deszki Polgarmesteri Hivatal Helyi EsélyegyenlGségi tervének elfogadasa
El6adé: Kiraly Laszlé polgarmester

(Az, eldterjesstés a jegyzikonyy 7. s, melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Ennek a tervnek hatarideje is lejar, ezért szitkséges aktualizalni és elfogadni Gjabb 5 évre.

Felkéri Zsurkin Ferenc képviselét, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturilis Bizottsig elndkét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elndk:
A bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az el6terjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel-testillete az elSterjesztést egyhangtlag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

130/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Deszki Polgarmesteri Hivatal Helyi Esélyegyenl6ségi tervének elfogadasa

HATAROZAT

Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisel§-testiilet az egyenlé banasmédrdl és az esélyegyenldség
elémozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény 36. §-a alapjan és a Munka Torvénykonyvérdl
sz616 2012. évi L. torvény 12. §-a alapjan Ggy hataroz, hogy a Deszki Polgarmesteri Hivatal Hely
Esélyegyenlségi tervét 2018. augusztus 15-t6l 2023. augusztus 14-ig terjed6 idbszakra az
elGterjesztés mellékletében foglalt tartalommal elfogadja.

A Képvisels-testilet egyidejlleg hatilyon kiviil helyezi a 98/2013. (VI. 26.) hatirozatival 2013-
2015-ig tetjeds 1dGszakra elfogadott Esélyegyenlségi Tervét.



Er1ol értesul:
1. KépviselS-testiilet tagjai

2. polgarmester
3. jegyzé

4. CSMKH

5. Irattar

6. Napirendi pont:

Deszk Kozség Onkormanyzat 1d8siigyi koncepcidjanak elfogadisa
El6adé: Kiraly Laszlé polgarmester
(Az elbterjesztés a jegyzokinyy 8. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Szintén lejard koncepcid, sziikséges az aktualizalas és a megvalosult tervek beletétele, igy Bjabb 5
évre megfelel6 terv kertilhet elfogadasra.

Felkéri Zsurkin Ferenc képviselt, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturilis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsiag megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testilletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete az elStetjesztést egyhangulag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

131/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Deszk K6zség Onkormanyzat Id8stigyi koncepcidjanak elfogadisa

HATAROZAT

Deszk Kozség Képvisels testiilete gy hataroz, hogy Deszk Kézség Onkormanyzata Idésiigyi
Koncepcidjat 2018. augusztus 15-t6] 2023. augusztus 14-ig terjedS idSszakra az elGterjesztés
mellékletében foglalt tartalommal elfogadja.

Felel6s: polgarmester
Hatarido: azonnal

Errdl értesitést kapnak:
1. KépviselS-testilet tagjai
2. polgarmester
3. jegyzb
4. irattar

1. Napirendi pont:
Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Sportfejlesztési Sportkoncepcidjanak elfogadasa



Eléadé: Kiraly Laszlo polgarmester
(Az eléterjesstés a jegyzokinyy 9. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
5 évente kell 4j programot késziteni itt 1s, a frissités megtortént.

Felkéri Zsurkin Ferenc képviselét, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturalis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elndk:
A bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az el6terjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkorrnényzat Képviselo-testillete az  eloterjesztést egyhangulag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

132/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Sportfejlesztési Sportkoncepcidjanak elfogadasa

HATAROZAT

Deszk Kozség Képvisels testiilete gy hataroz, hogy Deszk Koézség Onkormanyzata Helyi
Sportfejlesztési Koncepcidjat 2018, augusztus 15-t61 2023. augusztus 14-1g terjed6 idSszakra az
elGterjesztés mellékletében foglalt tartalommal elfogadja.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Errél értesitést kapnak:
1. Képvisel6-testiilet tagjai
2. polgarmester
3. jegyzb
4. irattar

8. Napirendi pont:
Az SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kozpont kérelmének megtargyalasa

Eléadé: Kiraly Laszlé polgarmester
(Az eloterjesztés a jegyzdkinyy 10. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:

Az SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kozpont kérelmet nygjtott be a deszki idések nappali ellatasban
résztvevOk gyogytorna foglalkozasara. Elézéleg mar tamogatta az Onkormanyzat ezt a
kezdeményezést, igy a nagy érdeklédésre valé tekintettel tovabbi 20 alkalommal kertilne
megtoldasra ez a foglalkozas, melynek dija a 80.000 Ft lenne. Javasolja, hogy tamogassak Sket.



Felkéri Zsurkan Ferenc képviselét, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturalis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat az elStetjesztéssel kapcsolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testilletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elétetjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisels-testilete az elSterjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.

133/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Az SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kozpont kérelmének megtargyalasa

HATAROZAT

Deszk Kézség Onkormanyzat Képviselé-testillete gy hatiroz, hogy 80.000.- Ft, azaz
Nyolcvanezer forint tamogatast nyujt az SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kozpontnak, melyet a
deszki idGsek nappali ellatasiban résztvevd személyek 20 alkalmas gyogytorna foglalkozasara
fordit.

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: Azonnal

Err6l értestl:
1. Képviselo-testilet tagjai

2. polgarmester

3. jegyzd

4. SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kozpont
5. Irattar

9. Napirendi pont:

A Ringat-Lak Bolcs6de és Csaladi Napkozi kérelmének megtargyalasa
El6adé: Kiraly Laszl6 polgarmester

(Az, eliterjesztés a jegyzokinyy 11. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:

Szepesi Nikolett a Fehér CsaNa Bt. vezetdje kérelmet adott be arra vonatkozoban, hogy az
onkorményzat és a kozte 1évé megillapodist 3 gyermekre vonatkozéan a 10.000 Ft/f6-s
hozzajarulast emelje meg az 6nkormanyzat.

Felkéri Zsurkan Ferenc képviselét, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturalis Bizottsig elndkét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat az elGterjesztéssel kapcsolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:

A bizottsag megtargyalta az elSterjesztést és azt javasolja, hogy vizsgaljak meg, hogy a masik
bolesGdében miként alakulnak a koltségek, és vessék Gssze a kettot, ezek utan dontson a testiilet
arr6l, hogy emeljék-e a hozzajarulast vagy sem.



Kiraly Laszlo polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elGterjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilete az elSterjesztést egyhanguilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, €s az alabbi hatarozatot hozta.

134/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: A Ringat-Lak Bolcs6de és Csaladi Napkozi kérelmének megtargyalasa

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkorményzat Képvisel6-testilete ugy hataroz, hogy Fehér CsaNa Szolgaltato
Nonprofit Betéti Tarsasag (6772 Deszk, Jozsef Attila u. 38.) fenntartasaban 1évé ,Ringat-Lak”
Természetbarat Csaladi Napkozi kérelmét, miszerint a szocialisan raszorulé gyermekek bolcsédet
ellatasanak havi 10.000,-Ft-os timogatasat emelje meg, az 6nkormanyzat nem tamogatja.

A Képvisel6-testiilet egyebekben tugy hataroz, hogy keriiljon felmérésre, hogy a magan
fenntartasu boles6dékben hany gyermek jar, koziiliik mennyi a szocialisan raszorulok aranya.

A Képvisel6-testiilet javasolja, hogy keriljon kidolgozasra egy szabalyzat, mely tételesen
meghatarozza, hogy mik a feltételei a maganbdlcsédékbe jar6 szocialisan vagy egyéb koriilmények
miatt raszorulé gyermekek ellatasa tamogatasanak.

FelelSs: Polgarmester
Hataridé: Azonnal

Err6l értesil:
1. Képviselo-testiilet tagjal

2. polgarmester

3. jegyzb

4. Ringat-Lak Bolcséde és Csaladi Napkozi
5. Irattar

10. Napirendi pont:

A Deszki Sport Club tamogatasa

El6adé: Kiraly Laszl6 polgarmester

(Az eldterjesztés a jegyikinyy 12. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
A DSC kérelmet adott be mikodési feladataik ellitasa érdekében. A kérelem 1.500.000 Ft-rol
szOL

Felkéri Zsurkan Ferenc képviselt, a Pénzuigyi- ﬁgyrendi— és Kulturilis Bizottsag elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat az el6terjesztéssel kapcsolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az elGtetjesztést és azt javasolja, hogy ne a teljes kért Gsszeggel
tamogassak az egyestiletet, hanem 700.000 Ft-tal.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.



Deszk Koézség Onkormanyzat Képvisel6-testilete az elSterjesztést egyhangalag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

135/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatirozata
Targy: A Deszki Sport Club timogatisa

HATAROZAT

Deszk Koézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete igy hatiroz, hogy a Deszki Sport Club részére
700.000,-Ft, azaz Hétszazezer forint tiamogatast nyGjt a mikodési koltségei biztositasa érdekében.
A timogatis Osszege az oOnkorményzat 2018. évi koltségvetésérdl szold 4/2018. (III. 02.)
onkormanyzati rendeletben a ,,Egyéb mikodési céli tamogatasok allamhaztartason kivilre-egyéb
civil szervezetek” soron rendelkezésre all.

A KépviselS-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a tamogatiasi megallapodast az
Onkormanyzat nevében irja ala.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Kapjak:

1. polgarmester

2. jegyz6

3. P.H. Gazdasagi csoport
4, DSC

5. irattar

11. Napirendi pont:

Wiesenbach-1 Gt tamogatasaval kapcsolatos dontés
El6adé: Kiraly Laszlo polgarmester

(A, eloterjes3tés a jegyzokinyy 13. 5. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:

Az  Egy nyelvet beszélink” tabor keretein belil a deszki gyerekek Wiesenbachba utazhattak,
melynek a koltségeibe gyerekenként 25.000 Ft-tal beszilltak a sziilok, azonban a fennmaradé
Osszeg, ami a repulGjegy arabol még hianyzott 654.660 Ft volt. Bzt az Osszeget az onkormanyzat
allna.

Felkéri Zsurkin Ferenc képviselét, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturdlis Bizottsig elndkét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat az elSterjesztéssel kapesolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elndk:
A bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat KépviselS-testillete az  elSterjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.



136/2018. (VIII. 14.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Wiesenbach-i ut tiamogatasa

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkorményzat KépviselS-testiilete igy hatiroz, hogy az ,,Egy nyelven beszéliink
kiutazasanak koltségeit akként timogatja, hogy a

tabor” résztvevdinek a Wiesenbach-i

repiilGjegyek megvasarlasinak koltségeit 654.660,-Ft. 6sszegben megfizeti.

A timogatds Osszege az Onkorminyzat 2018. évi koltségvetésérdl szolé 4/2018. (III. 02.)
6nkormanyzati rendeletben a ,,Egyéb mikodési céli tamogatasok allamhaztartason kivilre-egyéb

civil szervezetek” soron rendelkezésre 4ll.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Kapjak:

1. polgarmester

2. jegyzb

3. P.H. Gazdasagi csoport
5. irattar

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Mivel a nyilt tlésre vonatkozéan tobb
megjelenteknek, és zart tlést rendel el.
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DESZK KOZSEG POLGARMESTERET(jL
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL.: 62/571-580 fax.:571-581, e-mail: ph@deszk.hu

MEGHIVO

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete 2018. augusztus 14-én (kedd) 17.00-

orakor testiileti iilést tart, amelyre ezaton tisztelettel meghivom.

Az  iilés  helye: Deszki  Polgirmesteri ~ Hivatal = Macskassy  Izolda  Terme
(Deszk, Tempfli tér 7.)

NAPIREND:
1. Tajékoztat6 a két iilés kozott végzett munkarol, a kézséget érint6 fontosabb
eseményekr6l és az 6nkormanyzati palyazatokrol
Eldads: Kiraly Lds3io polgdrmester
2. Tajékoztato a lejart hataridejii hatirozatokr6l
Eléads: Kirdly Ldszlo polgdrmester
3. Egészséghét programjainak attekintése
E/lbads: Kirdly Ldslo polgdrmester
4. A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas SZMSZ modositasanak
jovahagyasa
E/léads: Kirdly Ldslo polgdrmester
5. Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak elfogadasa
Elvads: Kiraly Ldsio polgdrmester
6. Deszki Polgarmesteri Hivatal Helyi Esélyegyenldségi tervének elfogadasa
Eléads: Kirdly Ldszio polgdrmester
7. Deszk K6zség Onkormanyzat Id6siigyi koncepciéjanak elfogadasa
Eldads: Kiraly Ldszlo polgdrmester
8. Deszk K6zség Onkormanyzat Helyi Sportfejlesztési Sportkoncepciéjanak elfogadasa
Elsads: Kiraly Ldssio polgdrmester
9. Az SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kézpont kérelmének megtargyalasa
Eloads: Kirdly Ldszlo polgdrmester
10. A Ringat-Lak Bolcséde és Csaladi Napkozi kérelmének megtargyalasa
Eloads: Kiraly Ldszio polgdrmester

Zart iilés
1. A 123/2018. (VI. 26.) 6nkormanyzati hatirozat modositasa
Eléads: Kirdly Ldszlo polgdrmester

Deszk, 2018. augusztus 10. Tisztelettel:

Kirily LaszIlo
polgarmester



JELENLETI IV

Késziilt: 2018. augusztus 14-én Deszk Kozség Onkormanyzat
Képviselo testiiletének iilésén

Kiraly Laszlé polgarmester

Brezan Krisztifor képviselo

Karacsonyiné Fehérvari Szilvia képviseld L[ M

Schultz Jézsefné képviseld

Silléné Varga Aniké képviseld

Sztan Laszlo képvisel

Zsurkan Ferenc képviseld

Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita

jegyzo =2l
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Tajékoztato a két iilés kozott végzett polgarmesteri munkardl

A képviselGtestilet el6z6 ilése 2018. junius 26-an volt. Az azéta eltelt id8szakban végzett
polgarmesteti munkarol az alabbiakban adok téjékoztatast.

2018. janius - Események
augusztus
Janus 28. Megbeszélés a hivatalban Halasz Frika villalkozéval — a Bastya Etterem
tzemeltetésérol.

Talalkoz6 a hivatalban Bucsanyi Istvannal (SZVMF Ztt.) Elkésziltek a
fejlesztési tervek a szennyvizhalézat bovitéséhez.

Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulds tarsuldsi tanics iilése
Szegeden

SZKTT elnokségi ilése szegedi székhelyén.

Gnius 29. Csm. Mellkasi Betegségek Szakkérhazanak Semmelweis Napi tinnepsége
gseg p pseg
Deszken.

Néhai Kaity Gyorgy temetése a deszki temetSben.

Julius 01. Szegedi zsid6sig holokauszt megemlékezése a Szegedi Zsidé Hitkozség
szervezésében.

Jalius 02. Vezeté1 megbeszélés a hivatalban.

Julius 03. Falunapi megbeszélés a hivatalban Szaboné Sarkadi Szilvia Kft. igyvezetd
és Bene Ildik6 Faluhiz igazgaté rtészvételével — a falunapok
elokeészitésérdl.

Szépkora Zika Lajosné Erzsike néni koszontése otthondban 90.
sziletésnapja alkalmabol.

Jalius 05-06. Apparatusi kirandulas Badacsonyba.

Jalius 07. Szatymazi Falunapok.

Jalius 09. Vezetbi megbeszélés a hivatalban.

Jalius 10. Gazépszerker Kft. rendezvénye Kisteleken.

Jalius 11. Falunapi megbeszélés a hivatalban.

Jalius 16. VezetS1l megbeszélés a hivatalban.

Jalius 18. Virdgos Magyarorszag komyezetszépité verseny  zslrizést végzd

delegacitja Deszken.

SZKTT elnokségi tlése szegedi székhelyén.

Siités-f6zés a deszki Nyugdijasklubban.

Jalius 19. Talalkoz6 Molnar Sandorral, a Deszki Vadisztirsasig vezetjével a
hivatalban.
Néhai Kovacs Istvinné temetése a deszki temetSben.

Julius 20. Domaszéki Falunapok.

Jalius 25. Projektmegbeszélés a Faluhazban.

Julius 27. Rendkiviili testiileti iilés a hivatalban.

Augusztus 04. Toltott kaposzta-f6z6 verseny Roszkén.

Deszk, 2018. augusztus 10.
Tisztelettel:

Kirdly Laszlo
polgarmester



RENDEZVENYEK 2018.

Melléklet

JULIUS - AUGUSZTUS

AUGUSZTUS

augusztus 02 - 09.

,,Egy nyelven beszélink!” ifjasagi tabor
Wiesenbach-ban.

augusztus 14. 76.00 éra

Testilet ilés (Macskdssy-terem)

augusztus 18. 79.00 dra

Szetb népzenei tabor galamtsora (Fa/ubds)

augusztus 19.

Szetb bucst (Szerd templom kertje)

augusztus 26.

Kézilabdas csaladi-nap (Sportcsarnok)

SZEPTEMBER

augusztus 31 - szeptember 1-2.

XXIV. Deszki Falunapok és XIX.
Polgarmesterek Nemzetk6zi Féz6versenye

(S zabadidipark)

szeptember (1.

»Szomszédold™

szeptember 03. 8.00 dra

Iskolai tanévnyit6 - elsé tanitasi nap (Zoltdnfy
Lstvin Altalinos Iskola)

szeptember 08.

Ajvar Fesztival (Szabadiddpark)

szeptember 25. 76.00 dra

Testuleti ulés (Macskdssy-terem)

szeptember 28. 70.00 dra

Magyar népmese napja (Deszki Falubdz)




b Ao awo 09

DESZK KOZSEG POLGARMESTERETOL
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL: 62/571-580, FAX: 62/571-581
E-MAIL: phadeszk.hu

Szama: ............... /2018. Targy: Tajékoztaté a lejart hataridejd hatarozatokrol

2.
Eléterjesztés

Deszk Kézség Onkormanyzat
KépviselG-testiilete részére

Deszk

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Deszk Kozség Onkorminyzat KépviselStestilletének tagjai a 2003. oktéber 6-i KépviselStestilleti tilésen
felkérték a polgarmestert, hogy a lejart hatdtidejii hatirozatokrdl és azok végrehajtisardl a Testiilet tléseken
adjon részletes tajékoztatast.

Ezen kérésnek eleget téve készitettem el jelen elSterjesztést, melyhez mellékelten csatolom a lejart hataridejG
hatarozatokrdl és azok végrehajtisardl szol6 anyagot.

Deszk, 2018. augusztus 10.

Tisztelettel:

Kirdly LaszIo
polgarmester
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1. Bevezetés

A Tagonkormanyzatok a Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulast a Magyar
Allamkincstar Csongrad Megyei-Igazgatésaganak torzskonyvi nyilvantartasba vételrdl szé6lé
igazolasa alapjan alapitottak meg,

A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas (a tovabbiakban: Tarsulds) Tagjai (a
tovabbiakban: Tag, egyiitt: Tagok) Magyarorszdg helyi onkorményzatairdl szoldo 2011. évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 87. § -ban biztositott tarsulasi jog alapjan a
hulladékrél sz616 2012. évi CLXXXV. térvényben (a tovibbiakban: Ht.) foglalt feladataik és a
kérnyezetvédelmi kézds projektek végrehajtasa érdekében — figyelemmel az Allamhéztartésrél
52616 2011. évi CXCV. térvényben (a tovabbiakban Aht.) és végrehajtasi rendeletében foglaltakra -
a Téarsulas Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) a kovetkezok szerint
hatarozzak meg.

Az SZMSZ figyelembe veszi az Motv., a Ht., a kozszolgélati tisztvisel6krSl sz6lé 2011. évi
CXCIX. torvény, valamint a Térsulds Alapité Okirata, a Térsuldsi Megallapodas és a szdmviteli
torvény rendelkezéseit. Az SZMSZ a Tarsulds szervezeti és milkodési viszonyainak
szabalyozasaval foglalkozik, igy tartalmazza:

e a Tarsulas miikodésére jellemz6, nagyrészt hosszabb idbre érvényes adatokat, alapvetd
elveket €s elbirasokat, illetve a Tarsulas tevékenységi korét;
e a Tarsulas iranyitdsi rendszerét, szervezeti felépitését, altalanos miikodésére vonatkozd
rendelkezéseit, belsd szabdlyozasait;
e a Térsulas vezetd €s ellenérzé szerveit, azok feladatait és jogkorét, az alkalmazottak
jogait és kotelezettségeit.

Az SZMSZ betartasa (betartatdsa) a Tarsulds tagjainak, vezetSinek és alkalmazottainak kételessége.
I1. Altalanos rendelkezések
II. 1. A Tarsulas alapadatai

1. A Térsulas elnevezése: Dél-alf6ldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas

Székhelye:
Telephelyei:

Levelezési cime:

Alapité Okirat kelte:

Térsulasi Megallapodas kelte:

A Tarsulas miikdésének kezdete:

A Tarsulas miikodésének id6tartama:

A Térsulas KSH szamjele:
Torzskonyvi azonosité szama:

A Térsulés pénzforgalmi jelz6szama:

A Térsulas szamlavezettje:

A Térsulés addigazgatasi jelz6szama:

6772 Deszk, Tempfli tér 7.
6720 Szeged, Széchenyi tér 11.
6728 Szeged, Varosgazda sor 1.
6728 Szeged, Varosgazda sor 1.
2008.04.25.

2008.04.25.

2008.03.06.

Hatérozatlan idére alakult
15764357-3821-327-06

764355
10402805-50505149-54511009
KHB Zrt.

15764357-2-06

II. 2. A Tarsulas tevékenységi kore

Alaptevékenységi besorolas:



382100 Nem veszélyes hulladék kezelése, drtalmatlanitdsa

(1) A Tagok a programban résztvevé Onkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén nemzetkdzi és
kdzponti tdmogatasok, valamint Onkorményzati forrasok felhasznalasaval megvalésitandd
rekultivacios, szelektiv gylijtérendszer fejlesztési, és iizemeltetési, valamint 4ltalanos
hulladékgazdalkodasi feladataik torvényben foglalt teljesitéséhez sziikséges fejlesztéseket oldjak
meg k6z6s beruhazasban.

(2) A Tagok a Tarsulas 4ltalanos és adminisztrativ k6ltségeit lakossag-aranyosan viselik. A Tagok a
Tarsulasi Megallapodas 1. sz. mellékletében meghatarozott lakossag létszam alapjan pénzbeli
hozzajarulast teljesitenek. A hozzajarulas mértékét a targyévre elfogadott koltségvetésben rogzitett
miikdési hozzajarulas mértékéig fizetik. A tagok a pénzbeli hozzdjarulas 50-50%-4t minden év
majus 31. és szeptember 30. napjaig a Tarsulds szamlajara a munkaszervezet altal kikuldott
dijbekérd alapjan befizetik.

(3) A Tagok az Moétv. és a Ht. altal az 6nkorményzatokra rétt hulladékgazdalkodasi feladatok koziil
— kulénos tekintettel az Motv. 13. § (1) bekezdés 11. pontjara (helyi koérnyezet- és
természetvédelem), valamint 19. pontjara (hulladékgazdalkodds egyes feladatai) - a
kérnyezetvédelmi és miiszaki elbirasoknak megfelelé egységes telepiilési szilard hulladékkezeld
rendszer létesitését, valamint ennek keretében létrejévd hulladékkezeld miitargyak és eszkozok
miikddtetését a Tarsuldsra ruhdzzak.

(4) A jovobeni kozos programok esetében a Tagok maguk dontenek arrél, hogy a programban
milyen mértékben kivannak részt vallalni. Ezek finanszirozasa soran az egyes dnkorményzatok
kizarblag a sajat érdekkorikben megvaldsuld fejlesztések oOnkormanyzati koltségeit kotelesek
megfizetni, beleértve azok esetleges késbbi iizemeltetésének koltségeit is. A kozds kozszolgaltatdi
vagyon lizemeltetése soran esetlegesen felmeriil6 koltségek esetében ugyancsak kizarélag az egyes
Onkormanyzatok sajat érdekkorében megvaldsitott és miikodd vagyontargyak, létesitmények
koltségeit kell megfizetni. A kdzos kbzszolgaltatéi vagyon megosztisa, vagy a miikddtetése soran
esetlegesen jelentkez6 nyereség, haszon megosztisa az egyes énkormanyzatok altal addig befizetett
kozds tehervallalassal aranyosan torténhet.

(5) Az alaptevékenységet meghatarozo jogszabalyok: az Motv., a Ht. és végrehajtési rendeletei.

(6) A Tarsulas vallalkozasi tevékenységet folytat.
(7) A Tarsulas vagyonaval 6nalléan gazdalkodik, a Tarsuldst megilleti a vagyon szaporulata.

(8) A Tarsulas szakmai alaptevékenységének kormanyzati funkcidszdm és megnevezés szerinti
besorolésa:

Kormadnyzati funkcié szerinti besorolds:

051020 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék tsszetevSinek valogatasa, elkiilonitett begyiijtése,
szallitasa, atrakasa

051030 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (6mlesztett) begyiijtése, szallitasa, atrakasa
051040 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitisa

052030 Szennyviziszap kezelése, drtalmatlanitasa



053020 Szennyez&désmentesitési tevékenységek

Kiegészitd tevékenység: nincs
Kisegitd tevékenység: nincs
Vallalkozasi tevékenység: 7112 Mérnoki tevékenység, miiszaki tanacsadas

IL. 3. A Tarsulas jogallasa
(1) A Tarsulés jogi személy, gazdalkod4séra az Aht.-ban foglalt szabalyokat kell alkalmazni.
(2) A Tarsulas pénziigyi-szamviteli, gazdalkodasi, dontés-elokészitési, operativ végrehajtasi
feladatait a munkaszervezeti feladatok ellatasért felelés Deszki Polgarmesteri Hivatal végzi. A
munkaszervezet gondoskodik a Tarsulds bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési,

gazdalkodési, ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok ellatasarol.

(3) A Tarsulas koltségvetése a Deszk Kozség Onkorméanyzata dsszesitett koltségvetésébe épiil be,
annak részét képezi.

IT1. A Tarsulas szervezete
(1) A Téarsulasi megallapodas alapjan a Tarsulas szervezete:

a.) A Tarsulas dontéshozé szerve: Tarsulasi Tanacs

b.) A Tarsulas képviseldje: Térsulasi Tanacs Elndke
c¢.) A Tarsulas operativ végrehajtasi szerve: Munkaszervezet

d.) A Tarsulas gazdalkodasat ellen6rzé szerv: Pénziigyi Bizottsag

e.) A Térsulas szakmai ellen6rzé szerve: Operativ Bizottsag

(2) A Szervezeti és Milkodési Szabdalyzat II1. 1. fejezete tartalmazza a Tarsulasi Tandacs, a III. 2.
fejezete a Pénziigyi Bizottsag és a III. 3. pontja az Operativ Bizottsag szervezetére és miikddésére
vonatkozo részletes szabalyokat.

III. 1. TArsulasi Tanacs

(1) A Térsulési Tanacs a Tarsulas legfobb dontéshozd szerve, mely az énkormanyzatok tulajdonosi
érdekeit érvényesiti a Tarsulds miikodése soran. A Tarsulasi Tanacs hataskorébe tartozik minden, a
Térsulas miikddését, szervezetét érintd alapvetd kérdés.

(2) A Tarsulasi Tandcs a Tarsulds tagjai részére végzi tevékenységét, kizardlagos hataskorébe az
alabbiak tartoznak:

1. A szamviteli torvény és a 4/2013. (L. 11.) Korm. rendelet szerinti beszamol6
elfogadésa,

2. Dontés hosszi lejarata hitel felvételérdl Gsszeghatar nélkiil, valamint az egy éven beliili,
1 mFt-ot meghalad¢ hitel felvételérdl,

3. Béarmely targyi eszkdz elidegenitése, ha a szerz6dés targyanak értéke a 8 mFt-ot
meghaladja,



4, A Tarsulas vagyoni értékil joganak elidegenitése, ha a szerzodés targyanak értéke a 8
mFt-ot meghaladja,

5. Azon iigyek, amelynek eldontését az alapité magahoz vonta, valamint azok, melyeket a
Térsulds elndke, Pénziigyi Bizottsiga, vagy az Operativ Bizottsag a Tarsulasi Tanécs elé
terjeszt,

6. A Tarsulas alland6é jogi képviseletét ellatd személy megbizésa, visszahivasa és
dijazasanak megéllapitasa,

7. A Téarsulas szabalyzatainak elfogadasa, moédositésa, hatalyon kiviil helyezése,

8. Mindazon iigyek, amelyeket térvény, az alapité okirat vagy a Tarsulasi megallapodas a
Tarsulasi Tanécs a kizarolagos hataskorébe utal.

(3) A Tarsulasi Tanacs dsszehivasdnak modja:

° A Téarsulasi Tanacs tléseit a Tarsulasi Tandcs elndke, akadalyoztatasa esetén az
alelnok hivja 6ssze. A Téarsulasi Tancs Osszehivasat kezdeményezheti a Tarsulasi Tanacs
tagjainak egynegyede, a Tarsulasi Tandcs Pénziigyi Bizottsaga, Operativ Bizottsiga, a
munkaszervezet vezetbje, a kdnyvvizsgald, valamint a Csongrad Megyei Kormanyhivatal
vezetdje az ok megjelolésével. A Tarsulasi Tandcs tiléseinek 6sszehivasanal minden esetben
a Tarsulasi megallapodasban foglaltakat kell iranyadénak tekinteni.

e A Térsuldsi Tandcs iiléseire napirendet kell késziteni, melyet a meghivé részeként a
Tagokkal k6zolni kell. A Tarsuldsi Tandcs a javasolt napirendi pontok elfogadasarél
szavazassal hatéroz.

e Minden el6terjesztést a Tarsuldsi Tanacs iilése eldtt legalabb 5 munkanappal a tagoknak
postai vagy elektronikus uton el kell juttatni.

(4) Siirgbsségi inditvany benytijtdsanak szabalyai:

a) A Tarsulasi Tanacs elndke vagy a munkaszervezet vezetdje javasolhatja a Tarsuldsi
Tanacsnak valamely, a meghivoban nem szereplé elbterjesztés vagy ©nallé inditvany
siirgBsségi targyalasat. A javaslatot indokolni kell.

b) A siirgdsségi inditvanyt — a siirg6sség tényének indokldsaval egylitt — legkésdbb a
Tarsulasi Tanacs iilését megel6z6 3. nap 12 éraig kell a Tagoknak postai vagy elektronikus
uton eljuttatni.

c) A siirghsség kérdésében a Tarsulasi Tanacs a napirend megallapitdsa soran vita nélkiil
hatdroz. A siirghsség targyanak elfogadasahoz olyan szavazati tobbség sziikséges, amilyen
az ligy érdemi elbiralasahoz kell.

d) Ha a Téarsulasi Tanacs nem ismeri el a siirgbsséget, ugy az igyet onallo
inditvanyként, vagy rendes el6terjesztésként kell a kovetkezd iilés napirendi javaslataként
kezelni.

€) Ha a Tarsulasi Tanacs helyt ad a stirg6sségi inditvanynak, Ggy azt a meghivéban kézolt
napirendek eltt targyalja kivéve, ha a Tarsulasi Tanacs masként dont.

(5) A Tarsulasi Tandcs {liléseinek és szavazasi eljarasnak lebonyolitdsa a Térsulasi
megallapodasban meghatarozott modon torténik.

(6) A Tarsulasi Tandcs hatdrozathozatalaban mindsitett tobbség szilkséges a torvényben,
jogszabalyokban, illetve Tarsulasi megéllapodasban nevesitett esetekben. Minden mas esetben a
hatarozati javaslat elfogadasahoz egyszer(i tobbség szilkséges.

(7) A Térsulasi Tandcs iiléseit a Tarsulds munkaszervezetének vezetdje késziti el6 és a Tarsulasi
Tanacs elnoke, akadalyoztatisa esetén alelndke hivija Ossze. Az iilésekre elGterjesztéseket kell
késziteni. Az ilésrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, melyre a képviseld-testiilet ilésérol készitett



jegyzbkonyvre vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy, a Tarsulasi Tanacs iilésén
megyvalasztott jegyzokonyv hitelesit6 tagok alairasa utdn a Csongrad Megyei Kormanyhivatal felé a
torvényi hataridok betartasdval a munkaszervezet eljuttat. A Tarsuldsi Tanacs iiléseirdl készitett,
hitelesitett jegyzOkonyvet elektronikus uton az iilést kovetd 30 napon beliil a tarsulas tagjai
megkapjak.

I11. 2. Pénziigyi Bizottsag

(1) A Pénziigyi Bizottsag tagjait a Tarsulasi Tanacs mindsitett tobbséggel valasztja és hivja vissza. A
Pénziigyi Bizottsag a Tagok altal valasztott 3 tagbdl 4all. A bizottsagi tagok ismételten
megvalaszthatok és barmikor visszahivhatok, megbizatasuk a Térsulasi megallapodasban régzitett
6nkormanyzati képviselok valasztasanak idétartamahoz igazodik fészabaly szerint.

Nem lehet a bizottsag elndke vagy tagja a Tarsuldsi Tanacs elnéke.

Nem lehet a Pénziigyi Bizottsag tisztvisel6je a Tarsulas tagjat képvisel6 telepiilési 6nkorméanyzati
képvisel6 hozzatartozéja, a Tarsulassal alkalmazotti vagy egyéb szerzédéses jogviszonyban 4116
személy hozzatartozdja.

A Pénziigyi Bizottsig tagjai megbizatisukrol frisban lemondhatnak, a lemondasrél sz6l6
nyilatkozatot a Tarsulasi Tanécs elnokéhez kell benyijtani.

(2) Az iiléseket a bizottsag elndke hivja Gssze. Az elndk koteles az iilést dsszehivni, ha azt két
Pénziigyi Bizottsagi tag egyiittesen, vagy a Tarsuldsi Tanacs elndke a cél és az ok megjeldlésével
irasban kéri. Az iilés hatérozatképes, ha azon a bizottsagi tagok teljes 1étszdmban jelen vannak.

(3) A Pénziigyi Bizottsag feladata a Tarsulas gazdasagi tevékenységének ellenbrzése.

(4) A Pénziigyi Bizottsdg hataskorében vizsgéalja, hogy a Tarsulas miikodése jogszerii-e,
tevékenysége Osszhangban van-e a Téarsulasi Tandcs hatarozataival, és azt, hogy az operativ
iranyitas a stratégiai célok megvaldsitasat célozza.

(5) A Pénziigyi Bizottsdg koteles megvizsgalni a Téarsulasi Tandcs elé terjesztett valamennyi
fontosabb, a Tarsulas uzletpolitikdjaval kapcsolatos jelentést, az éves, és id6szaki gazdasagi
beszamolot, a koltségvetési koncepciodt, és koltségvetést. Koteles dontést hozni minden gazdasagi
targyn elSterjesztés kapesan annak Tarsulasi Tandcs elé torténd terjesztése, €s a dontésre vonatkozd
javaslat targydban. Az érintett kérdésekben a Tarsulasi Tanics csak a Pénziigyi Bizottsag
jelentésének ismeretében hozhat érvényes hatérozatokat. Hatiskére nem csak a vezetés
jogszerliségére, hanem a hozott hatdrozatok végrehajtasanak ellenbrzésére is kiterjed. Vizsgalja,
hogy a munkaszervezet vezetbje a vonatkoz6 dontéseket legcélszeriibb modon hajtotta-e végre.
Amennyiben megallapitja, hogy a tanics dontésének végrehajtasa célszeriitien volt, ebben az
esetben joga van megvaltoztatasat kezdeményezni.

(6) A Bizottsag kételes a bizottsagi iilést §sszehivni, ha ellenérzései soran a Tarsulas érdekeit sértd
mulasztasokat, vagy visszaéléseket tapasztal.

(7) A Pénziigyi Bizottsig feladatanak ellatasa érdekében betekinthet a Tarsulds kényvelésébe,
nyilvantartasaiba, irataiba, valamint azokat szakértdvel megvizsgaltathatja. Feladatainak ellatasa
soran vizsgalhatja a létrejott szerz6dések jogszeriiségét, felvilagositast kérhet a Tarsulasi Tanacs
tagjait6l €s alkalmazottaitdl.



(8) A Térsulas éves pénziigyi terve, mérlege és éves beszamoldja csak a Pénziigyi Bizottsag
véleményezésével egyiitt terjeszthetd a Tarsulasi Tanacs el€.

III. 3. Operativ Bizottsag

(1) Az Operativ Bizottsag a Tarsulasi Tanacs iilései kozott az onkormanyzatok tulajdonosi érdekeit
érvényesiti. Hataskorébe tartozik minden, a Tarsulds miikodését, szervezetét érinté kérdés, ami
gyors dontést igényel, de shlyanal fogva a Tarsulasi Tanacs Osszehivasat nem indokolja. Az
Operativ Bizottsag a Tarsulés tagjai részére végzi tevékenységét.

(2) Az Operativ Bizottsag haromtagii, tagjait a Tarsuldsi Tandcs mindsitett tobbséggel vélasztja, a
Téarsulasi Tanacs elndkének elbterjesztése alapjan alakuld iilésén, illetve késdbbiekben a Tarsulasi
megallapodasban rogzitett iddperiddusokban. Nem lehet a bizottsag elndke vagy tagja a Tarsuldsi
Tanéacs elndke.

Az Operativ Bizottsig tagjai megbizatisukrol irasban lemondhatnak, a lemondésrél szold
nyilatkozatot a Tarsulasi Tanacs elnokéhez kell benyujtani.

(3) Az iiléseket a bizottsdg elndke hivja dssze. Az elndk koteles az iilést Osszehivni, ha azt két
bizottsagi tag egyiittesen, vagy a Tarsulasi Tan4cs elndke a cél és az ok megjel6lésével irasban kéri.
Az Operativ Bizottsag iilése hatirozatképes, ha azon a tagok teljes létszamban jelen vannak.

(4) Hataskorébe tartozik:

1. Barmely targyi eszkoz elidegenitésének irasbeli, indoklassal ellatott
kezdeményezése a Tarsulasi Tanacs elndke felé, ha a szerz8dés targyanak értéke a 8
mFt-ot nem haladja meg,

2. A Tarsulas vagyoni értékii joganak elidegenitésének irasbeli, indoklassal ellatott
kezdeményezése a Tarsulasi Tanacs elndke felé, ha a szerz6dés targyanak értéke a §
mFt-ot nem haladja meg,

3. A Tarsulas kdzbeszerzési palyazataihoz kapcsolodd dontésekben részvétel a
kdzbeszerzési szabalyzatban meghatarozott moédon,

4, A Térsulas miik6déséhez kapesolodo kisebb mértékii operativ dontések frasban
torténd kezdeményezése a munkaszervezet vezetdje felé,

5. Minden egyéb, Emelyré a Tarsulasi Tan4cs felhatalmazast ad.

(5) A Tarsulési Tanacs Operativ Bizottsaganak Osszehivésa irasban torténik. Az Operativ Bizottsag
iiléseit, dontéseit az Operativ Bizottsig elndke késziti eld. Az iilésekre elSterjesztéseket kell
késziteni, az iilést6l jegyzOkonyv késziil. A Bizottsag iiléseird] és hozott hatdrozatair6l koteles a
soron kovetkezd tanécsiilésen beszdmolni, melyet a Tarsulasi Tanacs iilésén ©nallé napirend
keretében targyal.

(6) Dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza. A dontéseket hatdrozatba kell foglalni. A hatarozatnak
tartalmaznia kell a tirgyat, a dontés lényegét, fedezet-megjeldlést, hataridot, a végrehajtasért
felelost.

II1. 4. Belsé ellendrzési rendszer
(1) A Tarsulasi Tanacs elndke a tarsulas miikodésének folyamatira (tervezés, végrehajtis,

beszamolas) és sajatossdgaira tekintettel koteles kialakitani, miikodtetni és fejleszteni a FEUVE
rendszerét, a Térsulas ellendrzési nyomvonalat, kockazatkezelését és a szabalytalansagok kezelését.

Megjegyzés [Ismeretlel]: Jelenleg
is ez szerepel az SZMSZ-ben. (dr. H.
E)



(2) A Tarsulasi Tanacs belsé pénziigyi ellendrzését folyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetdi
ellendrzés €s belsd ellendrzés Gtjan biztositja. A FEUVE rendszert a munkaszervezeten beliil az arra
kijelolt, gazdalkodasért felelds pénziigyi ellen6rzési tevékenységgel biztositja. A belsé ellendrzési
feladat ellatasara kiilsé szolgaltatd is megbizhat6 a Tarsuldsi Tanacs dontését kvetden. A szakértok
kivélasztasa a Térsulds kozbeszerzési szabalyzataban régzitett médon torténik, amennyiben az a
kozbeszerzésekrol szol6 2015. évi CXLIIL. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) hatalya ala tartozik.

(3) Indokolt esetben a Tarsulasi Tanacs elndkének, a tanacs tagjainak, illetve magénak a Tarsulasi
Tanacsnak kezdeményezésére célvizsgalatokat végezhet a belsd ellendrzéssel megbizott,
amelyekrél jegyzOkonyvet koteles késziteni, amit a soron kovetkezd tanacsiilésen a tanacs
napirendjei kozott targyal.

(4) Az ellenérzés sordn feltart hidnyossagok silyatol fliggden a bels6 ellenbrzéssel megbizott
kezdeményezheti a Téarsulasi Tanacs elndkénél soron kiviil tan4csiilés dsszehivasat.

III. 5. Kényvvizsgalo

(1) A Tarsulasi Tanacs a konyvvizsgilok névjegyzékében szereplok kozil 1 6 koltségvetési
mindsitésii konyvvizsgalét valaszthat. A konyvvizsgald feladata megbizasa esetén a ra vonatkozé
jogszabalyokban és szakmai szabalyokban meghatéarozott feladatok ellatasa.

(2) Térsulasi Tanacs a munkaszervezet vezetdjének javaslatara konyvvizsgalét kételes valasztani a
palyazatok elszamolasanak szabalyszerlisége, illetve a tarsulds konyvelési rendszerén beliili
kezelése ellenérzésére. A konyvvizsgalo kivalasztisa a hatélyos kiozbeszerzésekrdl szolo torvény
figyelembe vételével torténik. A szerzddés aldirdsira mindenkor a Tarsulasi Tanics 4ltal
felhatalmazott személy jogosult.

(3) A konyvvizsgal6 feladata teljesitésének érdekében betekinthet a Tarsulas konyveibe, a vezetd
tisztségvisel6tdl és a dolgozoktol felvilagositast kérhet, megvizsgalhatia a Tarsulds pénztirat,
szerzbdéseit, bankszamlajat.

(4) A konyvvizsgalé megbizatds id6tartamanak, és dijazdsinak megallapitdsa minden esetben a
Tarsulési TanAcs hataskore.

(5)A koényvvizsgalé koteles a Tarsulasi Tandcsot vizsgalatardl irasban tdjékoztatni, melyet a
Tarsulasi Tanacs hatarozatban fogad el.

IV. A munkaszervezet, a munkaszervezeti feladatok ellitdsa Aht. alapjan

(1) A Tarsulas munkaszervezeti feladatait a Deszki Polgarmesteri Hivatal jegyzojének iranyitasa,
vezetése alatt a Deszki Polgarmesteri Hivatal latja el. A munkaszervezet a I1. 3. (3) pontban foglalt
feladatain t0l elltja és felel az Aht, 6/C. § (2) bekezdés c) pontja és az Aht. 26. § (1) bekezdése
alapjan a Té4rsulasra az Aht. 23-25. §-aban meghatarozott feladatokért a fenti rendelkezésekben
foglalt eltérésekkel. A Térsulas zarszamadassal kapcsolatos beszamolasi kételezettségeit az Aht. 91.
§ alapjan koteles végezni figyelemmel az Aht. 29/A §-4ra.

(2) A munkaszervezet feladatai:
a) A Tarsulas célkitlizéseinek és tervfeladatainak a munkaszervezetben torténd érvényesitése;
b) A Tarsulas tevékenységével kapcsolatos célkitlizé, koncepcidalkoto, tervezési, szervezési,
iranyitasi, ellen6rzési és értékelési feladatok elvégzése;



¢) A Térsulds munkafeltételeinek és miikodésének biztositasa, operativ informdaciés rendszer
kialakitasa;

d) A feladatok megfogalmazésa, rendszerezése és ki~dasa;

e) A Tarsulas mikodtetése, erforrasaival (anyagi és human) valo tervszerii gazdalkodas;

f) A Téarsuldsi Tanécs Uiléseinek eldkészitése;

g) A Tarsulasi Tanacs dontéseinek végrehajtasa.

(3) A munkaszervezet feleléssége:
a) A Tarsulas feladatait, miikgdését szabalyozd eldirasok betartasaért és betartatasaért;
b) A munkafegyelem, bizonylati fegyelem, a feladatok elvégzése, hatariddinek betartasaért,
betartatisaért;
¢) A Tarsulas érdekeinek érvényesitéséért;
d) A Téarsulas vagyona megbrzésében €s gyarapitisaban valé hatékony kozremiikodésért;
€) A tliz-, vagyon- és munkavédelmi el6irasok betartatasaért;
f) A Tarsulasi Tanécs elé keriil eléterjesztések szakszeriiségéért, jogszeriiségéért;
g) A munkaszervezeti feladatok ellatdsa soran tudomdsara jutott mindsitett adat, valamint a
munkaltatora, illetve tevékenységére vonatkozé alapvetd fontossagh informaciok megdrizéséért.

(4)A 1étszam és bérgazdalkodassal kapesolatos valtozasokat a Tarsulasi Tanacs hagyja jova.

kS) A munkaszervezet vezetje a munkaszervezeti tevékenység ellatdsarél évente beszdmol a
Térsuldsi Tandcsnak a zarszamadas el6terjesztésével egy idében..

V. A Tarsulas szabalyzatai

(1) A munkaszervezet vezetdje felelés a Tarsulas miikodéséhez szitkséges szabalyzatok
kidolgozasaért, karbantartasaért és Tarsulasi Tanacs elé elfogadasra terjesztéséért.

(2) A Tarsulasi megallapodasban megjelolt szabalyzatok elfogadasa, médositasa vagy hatalyon
kiviil helyezése a Tarsulasi Tandcs hataskorébe tartozik.

(3) A szabalyzatokon - a modositasokat a valtozast kévetd legfeljebb 90 napon beliil at kell vezetni.

(4) A szabalyzatokrdl nyilvantartast kell késziteni, melyben a hatalyukat vesztett szabalyzatoknak is
szerepelniiik kell.

(5) A szabalyzatok el6irasait valamennyi alkalmazottnak ismernie kell annak érdekében, hogy
munk4jat az el6irdsoknak megfelelden végezze.

(6) Az eseti feladatok vagy dontések végrehajtasara a Tarsulas vezetdi utasitdsokat, intézkedéseket
adhatnak ki. Az utasitds nem lehet ellentétes hatdlyban 1évé jogszabalyokkal €s szabalyzatok

elbirasaival. Az eseti feladat elvégzésére adott utasitas a feladat végrehajtasaval hatalyat veszti.

VL A Téarsulés képviselete

| Megjegyzés [Ismeretle2]: Ezzel
kiegésziteném, tekintettel arra, hogy
szinte minden munkaszervezeti
rendelkezést t6rliink a Téarsulds

SZMSZ-€bdl.

|



VL. 1. A képviselet szabalyai

(1) A Térsulds képviseletére a Tarsulasi Tandcs Elndke, a Tarsuldsi Tanacs illetve a Tarsulasi
Tanécs Elndke altal delegalt esetekben a munkaszervezet vezetdje, jogosult.

(2) A Tarsulasi Tanacs Elndke eseti jelleggel, az iigyek meghatarozott csoportjaira nézve (kiilén
meghatalmazassal) a Térsulds alkalmazottait képviseleti joggal ruhazhatja fel.

(3) A Tarsulas képviselete jogszabély alapjan, a Tarsulasi Tandcs felhatalmazésaban,
szabalyzataiban foglaltak szerint akként torténik, hogy a Tarsulas eldirt, elényomott vagy
nyomtatott elnevezése ala a képviseld irja ald a nevét a hiteles alairasi nyilatkozat szerint.

VL. 2. A bélyegz6 haszndlata

(1) A Tarsulas hivatalos bélyegzjének mindsiil minden olyan bélyegzé, melyen a Tarsulas
hivatalos teljes, vagy réviditett elnevezése keriil feltiintetésre.

(2) A Tarsulas hivatalos bélyegz6jét azokon az iratokon kell hasznalni, amelyeket a képviseletre
jogosultak irtak ala és az aldirdsuk alatt a nevet feltiintették.

(3) A Tarsulds hivatalos bélyegzbinek tarolasarél oly modon kell gondoskodni, hogy ahhoz
illetéktelen személy ne férjen hozzd. A Tarsulas hivatalos bélyegzdinek jogos hasznaléja
feleldsséggel tartozik a jogosulatlan hasznalatot lehet6vé tevd mulasztasért, gondatlan Srzésért,

(4) A Tarsulas hivatalos bélyegz6irdl (lenyomat mintaja, hasznalatra jogosult személy megnevezése
és alairdsa, a kiadas dituma feltiintetésével) hitelesitett nyilvantarté lapon nyilvantartast kell
vezetni. A nyilvantartasban rogziteni kell, ha a bélyegzé hasznaldja személyében valtozas torténik,
vagy a bélyegzd elvész.

(5) A bélyegzd elvesztése esetén arrol jegyzOkonyvet kell felvenni, és a bélyegzét hivatalos lapban
érvényteleniteni kell.

V1. 3. Utalvanyozasi jogkér gyakorlasinak szabalyai
A beérkez6 szamlak, illetve pénziigyi kotelezettségvallalast tartalmazé megrendelések teljesitése
kizardlag a bizonylat, dokumentum engedélyezését, ellendrzését, utalvanyozasat és teljesités
igazolasat kovetden toriénhet figyelemmel a munkaszervezet utalvanyozasi szabalyzatiban
foglaltakra.
VII. A bankszamla feletti rendelkezés

Bankszamla feletti rendelkezési joggal a Tarsulasi Tanécs Elndke rendelkezik.

' Megjegyzés [Ismeretle3]: Ezt
ugyanigy hagytétok, pedig a hozza
tartozd részek torolve lettek...



Zaradék:

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat moédositasa 2018. ...................eee. 61 hatélyos.

Kelt: 2018.

Zaradék:

A Szervezeti és Miikidési Szabalyzatot a Tarsulas 2018. ................... iilésén, a .../2018. (....).

TT. hatarozataval fogadta el.



/2018. (..) TT. sz.
Hatiarozat

A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Térsulds Téarsulasi Tanicsa megtargyalta:

»A Szervezeti és Miikiodési Szabdlyzat médositdsa”

c. elBterjesztést.

A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdilkodasi Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa az eldterjesztést
megvitatta, és a térvényben foglalt szavazati aranyok figyelembevételével alabbi hatirozatot
hozta:

1./ A Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas Tarsulasi Tanicsa elfogadja a hatérozat
mellékletét képezd Szervezeti és Milkodési Szabéalyzat moédositisat az elbterjesztés szerinti
szoveggel.

2./ A Dél-alf6ldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulds a médositott SZMSZ-t 2018. ........-
t6l alkalmazza.

A hatérozatr6l sz616 jegyzékonyvi kivonaton értesitést kapnak: a tisztségvisel6k, a Tarsulasi Tanacs
elndke, tagjai, Pénziigyi Bizottsaga.

Dr. Botka Laszl6 sk.
Tarsulasi Tanacs Elndke
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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenl6 Banasmodrdl és az Esélyegyenléség ElGmozditasardl szél6 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabdlyair6l és az esélyegyenléségi mentorokrol sz616
321/2011. (XI. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairol sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Deszk Kézség Onkormanyzata
Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenl@ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mdas dokumentumait’, valamint az 6nkormanyzat fenntartisiban lévé intézmények
miikddtetését. Villalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem dllami intézményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl§ségi Program megalapozasat szolgdlja.

A telepiilés bemutatdsa

500 evnél is nagyobb multra visszatekint6 telepilésiink Csongrdd megyében, a Maros foly6tol déire,
Szegedtdl illetve, Sz6regtél mindossze 3 kilométerre fekszik a Romania felé tarté 43-as nemzetkézi
féatvonal mellett. A 3692 lakost Deszk nevét egy oklevélben emilitik el§szér 1490-ben. Neve személynévi
eredetd, taldn a Desidérius régi magyar becézé alakja.

A t6rok hodoltsdg sordn elnéptelenedett, 1746-ban kiszolgélt szerb hatar6rok telepedtek itt meg,
hivatalosan ekkor nyilvanitottak kozséggé. A 1848-49-es szabadséagharc ideje alatt, a széregi csata soran,
1849. augusztus 5-én teljesen leégett, de hamarosan ujjaépiilt. A XIX. szazad elején a béréi rangu
arisztokrata Gerliczyek rezidenciat, gazdasagi épiileteket, majd templomot emeltek a faluban és a kérnyezé
majorokban. A Kiegyezéssel megindulé feji6dés eredményeként kiépult az Arad- Sz8reg vasutvonal. A
Gerliczyek aj kastélyt és gazdasdgi épuleteket, meleghdzakat emeltek, bizonyos munkafazisokat
gépiesitettek, l6vontatasi gazdasagi vasutat hoztak létre. Az I. vilaghdborut kévetSen Deszk szerb
megszallas ald keriilt, majd elvesztette természetes piacainak jo részét. Az egyik pillanatrél a masikra
rendkiviil kedvezétlen féldrjazi helyzetbe kerilt telepiilés gondjait tovébb tetézte e szerb lakossag
elvandorldsa. Az 1920-az évekre az addig tobbségben 1évS szerb lakossag kisebbségbe keriilt. A fejlédés
lelassult, egyediil a Klebersberg-féle iskolaépitési hullam érte el a falut, melynek készonhet6en felépiilt az
impozéns magyar iskola. 1929-ben Baré Gerliczy Félix eladta az uradalmat és a kastélyt, ett6l fogva ez
utdébbiban kapott helyet az orszagos hirii TidSszanatSrium.

A kozség kozigazgatasi teriilete 5205 ha, ebbdi belteriilet 262, kilteriilet pedig 4943 ha. A kozség teriiletén
a torténelmi id6kben sem volt jellemz6 a tanyavildg. A tanydk szdma soha nem haladta meg a 200-at,
jelenleg 22 talalhaté a teriileten. Deszken a teriilethasznélat a teriilethasznalat az utdbbi években
jelentésen nem viltozott. A szantd és a legel6 miivelési 4g aranya 0,2 %-kal csékkent, mig a kivett és az
erdd m(ivelési &g teriileteinek ardnya 0,2 %-kal n4tt.

A kézség dinamikusan fejlédik, a telepiilésen minden sziikséges szolgéltatds megtalalhatd. Az utébbi hisz
év alatt sokat gazdagodott kozségiink: a tébb, mint 1,2 millidrdos szennyvizberuhézas utdn minden utcank
aszfaltos, Szeged, Deszk és a szomszédok Klarafalva kézott mar kerékparon is lehet kézlekedni.
Sportcsarnokkal, harom épiiletben m(ikods, feldjitott altaldnos iskoldval, Gj szerb oktatdsi és hitéleti
kézponttal, modern 6vodaval, kézponti sportcentrummal, hdrom folyamatosan fejlesztett jatszétérrel és
nagy teriileti szabadid6 parkunkkal biiszkélkedhetiink. 1998. szeptemberétél pedig mar azt is
elmondhatjuk, hogy Faluhdzunk is van, amiben helyet kapott a kényvtar, a mivel6dési hdz, a telehaz és

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,

Telepilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



ahol ismét miikddik a mozi. 2003-ban a 15 lakdsos bérhazunkat, 2005 Gszén pedig mar az Uj Egészséghdzat
vehették birtokba a deszkiek.

Az elmult 18 év alatt béviiltek a telepiilés testvérkozségi kapcsolatai. Barati kapcsolatot tartunk fenn
Wiesenbach, Pirna (Németorszag), Rahé (Ukrajna), Ninove (Belgium), valamint Oroszhegy, Igazfalva
(Roménia), Donnery (Franciaorszdg), Torokkanizsa, Oroszlémos és Majdan (Szerbia) telepiilésekkel. A
testvér-telepiilési kapcsolataink egyik legfényesebb és mindenki szamara lathaté mementdja az erdélyi
Oroszhegy kdzségtél ajandékba kapott székely kapu, a régi iskolaépiilet mellett.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

P Fé . .

Ev (TS 0101) Valtozas
2013 3442 99%
2014 3461 101%
2015 3461 100%
2016 3548 103%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A telepiilés sajatossaga, hogy vegyesen laknak itt magyarok és szerbek, kozel 4 %-a a lakossagnak. Néhany
év kivételével a természetes szaporodas értéke negativ volt (természetes fogyds), mely tendencia az orszag
egészére jellemzé. A természetes fogyas mellett jelent§s népességndveld tényezd a bevandorlds, mely
Deszken Szeged kozelsége miatt jelent6s hanyadot képvisel.

2. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az allando
népességhdl a
- megfelel6
Fo T
Korcsoport korcsoporti nék
és férfiak ardnya
(%)
N8k | Férfiak | Osszesen| N&k | Férfiak
Allandé népesség szama (n6k TS 0302, férfiak TS 0301) 9;9 1899 | 3838 |50,52% | 49,48%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 111 %

0-14 éves (nSk TS 0307, férfiak TS 0306) 318 | 284 602 8,29% | 7,40%
15-17 éves (nGk TS 0309, férfiak TS 0308) 68 51 119 1,77% | 1,33%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 1(1)3 1184 | 2287 |28,74% | 30,85%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 139 | 130 269 3,62% | 3,39%

65 év feletti (n6k TS 0315, férfiak TS 0314) 328 J 233 561 8,55% | 6,07%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés lakénépesség tekintetében az elmilt évtizedben dinamikus fejlédést mutatott. 2016. évi
statisztika j6l mutatja, hogy az orszagos atlaghoz képest kiugré a telepliilésen lakdnépesség novekedése.

3. szamu tablazat - Oregedési index

|
65 év feletti allando 0-14 éves koru allandd
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)

(TS 0328) (TS 0327) .
2013 497 _ 584 85,10%
2014 510 587 86,88%
2015 536 569 94,20%
2016 | 561 602 93,19%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Deszk nem az eloregedd telepiilések sorat béviti, koszonhetd ez az

csaladoknak.

elmult években betelepiilt fiatal



4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii . ) i slvén’dgrlésok
Ev TS El\llandor’Ias Eaybnleg ] kulon’bsegenek 10’00
(TS odavandorlas 0601) (TS elvandorlas 0601) allandé Iakf)sra vetitett
szama
(TS 0602)

2013 110 114 4 11
2014 161 129 32 86
2015 128 100 28 747
2016 217 133 84 21,89

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
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A szamok jol mutatjak, hogy hosszl éveken keresztiil a Deszkre telepiilési kedv joval meghaladta az innen
elvandorlok aranyat. A gazdasagi valsagnak is koszonhet6en 2011-ben ez a szam negativ tartomanyba ment
at. Tobb csalad a jobb megélhetés reményében kulfoldre tavozott, ott vallaltak munkat, a vagy a févdrosba
koltéztek. Ez a tendencia 2014. évben valtozott, 2016. évtGl egyértelm(i a pozitiv elmozdulas.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Ev Elve sziiletések szama Haldlozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (f6)
2013 25 31 -6
2014 29 39 -10
2015 23 37 -14
2016 40 36 4

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A természetes szaporodas mértéke 2008. évig monoton nétt, azonban 2010-ben csokkenést mutat, amely
2011-ben is, bar kisebb mértékben, de jellemz8 volt. 2016. évtél a pozitiv tartomdnyban van a természetes
szaporodas mértéke.

Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink neve az orszagban leginkabb a megyei fenntartasi és a volt Gerliczy kastélyban miikodd
Szakkorhaz miatt valt ismertté, ahol szegedi egyetemi tanszék is mikodik. Az orszég kulturalis életében
jartasaknak azonban Deszk kozség és az itt miikodé Banat Szerb Néptanccsoport neve, a szerb kultura egyik
fellegvarat is jelenti, ahogyan nyarzaréként a Nemzetkozi Kulturalis- és Gasztrondmiai Fesztival helyszinét
is, melynek keretében 2018-ban mér tizenkilencedik alkalommal keriil megrendezésre a falunapokon a
Polgarmesterek Nemzetkdzi F6z6versenye. Konny(i megmutatni a fesztivalon a kulindris sokszin(iséget,
hiszen testvér-telepiiléseink polgarmesterei rendre megmérettetik féz6tudomanyukat a haromnapos
rendezvényen.

A kultdrdra mindig is sokat forditott a telepiilés. Hat magyar, két szerb néptanccsoport, népdalénekes
fiatalok, a kozel negyven éve alakult és mara Aranypava Nagydijas népdalkdr, amatdr szinjatszok, tovabbi
tizenhdrom kulturalis csoport és tarsadalmi szervezetek a megyénk egyik legkiemelkedébb kulturdlis életét
felmutatd kozséggé emelték Deszket.

A kdzség olyan tulajdonsagokkal rendelkezik, melyek kivaléan alkalmassa teszik pihenni vagyo vendégek
fogadasara. A falusi vendéglatok szép, tiszta kornyezetben, igazi magyaros vendégszeretettel varjak az ide
lstogatokat. A maganhdzak adta szalldslehetSségek mellett, az 6nkormdnyzati tulajdond Deszki Telepiilés-
Uzemeltetési Nonprofit Kft. altal izemeltetett sportcsarnokban 30 f6 elhelyezésére szolgdlé szallashelyet
alakitottunk ki palyazati pénzbél.

Aki kikapcsolodasra végyik, horgaszhat a halban gazdag deszki horgasztavaknal, barangolhat a Maros part
erdeiben, a DSC-t61 kerékpart bérelve, kerék-parturara indulhat a kérnyezd telepiilések, illetve Szeged felé,
vagy lovagolhat, kocsikdzhat, vagy akar élvezheti a nemzetkdzi méreti Sportcsarnok sok-rétd
szolgaltatasait.

Szabadtéri sportolasra a Sportcentrum és a SzabadidSpark biztosit egyre szélesebb kori lehetséget.

A helyi vadasztarsasdg évtizedek 6ta gazdalkodik a hatalmas deszki mez@gazdasdgi terileteken élé
vadallomannyal. Munkajanak koszonhetéen csékkentek a vadkarok, e kiilonleges sportot kedvel6 deszkiek
pedig igazi barati tarsasdgban hodolhatnak szenvedélyilknek, mikdzben a kornyezetvédelem és a
kornyezettudatos gazdalkodas legszebb példadjat mutatjék. ElSzetes egyeztetés alapjan a
vadaszszenvedélynek hédold kiilféldi vendégek fogadasara is van lehetdség.

Kozel haromszaz véllalkozas, szallashelyek, szolgaltatdsok, mezégazdasagi nagytermelSk, eurdpai szinvonalu
szarvasmarha-telep és az Eurdpdban is ismert TAUGEP gumiipari gépgyarto kft erés gazdasagi potenciat,
Szeged kozelsége pedig vonz6 perspektivét jelentenek a kitelepiil6 fiatal csalddoknak.

Deszken 15 civil szervezet m(ikédik, melyek nagy szerepet villalnak a kozség lakossaganak, fiataljainak
dsszefogasaban, programok szervezésében, ezéltal a kozség népességmegtarto erejének ndvelésében.



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Deszk telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenliéségi Program elfogadasdval érvényesiteni kivanja:

- az egyenl6 bandsmadd, és az esélyegyenl&ség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz térténd egyenl6 hozzaférés elvét,

- adiszkrimindciémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémdak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlGségi szempontbél fékuszban lévé célcsoportokba tartozok szdmat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdokra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatdsokhoz térténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez8 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmdd érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmi{kodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

A Helyi EsélyegyenlSségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

777

1.1 A program készitését el&iré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlségi program elkészitését az egyenlé bandasmdodrél és az esélyegyenlGség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtdsi rendeletei,



- @ helyi esélyegyeniéségi programok elkészitésének szablyairél és az esélyegyenlGségi
mentorokr6l” sz6l6 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

- a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

- alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

- aMagyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

- aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz616 1993. évi Il torvény (tovabbiakban: Szt.)

- a foglalkoztatds elGsegitésér6l és a munkanélkiiliek elldtdsarél sz6lé6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

- anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

- az egészséglgyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovébbiakban:
Gyvt.)

- anemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) elGirasaira.

Osszhangban Ebktv. Térvény kdvetelményeivel, a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének
szabalyair6l és az esélyegyenlGségi mentorokrél sz6l6 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabdlyairél sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Deszk Kbzség Onkormanyzata a 2013. junius 26-an aldirt, 98/2013.(V1.26.) 6nkormanyzati
hatarozatdval elfogadott Esélyegyenliségi Programban rogzitette az esélyegyenlGség érdekében sziikséges
feladatokat. Az esélyegyenl8ségi programot az Onkormanyzat 2015-ben feliilvizsgalta, melyet 79/2015.
(V1.29.) szdma hatérozataval hagyott jéva.

1.2 Az esélyegyenlségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az esélyegyenl6ség megteremtése a helyi Onkormanyzat részérél folyamatos aktiv beavatkozast igényel. Az
esélyegyenl@ség biztositdsa az egyenl6 banasmdd kévetelményének érvényesiilését, a hatranyos
megkullonboztetés (diszkriminacio) tilalmat jelenti, olyan esélyegyenliéségi politikak kialakitasat és
végrehajtasdt, amelyek a hatranyos helyzeti allampolgarok életkériilményeinek javitasat segitik eld
kiilonboz6 teriileteken. Az 6nkorményzatok miikédése soran az esélyegyenléség megvalositasat - az EU
elvarasoknak is megfeleléen - horizontalis elvként kell meghatérozni, melynek &t kell hatnia az
onkormaényzatok valamennyi tevékenységét: a kotelez8 és dnként vallalt feladataik ellatasat, és a helyi szint(
kozpolitikdk alakitasat egyarant.

Az esélyegyenlfség el6segitése érdekében végzett munka a kilénboz6 szereplék rendszeres
egylittm(ikodését kivanja meg. Az Onkormanyzat az éltaldnos esélyegyenl6ségi politikaja mellett tovabbra is
- munkaltatéi szerepkérben,
- kozvetlen szolgaltatasai soran,
- intézményfenntartdi szerepkorben
érvényesiti az esélyegyenléséget elGsegité szempontokat.
Deszk K6zség Onkormanyzat Képvisel-testiilete a Magyarorszagi helyi 6nkormanyzatairél sz8l6 2011. évi
CLXXXIX. Torvény (tovdbbiakban: Motv.) 42 § 1. pont és az 53. § (1) bekezdés felhatalmazasa alapjan, az
Alaptérvény 32 cikk (1) bekezdés a) és d) pontjaban meghatérozott feladatkérében eljarva az onkormanyzat
Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatéban az 6nkormdnyzat altal elldtott feladat- és hataskoroket az
alabbiakban hatarozza meg.

6. § (1) Az 6nkormdnyzat az Métv. 13. § (1) bekezdésében meghatdrozott kételezd feladatainak a
biztositdsdrdl 6nmaga, illetve az aldbbi médon gondoskodik:
a) Teleplilésiizemeltetés:
- kéztemetdk kialakitdsa és fenntartdsa: kegyeleti kézszolgdltatdsi szerzédés alapjdn a
Deszki Telepiilés-iizemeltetési Nonprofit Kft. dltal,



- a kézvildgitasrdl valé gondoskodds: kilén megdllapodds alapjén az EDF Démdsz Zrt.
szolgdltatd dltal,

- kéménysepré-ipari szolgdltatds biztositdsa: kbzszolgdltatdsi szerz6dés alapjan a Szegedi
Kéményseprdéipari Kft. dltal,

- a helyi kézutak és tartozékainak kialakitdsa és fenntartdsa: k6zhasznusdgi szerz6dés
alapjdn Deszki Telepiilés-iizemeltetési Nonprofit Kft. dltal

- a kézparkok és egyéb kozteriiletek kialakitdsa és fenntartdsa: k6zhasznusdgi szerz6dés
alapjdn a Deszki Teleplilés-liizemeltetési Nonprofit Kft. dltal,

b) Egészségiigyi alapelldtds, az egészséges életmdd segitését célzo szolgdltatdsok:

- 2 db hdéziorvosi kérzet kialakitdsdval, vonatkozé 2 db feladat-elldtdsi szerzédés
megkdtésével;

- fogorvosi alapellatdst biztosito feladat-elldtdsi szerz6dés megkétésével,

- 2dbvédénéi kérzet kialakitdsdval, védénék alkalmazdsdval.

c) Kérnyezet-egészségligy:

- kéztisztasdg:  kbzszolgdltatdsi  szerz6dés  alapjgn a  Csongrad  Megyei
Telepliléstisztasdgi Kft. dital

- telepiilési kérnyezet tisztasdgdnak biztositdsa, rovar- és rdgcsdloirtds: kézhasznusdgi
szerz6dés alapjdn Deszki Teleplilés-iizemeltetési Nonprofit Kft. dltal

d) dvodai elldtds: Szegedi Kistérség Tobbcélu Tdrsulds utjgn. A Tdrsuldsi megdllapoddst a
rendelet 8. szamu fiiggeléke tartalmazza,

e) kulturdlis szolgdltatds, kiilénésen a nyilvdnos kényvtari elldtds biztositdsa; filmszinhdz,
eléadé-mivészeti szervezet tdmogatdsa, a kulturdlis orékség helyi védelme; a helyi
kézmiivelGdési tevékenység tdmogatdsa: Deszki Mivelédési Haz és Kényvtdr, mint az
énkormdnyzat 6ndllé intézménye dltal.

f) szocidlis, gyermekjoléti szolgdltatdsok és elldtasok: Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsulds
Szocidlis Szolgadltato Kézpont miikédtetésével,

g) vizkdrelhdritds: kézhasznusdgi szerzédés alapjan a Deszki Telepiilés-lizemeltetési Nonprofit
Kft. dltal

h) polgdri védelem, katasztréfavédelem: kézbiztonsdgi referens alkalmazdsaval,

i) helyi kézfoglalkoztatds: kiilén megdllapodds alapjin a Deszki Telepiilés-lizemeltetési
Nonprofit Kft. dital,

j) a kistermel6k, 6stermel6k szdmdra - jogszabdlyban meghatdrozott termékeik - értékesitési
lehet8ségeinek biztositdsa, ideértve a hétvégi drusitds lehetségét is: kézhasznusdgi
szerz6dés alapjdn a Deszki Teleplilés-lizemeltetési Nonprofit Kft. dltal

k) sport: kézhasznusdgi szerz8dés alapjan a Deszki Telepiilés-lizemeltetési Nonprofit Kft. dltal,

1) 1) nemzetiségi ligyek: Deszk kbzségben miikédd szerb nemzetiségi 6nkormdnyzat munkdjat
az énkormdnyzat a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (Njtv.) 80. § (1)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen, valamint a Deszki Polgdrmesteri Hivatal segiti.

m) kézremiikédés a telepiilés kbzbiztonsdgdnak biztositdsaban: helyi kérzeti megbizottaknak
helyiség és infrastruktura biztositdsdval, tovdbbd fédllasu kozteriilet feliigyel6
alkalmazdsaval,

n) vizikézmi-szolgdltatds: kbzszolgdltatdsi szerzédés alapjén a ALFOLDVIZ Zrt. dltal.,

‘ 2. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
- Deszk k6zség hosszutavua telepiilésfejlesztési koncepcidja 2003-2020.
- Deszk Kézség Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2014-2019.
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- Deszk Kozség Telepiilési Kornyezetvédelmi Programja

- Deszk K6zség Sportkoncepcidja 2018-2023.

- Deszk Kbzség Onkormanyzatanak Idésiigyi Koncepcidja 2018-2023.

- Deszk Kozség Onkormanyzata kdzép-és hosszu tavi vagyongazdalkodasi terve
- Deszk Kozség Onkormanyzata Szervezeti és M(ikodési Szabélyzata

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatisa
Deszk Kozség Onkormanyzata az aldbbi tarsuldsoknak tagja:

- Szegedi Kistérséq Tobbcélu Tdrsuldsa

a) a térsuldsi tandcs (1997. évi CXXXV: torvény 15. §d) pontja) a kistérségi teriiletfejlesztési
feladatok tekintetében kistérségi fejlesztési tanacsként jar el,

b) vizsgélja és értékeli a kistérség tarsadalmi, gazdasagi és kérnyezeti helyzetét, adottségait,

c) kidolgozza és elfogadja a kistérség teriiletfejlesztési koncepcitjat, illetve ennek
figyelembevételével készitett teriiletfejlesztési programijat, ellenérzi azok megvaldsitasat,

d) a kistérségi teriiletfejlesztési program figyelembe vételével elézetesen véleményt nyilvanit a
meghirdetett kozponti és regionalis palydzatokra az illetékességi teriiletérsl benydjtott
tamogatadsi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve, ha ez a jogkér a palyézati felhivasban is szerepel,

e} megdllapodast kothet a helyi 6nkorményzatokkal, az énkorményzati tarsuldsokkal, a megyei
teriiletfejlesztési tandccsal és a regionalis fejlesztési tandccsal a sajat kistérségi fejlesztési
programjai finanszirozasara és megvalGsitasara,

f) pénzigyi tervet készit a teriiletfejlesztési programok megvalésitasa érdekében; elGsegiti a
fejlesztési forrasok hatékony, a telepiilések szoros egyiittmiikodését erdsité felhasznaldsat,

g) kdzrem(ikodik a kistérséghen kialakult tarsadalmi, gazdasagi és foglalkoztatdsi valsaghelyzetek
kezelésében,

h) koordindlja a kistérségben, a teriletfejlesztésben érdekelt szervezetek egyiittmiikodését,
egylttmiikodik az allami és civil szervezetekkel,

i) a kistérségben dsszegy(ijti és tovabbi el6készitésre alkalmassd, teszi a gazdasagi és tarsadalmi
szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatok elképzeléseit,

j) folyamatos kapcsolatot tart a megyei teriiletfejlesztési tandcs munkaszervezetével, a regionalis
fejlesztési ligyndkséggel, a kistérségi megbizottakkal, aa) a tarsulasi tandcs (1997. évi CXXXV:
torvény 15. §d) pontja) a kistérségi teriiletfejlesztési feladatok tekintetében kistérségi
fejlesztési tanacsként jar e,

k) vdllalja, hogy a Térsulds a c), d), e), pontjaiban meghatérozott iigyekben egyhangulag dént.
Ennek hianyaban a tandcs 30 napon beliil megismételt Gilésén a Térsulds szavazati jogl tagjai
mindsitett tdbbségének tdmogaté szavazataval dént.

- Dél-alféldi Térséqgi Hulladékqazddlkoddsi Tarsulds

A Hulladékgazdalkoddsi Toérvényben foglalt feladatok elldtésa érdekében, valamint Szeged
Onkormanyzata és a régiéhoz tartozé oOnkormanyzatok kozétt 2002. marciusiban Iétrejott
Konzorciumi szerz6dés végrehajtasa, az ott irt célok megval6sitasara, megallapodnak az EU &ltal
tamogatott regiondlis hulladékgazdalkodasi egyuttmiikodésben, a hulladékgazdalkodashoz
kapcsolddé feladataik és tevékenységiik koordinalasa, a Szeged Regionalis Hulladékgazdalkodas
Programja elnevezés(i ISPA/Kohézids Alap projekt rekultiviciés programjanak megvaldsitasa
érdekében Iétrehozand6 kozszolgaltatéi vagyon tulajdonlésa és ilizemeltetése, egyéb
kornyezetvédelmi fejlesztések k6zos megvaldsitasa

- Tisza-Maros Ivévizmin&ség-javité Onkormdnyzati Tdrsulds

Egészséges ivOviz biztositdsat célzé kotelez6 6nkormanyzati feladat koérében meghatérozott
kotelezettség hatékony elldtasa érdekében a tag 6nkormanyzatok koézigazgatasi teriiletén beliil a
KEOP PROJEKT keretében megvaldsitandé létesitmények létrehozésa, lizemeltetése és fenntartasa.
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2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenlGség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenl6ségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a TE/IR — Az Orszagos
Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszer, Csongrdd Megyei Kormanyhivatal, TAKISZ, a
helyi Onkorményzat adatbazisa, valamint helyi adatgydijtés szolgéita.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlidsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A kbzség az elmult 500 évben tobbszér porig égett, természeti csapasok, drvizek, hdborudk, csatdk szintere
volt. A kbzség fejl6dése tobb szakaszra bonthatd, amelyet alapvetéen befolyasolt a mezégazdasagi jelleg. A
telepiilés gazdasagi arculata az elmult évtizedekben jelentésen atrendezédott. Az 1970-es évektdl
kezdGédGen folyamatosan csékkent a mezGgazdasdgbdl él6k szama, mely a helyi Maros MGTSZ 1994-es
végelszamolasaval csticsosodott ki. A volt TSZ dolgozok koziil tobben lettek ezt kévetéen mezégazdasagi
gazdalkodok, &stermel6k, de sokan maradtak munka nélkil, elssorban a specialis mez8gazdasagi
munkdsok és az alacsonyabb iskolai végzettségliek. A rendszervaltozast kovetéen nétt a helyi
kiskereskedelmi egységek, egyéb vallalkozasok szdma, de a telepiilés nem tudta felszivni a felesleges
munkaerét. A telepiilés kedvez6 foldrajzi helyzete miatt igy megnétt az ingdzok szdma, leginkdbb a képzett
munkaeré talalt munkat a par km-re levé Szegeden, vagy a 20 km-re fekvé Makén. El6bbiek miatt a kdzség
lakdinak jovedelmi-és vagyoni helyzete meglehetésen homogénnek volt mondhaté, mivel egy-két
modosabb gazdalkodotdl eltekintve jelent&sebb eltérés nem volt.

Az 1990-es évek masodik felétsl kezd6déen egyre tobben kéltdztek ki a Szegedrdl telepiilésre, Deszk ,,0j
részén” kialakitott lakoparkban, illetve a telepiilés Ujonnan megnyitott utcdiban gombamadd szaporodnak a
szép kertes csaladi hazak. A kitelepuil6k jelentSs része az allami szektorban dolgozik, értelmiségi, illetve
akad kozottik kis- és nagyvallalkozé is.

A fentiek miatt a kbzség lakdinak jovedelmi és vagyoni helyzete napjainkra meglehetdsen heterogén lett.
Joval az atlag felett éI6 csalddok is laknak a telepiilésen, azonban tobbség az alsé kbzéposztély soraiba
tartozik, illetve az elmult években nétt a munkanélkiiliek és a Iétminimum alatt él6k széma is. A gazdasagi
valsagnak tudhaté be az a jelenség is, hogy tébb csalad nem birja fizetni megnétt deviza hitelét, az addig
biztos egzisztencidk keriiltek veszélybe. A fiatalabb generacié nem tud segiteni az id§s sziil6knek, gyakran a
sziil6k segitik ki a fiatalokat, szdmos csaladnal a nyugdij tiinik a legbiztosabb bevételi forrasnak.

Deszk kozségben 1317 db lakdingatlan taldlhato, jellemzéen ezek sajat tulajdonu csalddi hazak, illetve
tébblakdsos tarsashazakban 43 db lakas taldlhatd. A hazak jelent6s része a XX. szdzad masodik felében
épllt, un. satortetds kivitelezés(i, azonban az elmult két évtizedben ez a tendencia aldbbhagyott, s
épitészetileg nagyon sokszin(i utcak alakultak ki. Alapvetéen az épiiletek karbantartottak, tilnyomérészt
dsszkomfortosak (villany, viz, gaz, telefon, kabeltévé, internet). A telepiilés heterogén jellegére tekintettel
nagy szinvonalbeli eltérések is akadnak utcanként, de elGfordul, hogy ingatlanonként is.

Az 6nkormanyzat adatbazisa szerint 1565 db kiilonb6z6 gépjarmd van a lakosséag tulajdondban.

A zértkertek szama 350 db, melyek egy részén kilonboz6 mez6gazdasdgi termékek el8allitasaval
foglalkoznak.

A terméfold dontd része mezégazdasagi 6stermelbk birtokaban van, de tébb nagybirtok (60-100 hektar) és
t6bb 100 hektdron termel§ kft. is miikédik. Az utdbbi évtizedekben nétt a rézsatSke termelés aranya, amely
orszagosan is meghatarozo és tébb csaldd megélhetését biztositja.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A HEP 1. szdm0 mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi dnkormdnyzat a
foglalkoztatds el@segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol sz8lé6 1991. évi IV. toérvény (tovabbiakban: Flt.)
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és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek valtozdsainak bemutatdsaval, a kiillénb6z8 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeres6k szama és ardnya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti allandoé népesség (f6) Nyilvantartott dllaskeres6k szama (fd)
= Né Férfi Férfi (TS
é érfi & ) érfi .
(TS 0804) (TS 0803) Osszesen NG (TS 0802) 0801) Osszesen
F6 Fé Fé Fé % Fo % F6 %
2013 1267 1 345 2612 58 4,5% 64 4,7% 121 4,6%
2014 1269 1353 2622 49 3,9% | 46 | 3,4% 95 3,6%
2015 1275 1370 2 645 37 2,9% | 31 2,3% 68 2,6%
2016 1293 1382 2 675 34 2,6% 31 2,2% 65 2,4%
Forras: TelR

A korcsoportonkénti bontas alapjan lathaté, hogy a telepiilés e szerint igen vegyes képet mutat. A
munkanélkiiliség minden korosztalyt egydntetiien érint, évrél-évre véltozik a legnagyobb szamot produkald
korosztaly elsésége. A palyakezd6k —taldn rugalmassaguknak koszonhetSen- mutatjak évrél-évre a legjobb
aranyszamot.

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
alldskeresdk szama és aranya

Nyilvantartott allaskeresdk/regisztralt 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
munkanélkiiliek szama allaskeresék/regisztralt munkanélkiiliek szama
Ev
fé 1{+] %
N& (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen | NG | Férfi| Osszesen Né& Férfi | Osszesen

2013 58 64 121 58 | 64 121 100,0% | 100,0% | 100,0%
2014 49 46 95 49 | 46 95 100,0% | 100,0% | 100,0%
2015 37 31 68 37| 31 68 100,0% | 100,0% | 100,0%
2016 34 31 65 34| 31 65 100,0% | 100,0% | 100,0%
2017 25 25 51 25| 25 51 100,0% | 100,0% | 100,0%
Forras: TelR
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2014. 6ta a nyilvantartott allaskeresék szama a telepiilésen fokozatosan csokken. Elmondhatd, hogy
bizonyos teriileteken még munkaerShiannyal is kiizdenek a deszki munkaltatok.

A péalyakezddk viszonylag alacsony szama a mobilitdsuknak, a rogh6z nem kotottségiiknek, illetve annak

koszonhetd, hogy a fiatalabb generdcio végzettséggel, képzettséggel rendelkezik , mellyel jé eséllyel tud
elhelyezkedni a feléjiik nyitott munkaer&piacon.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezé 15 éves és idGsebb
idGsebb népesség, a megfeleld népesség, a megfeleld kortak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
N& (TS 1602) Férfi (TS 1601) N6 Férfi
% % % %
2001 87,2% 91,9% 12,8% 8,1%
2011 94,6% 97,4% 5,4% 2,6%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas
Az alacsony iskolai végzettségliek aranyanak a csdkkenése szintén orszagos tendencidt mutat, azonban még
mindig ez a tarsadalomnak ez a legveszélyeztetettebb, legkiszolgdltatottabb rétege az allaskeresSk

szempontjabal.

Jellemz8 a nagyfoki mobilitds, hiszen Deszk olyan kozel fekszik Szegedhez, hogy a bejutds és igy a
munkavallalds kdnnyen megoldhat6. Deszkrél Szegedre, vagy mads telepiilésre csaknem 1350 f§ jar el
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dolgozni naponta. Nagy aranyban hasznaljak az 1998-ban megépilt Deszket Szegeddel Hsszekotd bicikli
utat, ezzel is cs6kkentve a 43-as féat forgalmat. 2016. évben befejez&d6tt a Deszket Klarafalvaval 6sszekots
kerékpdrat megépitése is, igy még egy ,kapocs” alakult ki a szomszédos telepiiléssel.

Szintén a nagyvdros kozelségének készonhetd, hogy a tovabbtanulni, illetve az egyéb végzettséget
megszerezni kivandk minderre szert tehetnek Szegeden. A Faluhdz szervezésében indult, palyazati pénzbél
megvalosult tanfolyamokat (szamitégépes, angol nyelv) az arra nyitott érdekl&dSk latogattak, teljesitették.

Deszk Kozség Onkorményzata sikerrel palydzott az EFOP-1.2.11-16-2017-00058 »Esély, Otthon Deszken”
megnevezésli pdlydzaton, melynek hossz(i tévd célja, hogy a fiatalok esélyt kapjanak Deszken a
csalddalapitasra, az otthonteremtésre és a munkavallaldsra. A tamogatott célcsoport a telepiilésen él6,
illetve lakdhelyként ezen telepiilést valasztani szandékozé 18-35 éves fiatalok, fiatal parok, kisgyermekes
csaladok is, beleértve az ezen telepiilésekrél elszarmazott, visszak6ltHz8, valamint a letelepiilé fiatalokat is.
Mivel a célcsoport az Y generdcio, igy résziikre az életpélya- tervezést segit6 komplex ingyenes
képzési lehetGségeket fogunk biztositani: kommunikacids tréningek, szamitdgépes-, nyelvi-, tizleti-,
hazai és EU-s palydzati-, pénziigyi tanfolyamok formajaban. Mindezeket kiegészitve személyes
dllaskeresési (6néletrajz irds, interji felkészités, munkakeresés, tovabbképzés, atképzési
lehet&ségek), palyazati és vallalkozasinditasi tanacsadast fogunk nyujtani. A helyi szakember-
valamint munkaeréhiany lekiizdése céljabél Oszténzé rendszert dolgozunk ki, mely keretében a
projekt megvalésitdsa alatt évente minimum 2 maximum 3 f6 szamara havi brutté 100 000 Ft-os
pénzbeli tdmogatast biztositunk 6 hénapon keresztiil. A tamogatasban résztvevéket palyaztatas
atjan valasztjuk majd ki. A kivdlasztds esetén a tamogatasban résztvevétsl elvérjuk a projekt tébbi
tevékenységében, képzésein, dtképzéseken vald aktiv részvételt. Reméljiik a palydzat eléri a céljat, és tjabb
fiatal csalddok mondhatjak majd folyomanyaként otthonuknak Deszket.

A telepiilésen barmilyen jellegli hatrényos megkilonbdztetésnek a foglalkoztatas teriiletén ezidaig nem
volt relevancidja.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok
A szocidlis térvény célja:
1. § (1) E térvény célja, hogy a szocidlis biztonsdg megteremtése és megdrzése érdekében
meghatdrozza az dllam dltal biztositott egyes szocidlis ellgtdsok formdit, szervezetét, a szocidlis
elldtdsokra valé jogosultsdg feltételeit, valamint érvényesitésének garancidit.
(2) A helyi énkormdnyzatok az e térvényben szabdlyozott elldtdsokon tul sajdt kéltségvetésiik
terhére egyéb ellatdsokat is megdllapithatnak.
2. § A szocidlis elldtds feltételeinek biztositdsa - az egyének énmagukért és csalddjukért, valamint a
helyi kéz6sségeknek a tagjaikért viselt felelGsségén tul - az dllam kdzponti szerveinek és a helyi
6nkormdnyzatoknak a feladata.

A szocidlis elldtds formdi:
25. § (1) A jogosult részére jévedelme kiegészitésére, pétidséra pénzbeli szocidlis elldtds nyujthato.
(2)
(3)Szocidlis rdszorultsdg esetén a jogosult szémdra

a) a jérdsi hivatal - az e térvényben meghatdrozott feltételek szerint -

aa) idéskoruak jaradékat,

ab) foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdst,

ac) egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatdst,

ad) a 41. § (1) bekezdése szerinti dpoldsi dijat, a 43. § szerinti dpoldsi dijat (a tovdbbiakban:
kiemelt dpoldsi dij), a 43/A. § (1) bekezdése szerinti dpoldsi dijat (a tovdbbiakban: emelt 6sszegii
dpoldsi dij);
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b) a képviselb-testiilet - az e térvényben és a teleplilési 6nkormdnyzat rendeletében
meghatdrozott feltételek szerint - telepiilési tdmogatadst
dllapit meg (a tovdbbiakban egyiitt: szocidlis rdszorultsdgtdl fiiggd pénzbeli elldtdsok).

Deszk Kbozség Onkormanyzat Képvisel6-testiletének a telepilési tdmogatasokrél szél6 4/2015. (l. 24.)
onkormanyzati rendelete 2015. mércius 1 napjan lépett hatdlyba. A rendelet rendszeres és rendkiviili,
valamint egyéb tamogatasi formakat tartalmaz, az alabbiak szerint:

Rendszeres teleplilési tamogatds

2. § Arendszeres telepiilési tdmogatds fajtdi:
a) lakhatdsi tamogatds,
b) gyogyszertdmogatds.

Rendkiviili teleplilési tdmogatds
8. § (1) Deszk Kézség Onkormdnyzata a létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
0z idészakosan vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatds nydujt.
(2) A rendkiviili telepiilési tdmogatds formdi:
a) dtmenetisegély
b) pénziigyi szolgdltatdsi tevékenységnek nem mindsiilé kamatmentes kdlcsén
c) temetésisegély
9. § (1) Rendkiviili telepiilési tdmogatds dllapithaté meg, ha
a.) csalddban él6kénél az egy fére juté jévedelem az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a
130 %-at
b.) egyediil é16 esetén az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 150 %-dt nem haladja meg.
(2) Amennyiben a csalddban silyos mozgdskorldtozott személyt gondoznak, az (1) bekezdésben
megdllapitott jévedelemhatdrt 30 %-kal novelt Osszegben kell figyelembe venni. A sulyos
mozgdskorldtozottsdag tényét a hdziorvosnak kell igazolnia.
(3) Telepiilési tdmogatds valamely formdja dllapithaté meg elsésorban:
a) orvosilag igazolt hosszan tarté betegség idejére,
b) gqydgyszer, gyogydszati segédeszkéz beszerzésére,
¢) kiskort gyermek részére, ha a sziilé a sziikséges elldtdst id6szakosan nem képes biztositani,
d) azon dllampolgérok részére, akiknél valamely tdrsadalombiztositdsi elldtds megdllapitdsa
folyamatban van és mds forrasbol nem szdrmazik jelenleg jovedelme,
e) azon dllampolgdrok részére, akik nem tudjék a lakds-fiitési, vagy egyéb rezsi kbltségét egy-egy
alkalommal kiegyenliteni,
f) egyéb, az el6z6ekben fel nem sorolt jelentkezé nagyobb létfenntartdsat veszélyeztetd kiaddsok
fedezésére.
(4) a 9. § (2) bekezdés b) és c) pontjaiban meghatdrozott esetekben akkor is nyujthaté, ha az igénylé
jovedelmi viszonyai meghaladjdk a 9. § (1) bekezdésében meghatdrozott feltételeket.
(5) A telepiilési tamogatds megdllapitdsa el6tt indokolt esetben kornyezettanulmdnyt kell késziteni.”

Egyéb tamogatasi formak:
Koztemetés

13. § (1) Deszk Kézség Onkormdnyzata az Sztv. 48. §-ban meghatdrozottak alapjin gondoskodik az elhunyt
személy kbzkéltségen torténd eltemettetésérd.

(2) Az énkormdnyzat az eltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségeinek a megtéritésére
kotelezi.
(3) Kiilénés méltanyldst érdemlé kériilmények fenndlldsa esetén az 6nkormdnyzat mentesitheti

egészben vagy részben az eltemettetésre koteles személyt a kéztemetés kéltségeinek a megtéritése aldl,
amennyiben az elhalt hagyatékdbdl ériklés jogcimén nem részesiilt.
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Tizifa tamogatds

15. § Szocidlis tizifa tdmogatds dllapithaté meg annak a kérelmezének, akinek jévedelme nem haladja meg

a 9. § (1) bekezdésében meghatdrozott jévedelemhatdrokat.

Haztartdsonként legfeliebb 2 m3 tiizifa

biztosithatd, melynek ingyenes kiszdllitdsdrél a Deszki Teleplés-iizemeltetési Nonprofit Kft. gondoskodik.”

3.3.1. szdmu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti allandd
£y népesség szima Allaskeresési segélyben Alldskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 részesiilék (f6) - (TS 1101) részesiil6k %
Osszesen)
2013 2612 4 0,1%
2014 2622 4 0,2%
2015 2 645 5 0,2%
2016 2675 3 0,1%
Forras: TelR
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2013 2014

¥ 15-64 évesek

Segélyezettek szama (f6)

2015 2016

“ Segélyben részes(il6k szama

2017

A tényleges viszonyszdmok nem mindig tiikrozik a valdsagot. A korabbikban kifejtettek szerint elmondhatd,
hogy jelentés a ,latens”, lappangd munkanélkilliek szama. Erdektelenségbdl, tudatlansagbdl, vagy adott
esetben tudatosan- élve a ,fekete-munka” elSnyeivel- nem regisztrainak, gyakran kitéve magukat olyan
veszélyeknek, hogy kiesnek bizonyos ellatasi formakbdl (pl. egészségiigyi), illetve a késébbiekben kevesebb

lesz a munkaviszonyuk a val6sagosnal.
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3.3.2. szdm0 tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Nyilvantartott alldskeresék szama A|.|’aSkEI"ESESI
(TS 1301) jaradékra
Ev jogosultak (TS 1201)
Fé F6 %
2013 121,00 13,75 11,4%
2014 92,50 13,75 14,9%
2015 67,50 11,00 16,3%
2016 53,75 15,50 28,8%
2017 50,50 14,00 27,7%
Forras: TelR
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Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

2013 2014
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—
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Az allaskeresési jaradékra jogosultak aranya a 2016. évi kiugrast kovetden 2017. évben csokkent.

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban

részesitettek szama
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tamogatdasban részesiilok atlagos szama 2016. . b e Py .
. - Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdas (alldskeresési
L e (IS0 segély - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)
Ev {2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis EelY &Y B
segélyben részesiilék (TS 1401)
F6 15-64 évesek %-aban Fé Munkanélkiiliek %-aban

2013 17,25 0,66% 14,00 11,57%
2014 7,50 0,29% 16,00 17,30%
2015 11,50 0,43% 20,00 29,63%
2016 1,80 0,07% 13,00 24,19%
2017 1,29 9,00 17,82%

Forras: TelR
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacié
A telepiilésen 100%-os kiépitettségli a gaz és a villany. A belteriileten a burkolattal ellatott utak hossza
22496 méter, ezek 100%-ig aszfaltozottak. A belteriileten ellatott csapadékcsatornak hossza kb. 23 000 fm.
Ebb&l 1510 fm zart rendszer(i, 2160 fm mederelemekkel burkolt, tovabba a fenékszinten burkolt 11 000 fm,
a tobbi jellemz8en lefolyassal rendelkezd féldarok, vagy szikkaszté jellegii. Az adatok alapjan elmondhatd,
hogy a 2005-ben jévahagyott kérnyezetvédelmi program elkésziilte 6ta tortént beruhazas ezen a téren a
kozségben, akkor még csak 450 fm csatorna volt mederelemekkel burkolt. Az dnkormanyzat a kritikus
helyeken megoldotta a csapadékviz elvezetését. Jelenleg a kdzség utcainak kb. 25 %-ban nincsen rendezve
a csapadék- és belviz elvezetd csatorna. 2010-ben fejez6dott be egy beruhazés, mely soran a belteriileti
csapadék- és belviz elvezetés Il. iitemének megvalositasara keriilt sor EU-s forrasbol. 2018-ban fejez6dott
be —TOP palyazat segitségével- a Mdra Ferenc, a Széchenyi Istvan, a Kertész koz és a Jozsef Attila utca
mederelemes csapadékviz elvezet rendszerének a kialakitdsa.
A telepiilésen a szelektiv hulladékgy(ijtés megoldott hulladékgydijtdszigetek kialakitdsaval, tovabba a
szelektiv hulladék kéthetente torténd lakossagtdl térténd elszéllitdsaval. A szildrd kommundlis hulladékot
gylijtedényekben, heti rendszerességgel elszallitjak, valamint a Kozszolgéltaté 2018. évtél hazhoz mend
lomtalanitast végez. A telepiilésen un. hulladékudvar is miikodik.
A kozségre nem jellemz$ a tanyavildg, szamuk soha nem érte el a 200-at, jelenleg 22 db van. A deszki
zartkertek a legutdbbi évekig hétvégi telkekként, hobby kertekként funkciondltak. Azonban az elhdzédé
gazdasagi valsagnak ,koszonhetSen” egyre szamottevSbb azon ingatlanok szama, ahova az elmult években
életvitelszer( ott tartézkodas céljabdl csaladok kéltoztek be. A teriileten cca. 200 ingatlan taldlhatd, dllandé
lakcimmel cca. 20-an rendelkeznek, az életvitelszer(ien kint tartézkoddk szama 40-50 fére tehetd.

3.4.1. szdmu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ebbé! elégtelen
Lakasallomany lakhatasi Bérlakas slloman lakhatasi
Ev (db) kériilményeket iy Y | kériilményeket
(TS 4201) biztosité lakdsok biztositd lakasok
szama szama

2013 1333 0 15 0
2014 1339 0 15 0
2015 1353 0 15 0
2016 1363 0 15 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Osszes lakasallomany (db)
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B Osszes Ebbdl elégtelen kdrilményd

Az elmult két évtizedben jelentGsen emelkedett a lakdingatlanok szama, 2018. évben a 3872 f6 deszki lakos
1285 lakasban él. Az ,épitési kedv” megnovekedése 2000-2008-ig terjedd id&szakra tehetd, volt olyan év,
hogy 35 db 0j csaladi haz épitésére iranyuld épitési engedély keriilt kiadasra. A gazdasagi recesszid ezen a
teriileten is érezteti hatdsat, az un. Maros-menti laképarkban 220 db iires telek varja a befektetéket.
Szeged kozelsége jo alternativat jelentett az épitkezni szandékozoéknak, hisz itt karnyujtasnyira a
nagyvdrostél, de joval nyomottabb aron lehet hozzajutni a k6zmdivesitett épitési telkekhez. A telepiilésen
szétszértan tovabbi 66 db telek varja az épitkezni vagyodkat. Jelenleg iires all6, eladd ingatlan tekintetében
az egyszer(i paraszthaztél egészen a luxusingatlanig széles a vélaszték. A telepiilésen 5 db tébblakasos,
magantulajdonban allé tarsashaz taldlhato.

A telepiilésen veszélyeztetett lakhatasi helyzet, hajléktalansdg lényegében nincs. Az dnkormdnyzat
tulajdondban nincs szolgalati lakas.

Osszes bérlakas (db)
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Onkormanyzat tulajdondban 18 db bérlakés van. Sziikséglakds 2 db (Zrinyi u.), mig kdltségalapuak a
Semmelweis utca 12/a alatti bérhazban talalhatéak. A Semmelweis utca 12/a sz. alatti 15 db 6nkormanyzati
bérlakdst tartalmazé bérhazat 2002. évben elnyert vissza nem téritendd allami tdmogatdsbdl és a
hozzéadott &neréb8l épitette fel az Onkormdnyzat. Az édllami tdmogatds biztositékdra 20 évre sz616
elidegenitési és terhelési tilalmat jegyeztetett be az eljaré minisztérium a Magyar Allam javara. A
kivitelezést a szegedi székhely(i Cseh és Tarsa Kft. épitette fel. A lakék a bérleményt el6szér 2003. év
szeptember 15. napjan vették hasznalatba. Az épiilet foldszint, 1. emelet + tet6tér szintekkel épiilt meg a
lakasokhoz tartozé foldszinten elhelyezett tarold helyiségekkel.

Az dénkormdnyzat tulajdondban lévé lakdsok és helyiségek bérletérdl és elidegenitésérél szolo 6/2001. (IV.
13.) Or. (tovdbbiakban: lakdsrendelet) értelmében bérleti jogviszony az aldbbi jogcimeken létesithetd:

- lakdspdlydzat elnyerésének jogcimén (koltség alapon),

- bérleti jogviszony folytatdsa jogcimeén,
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- - bérl6 kivdlasztdsi jog jogcimén,

- elhelyezési kotelezettség biztositdsa jogcimén.

A kéltségalapon bérbe adott lakds lakbére: 750.- Ft/m2/hé

A megiresedett lakasok ujbdli bérbeaddsardl a lakdsrendelet énkormanyzati rendeletben foglaltaknak
megfelel6en pdlyaztatds Gtjan kell gondoskodni. Evente dtlagosan 2-3 lakas keriil megpadlyaztatasra a lakas
jellegétdl fiiggGen koltség elven.

A lakbértamogatdsrol a Lakasrendelet ekként rendelkezik:

13. § (1) A szocidlis alapon bérbe adott énkormdnyzati lakds bérlgjét lakbértémogatds illeti meg, ha

a) a bérlé csalddjdban az egy fére esé havi netté jovedelem nem haladja meg az odregségi nyugdij
mindenkori legkisebb Osszegét, vagy

b) a fizetend6 lakbér havi Gsszege meghaladja a bérlé és csalddja, valamint a vele életvitelszeriien
egylittlakd hozzdtartozék havi jévedelmének 25 %-dt.

(2) A kbltség alapon bérbe adott énkormdnyzati lakds bérigjét lakbértdmogatds illeti meg, ha

a) a bérl6 csalddjéban az egy f6re esé netté jévedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Gsszegének hdromszorosdt és

b) a bérlének igazoltan nincs kéziizemi és lakbér tartozdsa.

(3) Nem illeti meg (1) és (2) bekezdésben meghatdrozott bérlét lakbértémogatds, ha a lakds hasznositdsdaval
(albérletbe adds, stb.) 6sszefiiggésben jévedelemhez jut.

(4) Az (1) bekezdésben meghatdrozott bérlé kériilményei alapjdn a lakbértamogatds Gsszegét a bérbeadd
dllapitia meg azzal, hogy a témogatds ésszege nem lehet kevesebb a lakbér Osszegének 20 %-Gndl, és nem
haladhatja meg a fizetendé lakbér 100 %-dt.

(5) A (2) bekezdésben meghatérozott bérl6 a bérelt lakds alapteriiletéhez viszonyitva megdllapitott
differencidlt mértékii lakbértémogatdsra jogosult:

65 m2 feletti lakdsok esetén 5000 Ft/ho
65-55 m2-es lakdsok esetén 4000 Ft/ho
55-45 m2-es lakdsok esetén 3000 Ft/hé
45 m2 alatti lakdsok esetén 2500 Ft/hé

(6) A lakbértdmogatds irdnti kérelmet a Polgdrmesteri Hivatalban lehet eldterjeszteni az egy f6re esé
Jjovedelem nagysdgdt bizonyité igazoldssal, a (2) bekezdés b) pontjgban foglaltakat aldtémaszté
bizonylatokkal, illetve a (3 ) bekezdésben meghatdrozott kizdré okra vonatkozé nyilatkozattal egylitt.

(7) A lakbértémogatdsdnak id6tartama 1 év. Ezt kévetGen Ujabb kérelmet lehet beterjeszteni.

(8) A szocidlis alapon bérbe adott énkormdnyzati lakds bérléje a lakbértémogatdssal csékkentett lakbért
koteles megfizetni.

(9) A kéltség alapon bérbe adott 6nkormdnyzati lakds bériGje a tdrgyhavi lakbér és a megel6z6 hénapban
esedékes koziizemi dijak befizetését igazolo bizonylatok bemutatdsdval egy idében jogosult a Polgdrmesteri
Hivatal pénztdrdban a lakbértémogatds ésszegének a felvételére.”

Az elmult évek tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy a bérl6k 40-50 %-a tud élni a helyi rendeletiink altal
biztositott lakhatasi tdmogatdssal, mivel az elnyeréséhez sziikséges feltételeket —pl. kézlizemi tartozés
mentesség - nem tudjak tartani.

A Onkormanyzatunknak 2 db olyan lakésa, melyet a kritikus helyzetbe keriilt deszki lakosoknak tud
biztositani dtmeneti hajlékként, kvazi szitkséglakasként. Sajnos, az elmult id6szak tapasztalatai azt mutatjak,
hogy egyre nagyobb az igény az ilyen funkciéju ingatlanra.

A sziikséglakas kiutalasanak feltétele a lakasrendelet szerint:

11/A § (1) Sziikséglakds kiutaldsa abban az esetben térténhet, ha a kérelmezé dital lakott lakds dllapota -
rajta kivildlié okbdl - életveszélyessé vdlt, vagy ha a lakdsban fenndllé egyéb kériilmények az igénylg és
csaladja életét vagy testi épségét kozvetleniil veszélyezteti.

(2) A sziikséglakds kiutaldsa irdnti kérelmet a polgdrmesterhez kell benydjtani, melyhez csatolni kell a lakds
életveszélyessé vdldsdrdl sz6l6 szakértdi, vagy épitéshatosdgi szakvéleményt, illetve az egyéb veszélyeztets
koriilményeket aldtémaszté dokumentumokat.
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(3) A sziikséglakds kiutaldsGrdl — legfeljebb hat hénapra - az erre irdnyuld kérelem benyujtdsdtdl szamitott
2 munkanapon beliil a polgdrmester dtruhdzott hatdskérben dént. A déntésrél a Képviselb-testiiletet a
soron kévetkezd iilésen tdjékoztatja.

(5) A polgdrmester (3) bekezdés szerint meghozott dontése ellen benydjtott fellebbezést a Képviselé-testiilet
a soron kbvetkez6 iilésen elbirdlja.”

A bérleti dij mértéke: 100.-Ft/m2/hé.”

A mar korébban hivatkozott nyertes EFOP-1.2.11-16-2017-00058 ,Esély, Otthon Deszken” megnevezésii
palydzatnak kdszonhetSen lehetésége van Onkormanyzatunknak, hogy a az &nkormanyzati tulajdonu
Deszk, PetSfi u.36. szdmu hazban 3 kilonalld 6sszkomfortos garzonlakds keriljon kialakitdsra,
hészigeteléssel, korszer(i flitéssel, teljes felszereléssel ellatva (LED televizi6, mikrosiits, h(itészekrény,
beépithetd gaz f6z6lap, elektromos siité, mosdégép, asztali szamitdgép, internet elérés). Az egyéb &szténzé
folyamatok mellett igy a projekt keretében lakhatdst is tudunk biztositani a projektben résztvevé
személyeknek.

Az énkormanyzatok a telepiilési tdmogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a lakhatashoz
kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez.

Lakhatdsi tdmogatds
3. §(1)A lakhatdsi tamogatds a szocidlisan rdszoruld hdztartdsok részére a hdztartds tagjai dltal lakott lakds
fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez havi rendszerességgel nyujtott hozzdjdrulds,
mely a villanydram-, a viz és a gdzfogyasztds, a szemétszdllitds dijéhoz, illetve a tiizel6anyag kéltségeihez
adhaté.

(2) Lakhatdsi tamogatdsra jogosult az a személy, akinek

a) hdztartdsdban az eqy fére esé havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-dt, egyediil
élG eseten a 300 %-at havi 2.000,-Ft 6sszegben;

b) héztartésdban az egy fére es6 havi jévedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 200 %-at, egyediil
élé esetén a 250 %-at havi 4.000,-Ft 6sszegben;

¢) hdztartdsdban az egy fére esé havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 150 %-6t, egyediil
élé esetén a 200 %-at havi 6.000,-Ft dsszegben.

(3) Lakhatdsi tdmogatdsra valé jogosultsdg megdllapitdsdnak, valamint folyésitdsanak feltételeként a
kérelem benyujtéja, illetve az elldtds jogosultja a lakékornyezete rendezettségének biztositdsdra vonatkozo
feltételeket kételes teljesiteni.

(4) A lakékornyezet rendezettségének biztositdsdra vonatkozo kbtelezettség:

a) akérelmezd vagy jogosult dltal életvitelszeriien lakott lakds vagy hdz és annak udvara, kertje tisztdn
tartdasa;

b) a keritéssel kiviil hatdros teriilet, jarda, csapadékviz-elvezeté drok tisztdantartdsa;

¢) azingatlan higiénikus dllapotanak biztositdsa.

(4) Amennyiben bejelentés és annak helyszini ellenérzése sordn, vagy hivatalos tudomdsszerzés alapjan
megdllapitdsra keriil, hogy az e rendeletben megdllapitott rendezett lakékérnyezetre vonatkozo feltételek
nem teljesiilnek, abban az esetben a kérelmezét, illetve a jogosultat annak teljesitésére megfelels, de
legaldbb 5 napos hatdridd kitlizésével a jegyz6 - az elvégzend6 tevékenységek konkrét megjeldlésével -
felszélitja.

4. § (1) A lakhatdsi tdmogatds ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak dllapithaté meg, fiiggetleniil a
lakdsban é16 személyek és hdztartdsok szamatdl. Kiilon lakdsnak kell tekinteni a tdrsbéreltet, az albérletet
és a jogerds birdi hatdrozattal megosztott lakds részeit.

(2) A lakhatdsi tdmogatdst a kérelem benyujtdsa hénapjdnak elsé napjatél 12 hénapra kell megdllapitani.
Amennyiben a kérelmezé lakhatdsi tdmogatdsra valé jogosultsiga még fenndll, a jogosultsag
megdllapitdsa irdnti kérelem legkorébban a jogosultsdg lejératénak hénapjaban adhaté be, és a lakhatdsi
témogatdst a kordbbi jogosultsdg megsziinését kévetd hdnap elsé napjatdl kell megdllapitani.

(3) A lakhatdsi tdmogatdst a lakdsfenntartdssal Gsszefiiggd azon rendszeres kiaddshoz kell nydjtani,
amelyet a kérelmezé a kérelmében megjell. A lakhatdsi tamogatdst kozvetlenil a szolgdltaté részére kell
folyésitani, kivéve a tiizel6anyag kéltségeihez valé nyujtott tdmogatdst, melyet a kérelmezé lakcimére vagy
folyészamldjara kell folyésitani.
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(4) A lakhatdsi tamogatds irdnti kérelmet 21 napon beliil kell elbirdini.
4. § (1) A lakhatdsi tdmogatdst meg kell sziintetni, ha a kérelmezé
a) lakcime megvditozott,
b) a 20. § szerinti feliilvizsgdlat alapjén a lakhatdsi témogatdsra mdr nem jogosult, vagy a
feliilvizsgdlatot elvégezni nem lehetett,
c) elhunyt.
(2) A lakhatdsi tdmogatdst a lakcimvdltozds, feliilvizsgdlat, illetve a haldleset hénapjdnak utolsé napjéval
bezardlag kell megsziintetni.
(3) Nem dllapithaté meg lakhatdsi tdmogatds
a) annak a kérelmezének, akinek az Onkormdnyzat felé 10.000,-Ft-ot meghaladdé adé vagy egyéb
tartozdsa van, és a hdtralék rendezéssel kapcsolatban megdllapodds nem sziiletett (pl.
részletfizetés)
b) azon ingatlan vonatkozdsdban, melyre vonatkozéan a magdénszemélyek kommundlis adéja egy éven
tul nem keriilt kiegyenlitésre,
¢} akiazSztv. 4. § b) pontjéban meghatdrozott vagyonnal rendelkezik.”

Lakhatasi tdmogatasban
Ev részesitett személyek
szama (TS 6001)
2015 2
2016 2
2017 0

Forras: Deszki Polgarmesteri Hivatal

Nem csak es kizar6lag a lakbér — és rezsi fizetés nehézségei, hanem az altaldnos eladésodds neheziti meg az
itt él6k egy rétegének életét. A bank-valsag folyomanyaként bekovetkezett devizahitelek bedélése miatt,
vagy pusztan dltalanos elszegényedés kovetkezményeként sokan végtak bele a telepiilésen meggondolatlan
egyéb hitelfelvételekbe, melyeknek egyenes kovetkezménye a hitelcsapda. A Szocidlis Szolgédlat a
gondozottjait eddig is személyes tandcsadassal prébaélta segiteni, azonban nem feltétleniil mar csak ezt a
réteget érinti ez a probléma. Fokozott odafigyeléssel, figyelemfelhivassal lehet az érintetteket egyéb
alternativ megoldasok iranyaba terelni. Az 6nkorményzat és a Szocidlis Szolgélat egyéb szervezetek
bevonasdval probal a bajba jutottakon segiteni.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Deszk kdzségben szegregatumok és telepek nincsenek.
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3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek - +1. 02
W Csak felndttek részére e 5
részére szervezett A - A hazi gyermekorvosok altal
. Y . E szervezett haziorvosi - , h
Ev haziorvosi szolgalatok . ’ ellatott szolgalatok szama
, szolgaltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)

2013 2 0 0
2014 2 0 0
2015 2 0 0
2016 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségligyrél sz616 1997. évi CLIV. térvény 152. §-a szerint a telepllési dnkormanyzat az egészségiigyi
alapellatas korében gondoskodik a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatdsrdl, a fogorvosi alapellatasrol, az
alapellatashoz kapcsolddo Ggyeleti ellatasrodl, a védéndi ellatasrdl és az iskola-egészségiigyi ellatasrol. Deszk
Kdzség Onkormanyzata kettd alapellatasi korzetet alakitott ki a haziorvosi tevékenység ellatasara. Az 6nallo
orvosi tevékenységrél sz616 2000. évi Il. térvény alapjan az Onkormdnyzat haziorvosi, hazi gyermekorvosi,
tovabba fogorvosi tevékenységek vonatkozdsaban a feladat-ellatdsi szerz6déseket kotott vdllalkozd
orvosokkal. A Il. szamu alapellatasi korzetbe tartozo vallalkozé orvos sajat rendel6jében, mig az I. kdrzetet
elldaté orvos az 6nkormanyzati tulajdoni rendelSben latja el ezen feladatokat. Vallalkozé fogorvos az
onkorményzat hozzajarulasaval bérelt rendelében vérja a betegeket.

Az orvosi ligyeleti feladatokat a Szegedi Kistérségi Kbzpont orvosi iigyelete latja el.

A prevenciés munka a szolgdltaté tevékenység egyik legfontosabb eleme, mivel ezéltal tud megfelelni a
szolgaltatas a jogszabaly altal elGirt feladatanak, vagyis annak, hogy el6segitse a gyermekek csaladban
nevelkedését, tdmogassa a gyermekek szocializacidjat, és meggatolja a veszélyeztetettség kialakulasat. A
gyermekjoléti szolgaltatds, az altala végzett csaldadgondozas, az egyéni esetkezelés is prevencio, hiszen ha a
csaldd, és az altaluk kozvetitett probléma id6ben eljut a szolgdlathoz, akkor tervszer(i feladatok
meghatédrozasaval, valamint egyéb szolgaltatasokba val6 integralassal megel6zhetd a gyermek szakellatasba
keriilése. A kiilonbdz6 programok szervezése, azokon valé részvétel biztositasa is a prevencidhoz tartozik,
mellyel leginkdbb azon rétegeket kivanja a Szolgalat elérni, akik szocidlis, jovedelmi kérilményei miatt
egyébként nem lennének képesek 6nmaguknak, sajat forrasbdl ezeket biztositani.

llyen programok: komputeres latasvizsgalatok, hallasvizsgdlat szervezése, mozgdsszervi szlirések, ld6sek
Napja, Egészséghét.

Deszken mar hagyomdannya valt, hogy minden évben megrendezésre keriil az Egészséghét program. Az els§
Egészségligyi Hét 1996. 6szén keriilt megrendezésre, akkor a f6 hangsulyt még csak néhany szakrendelésre
helyeztiik. Az évek el6rehaladtaval, az egészségiink, és az egészséges életmdd kdzpontba helyezésével,
egyre tobben kezdek el érdekl6dni a rendezvényrdl, és a szlird szakorvosi vizsgdlatokrdl. Szamos olyan lakos
van, akinek a kisebb vagy nagyobb egészségiigyi problémdjat itt allapitjdk meg, megel6zve ezzel a
komolyabb betegségek kialakulasat.

Minden évben igyeksziink a mar megszokott és igényelt szakelldtdsokon kivil szamos olyan
kisér6programot szervezni, amely még szinesebbé teszi a rendezvényt, bévebb ismereteket ad, vagy éppen
csak elmélyiti a meglévé tudast. Az Ujdonsagokkal még tobb ember figyelmének felkeltésére téreksziink a
rendezvény irant. Nagy hangsulyt kapnak ezen kisérprogramok kézott a prevencids el6adasok (drog és
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alkohol fogyasztas témakorben), valamint az egészséges életmddhoz, annak népszerisitéséhez kdthetd
programok, bemutaték.

Az Onkormaényzat sajat koltségvetésébél finanszirozza az Egészséghetet, igy valik lehetévé a lakossagnak,
hogy téritésmentesen vehessék igénybe a szlirévizsgélatokat.

Az elmult években a magas részvételi arany azt bizonyitja, hogy szikség van a sz(irSvizsgélatokra. Minden
évben elérhet8vé véltak azok a szlirdvizsgalatok, amelyek mar megszokottak voltak, és igyekeztiink minden
évben ujdonsaggal is szolgalni, hogy a ldtogatottsag terén a lakossag minél nagyobb Iétszamat érjiik el.

Statisztikai adatok:
Megnevezés 2015. 2016. 2017.
Nagylabor - - -
Uroldgia 42 52 51
Szemészet 66 61 48
Fiilészet 35 25 19
Audioldgia 12 13 8
Négydgydszat 72 69 64
Ortopédia 37 30 31
Bdérgyogydszat 73 74 87
Fogadszat 26 25 26
Tiid&szlirés 363 367 375
Miliszeres csonts(iriiség vizsgélat 14 22 12
Allergiavizsgdlat 5 2 9
Ersziikiilet vizsgdlat 29 41 39
Véradds 32 17 17
- - 35
Osszesen: 803 & 798 6 821 6

Forras: Deszki Polgarmesteri Hivatal

Az Egészséghét célja a betegségek kisz(irése, az ismert eredmények birtokaban a haziorvos iranyitasaval
Szegeden igénybe vehetéek a killonboz6 fejleszts és rehabilitacios ellatasok.

Ellatasi formak és az ellatasi kbtelezettség bemutatasa

A szocialis alapszolgaltatasokat (szocialis étkeztetés, hazi segitségnyuijtds, csalddsegités, idéskordak nappali
elldtasa) és gyermekjoléti alapellatasokat 2007. januar 01. napjatdl a Szegedi Kistérség Tobbcéld Tarsulasa
Szocidlis Szolgaltaté Kozpont latja el. Az intézmény székhelye Roszke, Rékoczi u. 22 sz. alatt taldlhato. A
feladatellatas Roszke, Deszk, Tiszasziget, Kiilbekhaza és Ujszentivan telepiilésekre terjed ki.

a) Szocialis étkeztetés:
Az étkeztetés, mint alapellatas, komoly segitséget jelent a raszorulé feln6tt és id6skora lakossag szamara.
Kotelez6en biztositandé alapszolgaltatasi forma, melynek keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérsl gondoskodunk, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, killondsen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt.
A szocialis étkezést egy helyi vallalkozén keresztil biztositjuk.
2017. évben 27 6 részesiilt szocialis étkezésben:

- 17 f6 mar ellatasban részesilt

- 10 fét vettiink nyilvantartasba,

- 8f6 pedig kikerdlt az ellatasbdl.
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Atlagosan 17 f6/ hénap részesiilt szocialis étkeztetésben, 4266 adag ételt biztositottunk (lakédsra szallitéssal,
elvitel lehetéségével) gondozottjaink részére.

Deszk Kézség Onkormdnyzat Képviselé —testiiletének 9/2018. (VI.26.) énkormdnyzati rendelete a Szegedi
Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa dltal fenntartott szocidlis intézményekben a személyes gondoskoddst nyujté
ellatdsokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetend6 téritési dijakrél sz616 rendelet alapjdn:

- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -at nem éri el:

- 460 Ft/f6/adag

- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -a feletti

= 565 Ft/fG/adag

2017. évben az elldtotti személyek korcsoport szerinti megoszldsa:

Sor Eletkor (f6) Ellatott (f8)

40-59

60-64

65-74

75-79

80-89

Nl 0| & M| 0| =

90-

Nl o Y & W N

Osszesen 27

b) Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vev§ 6nallo életvitelének fenntartasat -
sziikségleteinek megfelelGen - lakdsan, lakokornyezetében biztositja.

Sziikség szerint nyujtando, de kbtelez6en biztositandé ellatds. Ez magdban foglalja mindazon tevékenységet
és segitséget, amely a gondozott lakdsan nyujthatd, s amelyet a gondozott kora, egészségi allapota, vagy
mas ok miatt elvégezni nem tud.

Az ellatottak kore kiterjed a telepiilésen, sajat otthonukban é18, egészségi allapotuk és szocialis helyzetiik
miatt raszoruld, id6skora és fogyatékos személyekre.
A telepiilésen él6 idések (62 éven feliiliek) szama: 721 f6
A hazi segitségnyujtasban 2016. januar 1 —t6l valtoztak az igénybevétel feltételeit annak érdekében, hogy az
igényl6 sziikségelte alapjan célzottabb szolgaltatasnyujtdsra keriiljon sor. A médositassal -és egyben
szigoritdssal-, a szolgaltatason beliil két tevékenységi kor keriilt kialakitasra:
- a szocidlis segités, amelyhez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgdld, szakképzettség néikill is
ellathaté tevékenységek tartoznak (bevasarlas, takaritas, mosas, vasalds...stb), és a
- személyi gondozas, amelynek keretében ,intenziv” sziikségletet kielégité gondozasi tevékenységek
és az apol6i kompetencianak megfelel§ apolasi feladatok végezhet6ek a megfelelé szocialis vagy
egészségligyi szakképesités birtokaban (fiirdetés, gyogyszeradagolds, 6ltoztetés, vérnyomds —és
vércukormérés...stb).
A szocidlis gondozé a személyi gondozds mellett a szocialis segités korébe tartozd tevékenységeket is
elvégezheti, de azok, akik szocidlis segitésre jogosultak, azoknal személyi gondozds tevékenység nem
végezhetd. Ennek megfeleléen a gondozési szitkséglet a tovabbiakban is vizsgalni kell a kordbbiakhoz képest
azzal a valtozdssal, hogy megallapitdsra keriilt, hogy az igényl§ szamara a szocidlis segités vagy a személyi
gondozas indokolt —e.

Ha a szocidlis segités soran személyi gondozdsi feladatok vdlnak sziikségessé, a gondozasi szikséglet
vizsgalatat ismételten el kell végezni.
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A hazi segitségnyujtast igénybevételekor meg kell allapitani az igénylé gondozasi sziikségletét, az erre
szolgalé értékel6 adatlapon, melyet a szolgéltatd intézmény vezetGje és a haziorvos télt ki. Megallapitasra
keriil, hogy milyen ellatasra illetve milyen fokozatban jogosult az ellatds igénybevételére. Ennek alapjan
annyi id6tartamban jogosult a szolgdltatdsra, amennyi id6tartamot igénybe kivan venni allapotanak
megfelelGen.

A hazi segitségnyujtasban részesiil6k a szolgaltatdsért téritési dijat fizetnek az alapjan, hogy mennyi
id6tartamban kérte a szolgaltatast.

2017. év folyaman 23 f6 részesiilt hazi segitségnyljtasban (15 f6 személyi gondozéasban, 8 f6 szocialis
segitésben):

— 16 f6 mar ellatasban részesiilt,
— 7 f6t nyilvantartasba vettiink,
— 7 f6 kikerult az ellatasbol.

Atlagosan 14 f6/hé részesiilt hazi segitségnyuijtasban. Az elldtasban részesiil6k tevékenység napldja alapjan
tortént ellatasok szama 3414 alkalom volt az év folyaman.

Deszk Kézség Onkormdnyzat KépviselS —testiiletének 9/2018. (VI.26.) énkormdnyzati rendelete a Szegedi
Kistérség Tébbcélu Tdrsuldsa dltal fenntartott szocidlis intézményekben a személyes gondoskoddst nytjté
ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrol sz616 rendelet alapjdn:

gondozottak altal fizetend6 téritési dij:

- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -at nem éri el:
100 Ft/f6/6ra

- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -a feletti
300 Ft/f6/6ra

2017. évben az elldtotti személyek korcsoport szerinti megoszldsa:

Sor Eletkor (f5) Ellatott (f6)
1. 40-59 0
2. 60-64 4
3. 65-74 2
4, 75-79 2
5. 80-89 12
6. 90- 3
7. Osszesen 23

A gondozéndk a megtervezett gondozasi tevékenység alapjan dolgoztak. Napi munkajukat a tevékenység
napléban rogzitették, melyet minden gondozottal naponta aldiratnak. Az ellatottak szama folyamatosan
véltozott, vardlistan 1évé személy nem volt. A téli, rendkiviili hideg id&jarasra tekintettel, a szocialis
gondozdnék kulonds figyelmet szentelnek a szocidlis alapszolgaltatasban nem részesiild, id6s, egyediilallé
lakosok korében az esetleges kihiléssel jard, f(itési —kéziizemi problémak megel6zése érdekében. A
beérkezett jelzésekre azonnal reagéalunk, az idGs személyeket felkeresve megvizsgéljuk, milyen témogatasi
lehetségekre jogosultak.

c) Idéskordak nappali szocialis ellatasa:

Az intézményi szocidlis alapszolgdltatas, a szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara
részben képes id6skordak napkdzbeni gondozdsara szolgal. Lehetfséget biztosit a napkdzbeni
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tartézkoddasra, tarsas kapcsolatok kialakitasara, valamint alapvet6 higiéniai sziikségletek kielégitésére,
illetve az igénybe vevBk részére napi életritmust biztositd, k0z6sségi szolgaltatasokat szervez.

A nappali ellatds Deszk Tempfli tér 10 szam alatt taldlhatd és tomegkdziekedési eszkdzzel megkdzelithetd,
foldszintes épiilet, melynek akadadlymentesitése megoldott, mozgaskorldtozott egyének szdmdra is
lehetéséget nyujt a latogatdsra. Az intézményben a személyi higiéné biztositdsa céljabdl elkiilonitett
furddszoba, nemenként elkiilonitett WC talalhaté. Kiilon étkez6 helyiség és jol felszerelt talalokonyha all az
ellatottak szolgalatara.

A nappali ellatasnak 25 6 tagja volt egész évben, akik rendszeresen részt vettek a nappali elldtas életében.
Nyitva tartds: minden munkanapon 8.00-16.00 6ra kozott.

Az id6sek nappali elldtasdnak szolgdltatdsai:
szabadidds programok szervezése,
egészségiigyi alapelldtas megszervezése,
szakositott ellatashoz valo hozzajutas segitése,
hivatalos ligyek intézésének a segitése,
életvitelre vonatkozé tanacsadas,
mentalis segitségnyujtds, tanacsadas, kozosségfejlesztés

Az év folyaman 25 f6 vette igénybe a szolgaltatdsokat, az ellatds megsziintetésére nem kertiilt sor.
Az atlag ellatotti létszam: 24 f6/ hénap

A 2017. évben az elldtotti személyek korcsoport szerinti megoszldsa:

Sor Eletkor (f8) Ellatott (f5)
1. 60-64 0
2, 65-74 12
3. 75-79 6
4, 80-89 6
5. 90 feletti 1
6. Osszesen 25

M(ikodésiink soran az egészséges idGsodés megélésének elGsegitése a cél, hiszen az id§s6dés nem csupdn a
képességek hanyatldsa, hanem Uj tulajdonsagok keletkezésének a folyamata. Szamunkra fontos, hogy az
idGsek deriivel, energidjuk mozgositasaval aktivan és integrdltan éljenek. Taldljak meg érdekl&dési koriiket
minden nap taldljanak elfoglaltsagot, tartsak fenn tarsas és szocidlis kapcsolataikat. Nagy orémiinkre
tagjaink évrél-évre kezdeményeznek uj programot.

Hatranyos megklilonbbztetés, az egyenlé bandasmodd kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A szocialis alapszolgaltatast igénybe vevé és hozzatartozdja, valamint a jogosult jogait és érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet panasszal élthet az intézmény vezetGjénél vagy az elltott jogi képviselGnél.

Az igénybevétel soran felmeriil6 panaszjog gyakorlasa:

Az ellatast igénybevevS és hozzatartozédja, illetve torvényes képviseiSje a szolgaltatds soran felmeriilé
problémakkal kapcsolatosan panasszal élhet az intézményben a vezeténél, a SZKTT Szocidlis Szolgdltaté
Kodzpont IntézményvezetSiénél és az ellatott jogi képviselénél.
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Az intézményvezetd 15 napon beliil kdteles a panasztevdt irdsban értesiteni a panasz kivizsgalasanak
eredményérél. Amennyiben az intézményvezeté hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevd az
intézkedéssel nem ért egyet, az intézkedés kézhezvételét6l szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz -
Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa — fordulhat. llyen esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett
mindaddig biztositani kell, amig a fenntarto, illetve a birésag jogerds és végrehajthaté hatarozatot hoz.

Ahogy a hatranyos megkiildnboztetésnek, gy a pozitiv diszkriminaciénak sem engediink teret. A
kozosségépitésben, az abbdl eredé és abban gytkeredz6 mentdlis pozitiv folyamatokban inkabb bizunk,
mint a hatranykompenzacié altal elérhet6 kisebb eredményekben. Tapasztalataink szerint, az inkdbb a
kirekesztést és a hatranyos megkiilonboztetést indikdljak, mintsem a felzarkdztatdst. Egészséges kdzosségi
szellem kialakitasaval onkénteleniil kialakul a tagok, ill. a csoportok kozotti hidnykompenzaciot pdtlé
gondoskodds és segitségnyujtas. Meglatasunk szerint ez az elérevezetd, és nem a hatranyosabb helyzetben
I1évék, akként torténd kezelése.

3.7 Kbz0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatdsa

Az SZKTT Szocialis Szolgaltatd Kozpont Csalddsegit6- és Gyermekjéléti Szolgéalata karitativ tevékenységet is
végez egész évben folyamatos a haszndlt ruhdk és cipbk, és egyéb adomanyok gy(jtése. Ezeket gydijtik,
raktdrozzdk, majd tovabbitjdk a raszorultak részére, illetve minden hdénapban ruhabdrzét szerveznek.
Példaérték( a lakosok hozzdallasa ezekhez az akcidékhoz. Az dllandé akcidknak kdszonhetGen az év végi
Unnepek kozeledtével megkeresés olyan nélkiil felajanlasokat kapunk évek 6ta, melyeknek kdszénhetéen
rendszeresen 10-15 csaladnak tudunk karacsonyfat, diszeket, szaloncukrot, tartés élelmiszereket és
édességet adni karacsonyra.

Egyiittm{kodés mas szervezetekkel:

Magyar Maltai Szeretetszolgalat: 2014 —ben elinditottak a ,Halozat a Kozosségért” 2014/2015 elnevezésl
programot, ahol azok a személyek kaphattak segitséget, akiknek az EDF DEMASZ &ramszolgéltatonal
hatralékuk volt, vagy mar kikapcsoltak a szolgaltatast, vagy akik rendszeresen fizetd, de stlyosan szocialisan
hatranyos helyzetben voltak. A programon palyazat ttjan lehetett részt venni, amit vagy 6nalléan, vagy a
csaladsegitd szolgalat kozremikddésével lehetett beadni.

Magyar Elelmiszerbank: 2011 —ben kotéttiink Egylittmiikddési Megallapodést a segélyszervezettel, aminek
koszonhet6en mar tobb alkalommal kaptunk nagy mennyiségli tartés élelmiszert, amit sikeresen
kiosztottunk a telepiilésen éI6 raszorultak részére. Utoljara 2014.01.28 —an kaptunk 4322,9 kg tartés
élelmiszert, amit 796 f6 részére tudtunk kiosztani. Csaladtipustél fiiggéen maximum 20-25 kg élelmiszer
keriilt dtaddsra.

Csongrad Megyei Eziist Hold Szocialis Egyesiilet altal ruhaadomanyt kapunk, és osztjuk szét a rdszoruldknak.

Deszki székhellyel miikodik a Deszk és Kornyéke Szamaritanus Szervezet, melynek lassan husz éves
kapcsolata van a német Konigstein-Pirnai Szamaritanus Szervezettel, az ASB-vel. Az 1995-ben kezdddott
egyittmikodésnek koszonhetéen tucatjaval utaztak rdszoruld csaladok gyermekei nyari és Gszi
Németorszagi kirandulasokra, a nyugdijasaink ismerkedé taldlkozokra, a megyei szocidlis intézmények
vezet6i pedig szakmai utakra. A németorszagi atalakuldsok idején sok szocidlis intézményt, kérhazat
alakitottak at, Gjitottak fel, és cserélték le a teljes butorzatdt, technikai eszkozeit. Az egyilittmikodésnek
koszénhet8en a deszki raszoruldk, a megyei kdrhdzak, id6sek otthonai mellett a romaniai és ukran
testvértelepiilések szocialis ellaté intézményei is részesiiltek a miénknél joval modernebb eszk6zokbél,
berendezésekbdl, butorzatokbdl, gydgyaszati segédeszkozokbsl. Mai napig a hazibeteg gondozashoz
hasznélatos gydgyaszati segédeszkdzokkel tud naprakészen segiteni az egyesiilet a kornyékbeli id6seken,
vagy csak otthon labadozé betegeken.

Tovabbi egyittm(kodés: Karitasz, Csongrad Megyei Eziisthold Szocidlis Egyesiilet, Deszki
Mozgdaskorlatozottak Egyesiilete, Fészek Nagycsalddosok Egyesiilete.

3.8. Sport

A sportprogramokhoz valé hozzaférés a telepiilésen biztositott.
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Deszk Kézség Onkormanyzatanak tulajdondban lévs, a helyi sportélet szintereit jelentd létesitmények:

Megnevezés Cim Hrsz. Palya mérete Befogaddképesség

Sportcsarnok Deszk, Mdra Ferenc utca | 1102 800 m2 1000 f§
2.s2. (20x40)

Kondi terem Deszk, Méra Ferenc utca | 1102 53,5 m2 20 f6
2. sz. (8,10x6,60)

Sportcentrum Deszk, Alkotmany utca | 1096/1 | 800 m2 1000 f6
85. sz. (20x40)

Szabadiddpark Deszk, belteriilet hrsz: | 138/22 | 7490 m2 (107x70) | 2000 fé
138/22 + (20x40 kispélya)

Iskolai Deszk, Tempflitér1.sz. | 24/1 63 m2 25f8

tornaterem {(10,00x6,30)

Sportcsarnok: Az épiilet 1.687 m2 Gssz-alapterilet{i sportcsarnokaban 1106 m2 teriiletli pont-elasztikus
sportpadldéval elldtott kizd6tér all rendelkezésre, roplabda-, kosdrlabda-, kézilabda-, teremlabdarigds-
jatékok és szertorna lebonyolitdsdra. Az épiilet kozponti fiitéssel mikods padlofitéssel ellatott,
akadadlymentesitése nem megoldott. A létesitmény telepiilési sporttevékenységek és az altalanos iskolai
testnevelés els6dleges szintere. A tornacsarnok eszkozokkel jol felszerelt. Az épiiletben a szurkolék
kiszolgdlasara alkalmas biféhelyiség taldlhatd. Az éplilet koéltség-hatékony iizemeltetése érdekében
napelemes rendszer keriilt kiépitésre, valamint az épilet hdszigetelése és nyildszaré cserje is megtortént.

Kondicionald terem: E sporteszkdzokkel felszerelt helyiség a sportcsarnok emeleti részében helyezkedik el.
Igénybevétele elsGdlegesen sportkori keretekben érvényesil. Kiszolgdlé helyiségek az el6z6 pontban
emlitett sportcsarnok pdlyateréhez tartozé 10 db. WC, 14 db. zuhanyozd, 4 db. 61t6z6 az emeleti szinten
kialakitott. A helyiség akadalymentesen nem kozelithet6 meg.

Sportcentrum: Telepiléskézponti elhelyezkedése miatt ez a sporttelep a kdzség barmely részérél a
legrévidebb aton megkozelithetd, és bar magas labdafogd keritéssel védett, megfelel a nyitott palydk
rendszerének. A létesitmény kiépitett térvildgitdsa miatt alkalmas az esti sportrendezvényekre is. Az iskola
kozelsége miatt a szervezett testnevelés fontos szinterét képezi. A teriileten 1.125 m2 teriletd
aszfaltburkolat( kiizd6tér (kapukkal, kosar paldnkkal) és 60 méteres egyenes vonalt: futépalya, valamint
szabvanyos tdvolugré-palya dll rendelkezésre. ElGbbieken tul kiiltéri ping-pong asztal, box zsak, labtengé
pélya, strand roplabda palya és 5 db kiiltéri fitnesz eszkoz all a sportolni vagyok rendelkezésére. A centrum
teriiletén ivokutak, illetve mellette b&séges parkoldhely van kiépitve. Kiszolgalé épiilet nincs a teriileten.
Akadalymentes kornyezet biztositott.

Szabadidépark: A telepiilés legnagyobb tomegrendezvényeire, ezen beliil sportrendezvényeire alkalmas
teriilet. A helyszinen 7490 m2 teriletli fives palya és 800 m2 (20mx40m) nagysagu aszfaltos feliilet
(kézilabda palya méret(i) talalhatd. A sportolt6z6 14 .helyiségekbdl allé épiilet, amelyet kiilon épitett néi-,
férfi-, vizoblitéses, illetve mozgaskorlatozott WC és taroldépilet egészit ki. A tetSterét beépitve a fiatalok és
a sportolni vagyok kaptak k6zGsségi teret, és klimatizalt szallashelyet.

A Komplexum teriiletén kialakitott jatszotéri sport, és kalandpark eszkdzok kielégitik a kicsik, illetve a
tinédzser korosztaly igényeit is. Vizvételi lehet6ség, kerékpartaroléok és pihendhelyek a helyszinen
kiépitettek. A terlileten tovabbi fejlesztések vannak tervezve.

Iskolai tornaterem: Az Altaldnos Iskola Alsé Tagozat Tempfli téri épiiletében keriilt kialakitasra ebédl&bsi
tornaterem, funkciéviltozassal. A helyiség kdzponti flitéssel ellatott, a burkolat parkettabdl van kialakitva.
A 63 m2 alapteriilet(i tornatermet nemenként 6lt6z8, zuhanyozé, és WC - helyiségek szolgaljdk. Az épilet
foldszintje, azon beliil a tornaterem akadalymentesitése megoldott.
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SzabadidGsport
Szabadid§ sport nem eredményorientalt, hanem kedvtelésbél az egészség meg6rzéséért, helyresllitasaért,
a mozgas 6roméért kellemes id6toltésként végzett sporttevékenység. Onkormdnyzatunk célja, hogy a
lehet8 legszélesebb lakossagi kornek biztositsa a rendszeres, konnyen elérhets sportolas lehetGségét. A
lakossag szamara az 6nkormanyzat, az oktatési és nevelési intézmények, valamint a DSC szervez szabadidés
sportrendezvényeket, melyek szintén a sportcsarnokban keriilnek lebonyolitdsra. Jellemzé szervezett
szabadidds sportrendezvények:

- »hazi bajnokségok” (kispdlyas labdarigé bajnoksag, kézilabda-torna)

- tobb telepiléses torndk kiilénb6z6 korosztalyokban

- majalis foci kupa
Eves szinten kb. 5-600 f6t mozgatnak meg ezek a rendezvények.
Mindezek mellett a telepiilésen vannak olyan koz6sségek, barati tarsasagok is, akik sportoldssal tdltik
szabadidejiket 6nalléan megszervezve programjaikat (pl.: teremfoci, kézilabda mérkézések, kondicionalé
torna, zumba, pildtesz-torna).

Gorkorcsolyasok haszndljék a sportcsarnok kivalé palysjat és a telepiilés kdzpontjaban 1évé sportcentrum
aszfaltjat, mely (idit6 és népszer( szinfoltja a helyi sportéletnek, és persze a telepiilési rendezvényeinknek.
Az 6nvédelmi sportot kedvelSk cselgancs edzéseken fejleszthetik fizikai alloképességiiket és onfegyelmiiket.
Nagy hagyomanya van telepiilésiinkén az 6vodasoktdl a nyugdijas kordakig, minden korosztaly szdmara
megszervezett , Kossuth utcai futoverseny”-nek, melynek dijazésat helyi vallalkozok fedezik évrél-évre.

A ,Deszk-Sz8reg kerékpdrverseny” nem csak a deszkieket, de a Széregen é1§ szegedieket is megmozgatja
minden évben, amikor tobb korosztélyban méri 6ssze fizikai felkésziiltségét kdzel 200 6. A verseny igazabol
nem verseny, csak egy dijazassal zarulé tomegrendezvény, ami a kerékpar sport népszerdsitését, a
telepiilések lakdinak baratsagat segiti e hagyomanyérzé kezdeményezéssel.

A falunapok legujabb és egyik legnépszer(ibb sporteseménye az egyéneknek, csapatoknak és csalddoknak
meghirdetett ,Szomszédol6”. A 300 f6t is megmozgatd rendezvény célja, hogy Széregrél Deszken &t el kell
jutni az indul6knak barmilyen kdzlekedési, vagy sporteszkozzel — kerékpar, gorkorcsolya, gordeszka, roller,
babakocsi — vagy futva, gyalogolva. A tdv megtétele az egyetlen elvaras, dszténdzve a lelkes lakosokat a
kdz6s mozgasra, sportolésra.

Ugyancsak népszer(i a gyaloglas vildgnapjan megszervezett ,Gyaloglé tara”, melyen Deszkrél, Szegedrdl és
a kornyeékrdl 140-180 f6 vallalja, hogy Deszk kézpontjabdl a Maros part melletti nevezetességek érintésével,
kb. 8 km-t gyalogol a mara baratinak szdmité sportos tarsasaggal.

Egész napos pingpong bajnoksdggal mozgatjuk meg minden év &szén a sportagat kedvelGket a
sportcsarnokban, a négy korosztaly szamdra kiirt verseny sokakat mozgat meg, akik egész évben sem
sportolnak talan — de ez a kezdeményezés tobbiiket csalogatta be az elsg verseny megszervezése 6ta mas
sportrendezvényeinkre is.

Versenysport és utanpotlas nevelés

A versenysport és az utanp6tlas nevelés szintere a telepiilésen az oktatasi intézményekben és a telepiilési
sportcsarnokban valésul meg. Az utdnpétlas nevelés elss dllomasénak az ovifoci, mely most van sziiletében.
A masodik allomésanak az altalanos iskoldban fakultativ jelleggel miikéd6 futballedzések tekinthetdk.

Kozséglinkben is foglalkozunk az egyesiilet keretei kdz6tt az U 7, U 9, U 11 éves gyermekek képzésével,
edzésével, versenyeztetésével. Az ifi korosztaly a U16 és U19 évesekkel a lehetd legjobb uton halad, hogy
egy-két éven beliil a feln6tt csapat kizdrélag deszki jatékosokbdl allhasson. Az edzésekre a kozség
sporttelepén, keddi és pénteki napokon 45 perces id6tartamba keriil sor. Téli idészakban az utdnpétlas
nevelés a sportcsarnokban térténik. Mind a szabadtéri, mind a tornatermi foglalkozasok szakképzett edzé
felugyelete és iranyitdsa mellett zajlanak. Nagy figyelmet forditunk a gyermekek rendszeres sportorvosi
vizsgalatara (vérnyomas, EKG, vércukor). Utdnpétlds nevelés csapatunk évente 3-4 alkalommal vesz részt
egész napos teriileti bajnoksagokon, melyek megrendezésére a kozeli Szeged varosban, ill. a kérnyezé
telepilések egyikén keriil sor. A helyi labdarigé csapat Csongrad Megyei Labdarugo Bajnoksag Megyei .
Osztalyaban szerepel.

Id8sek sportolasi lehet§ségei
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Az idGsek korében igen ritka az aktivan sportold személy. Tobbségiik életmédbeli, taplalkozasi, munkahelyi
artalmak miatt gyenge fizikai dllapotban van. Az id6sek nkormanyzati tamogatdssal heti egy alkalommal
szakképzett gyogytorndsz segitségével mozgathatjak at testiiket.

Az ld8sek Nappali ellatasa keretében, valamint a csaladgondozéi k6zremiikodésével az idGsek klubja tagjai
évente tébb alkalommal vesznek részt a természetben kirdndulasokon, és szerveznek kisebb
kirdnduldasokat, délutdni programokat, melyeken az életkorhoz mérten sziikséges plusz mozgdslehetdset
biztositani szeretnénk.

Deszki Sport Ciub

A Deszki Sport Club (DSC) 1995. februar 15-én alakult. A szervezet legf6bb feladata a mozgas, a sport, az
egészséges életmodra nevelés tdmogatasa, a sport szeretetének dtadasa. A DSC feladatai k6zé tartozik az
utanpédtlds nevelés minGségének folyamatos javitdsa és a helyi tdmegsport rendezvények szervezése,
lebonyolitdsa és kiterjesztése a kornyezé telepiilésekre. A DSC keretein belil mikodik Deszken a
labdarugas, a kézilabda, a judo, tira-kerékpdr és a sakk-és szabadidé szakosztdly is.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.
A munkanélkiiliség és az elhelyezkedési problémdk az orszdgos tendencidnak megfeleléen Deszken is
leginkdbb az alacsony végzettséglieket, illetve a képzettséggel egydlitaldn nem rendelkezbket sujtja. Az
Polgdrmesteri Hivatal munkatdrsai az SZKTT Csalddsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlatdval kardltve minden
tdjékoztatdst megadnak a munkanélkiilieknek az &ket megilleté juttatdsokrol, segiti ket a
Kormdnyhivatallal kapcsolatos igyintézésben, illetve tandcsaddssal probdljdk elbsegiteni a munkaerd
piacon valo sikeres elhelyezkedésiiket, adott esetben a kézfoglalkozatdsi programban valé részvételiiket.
Tovdbb kell erdsiteni ezen tdjékoztatdst, mivel még mindig az tapasztalhatd, hogy az érintettek nincsenek
tisztdban jogaikkal, adott esetben kitelezettségeikkel is.
A tapasztalati tényez6k azt mutatjdk, hogy vannak esetek, mikor a tdjékozatlansdg, a nemtérédémség, a
beletérédés és a meggondolatlansdg vezet oda, hogy csalddokndl a kézmiveket kikapcsoljdk, vagy
hitelcsapddba keriilnek. Nem élnek a részletfizetési lehetbségekkel, nem keresnek alternativékat az
eladésodds elkeriilése érdekében. Fokozott figyelemfelhivdssal (szorélap, helyi djsdg), egyéni tandcsaddssal
prébdlja a jévében is az 6nkormdnyzat ezen ,csapddkbol” valo kijutdst el6segiteni az arra rdszoruldknak.
Evek 6ta né azok széma, akik leginkdbb a téli id6szakban, a fiitési szezon bekoszéntével keriilnek nehéz
helyzetbe. Amennyiben az érintett csaldd fitési rendszere lehetévé teszi, az bnkormdnyzat tovdbbra is tiizifa
ingyenes biztositdsdval kivanja segiteni a téli id6szak dtvészelését. Folytatni kell a ,csatornatisztitdsért fat
cserébe” programot. Szervezett ruha- és élelmiszer osztdssal sziikséges tovabbra is a rdszoruléknak segiteni.
A kéziizemi dijakkal valé elmaradds, adott esetben a szolgditatds kikapcsoldsdval is jarhat. ElGbbiek,
leginkébb a téli idészakban ellehetetlenitik az adott ingatlanban valé maraddst. Az énkormdnyzat
sziikséglakds biztositdsdval igyekszik ezen tragédidkat megelézni, a segitségre szoruléknak biztonsdgos
meleg otthon nyujtani, ha dtmeneti idére is. Ujabb ingatlan vdsdridssal, a szocidlis bérlakds- ill.
sziikséglakds dllomdny tovdbb nivelésével lehet ezen terliletet fejleszteni. Bizonyos esetben dtmeneti segély
nyujtdsdaval lehet oldani a krizishelyzet szoritdsdn.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyeniGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiliség, __elhelyezkedési gondok a | 1. tandcsadas, figyelemfelhivas az
foglalkoztatashoz jutds és a foglalkoztatdsban valé onkormaényzat altali kozfoglalkoztatasba
megmaradas torténd bevonas lehetdségérdl, menetérél,
2. CSMK Munkavédelmi és Munkaligyi

FSosztalyahoz torténd iranyitas, regisztralasra
torténd rabeszélés a tovabbi ellatasok
lehet&sége érdekében
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w

az eladdsodas felbukkandsa figyelemfelhivas, tdjékoztatds a

lakasfenntartasi tamogatds igénybevételének

lehet6ségérdl az onkormdnyzatnal (kozmiivek

kikapcsoldsa elkeriilése érdekében),

4. figyelemfelhivas az indokolatlan és
nehezen nyomon kovethetd kiilonb6z§ hitelek

felvétele ligyében

anyagi okok miatt f(itési, élelmezési, ruhazkodasi Onkormadnyzat: raszorulék tdzifaval valé
nehézségek segitése, dnkormanyzati tulajdonu
vizelvezetd csatorndk tisztitdsanak
kiadasa a faért cserébe,
SZKTT: ruhaosztas, élelmiszercsomagok

koziizemi dijakkal valé elmaradasok Onkormanyzat: 4tmeneti segély biztositésa,
sziikséglakas biztositasa

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1, A gyermekek helyzetének aitalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A telepiilésen é16 gyermekek életkériilményeit és szocidlis helyzetét a Csalad —és Gyermekjoléti Szolgalat
kiséri figyelemmel.
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatunk célja:

- A szolgaltatdssal a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése.

- Tovabba célunk, hozzéjarulni a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédésének, jolétének
a csalddban torténd nevelésének elGsegitéséhez, a veszélyeztetettség megelGzéséhez, és a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermekek csalddbdl torténé kiemelésének a
megel6zéséhez.

A Csaladsegit&-és Gyermekjoléti Szolgalat feladata:

- veszélyeztetettséget észlel6- jelz6rendszer miikddtetetése

- jelzések fogaddsa veszélyeztetett gyermek, krizishelyzetben Iévé csalad, feln6tt esetében,
jelz6rendszer tagjaival valé folyamatos kapcsolattartas

- gyermek veszélyeztetettsége esetén alapellatds keretén beliili szocialis segité munka biztositasa

- javaslattétel egyéb gyermekvédelmi intézkedésre

- informacidényujtés

- tandcsadas, segit6 beszélgetés

- hivatalos ligyek intézésének segitése

- segit6 beavatkozas krizishelyzetekben

- adomanyok kozvetitése

- tanacsadasok szervezése: - pszicholdgiai és jogi

- kérnyezettanulmany készitése felkérésre

- csalddlatogatas
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Az ellatottak kére: az ellatottak kore kiterjed Deszk teriiletén éIG Gsszes lakosra. A csaldd- és gyermekjéléti
szolgéltatas mindenki szamara elérhetd és folyamatosan biztositott.

Veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlelG- és jelzdrendszert mikddtetiink a csalddok segitése
érdekében. A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddé feladatot ellatok,(jegyz6, jarasi hivatal, tovabba a
szocidlis, egészségiigyi szolgaltaté intézmény, valamint a partfogoi feliigyelSi és a jogi segitségnyujtoi
szolgalat) jelzik, illetve az egyesuletek, az alapitvanyok, a vallasi kbzosségek és a maganszemélyek jelezhetik
a csaladsegitést nyujto szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrél, személyrél szereznek
tudomast.
Az észlel jelzGrendszer miikodtetésében vdltozdsként, a Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont felé éves
jelz6rendszeri intézkedési tervet kellett benydjtani, ennek alapjan a jarasi jelz8rendszeri tandcsadéval
folyamatosan kapcsolatot tartottunk, és szerveztiikk a szakmai munkat, illetve a kézpont munkatarsainak
el6adasaival béviilt a szakmakdzi értekezlet.
2017-ben is rendszeresen szerveztiink szakmakozi megbeszéléseket 6 alkalommal, amelyeken az észlelé-
jelz6rendszer helyi tagjai: - védénGi szolgalat, haziorvos, 4éltaldnos iskola, ©&voda, rendérség,
maganbdlcséde, valamint a jarasi k6zpont munkatérsai vettek részt. 3 alkalommal esetkonferencia tartasa
vaélt szitkségessé, az érintett csalad és a veliik foglalkozé szakemberek részvételével.
A jelz6rendszer tagjaival az esetmegbeszélésen kiviil is folyamatos volt a kapcsolattartas.
Gyermekvédelmi Tanacskozast tartottunk 2017. februar 27-an, ahol a jelzérendszer tagjai éves
tevékenységiket 6sszegezték, kozosen attekintettiik a gyermekvédelmiink helyzetét, a Jarasi Csalad- és
Gyermekjéléti Kozpont VezetGje ismertette a gyermekvédelem miikodésben bekdvetkezett valtozasokat.
A csaldd — és gyermekjoléti szolgaltatast 2017-ben a szolgalat igénybe vételének médjai:

- egylittm(kédési megdllapodds alapjan: egyiittmikddési megdllapodast azzal kétiink, akinél a

szakmai tevékenység az els6 alkalommal, az elsé taldlkozdssal nem zdrhatd le, és a felajanlott
szakmai segitséget elfogadja dnkéntesen,

- tandcsadottként: tanacsadottak azok az ugyfelek, akiknél tobbszori segitségnyujtas tortént, viszont
nincs vellik egyittm{ikédési megallapodas kotve,

A telepiilés demografiai mutatdi, kiilonés tekintettel a 0-17 éves korosztaly adataira:
A kbzség lakossagszdama 2016. évi adatok alapjan: 3838 f6.

A 0-17 éves korosztdly szama: 721 f6.
Az Intézmény altal biztositott gyermekjoéléti szolgaltatas:

Az alapellatas olyan, a csalad belatasan alapuld segitség elfogadasat jelenti, amely a gyermek érdekeinek
védelmében a csalddot célozza. 2017 —ban 6sszesen 47 6, 21 csaladbdl keriilt elldtasra egylittmiikddési
megallapodas alapjan rendszeres csaladgondozassal, és 43 személy 40 csalddbél tandcsadottként vette
igénybe a szolgaitatast. Az alapellatottak kozil rendszeres csaladsegitésben 21 kiskord, 15 csaladbol
részesiilt.Uj esetként 9 gyermek keriilt nyilvantartadsba —kapcsolatfelvétel médja szerint —6nkéntes 1 f6,
jelz6rendszer altal kezdeményezett 5 f6, gyamhatdsag édltal kezdeményezett 3 f6.

Az alapellatasba kerilt csaladoknal az els6dleges probléma a gyermek magatartds- és teljesitményzavara,
igazolatlan iskolai hidnyzasok, anyagi eredet(i problémak, csaladi- kapcsolati zavar, konfliktus valamint a
szlil6k, csalad életvitele, a nem megfelelé nevelési modszer volt.

Az iskolasok k6z6tt a 15-18 éves korosztaly az, akikre leginkabb jellemzé az iskolai igazolatlan hianyzas.
Védelembe vétel sordan a mar kialakult veszélyeztetettség okainak megsziintetése, ezaltal a sulyosabb
veszélyeztetettség kialakulasanak megelGzése a f6 feladatunk. Azon dolgozunk, hogy a gyermek a csaladban
maradhasson, és ne keriiljon sor a csaladbdl torténé kiemelésére. A gyermek és csaladja a védelembe vételi
hatarozatban elGirt magatartasi szabalyokat igyekszik betartani.

Az alapszolgaltatési korbél kiker(lt a hatdsagi gyermekvédelmi intézkedés kezdeményezése, ezt a feladatot
a Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont esetmenedzsere koordinalja, azonban az érintett csalddoknak az
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egyéni- gondozdsi nevelési terv szerint tovdbbra is biztositjuk szocidlis segitémunka keretében a
csaladgondozast.

A tavalyi évben 1 kiskorut és csaladjat érintette ez az eljaras.

A védelembevétel soran, a Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont esetmenedzsere felé kell javaslatot
tenni a védelembe vételre, ha sziikségessé valik. A javaslatban részletesen meghatarozott célok és
feladatok szerepelnek, melyek megvaldsitasatol és elérésétdl varhatd a gyermekek helyzetének javuldsa és
a csaladban t6rténé megfelel§ kériilmények kozti nevelkedése.

Az esetmenedzser egyéni gondozdsi nevelési tervet készit, aminek alapjan a csalad fokozottan és
folyamatosan figyelemmel van kisérve. A tervben foglaltak betartdsat ellenérzi a csalad latogatasdaval,
illetve kapcsolatot tart Csalddsegitd - és Gyermekjéléti Szolgalattal csaladsegitGjével, aki szintén szocialis
segit6 kapcsolatot tart a csaladdal.

Ideiglenes hatalyu elhelyezés nem tértént a tavalyi évben.

Szakellatasban 2 nevelésbe vett gyermek volt.

Az esetek nagy része nem a gyermek és csaladja dnkéntes jelentkezésével indul, hanem a jelz6rendszer
valamely tagja hivja fel a figyelmet a csaldd problémajara. 2017 ~ben 30 esetben érkezett jelzés a
gyermekjoléti szolgalathoz.

Ssz Megnevezés Kiildott jelzések szama

1. Egészségiigyi szolgaltato 2
2. ﬂam&)lgér 2
3. Rendd&rség 2
4. Kbznevelési intézmény 14
5. Onkormaényzat, jegyz6 1
6. Gyambhivatal 1
7. Csalad —és Gyermekjdléti Szolgalat 1
8. Csalad —és Gyermekjodléti Kozpont 3
9. Egyéb intézmény 1
10. | dsszesen 30

Forras: Csaladsegit6-és Gyermekjoléti Szolgalat
A renddrség, partfogéi felligyelet altali jelzések:

Gyermekbantalmazasrdl egy esetben érkezett jelzés. illetve egy kiskort keriilt partfogoi feliigyelet ala
korabban elkdvetett blincselekmény miatt.

A gyermekjoléti szolgalatot 2017. évben 514 alkalommal keresték fel az iigyfelek.

Intézményiink folyamatosan biztositja a pszicholdgiai tanacsaddst, melynek igénybevétele a kliensek
szamara téritésmentes. A pszicholégus havonta egy alkalommal dolgozik telepllésiinkon, és fogadja azokat
a személyeket, akik pszicholégiai tanacsadast szeretnének igénybe venni.

A csalad —és gyermekjéléti kdzpont altal minden hénapban jogi tanacsadast biztositunk az iigyfeleknek
téritésmentesen.

A nyari gyermekétkeztetés megoldasanak mddja:

A telepiilési dnkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a szllg, torvényes képvisel§ kérelmére
a déli meleg féétkezést a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek részére ingyenesen
biztositja. Az ebédet egy helyi véllalkozéval kotott szerz6déssel biztositjuk elvitel és helyben fogyasztasi
lehetGséggel.

35



Tavaszi sziinetben 3 munkanapon keresztil 13, nydri sziinetben 55 munkanapon keresztil 19, 8szi
sziinetben 4 munkanapon keresztil 13, téli sziinetben 4 munkanapon keresztiilll gyermek kapott
ingyenesen ebédet. Az igénylést minden sziinet el6tt egy nyomtatvany kitoltésével lehetett igényelni.

4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor(i gyermekek szama

év védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szdma a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szama
2008 4 4 35
2009 5 2 35
2010 9 1 39
2011 6 10 45
2012. 8 5 38
2013 9 5 42
2014. 8 5 42
2015. 3 2 31
2016. 1 1 21
2017 1 0 21

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vétel sordn a mér kialakult veszélyeztetettség okainak megsziintetése, ezaltal a sllyosabb
veszélyeztetettség kialakuldsénak megel6zése a G feladatunk. Azon dolgozunk, hogy a gyermek a csalddban
maradhasson, és ne keriiljon sor a csalddbol torténd kiemelésére. A gyermek és csalddja a védelembe vételi
hatérozatban el6irt magatartasi szabalyokat igyekszik betartani, a kirendelt csalddgondozéval
egyuttmikodni, ellenkezd esetben szankcionadlasra keriilhet sor.

Az eljaras hangsulyozott célja, hogy a védelembe vétel belathaté idén belll megsziinhessen és a csalad
sajat megoldasaival, eszkdzeivel élhesse sajat életét. Igyekezzen elkeriilni a gyermekre nézve veszélyeztetd
magatartast, biztositsa szamara az életkordnak megfelel6 ellatast és nevelést.
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4.1.2. szamQ tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szdma

a Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2013 118
2014 94
2015 62
2016 44

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények

140 Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama (TS
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Ez az ellatési forma a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re esé havi jovedelem &sszege és a vagyoni
helyzet figgvényében allapithaté meg. Kiegészité és rendkivili gyermekvédelmi kedvezményben akkor
részesiilhet a gyermeket neveld csaldd, ha id6szakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd vagy létfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriil. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan
raszoruld kiskortak vagy kdzoktatasi intézményben tanulé nagykoriak anyagi tdmogatdasa.
Ennek formai:

- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- pénzbeli tamogatas,

- kulodn jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.

A juttatast igénybe vevSk szama évrél-évre kozel azonos szamot mutat, elmondhatd, hogy szinte ugyanazon
kor él ezzel a lehetSséggel. A nydri gyermekétkeztetéshez az dnkormanyzat minden évben hozzéjarul, 2013.
évben is 3, dllami finanszirozasban nem részesiil6 gyermek étkeztetését is biztositja a kotelezé dnerén tal.
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Deszken nem élnek magyar allampolgédrsaggal nem rendelkezé gyermekek, igy anyanyelviiknek és kulturdlis
helyzetiiknek megfelel§ pedagdgiai programra sincs sziikség.

4.2 Szegregalt, telepszer( lakokdrnyezethen é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A telepiilésen nem él szegregalt, telepszer( lakdkérnyezetben gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
Az egészségligyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoéléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi
onkormanyzatok feladata. Egészségligyi ellatds: az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény adja, amely
elGirja, hogy a telepiilési 5nkormdanyzat az egészségiigyi alapellatas korébe gondoskodik:

a haziorvosi, hazi gyermekorvosi elldtasrdl,

a fogorvosi alapellatasrol,

az alapellatashoz kapcsolédé {igyeleti ellatasrol,
a véddndi ellatasral,

az iskola-egészségiigyi ellatdsrol.

27 179 2

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

ALl Egy véddnére juté gyermekek
Ev allashelyek szama B sz;ma B
(TS 3201)
2015 2 109
2016 2 112
2017 2 127

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormdanyzati adatgy(ijtés

' Védénéi allashelyek (db)
‘i 2’5 — P P - [ —— e

{ | | |
2013 2014 2015 2016
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Az 6nkormanyzat a védéndi szolgalatot 6nalléan latja el. A telepiilésen kett§ védéndi kdrzetet keriilt
kialakitasra, ki a telepulésen. Mindkét korzet feladatait 2013. majus 31-ig egy védénd latta el, majd ezt
kdvet6en ketté védbéné van alkalmazva teljes allasban.

A védénék sajat, jol felszerelt rendelében latjak el a kisbabakat, tanacsaikkal segitik a kismamakat és
anyukdkat. Tovabba otthonukban is felkeresik a csaladokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi
allapotat, korilményeit. Az orvosi tandcsadds viszont az orvosi rendelében zajlik a védéné a
asszisztaldsaval. A véddnék egyitt latjak el az altalanos iskolas gyermekek iskolai gondozasat is.

A hazi gyermekorvosi teendéket a felnGttek és gyermekek részére szervezett, vegyes korzetl haziorvosi
szolgalat latja el. Az 6nkormanyzat 6nallé hazi gyermekorvosi praxist nem miikodtet. A kotelezé iskolai
szlirésekhez, rendszeres iskolaorvosi ellenérzésekhez ad rengeteg informaciot és alapadatot az egészség
hét megannyi sz(irése. Az itt rogzitet adatok messze tobb segitséggel szolgdlnak a gyermekek egészségi
allapotanak valds felmérésére, mint amennyit a kotelez6en eldirt szlirések alkalmdval beszerezhet az
iskolaorvos. Az egyhetes programba beépitett prevenciés el6adasok, az alkohol-, és drogfogyasztas
veszélyeire, a diszké balesetek okaira a figyelmet felhivé latvanyos, interaktiv bemutaték nagyban
hozzéjarulnak az iskolaskoru gyermekeink mentalis fejlédéséhez.

A 0-7 éves korosztilybdl specialis fejlesztésre szorulé gyermekek fejlesztése megoldott. Betegségiik,
fogyatékossaguk mértékének megfelel ellatast szamukra a szegedi szakszolgdlat biztosit.

A telepiilésen kivaléan miikodik a Gyermekjoléti Szolgalat, annak képvisel6je szoros kapcsolatot dpol a
jegyz6vel, csalddokkal és az oktatdsi intézményekkel (Gvoda, iskola).

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzadférés a helyi lehet6ségekhez
mérten biztositott.

Amennyiben a kiskoru gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédése barmely ok folytan veszélybe
kerill, kordbban a telepiilési 6nkormanyzat jegyz6je, jelenleg a Jardsi Hivatal Gyamhivatala védelembe
veszi a gyermeket.

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsként a szocidlis tdmogatdsokrdl szélé rendeletében az
onkormanyzat kifejezetten a krizishelyzetben lévék szamara atmeneti segélyt biztosit.

A lakossdg szamara az onkormdnyzat, az oktatdsi és nevelési intézmények, valamint a DSC szervez
szabadid6s sportrendezvényeket, melyek a sportcsarnokban, a Szabadidéparkban és a Sportcentrumban
keriilnek lebonyolitasra. Jellemz8 szervezett szabadid&s sportrendezvények:

- ,hazi bajnoksagok” (kispalyas labdarugé bajnoksag, kézilabda-torna)

- tObb telepiiléses torndk kilonbdz6 korosztalyokban

- majdlis foci kupa
Eves szinten kb. 5-600 f6t mozgatnak meg ezek a rendezvények.
A telepiilésen harom, a mai kor kévetelményeinek teljes mértékben megfeleld, jol felszerelt jatszotér is
szolgalja a helyi gyerekeket.

A Deszki Miivel6dési Haz és Konyvtar, tovabba egyes civil szervezetek rendszeresen és eredményesen
palyaznak (pl. Deszk Kozség Népmlivészetéért Alapitvany) a szabadidd hasznos eltdltésére fordithatd
programokért. Az igy elnyert pélyazati pénzekbdl a Deszki Faluhdz szervezésében taborok megrendezésre
(pl. nyelvi tabor, népdal és népzene tabor, rajz tabor, szinjatszé tdbor, kézmives tabor).

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen tul a hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek
gyermekétkeztetéshez térténd hozzaférése biztositott, tovabba az Onkormanyzat rendszeresen részt vesz a
nyari gyermekétkeztetésben, melyet 54 munkanapon keresztiil az SZKTT Szocidlis Szolgdltaté Kézpont
gyermekjoléti szolgdlat kozremiikodésével valdsit meg. Akdr a gyermekétkeztetés felmérése sordn
tapasztaltakbd! elmondhaté, hogy a valés és a szamokkal alatamasztott kép nem mindig mutat
azonossagot. Jo par szilé nem tudja, vagy nem akarja felvallalni szocidlis helyzetét, elutasitja a tdmogatast.
Mindenképpen erésiteni kell az érintettek irdnydba az informacidédramlést, hogy igenis éljenek a HHH
statusz adta lehet6ségekkel, fogadjak el az ebbél fakado plusz juttatasokat.
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Az SZKTT Szocialis Szolgaltatd Kdzpont gyermekjéléti szolgalata rendszeresen feltérképezi az arra raszoruld
csaladokat, és koordinalasukkal a civil szervezetek altal nyujtott adomanyok (pl. ruhanemd, élelmiszer)

kiosztasra keriilnek. Hatranyos megkiilonbdztetésre nem volt példa telepiilésen.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossiggal él6 gyerekek

kézoktatasi lehetbségei és esélyegyenlosége

4.3.3. szamu tablazat - Bélcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbol
Onkormanyzati Bolcsédébe beirt oL g"e,' elf.e k sz"ar:la Miik6dé Gsszes
P N . y . {(munkanélkiili sziil6, N g
Ev bolcsédék szama gyermekek szama vy el eTtetatt averrTak bolcsddei
(TS 4801) (TS 4701) v EYErMEX, | ¢ éhelyek szama
nappali tagozaton tanulo
szi1lg)

2013 0 11
2014 0 11
2015 0 17
2016 0 14

Forras: TelR, KSH Tstar

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkéziben

engedélyezett féréhelyek szdma

Csaladi napkoziben engedélyezett
Ev féréhelyek szama (december 31-én)
(TS 4901)
2013 5
2014 5
2015 10
2016 10

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

A Fehér CsaNa kiemelten kézhaszni nonprofit Bt. izemelteti a RINGATLAK bolcs6dét és csaladi napkozit. A
véllalkozas f6 profilja a Deszken és a kérnyez6 kistelepiiléseken €16 bélcs6dés koru gyermekek napkodzbeni
ellatdsanak biztositdsa. A bolcséde és a csaladi napkdzi kihasznaltsaga 95-130 % ko6z6tt mozog. Az
Onkormanyzat évente 3, arra raszoruld gyermek ellatasi kdltségeit finanszirozza havi 10-10 ezer forinttal.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

1 Ovodai féréhelyek OVOda,I o Ovodaba beirt Qvodal
3-6 éves p . N feladatellatasi i gyermekcsoporto
’ Ovodai szdma ) gyermekek szama .
v Kosu gyermekcsoportok | (gyégypedagoégiai L L (syégypedagogiai §
gyern’nekek szama (TS 2401) neveléssel egyiitt) (gyogy'/pedago%lan neveléssel egyiitt) gyogypet'iagoglal
szama (TS 2801) neveléssel egyiitt) (TS 2601) nevelésben
(TS 2701) (TS 2501)
13 5 135 3 119 0
14 5 135 3 126 0
15 5 135 3 114 0
16 5 135 3 109 0

rrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés

SZTEJKI Kozoktatdsi Intézménye Mora Ferenc Csicsergé Ovoda Deszk kdzel 100 %-os kihasznaltsaggal
miikédik. Azonban az 6vodai féréhelyek szamdanal magasabb az dvodai nevelésben részt vevé gyermekek
szama. Ennek magyardzata az, hogy akik Szegeden dolgoznak, azok szamara kénnyebben megoldhaté a
gyerekek intézménybe szallitdsa és haza vitele egy szegedi intézménybél. A tagintézmény hosszitott,
rugalmas nyitva tartdssal probal az ezirdnyl igényeknek is megfelelni. Az évoda szakmai programjaban
szerepel a magyar és szerb hagyomdnyok és néptanc megtartdsa. A helybeli intézményekkel kdzos
palydzatban vettek részt, amely lehet&séget biztositott az dvoda szinte 6sszes gyermekének ingyenes
miivészeti —és kézmlives foglalkozésokon, valamint uszas, foci, gérkorcsolya, gyermek torna, mozgaskotta,
és néptanc programokon.

A Szegedi Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Kozoktatdsi Intézményét a Szegedi kistérség telepiilési
6nkormadnyzatainak tdrsuldsa azzal a céllal hozta létre 2007-ben, hogy kedvez§ feltételeket teremtsen a
kistérség telepiilési dnkormanyzatainak kozoktatasi feladataik szakszer(i és hatékony megszervezéséhez,
tovabbd hogy a kistérség telepiilésein éI6 gyermekek, tanuldk szamdra tegye elérhetévé a pedagdgiai,
szakmai egylttmiikddés el6nyeit, szervezd tevékenységével jaruljon hozzéd az oktatds szinvonaldnak
noveléséhez.

Az dvodai nevelés és az altalanos iskolai oktatas biztositdsa mellett az integraltan nevelt, oktatott sajatos
nevelési igényl gyermekek, tanuldk szamara a sajatos nevelési igényiiknek megfelelé kiildnleges gondozas
biztositasa jelenleg a telepiilési 6nkormanyzatok kotelez6 feladata. Az intézmény a tagiskoldiban és
tagovodaiban integraltan nevelt, oktatott sajdtos nevelési igényii gyermekek kiilénleges gondozésat utazé
szakemberhdlézat Utjan biztositja, a sajatos nevelési igény megallapitdsa — az érzékszervi, beszéd, és
mozgasfogyatékossdg kivételével — kistérségi illetékességgel miikdd6 Tanulasi Képességet Vizsgéld
Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag feladata.

Az intézmény Pedagdgiai Szak- és Szakmai Szolgéltaté Kozpontjan beliil, a nevelési tanacsadas,
tovdbbtanulasi és pdlyavélasztdsi tanacsadas, valamint a logopédiai szakszolgdlatok mellett utazé
gyogypedagogus szolgdlat miikodik. Az utazd gyogypedagogus szolgalat a kotelezd kdzoktatasi feladatok
hatékony és szakszeri elldtasa érdekében kézpontilag biztositja az érintett gyermekek, tanuldk elldtasahoz
szilkséges specidlis szakképzettséggel rendelkez6 gy6gypedagdgus szakembereket az intézmény
tagiskoldiban és tagovoddiban integraltan nevelt, oktatott sajatos nevelési igény(i gyermekek, tanuldk
kitelez6 habilitacios, rehabilitdcios foglalkoztatdsdhoz. Az egyes intézményegységek tevékenységét a
logopédiai elldtds, nevelési tanacsadas, tovabbtanuldsi, pdlyavalasztasi tanacsadas és az utazd
gyogypedagoégus szolgdlat esetében a Pedagdgiai Szak- és Szakmai Szolgdltaté Kdzpont, a tanuldsi
képességet vizsgdlé szakértSi és rehabiliticios tevékenység esetében a Tanuldsi Képességet Vizsgéld
Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag tagintézményi beszamoldja részletezi.
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A magankézben levé Tiicsok Ovoda a telepiilésen él6 csalddok szamara értékes alternativét jelent a
bolcsédei és dvodai elhelyezés terén. A csalddi véllalkozasban miikodtetett dvoda csaladi hangulatban, jol
felszerelt épiiletben, rugalmas nyitva tartassal varja a Szegeden dolgozé sziilSket. A pedagégiai munka
sikerét jellemzi, hogy évrél évre magasabb létszdmmal indulnak csoportok az intézmény falai kozott. A
telepiilési rendezvényeken is felléps csoportjaival aktiv részesei a telepiilés kulturdlis és oktatasi életének.

Az 1-3 év kozotti gyermekek vonatkozdsdban szintén kimutathaté az a tendencia, hogy a munkaba
visszatérd, Szegeden dolgozé édesanyak varosi bdlcs6dékbe iratjak be gyermekeiket.
Onkormanyzati fenntartasi bélcséde kialakitdsa kiemelt cél, tekintettel Deszk folyamatosan emelked6
tendencidt mutatd természetes szaporoddsi mutatdira, a megnovekedetett 0-3 év kozotti gyermekek
aranyara. A magan bolcs6déknél kedvez6bb gazdaségi feltételekkel igénybe vehet§ onkormanyzati
bélcs6de a tarsadalom minden rétege szamara elérhetévé valik.

4.4.7. szam tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szima, altalanos iskolai napkozis tanulék szdma

Altalanos iskola 1-4.
évfolyamon tanulék szama
{gyogypedagodgiai oktatassal

Altalanos iskola 5-8.
évfolyamon tanulék szama
(gyogypedagodgiai oktatassal

Altalanos
iskolasok szama

Napkézis altalanos
iskolai tanulék szama ¢
nappali oktatasban
(iskolaotthonos

Tanév egyitt) egyiitt) ; .
(TS 1801) (TS 1901) ta““'°kkla7';f)"““) U
fé6 6 1] f6 %
2012/2013 98 100 198 69 34,8%
2013/2014 90 106 196 75 38,3%
2014/2015 92 100 192 75 39,1%
2015/2016 | 92 92 184 78 42,4%
Altalanos iskolai tanulék (f6)
250 o T T e e
" altaldnos iskolai tanuldk szdma napkozisek szama
200
| |
|
150 -— ‘
|
100 i = '
| | |
: . |
50 | | r
| [
0 | |

2012/2013 2013/20142014/20152015/2016
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Az altalanos iskolaban tanuldk szama, ha kis mértékben is, de csokkent az elmult években. Egyrészt a
demografiai mutatok, masrészt az az oka, hogy tobb gyermeket a sziil6k a nagyon kézeli Szegedre jaratnak
iskolaba, leginkabb logisztikai okokbdl.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagdgiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

PO Az altalanos
iskolai osztalyok | . K . AP . .
SArmaE iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
EVoET ataE ) szama (a ellatasi helyek szima
T gyogypedagégiai (gyogypedagdgiai
Tanév - oktatassal oktatdssal egyiitt)
nappali =
oktatasban) egyutt) (TS 2001)
(TS 2101) ISRy
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
Osszesen dsszesen
2012/2013 0] 10 3
2013/2014 0 11 3
2014/2015 0 12 3
2015/2016 0 11 3

Forrds: TelR, KSH Tstar

A SZTEJKI Kozoktatasi Intézménye Zolténfy Istvan Iskoldban az alaptantervben foglaltakon tdl matematika
és magyar (8. osztdlyban) felvételi felkészit§ foglalkozdsokat tartanak. A 7-8. osztdlyosok szamdra tartott
heti két ECDL felkészit6 6ra eredményeként évente kb. 20-an eredményes ECDL vizsgdt tesznek. Angol
tehetséggondozds heti egy éraban folyik: ennek eredményeként egyre tébb tanuldnak sikeril vagy az
irasbeli, vagy a szébeli prébanyelvvizsgaja. A helyi 6nkormanyzat jévoltabé! alsé tagozaton a 4. osztalyt
megbontasra keriilt. Ennek sziikségét a magas létszdm tette indokoltta. Eredményességét mutatja a
sz6vegértési feladatok eredményeinek javuldsa, helyesirds, iraskép fejlédése, a tananyag gyorsabb
elsajatitdsa, az olvasdsi készség mérhet6 fejl6dése. Tobb id§ jutott az SNI-s, BTM-N-s gyerekekkel valo
foglalkozésra, felzarkéztatasra. Mindkét osztilyban az eredmények (tantargyi jegyek &tlaga) javultak.
Segitette ezt a munkat a napi két d6ra plusz napkédzis foglalkozas (tanuldsi id6ben), mely szintén az
6nkormanyzat tamogatdsaval valosult meg. Az iskola tovébba sikeresen palyazik mas szervezetekkel (pl.
Hataron-tdli egyiittm(ikodés, ,Szerb-magyar didkcsere és pedagdgus tapasztalatcsere” program. Palyazo
Deszki Szerb Nemzetiségi Onkormdnyzat, egyiittm(ikodd partner az iskola), mely soran hasznos és gazdag
programokban vehetnek részt ingyenesen az iskola tanuléi (tdborok, szakkorok, sportfoglalkozasok).
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 2301)
Tanév
Fé
2012/2013 26
2013/2014 19
2014/2015 24
2015/2016 28

Forras: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankerileti adatok

Az iskola eredményei a Tarsulds altal mikodtetett iskoldk kozott is jonak mondhatd, ezt tdmasztja ald a
fenti tablazat is.

4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A munkanélkiiliségnek, a csalddok anyagi problémdinak  természetszeri  velejéréja a
Lgyermekszegénység”. A gyermekek életkorukndl is fogva is érzékenyebben reagdljidk le a szegénység
lathatd jeleibél- pl. ruhdzkodds-fakadé kiilonbozbségiiket. Odafigyeléssel, jol miik6dé kommunikdcioval kell
ezen problémdadkat feltarni, orvosolni.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémgk_ fejlesztési lehetdségek
elszegényedés 1. 6vodai, iskolai jelzések tovabbitasa a segitséget

nyujtani tudé szervek felé,
2. ruhagy(ijtés, adomanyozasok megszervezése

5. A ndk helyzete, esélyegyenidsége

5.1 A nG6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Az dnkormanyzat és annak intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal nem rendelkeznek a
gender szempontok és problémak tekintetében. A nék elleni hatranyos megkiilonbdztetést nem mindig
kénny( észrevenni. A nemek kozo6tti hatranyos megkiilonbdztetést néhany jogszabaly tiltja ugyan, de a nék
és férfiak kozott a térsadalmi élet minden teriiletére kiterjed6 egyenliGtlenség természetének okainak
feltarasat és persze felszdmoldsat nem irja el6 jogszabaly. A nék és férfiak kdzotti tarsadalmi egyenlétlenség
minden bizonnyal a legmélyebben gyokerezd, legnehezebben tetten érhet6, a tarsadalom részérdl a
leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel tamogatott igazsagtalansag.
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A teleplilésen taldlhatd, néket is foglalkoztatdé munkahelyek jellemzéen a kozszféra és a szolgaltatdsi
szektor. A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiili néi népesség f6bb demografiai adatai nem alinak
teljes kor(ien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csalddi allapot, demografiai adatok).

A nék és férfiak foglalkozasi (horizontdlis) szegregacidja, és az an. ,Gvegplafon” (a vertikalis szegregécid) az
egyeniGtlen bérezést és altaldban a javakhoz, kompetencidkhoz és lehetGségekhez valé egyenlétlen
hozzéférést eredményezi. Telepiilésiinkon elébbiekrél nincs informacid. A varandds és kisgyermekes anyak
visszatérése biztositott és tAmogatott az dnkorméanyzati munkahelyeken.

Munkavallalasi kortiak szama Munkanélkiiliek
= Férfiak NGk Férfiak N6k
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 1345 1267 64 58
2014 1353 1269 46 49
2015 1370 1275 31 37
2016 1382 1293 31 34

Forrds: Telr és helyi adatgytijtés

A nék foglalkoztatdsat gatld legfébb akadaly adott esetben a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok és felelGsségek altalaban egyoldalian a néket terhelik. A telepiilésen csaladi napkozi m@kodik, az
ovodai féréhelyek szama megfelels, férGhelyhidny miatt még évodas koru gyermeket nem utasitottak el a
helyi 6vodaban. Az altalanos iskolaban reggel 7-t6l varjdk a didkokat és a napkozis ellatast igénybe vev§
szlil6k délutan fél 5-ig biztonsagban tudhatjik gyerekeiket.

A munkanélkiiliek kérében a nék szivesebben vesznek részt foglalkoztatast segits és képzési programokban.
Az alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a férfiaké.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi

napkozi, ovodai férShelyek, férdhelyhidany; kozintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen csaladi napkozi, magadn és onkormanyzati fenntartdsi dévoda is mikodik. Az Svodai
fér6helyek szama 120, a beiratott gyermekek szama 117 6. A nék elhelyezkedése szempontjabél fontos
tényezd, hogy a gyermekek napkézbeni elldtdsa megoldott legyen. Jellemz6 a telepiilésen, hogy azon
csaladok, kiknek van arrél is informacié, hogy GYES utdn az anya, mivel tavolabbi helyen talalt allast
maganak, gyermekét is a munkahelye szerinti telepiilés 6vodajaba iratta. Ez forditott esetben is el6fordul, a
helyi 6vodaba mas telepiilésrél két gyermeket irattak be a sziil6k. A kozségben csalddbarat munkahelyi
megoldas kellene, de a helyi munkaltatdk nemigen adnak erre lehetGséget.

A gyermekek védelmérdl és a gydmuigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI. torvény 94. § (3a) bekezdése
elGirja, hogy azon telepiilésen, ahol a 3 év alatti lakosok szdma meghaladja a 40 f6t, a telepiilési
onkormanyzat koteles gondoskodni a gyermekek bdlcsédei ellatasardl a 42. § (2) bekezdése szerinti
bolcs6dei ellatast nyujté intézmények, szolgdltatasok barmelyik formajanak biztositasaval, onalldan,
tarsulasban vagy ellatasi szerz6dés utjan. A telepiilési 6nkormanyzatnak 2018. december 31-éig kell ezen
feladatot megvalésitania. Az Onkormdnyzat - a megvaldsitast el6segité palyazat igénybevételével - eleget
kivan tenni ezen kotelezettségének. Hivatkozott palydzaton vald részvétel feltétele Gnkormanyzati
tulajdonban 1év6, a beruhdzas megvalodsitdsara alkalmas ingatlan megléte, mely kizarélag a meglévé
intézményi teriilet bGvitésével lehetséges. Tekintettel arra, hogy az intézmény teriiletének a bévitése a
szomszédos ingatlan meghatdrozott része tulajdonjoganak a megszerzésével lehetséges, igy az
onkormanyzat jelenleg kisajatitasi eljards utjan prébal tulajdonba keriiini. Az 6nkormanyzati fenntartasu
bélcséde megvaldsitasa kiemelt cél, azonban megvaldsitasa kizardlag palydzati forrasbél lehetséges.

Ovodai csoportok szdma és létszama 2017/2018. nevelési évben SZTEJKI Méra Ferenc Csicsergs Ovodaban.
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Evfolyamcsoport Csoportok szama Nyito létszam | Zaro létszam (f6)
(f6)

Kiscsoport 1 19 24

Kozépsbesoport 1 23 23

Nagycsoport 1 27 26

Vegyes csoport 1 25 25

Osszesen 4 94 98

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szdmu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

(Forras: SZTEJKI K6zoktatasi Intézménye Méra Ferenc Csicsergé Ovoda Deszk)

e védénék széma 0-3 év kozotltl gyermekek atlago’s %ye”rme,kszam
szama védéndnként
2015 2 92 46
2016 2 103 51,5
2017 2 129 64,5

Forras: TelR és helyi adatgydijtés

A fogamzdsszabalyozds és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvildgositasaban. A gyerekek
szexualis felvilagositasat célzd programok, tandrdk mar az altalanos iskoldban megkezdédnek, majd a
kozépiskoldkban folytatédnak; osztalyfénoki, bioldgia ora keretében el6addst tartanak a védénék. A
gyerekagyas gondozas sordan a szilés utdn mindenki megkapja a kell6 tandcsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

Varandds tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védénék. A véd6né koordindlja a terhesség idejének
megfelel6 vizsgélatok megtorténtét. A védéné otthondban is meglatogatja a varanddsokat és életvezetési-,
lakdsrendezési tanacsokat ad, hogy megfelel legyen a csecsemé fogadasa.

5.4 A nGket éré erdszak, csaladon beliili erGszak

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tédik né él vagy élt valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja, hogy a
testi erGszak csak a jéghegy cstcsa. A folyamatos lelki erészakban él6 nék szama ennél jéval magasabb.
Célzottan a nék elleni erdszak, csaladon beliili erGszak aldozataival foglalkozd elldtds a telepiilésen nem
folyik.

Szerencsére, a csalddon belili, n6k ellen irdnyulé erdszak nem jellemz$ a telepiilésen. Ez nem jelenti azt,

hogy nem fordulhat el8, és nem is fordult el§ ilyen, azonban erre nem mindig deril fény, mert az érintett
nem szivesen beszél réla.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

Deszken anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem taladlhaté. A kézeli Szegeden viszont t6bb ilyen
intézmény is van, melyek mar volt, hogy otthont adtak a telepiilésrél segitséget kéréknek.

5.6 A nGk szerepe a helyi kozéletben

KépviselGtestiilet tagja
év
Férfi NG
2014 4 3
2015 4 3
2016 4 3
2017 4 3
2018 4 3

Forras: Helyi adatgy(ijtés

Az dnkormdnyzat képviselG-testiiletében a polgdrmester és a 7 képvisel6 kézétt harom né foglal helyet. A
polgarmesteri hivatal és a kdzoktatdsi intézmények tobbségében néi alkalmazottakat foglalkoztatnak.
Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilés kézéletében a nék aktivan részt vesznek, hiszen nem csak a
kézintézményekben vannak jelen, de ott vannak a telepiilésen meghatarozé civil szervezetek tagsdgaban és
vezetGségében is (pl.: Deszki Falunkért Egyesiilet, Deszk Kozség Kozoktatdsaért Kozalapitvany, Deszki
Nagycsalados Egyesiilet, Deszki Mozgaskorlatozottak Egyesiilete)

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak nem jellemzéek, intézkedést nem igényelnek

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A csaldadon beliili erészak tekintetében még mindig tapasztalhaté- a magasabb iskolai végzettségii nék
tekintetében is-, hogy szégyellik ezt a helyzetet, nem fordulnak segitségért. Tdjékoztatdssal (helyi média),
figyelemfelhivdssal kell megprobdlni az e teriileten tapasztalhaté szemléletvditdst, tovabbad erdsiteni kell,
hogy a tdrsadalom hozzdadlldsa vdltozzon meg a cselekmény tekintetében.

A kisgyermekes anydk gyakran nem, vagy nem azonos feltételekkel térhetnek vissza a munka vildgdba.
Sokszor az okoz problémdt, hogy 3 év alatti gyermekiikre nincs aki vigydzzon. El6bbiek miatt 6nkormdnyzati
fenntartdsu bolcséde kialakitdsa kiemelt cél, tekintettel Deszk folyamatosan emelkedé tendenciat mutaté
természetes szaporoddsi mutatdira, a megnévekedetett 0-3 év kozotti gyermekek ardnydra. A magdn
bélcsédéknél kedvezébb gazdasdgi feltételekkel igénybe veheté 6nkormdnyzati bélcséde a tdarsadalom
minden rétege szdmdra elérhetévé vdlik.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
eltitkolt csalddon beliili er6szak er@siteni kell, hogy valtozzon meg a tarsadalom

(helyiek) hozzaallasa a blincselekmény
tekintetében, felvildgositas hova fordulhat az
érintett segitségért,
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Kisgyermekes visszatérésének | Onkormanyzati fenntartasa bélcséde létrehozasa

nehézségei

anydk munkdba

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fébb jellemzdi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Az ageizmus az életkor alapd diszkriminaciét jeldli. E fogalmat Eurdpdban és a vildgban is féként az
idGsekkel szembeni diszkriminacidval 6sszefiiggésben haszndljuk. Az ageizmus, akdrcsak a mas tipusu
megkiilonb6ztetések, megvalésulhat direkt vagy indirekt modon, és kévetkezményei is hasonldak az egyéb

tipust diszkrimindcidnal tapasztaltakhoz.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandoésaghan részesiilék

_____ szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
2 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb s 5
=X jéramjiéségban részes?i‘llt’i férfiak jéra:\désa'gban részegs‘:ilt’i ndék Jsszesinyiggiias
szama (TS 5201) szama (TS 5301)

2013 391 539 930
2014 378 528 906
2015 365 523 B 888
2016 360 517 877

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f6)
1000  — —
900 S —
800 .
700 - - . I
600 4
500 - - ke B
400 - = | .
300
200 -1

100

| 2013 2014 2015 2016

A KSH adatai szerint hazankban a sziiletéskor varhaté atlagos élettartam — 2013-es szamitdsok szerint - a
nék esetében 79,50, férfiaknal pedig 72,64 év. Deszken a nemek kozti kiilonbségeket vizsgalva a né tébblet,
mely abbdl adddik, hogy a sziletéskor varhaté élettartam nemenként eltérd és a ndk sok esetben elvesztik
tdrsukat, magukra maradnak. A mobilitds leggyakoribb oka a csalddszerkezet vdltozas, csaladi allapot
valtozas, egészségi dllapot miatti idGleges, vagy végleges lakhelyvaltozas.
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

A 60 éven feliilieknél a gazdasagi aktivitas fokozott csokkenése valdsziniisithetd, ugyanakkor sokan a csaladi
munkamegosztasbdl nagy részt vallalnak. Ezt a tényt tamasztja ala az is, hogy a 65 év feletti lakosok
lakcimén gyakran egynél t6bb lakos is rendelkezik bejelentett lakdhellyel, vagyis azt lathatjuk, hogy az idés
embernek helye van a csalddokban. Ahol tobb generacid él egyutt megoszlanak a feladatok, szamithatnak
az id6s ember segitségére példdul haztartasvezetés, gyermekfeliigyelet, hagyomanyok &atérokitése.
Ugyanakkor a csalddban éI6k segithetnek az idGseknek egy-egy nagyobb méretli munka elvégzésében
példaul, festés, vasarlas, karbantartas, vagy az id6sek gondozasaban.

Deszken az id&skortak oregségi vagy hozzatartozoi ellatdsban részesiilnek, a havi jovedelemforrast sokan
mezdgazdasagi munkaval, kertm(iveléssel egészitik ki.

Deszk Kdzség Onkorményzata 1994. 6ta nagy szerepet vallal abban, hogy az itt él6 idGsek aktiv részesei
lehessenek a telepiilésen folyo életnek. 1995-ben az &nkormanyzat tamogatdsaval megalakult a Deszki
Nyugdijas Klub, amely ma mdr 65 fGs létszammal m(ikédik és szamtalan kirandulds, program szervezgje,
amelyhez a lakosok csatlakozhatnak. M{kddésiik soran legfontosabb cél az idGskorosztaly életminGségének
javitdsa, az id6sekrél alkotott kép formaldsa, a generacidk kozotti kapcsolatok erdsitése kulturdlis — sport
szabadidds tevékenység szervezése. Az Onkormanyzat mindig is fontosnak tartotta, hogy az itt é16 idGsek jo!
érezzék magukat, életmindségiik javuljon, megtalaljadk a szamukra megfelel§ miivelédési format,
meg@rizhessék egészségiiket, hogy képezhessék magukat. Ennek érdekében szamos olyan programot
biztosit az idds korosztaly szamara, amely segitségével az életmingségiik jelentdsen javulhat.

Az aktiv id6sodés eszményének kdzvetitése az alabbi teriileteken: a sport, a turizmus, a kultdira, miivészeti
tevékenységek, képzés, élethosszig tartd tanulas, hobbi, tarsadalmi bevonddas generaciok kozotti
kapcsolat, kommunikdcio, a civil szerveztek, melyek tagjai kozott jellemzSek idGskordak.

Az id8sekrd| alkotott negativ sztereotipidk cstkkentése érdekében az idGseket arra 6sztonézzik, hogy a
kozosség életében tevékenyen vegyenek részt.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisz’trénl t. P fel?tt.i. tegisztlrélt Tart’és" . 55 év feletti tartos

Ev munkar)elkullek munkanelk’ullek szama munkar’\elkullek munkanélkiiliek szama
szama (TS 1010 és TS 1011) szama

Fé Fé % F6 Fé %
2013 121 14 12% 121 0 0%
2014 95 13 14% 95 0 0%
2015 68 10 15% 68 0 0%
2016 65 8 12% 65 0 0%

Forras: Helyi adatgy(jtés, TelR

Orszdgos szinten a legjelentdsebb az idGsek foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely sulyos
kovetkezményekkel jar, kiilondsen a nék esetében. A jogszabalyok (pl. a Munka Torvénykonyve) tiltjak az
életkor alapu diszkrimindciét, azonban a magyarorszagi id6sebb korosztaly mar 45-50 éves kortdl nagyobb
mértékben kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminaciénak, mint a hasonlé kord Unids allampolgarok. A kor
alap0 megkulonboztetés az Uj alldsok betdltésénél, a Iétszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori. Az
id6s korosztaly (jellemzéen az 55 év felettiek) foglalkoztatdsi mutatdi Deszken nagyon alacsonyak. Az a
személy, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt, sokkal kiszolgaltatottabb a munkaeré-piacon, mint
fiatalabb tarsai A telepiilésen nyugdij mellett nagyon kevesen dolgoznak, jellemz&en a csalddi gazdasagban
vagy otthon, a kiskertekben téltik az idejiik j6 részét a nyugdijasok. Osszességében elmondhatd, hogy az
id6sebb generacié fizikalisan ,elhasznalédott” az élete soran, altalanos egészségiigyi dllapotuk sem teszik
lehetévé a mindennapos munkavallalast. A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szamara sem, igy a
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nyugdijasok foglalkoztatasara sincs lehetGség. A tevékeny iddskor, pl. élethosszig tarté tanulds sem
jellemzd.

Az idGsek a kozosség érdekében gyakran végeznek tarsadalmi munkat, ezzel azt {izenve, hogy az idésember,
er6forras a tarsadalom szamadra ennek kiaknazasa kolcsonds haszonnal jar, hiszen a telepiilés szamara
értéket teremtenek ugyanakkor az idéseknek lehet6ség a hasznos munkavégzésre.

6.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozdsségi élet gyakorlasdhoz
valé hozzaférés

Az dnkormanyzat kotelezé feladataként biztositja a részoruld, teleplilésen éI6 idGsek szamdra a szocialis
alapszolgaltatasokat, tovdbba a nem kotelez6 alapszolgéltatdsokhoz valé hozzdjutdst. Az dnkormanyzat
tarsulasi formaban, a Szegedi Kistérség Tobbcélt Tarsulas Szocidlis Szolgdltatd Kdzpont keretében latja el
feladatat. Az 6nkormanyzat szocialis rendelete, valamint a Tarsuldsi Megallapodasban foglaltak szerint az
id6sek szamara biztositott a

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyujtas,

¢) csaladsegités,

d) nappali ellatas.

6.3.1. szdmua tiblazat - 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé id6skortiak

szama
65 évfeletti lakossdg |\ - opali ellstasban részesiil id8skoriak széma
. szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)
Fo Fo %
2013 497 27 = f
2014 510 26 o
2015 N 536 25 £
2016 561 25 4%
Forrds: TelR, KSH
Tstar
65 évnél idésebbek (f6)
30
25 , o nappali elldtdsban részesiilt
20 ) :
15 i
10 - .
. )
0

2013 2014 2015 2016

Az egészségi allapotuk vagy idés koruk miatt szocialis vagy mentalis tdmogatdsra szoruldk szivesen veszik az
onkormanyzat megkeresését és veszik igénybe a szolgaltatdsokat sajat otthonukban. Nappali elldtdsra
egyre nagyobb az igény, egyre t6bb idGs ember kap kedvet a szabadid§ j6 hangulatd, szervezett eliitéséhez.
A szocialis étkeztetés is népszer(i. Az idGsek vélaszthatnak, hogy helyben fogyasztassal, elvitellel vagy
kiszallitassal kérik az ebédet.
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Az intézményi szocidlis alapszolgaltatas, a szocidlis és mentalis tdmogatdsra szoruld, 6nmaguk ellataséra
részben képes idGskoruak napkdzbeni gondozdsira szolgdl. Lehet6séget biztosit a napkézbeni
tartézkodasra, térsas kapcsolatok kialakitdsara, valamint alapvetd higiéniai szilkségletek kielégitésére
iranyul, az igénybe vevék részére napi életritmust biztositd, kbzdsségi szolgéltatasokat szervez.

A SZKTT Szocialis Szolgéltaté Kdzpont Deszken a Tempfli tér 10. szam alatt taldlhato és témegkdzlekedési
eszkozzel megkdzelithetd, foldszintes éplilet, melynek akadalymentesitése megoldott, mozgaskorlitozott
egyének szamadra is lehetSséget nyujt a latogatasra. A klubban a személyi higiéné biztositasa céljabél
elkiilonitett fiirddszoba, nemenként elkiilonitett WC taldlhatd. Kiilon étkez8 helyiség és j6l felszerelt
talalékonyha all az ellatottak szolgalatara. Az épliletet sikeriilt tovdbb korszerdsiteni, nyilaszaré csere illetve
kils6 hdszigetelés valdsult meg. Tovabbi cél az épiilet tetGszerkezetének a felGjitasa, illetve egyéb, a
miikédtetést gazdasdgosabbd, magasabb szinvonallva tevé beruhazasok végrehajtasa.
Miikddési engedély alapjan a nappali elldtasnak dllandé 25 f6 tagja van, akik rendszeresen igénybe veszik a
nappali ellatds szolgdltatasait.
Nyitva tartas: minden munkanapon 8.00-16.00 6ra kdz6tt.
A nappali ellatas szolgaltatasai:

— szabadid@s programok szervezése,

— egészségigyi alapellatas megszervezése,

— szakositott ellatashoz valo hozzajutas segitése,

— hivatalos ligyek intézésének a segitése,

— életvitelre vonatkozé tanacsadas,

— mentalis segitségnyujtas, tandcsadas, kozGsségfejlesztés

Miikédésiik soran legfontosabb cél az idGs korosztaly életminéségének javitdsa, az idésekré| alkotott kép
formalasa, a generdcidk kozotti kapcsolatok erdsitése, kulturdlis- sport szabadidds tevékenységek
szervezése.

A klubélet soran az egészségeges idGs6dés megélésének el@segitése a cél, hiszen ez fiigg az egyénre
jellemzé folyamatok mindségétdl, az Gregedéshez vald alkalmazkoddstdl, tanuldsi képességtél, dnellatas
mértékétdl, aktivitastdl, a vildggal valé kapcsolattol. Kiemelt szerep jut a jeles napoknak, valamint a
személyre sz616 sziiletésnapi vagy névnapi koszontéseknek. A hagyomdnyoknak, szokdsoknak, innepeknek,
a megtartasa fontos az idGseinknek.

A célcsoport az egészségiigyi szakellatast helyben nem tudja igénybe venni, a legkdzelebbi szakrendels
Szeged. Aki betegsége folytdn, vagy mozgasaban korlatozott, annak lehetésége van betegszallitét igényelni.
Az onkormanyzat intézményei akadalymentesitettek. Az érintettek z6me tajékozott a szocidlis
szolgéltatasok igénybevétele tekintetében,

A kozOsségi kozlekedéshez valé hozzaférés az idGsek szamdra is biztositott. Deszk 43-as f6ut melletti
fekvésének kdszonhetSen dtmend forgalmat bonyolit le mind Szeged, mind Maké irényéba.

6.3.2. szamu tablazat - IdGskoriak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Id&skoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama (f6)
(TS 5701)
2014 0,42
2015 1,00
2016 0,67
2017 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilés idéseire nem jellemzd az informatikai jartassag, azonban a telepiilésen él6 idések igénye né az
informatikai jartassag megszerzésére. ElGbbiek miatt az idések a Faluhdzban kialakitott e- Pontot is igénybe
vehetik, ahol a munkatarsaktol segitséget kaphatnak. Az ldések Klubja ad helyszint az Onkéntes ponttal
kozosen szervezett szamitastechnikai ismereteket nytjté képzésnek, ahol a klubtagok bevonasaval indultak
az elsé csoportok, de nyitottak vagyunk a telepiilés id6s lakéinak igényeire.

6.4 Az id&seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Mézeumi K6zm(ivel6dési
Szinhazel6adas Kisllitas intézmény Sportrendezvé
év latogatasa = rendezvényén | nyen részvétel
megtekintése -
részvétel
alkalom alkalom alkalom atkalom
2013 4 3 28 3
| 2014 3 4 29 4
2015 4 3 31 3
2016 3 3 30 3
2017 4 2 35 3
Forras: helyi
gylijtés

Egészséges életmod kialakitasanak segitése, egészségtudatos szemlélet hangsulyozasaval, sz{r6 vizsgalatok
szervezésével. Egészséghéten szamit az Onkorményzat a Deszki Nyugdijas Klub énkéntes munkajara az
informacidnal és az id6pont egyeztetéseknél, vendéglatasnal. Gyogyitd, illetve egészséget tamogatd
szolgdltatdsok igénybevételéhez vald hozzaférésrél tajékoztatds nyujtdsa. Rehabilitaciés eszkdzok
kolcs6nzésére van lehetéség a Szamaritanus Egyesiiletnél.

A mobilitas meg6rzése kulcskérdés az id6s emberek szamara, ezért a korosztélyi és egyéni sajatossdgokhoz
igazod6 mozgasprogramok nélkiilzhetetlenek ebben az életkorban (turazas, testmozgds, kirdndulas, uszas,
gyogytorna stb.). Az Onkorméanyzat rendszeresen rendelkezésre bocsétja a tulajdonédban levé buszt, hogy a
programokra a nehezebben mozgé id8sek is eljuthassanak.

A mentalis egészség megbrzésében kiemelked§ szerepe van a telepiilésen m{ikédé civil szervezeteknek,
hiszen a csoportok, klubok segitenek az emberek tarsas kapcsolati haléi kiterjedésének megérzésében,
csokkentve ezzel az elmaganyosodast.

Szocidlis ellatas és a hazi orvosi ellatds kozotti parbeszéd hozzdsegiti az idéseket ahhoz, hogy az
otthonukban kaphassak meg az igényeiknek legmegfelelGbb szolgéltatdsokat (otthondpolds, hospice
ellatashoz vald hozzaférés szervezése). A média folyamatosan tajékoztatja a lakossagot a szolgaltatasaikrdl,
azok elérhet6ségérdl.

Az életmodd egyik fontos tényezéje a szabadidé eltdltésének médja. Az id6s6dé embereknek van valamilyen
hobbija, tartozik valamilyen kdzosséghez (egyesilet, klub, kulturdlis, vagy szabadid8&s csoport, mint pl. a
Népdalkor, ld8sek klubja, Nyugdijas klub, Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, Nagycsaladosok egyesiilete,
Deszk Kézség Népmiivészetért Alapitvany, Kozoktatasért Alapitvany, Horgasz Egyesiilet, Vadasztarsasag stb.
Az 6nkormadnyzat specialisan az idGsek részére is biztosit rendezvényeket, szolgaltatasokat, illetve ezek
igénybevételéhez nyujt tdmogatdsokat (Konyvtar, Faluhdz, Szinhdzi programok). Az id&sek biztonsagdnak
javitasat is fontosnak tartja, blinmegelGzési el6adasok tartdsaval, tébb férumon, tébb szempontbdl
megkdzelitve médidban cikk megjelentetésével.

Informdcié aramlas el6segitése a nyugdijas kozosségek, idés emberek érdekeivel foglalkozé szervezetek
munkajanak megismertetése, m(ikodésiik tamogatasa.

Az élethosszig tarté tanulds lehet6ségének biztositdasa hozzajarul a szegregdcié csdkkentéséhez, az
esélyegyenldség noveléséhez, ha az id6s ember lehet6séget kap a még meglevd er6forrdsai fejlesztéséhez,
Uj er6forrasok elsajatitdsahoz, felhasznalasdhoz. Az idés emberek igénylik az Uj informdcids és
kommunikéciés technikdk elsajatitasanak lehet6ségét, megdrizve, szinten tartva ezzel szellemi
frissességiiket, tajékozottsagukat, életmindségiik javulasat, szabadidejik hasznos elt6ltését. A sikeres
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oregedés egyik lehetGségét jelenti a kapcsolatrendszer kiszélesitése, az informacié cseréje. Hangsulyos
szerepe van a modern technika megismertetésének és megszerettetésének. Onkormanyzati egyiittm(ik6dé
tamogatdsokra van sziikség az oktatdst nyujté partnerekkel, hogy elérhet6 szolgéltatdst lehessen nydjtani.

A generaciok kozotti egyuttmikodés egyik célja, hogy a foglalkoztatds megsziinését kovets passzivitast,
hasznossagérzés hidnyat oldja. Az id6s emberek aktiv részvételével megvaldosul a mult értékeinek,
hagyomanyainak 3atorokitése — mesterségek, atélt torténelmi események elmesélése stb. A program

IR Ve

id6sek egymas kozti kapcsolatainak er@sitését is, szabadidejuk eltoltési lehetfségét.

6.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A telepiilésen él6 idGsebb generdciordl elmondhatd, hogy az idéseket oly sokszor sujté ,,elmagdnyosodds”,
nem dltaldnosan jellemz6. Azonban van egy réteg, akik pl. megézvegyiilések utdn elmagdnyosodnak,
izoldlédnak. Az egyediil maraddknak is egyfajta alternativdt jelent a jol miikéds Idések Klubja, mindennapi
életiikben pedig a Csalddsegité Szolgdlat tud segitséget nydjtani. A Deszken él6 nyugdijasok dltalénos fizikai
dllapotdra elmondhatd, hogy ,elhaszndlédtak”a keményen ledolgozott évtizedek alatt. A rossz tépldlkozdsi
szokdsok (elhizds), az olykor-olykor eldfordulé inaktivitds, kézény mind-mind az egyébként leromlott
egészségi dllapot tovdbbi romldséhoz vezethet. A prevencié fontossdgadt hangsulyozandé el6addsokkal és a
helyi média segitségével lehetne a szemléletvdltdst elGsegiteni (pl. a tdpldlkozds teriiletén), illetve a
szervezett sziir6vizsgdlatokon az aktivitds nbvelésével lehetne az esetleges lappango betegségeket kisz(irni,
azokat orvosolni. Kiilén6s tekintettel a szakorvosi elldtdsokra, hisz ilyen nincs egyébként a telepiilésen.

Az iddsek a gyermekek mellett a legkiszolgdlitatottabb rétege a tdrsadalomnak a biinbzés szempontjabdl.
Mindent meg kell tenni, hogy az dldozattd vdldsuk ardnya mérséklédjon.

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

1. szocidlis szolgdltatdsok fejlesztése

1. a mar meglévé szolgdltatdsi formadk
kapacitasbévitése
2. az alapvetd sziikségletek kielégitését segit6
szolgdltatdsokhoz,  kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzajutas segitése.

3. egészséglgyi-szocidlis ellatdsokhoz, valamint

2. mentdlis egészségmegbrzés, elmaganyosodas

a fejleszté tevékenységhez vald hozzajutas
segitése.
1. Klubok, foglakozdsok részére ingyenes

helyszinbiztositds.

2. ElSadasok formdjaban felhivni a kérnyezet
figyelmét az elmagéanyosodas veszélyére, illetve a
kialakult betegségek jeleinek felismerésére.

3. Felkészit6 forumok, tdjékoztatdk szervezése a
nyugdijas évekre valé felkészités jegyében.

3. fizikai egészségmeglrzés

1. A helyi Gjsdgon keresztill felhivni a figyelmet a
fizikai aktivitds meg&rzésének sziilkségességére.

2. El6adasok szervezése a krénikus betegségek
kialakulasnak rizikéfaktorairdl (helytelen
taplalkozds, dohdnyzas, tulzott alkoholfogyasztas és
a fizikai aktivitas hianya).

3. A specialis igényeinek megfelel§
egészségmagatartas feltételeinek biztositasa.
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4. biztonsagos id6skor 1. Az id6seket fokozottan  veszélyeztetd
blincselekményekre valo felhivds, tajékoztatas.

2. Informacids anyagok készitése, lakossdgi forumok |
szervezése és a helyi médium bevondsa.

3. A kozbiztonsagot elfsegité  preventiv
intézkedések kidolgozasa a helyi rend@rség
bevonasaval

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegy_/enlc'isége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6é személyek f6bb jellemzéi, sajatos problémai

A fogyatékos emberek és csalddjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok Ota a szocialis élet peremére sodrédva élnek, boldoguldsukat ezernyi tényezd hatréltatja. Az
Eurdpai Unidban kéz6s feladatunk annak lehetGvé tétele, hogy egyenid esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiik soran — a fizikai és szellemi kdrnyezetben, a lakhatds és kdzlekedési eszk6z6k hasznalata,
a szocidlis és egészségiigyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet
valamint a sport és a szérakozas teriiletén is.

Fogyatékkal él6 lakétarsaink foglalkoztatdsara a telepilésen nincs moéd, de nem a hatranyos
megklonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatdsra 1étszam sem tev8dne Ossze.
A fogyatékkal él6k sajat lakdkornyezetiikkben élnek. A telepiilésen nincs nappali ellatas, lakdotthon,
gondozohaz. Erre jelenleg nincs is igény, az érintettek ellatdsa csalddon, kodrnyezeten, illetve a szocidlis
alapszolgaltatds keretén bellil megoldott.

A mozgaskorlatozottak egyesiilete a legutobbi id6kig szamithatott az 6nkormanyzat anyagi tdmogatasara.
Az esélyegyenl@ség azt is jelenti, hogy a hatranyokkal élknek tobb teriileten tobbet kell adnunk. A
szervezett programjaikra, a gyogyito kezeléseikre térténé konnyebb eljutas érdekében a telepiilés buszanak
biztositja a az Onkorményzat.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az onkormanyzatnal megfelelé informdciéhoz jutnak a jogszabdly szerint jaro
pénzbeli és természetbeni ellatdsokrol. Ezeket igénybe is veszik. Alapelldtasként amennyiben ennek
sziikségét érzik biztosithaté

- szocidlis alapszolgaltatas,

- étkeztetés,

- hazi segitségnyuijtas,

- csaladsegités.

Allami/6nkormanyzati
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

falugondnoki vagy
tanyagondnoki 0 0 o
szolgaltatas

étkeztetés 1 1 1
hazi 1|11
segitségnyujtas

jelz6rendszeres

hazi 0 0 0
segitségnyujtas |
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csalad -és
gyermekjoléti 1 1 1
szolgdltatas

kozosségi  ellatas
szenvedélybetegek | 0 0 0
részére

kozosségi  ellatas
pszichidtriai 0 0 0
betegek részére

tamolgato’ 0 0 0
szolgaltatas
nappali ellatas 1 1 1

7.1.1. szam tiblazat — Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szima

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szima
év onkormanyzati fenntartasa egyhazi fenntartasa civil fenntartasa
intézményben intézményben intézményben
2014 0 0 0
2015 0 0 0
2016 | 0 0 0
2017 | 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kozponti adatokat célszerl bontani a helyi adatszolgaltatok segitségével

Apoldst, gondozist nyujté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitacids intézmények,
fogyatékos személyek gondozdéhaza, lakéotthon a telepiilésen nincs.

A fogyatékkal élgk koziil jellemz&en a lakdsfenntartdsi tdmogatast és a parkoldsi kedvezményt veszik
igénybe.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kézosségi élet gyakorlasahoz
valo hozzaférés lehetbségei, akadalymentesités

Az egyenl8 esély(i hozzaférés egyik eszkdze az akaddlymentesités, amelynek fogalma az utébbi években
teliesen 4j tartalmat nyert: ma mdr valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozé ember — azaz a
mozgassérilt, a latdssérilt, a hallassérilt, az értelmi fogyatékos, autista és sdlyosan-halmozottan
fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex akadalymentesités, azaz
az egyenl6 esély(i hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszk6z6k és megoldasok telepitését
jelenti, amely lehet6vé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgassériilt embereken tal latas- vagy
hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessenek (hangos térkép, indukciés hurok,
kdnnyen érthetd tajékoztato flizetek, stb.)

Az Onkormanyzat tulajdondban Iévé hivatalok, intézmények, egészségiigyi és kulturdlis létesitmények
akadalymentesitettek. A fogyatékos személy szamara a mdvel6dési, kulturdlis, és mas kdzdsségi célu
létesitmények ldtogatdsa biztositott. A sportiétesitmények koéziil a sportcsarnok akadalymentesitettsége
nem megoldott. A telepiilésen m{kod6 egyéb szolgaltatok (pl. gydgyszertdr, élelmiszer boltok) is
torekednek az akadalymentesitésre. A mozgaskorlatozottak részére kijel6lt parkoléhelyek kialakitasa
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megtortént. Az Onkormanyzat folyamatosan térekszik a jardak, Gtkeresztez6dések, vasuti atjarok
mindgségének javitasara, a kerekesszékkel valo kdzlekedés biztositdsara.

A kozszolgaltatasok info-kommunikaciés akadalymentesitése megoldott. Az dnkormanyzat sajat honlapot
tizemeltet, ahol a teleplilést érinté friss hirek, informaciok is elérhetSk. A honlapon mikddik e-lgyintézés
is, amelynek keretében elérheték és letoltheték az ligyintézéshez szilkséges dokumentumok. Az
egészségligyi ellatérendszer és rehabilitacids intézmények kozti informacidaramlast és egyiittmiikddést
megfelelének tartja az 6nkormanyzat. A telepiilés méretébdl adéddan a fogyatékos személyek, pszichidtriai
betegek és szenvedélybetegek helyi ellatasa, valamint a fogyatékos emberek szocidlis szakelldtdsa helyben
nem megoldott, legk6zelebb Szegeden vehet&k igénybe ezek a szolgaltatasok.

A kozoktatasi intézmények fogadni tudjak a telepiilés ovoddsait, altalanos iskolds koru gyermekeit,
beleértve a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet(i, és sajatos nevelési igény( tanuldkat is. Az
6voda és altaldnos iskola alapité okirataban szerepel az integraltan oktathaté SNI gyermekek felvétele, a
fogyatékossdgi tipusnak megfelel6 korlatozassal.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A telepiilés kozépiileteinek, szolgdltatoinak akaddlymentesitettsége megoldott. A nagy kihaszndltsdggal
miikédé Sportcsarnok, illetve az abban elhelyezkedS kondi-terem (emeleten van) megkozelithetdsége,
akaddlymentesitettsége nincs biztositva. Az Gnkormdnyzatnak e probléma megolddsdra nincsenek forrdsai,
igy kizdrélag pdlydzati forrdsok felhaszndldsdval keriilhet erre sor.

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
akadalymentesités nem megoldott bizonyos palyazati forrds keresése az épiilet
sportlétesitményeknél akadalymenetesitésére

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplék tdrsadalmi
felelgsségvallalasa

Deszk Kézség Onkormanyzata a partnerséget tarsadalmi szervezetekkel, civilekkel mindig prioritasként
kezelte. A képvisel§-testiiletben nem kaphatott képviseletet minden érintett tarsadalmi csoport, ezért a
telepilési gazdasagfejlesztéshez kot6d6 érdekegyeztetés nem sziikiilhet le a testiiletben képviseltek korére.
A képviselS-testiilet miikodésének sikere a tagok és nem tag érintettek kozotti egylittmikadési és
kompromisszum-készségétdl is fligg. A kozségvezetés fontos célja, hogy folyamatosan er8sddjenek a
partnerségi kapcsolatok, mind a magén-, a kbzszféra és a szocialis partnerek vonatkozadsaban, mind pedig az
egyes térségi szintek, elsGsorban a kézség és a kistérség, valamint a kistérség és a régid kozott. A
partnerségi egyuttm(ikodés néveli a programoknak, projekteknek a komplexitasat, innovativ 6tletek
felszinre keriilését.

A telepuilésfejlesztéshez szervesen kapcsolddik az oktatasi, egészségiigyi, szocialis és kulturalis intézmények
fejiGdési lehetGségének megteremtése, a sport- és ifjusagi Iétesitmények fejlesztésének tdmogatdasa
minden, az 5nkormanyzat rendelkezésére 4ll6 eszkozzel. igy folyamatos, aktiv segitséget nyuijt az
onkormanyzat a tervezett fejlesztések komplexszé tételéhez, a palyazati iton térténé forrasszerzés
esélyének megnoveléséhez. A rendezési terv elképzeléseinek kialakitasanal, a megvalésitas folyamatdban
tarskivitelez6ként egyiuttm(ikddik az 6nkormanyzat, valamint segitséget nyujt a kulturalis egyesiileteknek,
civil szervezeteknek — teret adva ezéltal azok onmegvaldsitasanak, fejlédésének. Mindezek aktivan
szolgaljak az élhet6bb Deszk létrejottét.

A telepulésen 12 civil szervezet m(ikddik aktivan. Ezeknek a szervezeteknek tdbb sajat rendezvényiik van,
illetve segitséget nyujtanak a kozségi rendezvények szervezésénél is. A Faluhdz ad helyet 6sszejdveteleiknek
és infrastrukturalis hatteret is biztosit sziikség szerint résziikre.
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A Faluhdazban tdbb mlivészeti csoport és kdzdsség tartja probdit. A Tiszavirdg Néptancegyesiilet hat
néptanccsoportja miikddik, az évodas korosztdlytdl a felnbttekig. A kiilkapcsolatainknak kdszonhetden
minden évben kiilfoldi szereplésre is utaztathatjuk tdncosainkat. Rengeteg erét merithet a kozOsség
ezekbd! a gyerekekbdl, és a néptancot tdmogatd sziil6kkel is szorosabb ez &ltal a kapcsolat. Oridsi siker,
igazi kdzosségformald tényezé a hagyomany6rzé ,ROFI-BULI”, azaz ,tancos” diszndvagas is. Sok témogatdt
sikeriilt megnyerniink a csoportok tamogatdsara és a hagyomanyGrzés helyi dpolasdra. A Deszk Kozség
Népmiivészetéért Alapitvany minden év novemberében balat szervez, amelynek bevételét a néptancosaink
tamogatasara forditja.

A Faluhdz csoportjai koziil kiemelked6 szinvonall a négyszeres Aranypava Dijas Deszki Népdalkor is, kiknek
40 év munkdja ért be a legnagyobb mingsitékrél elhozott dijakban, a 2010-ben és 2017-ben kiadott cd-
jukben és a vidam, dsszetarté csapat minden fellépésében. Felejthetetlen hangulata kiilféidi fellépéseik
tovdbb erésitették kiilkapcsolatainkat. TAamogatasuk és az utanpoétlas felkutatasa kozos felelGsségiink.
Deszk hirét Eurépaban a kiilfoldi kapcsolataink megerdsodése el6tt egy minden szakmai palmat begy(ijts,
nagy multu szerb néptanccsoport erGsitette: a Bandt Néptancegyiittes és a Banat zenekar. Az orszagos és
eurdpai dijak mellett telepiilési elismerésben is részesiiltek — elismerve nivés munkajukat. Az 6nkormanyzat
probalehetfséget és minden évben anyagi tamogatdst is adva igyekszik tamogatni e kivalo egyittest, amely
a helyi rendezvények aktiv szerepl6jeként viszonozza e segitséget. Par éve megalakult a Banat kézmiives
mihelye, ahol a régi mesterségek (szovés, fonas, himzés) visszatanulasa folyik, nagy sikerrel, hiszen tébb
kidllitdson ismerték mar el a mihely tevékenységét.

Legaktivabb moderntancosaink a rock and roll tancosok, jelenleg 4 csoport probal lelkesen a Faluhazban. Az
Onkormanyzat tobbszor jarult mdr hozza fellépd ruhdik varratdsahoz, illetve versenyre valé utazdsuk
koltségéhez.

Harom éve mar balettcsoport is m(ikodik a Faluhazban, ide az egészen kicsi gyerekek jarnak és sajatitjak el
az alapokat. Tavalyi évben egy Gjabb moderntanc csoporttal szinesedett Deszk kulturalis palettdja, a Cool
girls csoport nagyon szinvonalas munkat végez koszonhetSen m(ivészeti vezetdjiiknek.

Az elmult kozel két évtizedben gazdag sportélet nétte ki magat Deszken. Kézilabdaban, fociban a kézség a
mindenkori bajnoksagi évadok koltségeit, az edzések sportcsarnok adta lehetdségeit és a tdvolabbi
utazdsok buszoztatasat biztositotta, ezaltal tdmogatva ezen teriiletet. KiizdGsportok, teremlabda,
kosdrlabda — mind belefért a sportcsarnok adta lehetfségekbe. A fegyelemre és koncentrdcidra tanitjak
gyermekeinket, és latvanyos bemutatdikkal szinesitik rendezvényeinket.

A Deszki Maros Ponty Horgdszegyesiiletet mindig kiemelten tdmogatta az dnkormanyzat. Munkajuknak
koszonhetd a hatalmas vizfeliilet és kdrnyékének rendben tartasa, a horgasz-sport népszerl(sitése, a
népszerd versenyek megrendezése.

Kivald a kapcsolat a Deszki Gazdak Vadasztarsasdgaval, akik nagyon fontos feladatot latnak el a rendészeti
szervekkel egylittm(ikodve. A telepliilés kornyezetének tisztantartasat is talan 6k veszik a legkomolyabban,
onkéntes szemétgydjtési akcidikkal példat mutatnak a k6zosségnek.

A helyi civil szervezetek kapcsolata a kdrnyezs teleplilések hasonld szervezeteivel is j6, gyakran szerveznek
k6zos rendezvényeket.

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok élnek, dnkormanyzatukkal jo a kapcsolat, palyazataikon
partnerként vesznek részt az dnkormdnyzati intézmények, illetve civil szervezetek, ezzel is segitve egymds
céljainak elérését, munkdjat.

9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program tervezetét Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, a Deszki
Polgdrmesteri Hivatal dolgozdi, az allami és dnkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, a
telepiilés lakossaga elGzetes véleményezés, esetleges mdédosité javaslatok megtétele céljabdl
tanulmanyozhatja. Helyi EsélyegyenlGségi Program a Polgarmesteri Hivatalban, valamint a Deszki
Mlvel6dési Haz és Konyvtarban bdrki szamara elérhetf, a telepilés honlapjan olvashaté és
véleményezhet§.
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Deszk Kdzség Onkorményzat Képviselé-testilete a fentebb felsorolt intézmények, civilszervezetek, valamint
a lakossag meghivdsa mellett, nyilvanos képvisel-testiileti llésen térgyalja és fogadja el a Helyi
Esélyegyenldségi Programot.

‘ A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak Gsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
révid megnevezéssel

fejlesztési lehet&ségek meghatarozasa
révid cimmel

Romadk
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1. munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok
a  foglalkoztatashoz  jutas és a
foglalkoztatdsban valé megmaradas

1. tanacsadas, figyelemfelhivds az
onkormanyzat altali
kozfoglalkoztatasba torténé
bevonas lehetbségérdl, menetérdl,

2. CSMKH Munkavédeimi és
Munkaiigyi Osztalyahoz torténé
iranyitas, regisztraldsra torténé
rabeszélés a tovabbi ellatasok
lehetdsége érdekében

2. az eladésodas felbukkanasa

1. figyelemfelhivas, tdjékoztatas a
lakhatasi tamogatas igénybevételének
lehetGségérdl az onkormanyzatnal
(k6zmiivek kikapcsoldsa elkeriilése
érdekében),

2. figyelemfelhivas az indokolatlan és
nehezen nyomon kdvethetd kiilonb6z4
hitelek felvétele ligyében

3. anyagi okok miatt f(itési, élelmezési,
ruhdzkoddsi nehézségek

1. Onkormanyzat: raszoruldk tiizifaval
valé segitése, dnkormanyzati
tulajdonu vizelvezet§ csatornak
tisztitdsanak kiadasa a faért
cserébe,

2. SZKTT: ruhaosztas,
élelmiszercsomagok

4. kéziizemi dijakkal val6 elmaradésok

Onkormanyzat: dtmeneti segély biztositasa,
sziikséglakas biztositasa

Gyermekek

elszegényedés

1. dvodai, iskolai jelzések tovabbitdsa a
segitséget nyujtani tudd szervek felé,

2. ruhagydjtés, adomdnyozasok
megszervezése
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4. a mar meglévé’_szolga'ltatési formak
kapacitashévitése
5. az alapvet§ sziikségletek kielégitését

segitd szolgdltatasokhoz,
ot . , kozszolgaltatdsokhoz valé  hozzéjutds
1. szocialis szolgaltatdsok fejlesztése s § )
segitése.

6. egészségligyi-szocidlis  ellatasokhoz,
valamint a fejleszt6 tevékenységhez valé
hozzédjutds segitése.

1. Klubok, foglakozdsok részére ingyenes

2. mentalis egészségmeglrzés, helyszinbiztositas.
elmaganyosodas 2. El6adasok formajadban felhivni a

kdrnyezet figyelmét az elmaganyosodas
veszélyére, illetve a kialakult betegségek
jeleinek felismerésére.
3. Felkészit6 férumok, tdjékoztatdk
szervezése a nyugdijas évekre vald
felkészités jegyében.

1. A helyi ujsagon keresztiil felhivni a
3. fizikai egészségmegbrzés figyelmet a fizikai aktivitds meg6rzésének
sziikségességére.

2. ElGadasok szervezése a krdnikus
betegségek kialakuldasnak rizikéfaktorairdl
(helytelen tdplalkozds, dohanyzds, tulzott
alkoholfogyasztas és a fizikai aktivitas
hidnya).

3. A specidlis igényeinek megfelel6
egészségmagatartas feltételeinek
biztositdsa.

id6sek

1. Az id6seket fokozottan veszélyeztet§
4. biztonsagos iddskor blincselekményekre valé felhivas,
tdjékoztatas.

2. Informacids anyagok készitése, lakossagi
forumok szervezése és a helyi médium
bevonasa.

[ 3. A kozbiztonsagot elfsegité preventiv
intézkedések kidolgozdsa a helyi rendérség
bevonasaval _

erdsiteni kell, hogy valtozzon meg a
tarsadalom (helyiek) hozzaallasa a

N6k eltitkolt csaladon belili er6szak blncselekmény tekintetében,
felvilagositas hova fordulhat az érintett
segitségért,

Fogyatékkal akadalymentesités nem megoldott palyazati forras keresése az épiilet
&6k bizonyos sportlétesitményeknél akadalymenetesitésére

A beavatkozasok megvalésitoi
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Célcsoport

Kovetkeztetésben megjeldlt
beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a felelst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

1. Munkanélkiliség

Onkormanyzat, SZKTT Szocidlis Szolgalata
FelelGs: jegyzG, Szocidlis Szolgalat helyi vezet§je
Partner: CSMKH Munkavédelmi és Munkaigyi
Osztalyahoz |, helyi vallalkozdsok

2. Eladdsodas

Onkormanyzat, SZKTT Szocialis Szolgalata
Felel6s: jegyz6, Szocidlis Szolgalat helyi vezet§je
Partner: kdzszolgaltatok

3. Anyagi nehézségek

Onkormaényzat, SZKTT Szocialis Szolgalata
Felel6s:  polgarmester, jegyz6, Szocialis
Szolgéalat helyi vezetdje

Partner: CSMKH Munkavédelmi és Munkaigyi
Osztalyahoz , helyi vallalkozdsok

4. Kdziizemi dij hatralékok

Onkormanyzat, SZKTT Szocislis Szolgalata
Felels: jegyz8, Szocidlis Szolgalat helyi vezetgje

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak ugyanolyan tagjai a kdzdsségnek, mint a magyar, vagy
barmely mas nemzetiség. Ugyanolyan jogokkal, ugyanolyan kotelezettségekkel, és egyforma esélyekkel.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k munkat taldljanak, a reintegraciéjuk a tarsadalom
egészének részérél alapvet6 igény, és elvaras legyen.
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Onkormaényzat, SZKTT Szocidlis Szolgalata,
SZTEJKI Zoltdnfy Istvan Iskola igazgatdja,
Gyermekek Elszegényedés S’ZTEJKI Mora Ferenc Csicsergé Ovoda, Tiicsdk
Ovoda, Ringatlak Csaladi Napkozi, Civil
szervezetek
| Felelds: jegyz6, Szocialis Szolgalat helyi vezetdje |
Onkorményzat, SZKTT Szocidlis Szolgélata,
- oo . , IdGsek Klubja
1. szocidlis szolgaltatasok fejlesztése Felelés:  polgrmester,  SZKTT  Szocidlis
Szolgdlata vezetdje, IdGsek Klubja vezetdje
Onkormanyzat, SZKTT Szocidlis Szolgélata,
Idések 2. mentalis egészségmeg@rzés, Id6sek Klubja
elmaganyosodas Felelés:  polgdrmester,  SZKTT  Szocidlis
Szolgdlata vezetdje, IdGsek Klubja vezetdje
Onkorményzat, Deszki Telepiilés-iizemeltetési
3. fizikai egészségmeglrzés Nonprofit Kft.,
Idések Klubja
- FelelGs: Id6sek Klubja vezetdje -
Onkormanyzat, SZKTT Szocialis Szolgalata
4. biztonsagos oregkor IdGsek Klubja, KMB
- Felelds: polgarmester, KMB
Onkormanyzat, SZKTT Szocialis Szolgalata
NGk Csaladon beliili erdszak D't.eszki.Ml’ivellc'idési Haz és Konyvtar igazgatdja,
korzeti megbizott,
Felelds: Szocidlis Szolgalat vezetdje
Fogyatékkal , B ('jnkormzla’\nyzat, Deszki telepiilés-lizemeltetési
16K Sportcsarnok akadalymentesitése Nonprofit Kft.
- Felel6s: polgdrmester, ligyvezetd
Jovoképlink



Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek mentadlis fejl6désének, a kbzosségben vald egyittélésiiknek, az
etnikai, hitbéli és kiilonbségekkel szembeni tolerancia kifejlédésének elgsegitését.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek életmin&ségének, egészségi allapotanak javitasara.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy ne szenvedjenek néman otthonaikban, amennyiben
csaladon beliili er@szak éri 6ket. A tarsadalom minden rétegének lehet6sége legyen azonos feltételekkel
visszatérni a munka vildgaba tudva azt, hogy 0-3 év kozotti gyermekének elhelyezése biztonsaggal
megoldott.

Kulénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k &nalld, teljes élethez valé joganak érvényesiilésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

1. Romdak és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime: Munkanélkiiliség

A munkanélkiiliség és az elhelyezkedési problémdk az orszdgos tendencidnak
megfeleléen Deszken is leginkdbb az alacsony végzettséglieket, illetve a
képzettséggel egyditaldn nem rendelkezbket sujtja. Az Onkormdnyzati Hivatal
munkatdrsai az SZKTT Csalddsegité és Gyermekjéléti Szolgdlatdval karéitve
minden tdjékoztatdst megadnak a munkanélkiilieknek az G&ket megilleté
Feltart probléma juttatdsokrdl, segiti 6ket a Munkaiigyi Kézponttal kapcsolatos iigyintézésben,
(kiinduld értékekkel) |illetve tandcsaddssal prébdljdk elbsegiteni a munkaerd piacon vald sikeres
elhelyezkedésiiket, adott esetben a kbzfoglalkozatdsi programban vald
részvételiiket. Tovabb kell erbsiteni ezen tdjékoztatdst, mivel még mindig az
tapasztalhatd, hogy az érintettek nincsenek tisztdban jogaikkal, adott esetben
kotelezettségeikkel is, tovabbd a helyi munkaerépiac lehetdségeivel.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

- rovidtdvon: személyes tandcsadds
- kbzéptdvon : tdjékoztaté anyag készitése
- hosszutdvon: tajékoztatoé forumok szervezése

hosszutava

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek 1. érintettek feltérképezése

(a beavatkozas 2. tdjékoztaté anyag elkészitése

tartalma) pontokba 3. a tdjékoztato eljuttatdsa az érintetteknek
szedve 4. forumok megszervezése, lebonyolitdsa

Onkormdnyzat

Resztvevdk €s SZKTT Szocidlis Szolgdlata

felelds Felel6s: jegyzd, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje
Partnerek Munkaiigyi Kbzpont, helyi vdllalkozdsok

1. 2018. december 31.
Hatérid6(k) pontokba | 2. 2019. szeptember 30.
szedve 3. 2018. december 31.
4. 2020. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Munkanélkiiliek szamdnak csékkenése, {igyintézési problémdk megsziinése.
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(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Erdektelenség, motivdcio hidnya.

Sziikséges eréforrasok

Onkormd@nyzati forrds, pdlydzati pénzek.

2. Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Eladésodas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A tapasztalati tényezék azt mutatjagk, hogy vannak esetek, mikor a
tdjékozatlansdg, a nemtorédémség, a beletorédés és a meggondolatlansdg vezet
oda, hogy csaladokndl a kézmdiveket kikapcsoljék, vagy hitelcsapddba keriilnek.
Nem élnek a részletfizetési lehetdségekkel, nem keresnek alternativakat az
eladdsodds elkeriilése érdekében. Fokozott figyelemfelhivdssal (szérélap, helyi
Ujsdg), egyéni tandcsaddssal prébdlia a jovében is az 6nkormdnyzat ezen
»Csapdakboél” valé kijutdst elésegiteni az arra rdszoruloknak.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontdsban

- rovidtdvon: személyes tandcsadds
- kbzéptdvon : tdjékoztaté anyag készitése
- hosszutdvon: tdjékoztatoé forumok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

3. helyi médidban térténd publikdldsa

1. érintettek feltérképezése
2. tajékoztaté anyag elkészitése

4. forumok megszervezése, lebonyolitdsa

Résztvevbk és

Onkormdnyzat
SZKTT Szocidlis Szolgdlata

felelds Felelds:jegyz@, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje
Partnerek kézszolgdltatok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. december .:5’1.

2. 2019. szeptember 30.
3. 2019. december 31.
4. 2020. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A krizishelyzetben lév6k szadma csékken, leginkdbb a téli id6szakra koncentrdlva.
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Erdektelenség, motivdcid hidnya.

Sziikséges eréforrdsok

Onkormdnyzati forrds, pdlydzati pénzek.

3. Romak és/va

mélyszegénységben élok

Intézkedés cime:

Anyagi nehézségek

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Evek 6ta né azok szdma, akik leginkdbb a téli id6szakban, a fiitési szezon
bekdszéntével keriilnek nehéz helyzetbe. Amennyiben az érintett csaldd flitési
rendszere lehetévé teszi az énkormdnyzat tovdbbra is tizifa ingyenes
biztositdsdval kivdnja segiteni a téli idGszak dtvészelését. Pdlydzati forrdsokat,
illetve tamogatdkat kell keresni a rendelkezésre Gll6 famennyiség névelésére,
tovdbb kell folytatni a ,csatornatisztitdsért fat cserébe” programot. Szervezett
ruha- és élelmiszer osztdssal sziikséges tovébbra is a rdszoruléknak segiteni.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
révid-, kdzép- és

- rovidtdvon: ruha és élelmiszergyiijtés, folytatni kell a , csatornatisztitdsért fat
cserébe” programot

- kbzéptdvon : ruha — és élelmiszer osztds, tovdbbi fa beszerzési lehetdségek
kiakndzdsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu "y . . "y
L . - hosszutdvon: rdszoruldk elldtdsa
idGegységekre
bontadsban
, , 1. érintettek feltérképezése, igényfelmérés a ,csatornatisztitisért fat cserébe”
Tevékenységek f p gényf f

programban valo részvételre,
2. ruha és élelmiszergydijtés, igények elbirdldsa
3. ruha —és élelmiszer osztds, teriilet Gtaddsa, faosztds

Résztvevik és

Onkormdnyzat
SZKTT Szocidlis Szolgdlata

felelds FelelGs: polgdrmester, jegyzd, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje
Partnerek kézszolgdltaték

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. oktdber 31.

2. 2018. december 31.
3. 2020. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltséga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszitévon),
valamint
fenntarthatésaga

A krizishelyzetben lévék széma csékken, leginkdbb a téli idészakra koncentrélva.
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Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Adakozds hidgnya, forrdshidny.

Sziikséges eréforrasok

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, vdllalkozdsok tdmogatdsa, pdlydzati
forras

4. Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Kézilizemi dij hatralékok

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A kéziizemi dijakkal valé elmaradds, adott esetben a szolgdltatds kikapcsoldsdval
is jdarhat. ElSbbiek, leginkdbb a téli id&szakban ellehetetlenitik az adott
ingatlanban valé maraddst. Az Onkormdnyzat sziikséglakds biztositdsdval
igyekszik ezen tragédidkat megel6zni, a segitségre szoruloknak biztonsdgos
meleg otthon nydjtani, ha dtmeneti idére is. Ujabb ingatlan vésdrldssal, a
szocidlis bérlakds- ill. sziikséglakds dllomdny tovdbb névelésével lehet ezen
teriiletet fejleszteni. Bizonyos esetben dtmeneti segély nydjtdsaval lehet oldani a
krizishelyzet szoritdsadn.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre

[ bontdsban

- révidtdvon: lakossag tdjékoztatdsa a lehetdségekrél
- kézéptdavon : sziikséglakds kiutaldsa rdszoruléknak
- hosszutdvon:ingatlan vdsdrlds

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. a lakossdg tdjékoztatdsa a helyi média bevondsdval

2. igényfelmérés

3. sziikséglakds kiutaldsa rdszoruléknak, dtmeneti segély nyujtdsa
4. ingatlanvdsdrlds

5. ujabb szocidlis bérlakds és sziikséglakds kialakitdsa

Résztvevik és

Onkormdnyzat
SZKTT Szocidlis Szolgdlata

felelds Felelés: polgdrmester, jegyz8, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje
Partnerek Ugyanezek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. december 31.

2. 2019. mdjus 31.

3. 2019. december 31.
4, 2022. december 31.
5. 2024. december 31.

| Eredményességi
mutaték és annak
dokumentalitsdga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),

A krizishelyzetben lév6k szdma csékken, leginkdbb a téli idészakra koncentrdlva.
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valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Forrdshidny.

Sziikséges er6forrasok

Onkormdnyzati forrds, pdlydzati lehet6ségek kiakndzdsa.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Elzarkozas az érintettek részérél.

Sziikséges er6forrasok

Onkormdnyzati forrds.

1. Gyermekek

Intézkedés cime:

Elszegényedés

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A munkanélkiiliségnek, a csaladok anyagi problémdinak természetszerii
velejaréja a ,gyermekszegénység”. A gyermekek életkorukndl is fogva is
érzékenyebben reagdljdk le a szegénység ldathaté jeleibsl- pl. ruhdzkodds-fakado
kiilbnbozbségiiket. Odafigyeléssel, joI mikédé kommunikdcioval kell ezen
problémdkat feltdrni, orvosolni.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- rovidtdvon: lakossdg tdjékoztatdsa a lehetdségekrdl, szoros egyiittmiikodés az
oktatdsi intézményekkel
- kbzéptdvon : ruha/kényv/jatékgylijtés, igényfelmérés

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu - hosszutavon: minden rdszorulé bevondsa
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek 1. lakossdg tdjékoztatdsa a lehetéségekrél

2. 6vodui, iskolai jelzések tovdbbitdsa a segitséget nyujtani tudo szervek felé,
2. ruhagyiijtés, adomdnyozdsok megszervezése

Résztvevdk és

Onkormdnyzat
SZKTT Szocidlis Szolgdlata, SZTEJKI Zoltdnfy Istvdn Iskola igazgatdja, SZTEJKI
Méra Ferenc Csicsergé Ovoda, Tiicsék Ovoda, Ringatlak Csalddi Napkézi, Civil

felelds szervezetek
Felelés: jegyz6, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje
Partnerek Deszki MiivelGséi Haz és Konyvtdr- —Deszki Tiikér

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. december 31

2. 2019. junius 30.
3. 2019. december 31.
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Az érintett csalddok gyermekei is hozzdjutnak azon javakhoz, melyeket sziileik
nem tudnak nekik megvdsdrolni.

Kockdzatok
és csokkentésik
eszkozei

Elzdrkozas az érintettek részerdl.

Sziikséges eréforrasok

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tdmogatok bevondsa, pdlydzati
forras.

1. IdGse

Intézkedés cime:

Szocialis szolgaltatasok fejlesztése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Torekedni kell a telepiilésen igénybe vehet6 személyes gondoskodast nyujté
ellatdasok szinvonalanak megGrzésére és lehetGség szerinti fejlesztésére.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- révidtavon: helyzetfelmérés
- kbzéptdvon : kapacitdsbévités

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu - hosszutdvon: szolgdltatdsokhoz vald hozzdférés elGsegitése
id6egységekre
bontasban
1. helyzetfelmérés
. . 2. amdr meglévé szolgdltatdsi formdk kapacitdsbévitése
Tevékenységek 9 g f p

3. 0z alapvet6 sziikségletek kielégitését segité szolgdltatdsokhoz,
kbzszolgditatdsokhoz valo hozzdjutds segitése.

4. egészségligyi-szocidlis elldtdsokhoz, valamint  a
tevékenységhez valé hozzdjutds segitése.

fejleszté

Onkormdnyzat
Résztvevik és Csalddsegits és- gyermekjoléti Szolgdlat
felel6s Idések Klubja

Felel6s: polgdrmester, SZKTT Szocidlis Szolgdlata vezetéje, Id6sek Klubja vezetdje
Partnerek Haziorvosok, civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2019. mdjus 31.

2. 2019. december 31.
3. 2020. mdjus 31.
4. 2021. december 31.
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Helyzetfelmérés kiértékelése
2 Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gydijtése

Kockdazatok
és csokkentésik
eszkozei

Pdlydzati pénzek hidnydban kizdrélag Gnkormdnyzati forrdsbél bizonytalan a
megvaldsithatdsdg.

Sziikséges eréforrasok

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, eqyéb tdmogatdk bevondsa, pdlydzati
forrds.

2. IdGsek

Intézkedés cime:

Mentadlis egészségmegdrzés, elmaganyosodas

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Ennek kapcsan igazi rizikéfaktornak tekinthetjilk a 60 éven feliilieket. Az
ember aktiv korszakdnak lezarultaval hatvanyozott gyakorisdggal kerilhetnek
el6térbe ezek a problémdk. Kiilondsen veszélyeztetettek az elvaltak, 6zvegyek,
egyeduldlléak. Statisztikai adatok bizonyitjak, hogy minden negyedik 70-80 év
felettinek hianyos, elégtelen a kapcsolatrendszere.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- rovidtdvon: helyzetfelmérés
- kézéptdvon : tamogatodk bevondsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu - hosszttdvon: el6addsok szervezése
id6egységekre
bontasban
1. Klubok, foglakozasok részére ingyenes helyszinbiztositas.
Tevékenységek 2. El6adasok formdjaban felhivni a kornyezet figyelmét az elmagéanyosodas

veszélyére, illetve a kialakult betegségek jeleinek felismerésére.
3. Felkészit6 férumok, tdjékoztatok szervezése a nyugdijas évekre vald
felkészités jegyében.

Onkormanyzat
Résztvevbk és SZKTT Szocidlis Szolgdlata
felel6s IdGsek Klubja

Felelds: Id&sek Klubja vezetdje, Szocidlis Szolgdlat vezetdje
Partnerek Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. december 31.

2. 2019. mdjus 31.
3. 2019. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,

1. Helyzetfelmérés kiértekelése
2. Kampany lebonyolitdsa
3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gylijtése
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forrasa

(révid, kozép és
hosszUtavon),
valamint
fenntarthatésaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kizdrélag énkormdnyzati forrdsbdl bizonytalan a megvaldsithatésdg.

Sziikséges er6forrasok

Onkormdényzati forrds, civil szervezetek, egyéb tdmogatdk bevondsa, pdlydzati
forras.

3. IdGsek

Intézkedés cime:

Fizikai egészségmegolrzés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nyugdijas kor nem egyenértéki az inaktivitadssal. A mobilitds megdrzése
kulcskérdés az id6s ember szdméra, ezért a korosztdlyi és egyéni
sajatossagokhoz igazoddé programok nélkiilozhetetlenek ebben az életkorban
(turadzas, testmozgas, Uszas, stb.)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- révidtdvon: helyzetfelmérés
- kézéptdvon : tadmogaték bevondsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavu - hosszutdvon: gyogytorna foglalkozds folyamatos biztositdsa

idGegységekre

bontasban
1. A helyi Gjsagon keresztiil felhivni a figyelmet a fizikai aktivitas meg6rzésének
szilkségességére.

Tevékenységek 2. ElGadasok szervezése a kronikus betegségek kialakuldsnak rizikofaktorairdl

(helytelen taplalkozés, dohanyzas, tulzott alkoholfogyasztas és a fizikai aktivitas
hianya).
3. A specialis igényeinek megfelel6 egészségmagatartds feltételeinek biztositasa.

Onkormdnyzat
) o Deszki Kft. vezetdje
ReszEvevok €s SZKTT Szocidlis Szolgdlat vezetébje
felelds Idések Klubja
FelelGs: polgdrmester, IdGsek Klubja vezetdje
Partnerek Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. december 31.

2. 2019. mdjus 31.
3. 2019. december 31.

Eredményességi 1. Helyzetfelmérés kiértékelése
mutatdk és annak 2. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gydijtése
@kumentéltséga,
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forrasa

(rovid, k6zép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkszei

Pdlydzati pénzek hidnydban kizdrélag énkormdnyzati forrdsbdl bizonytalan a
megvaldsithatdsdg.

Szukséges eréforrasok

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tdmogatdk bevondsa, pdlydzati
forrds.

4. |dosek

Intézkedés cime:

Biztonsagos id6skor

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kiemelt célként kell kezelni az idGsek fizikai biztonsagat. Az id8s lakossag a
blinelkbvetések szempontjabél fokozott veszélynek kitett csoport. Ezért fontos
az egyéni biztonsag, a sajat tulajdon védelmében térténd segitségnyujtés.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kozép- és

- révidtdvon: figyelemfelhivds
- kbzéptdvon : tdjékoztaté anyagok, férumok

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavua - hosszutdvon: helyi preventiv intézkedések kidolgozdsa
id6egységekre
bontédsban
1. Az id6seket fokozottan veszélyeztet6 blincselekményekre valé felhivas,
. . tajékoztatas.
Tevékenységek )

2. Informaciés anyagok készitése, lakossagi forumok szervezése és a helyi
médium bevonasa.

3. A kozbiztonségot elésegitd preventiv intézkedések kidolgozdsa a helyi
renddérség bevondasaval.

Résztvevék és

Onkormdnyzat
Deszki Telepiilés Uzemeletetési Nonprofit Kft.

felel8s IdGsek Klubja, KMB
Felelds: polgdrmester, Idések Klubja vezetéje, KMB
Partnerek Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. december 31.

2. 2019. mdjus 31.
3. 2019. december 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszutavon),
valamint

1. Helyzetfelmérés kiértékelése
2. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gydijtése
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fenntarthatosaga

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pdlyézati pénzek hidnydban kizdrélag 6nkormdnyzati forrdsbol bizonytalan a
megvaldsithatdsdg.

Sziikséges erGforrasok

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tdémogatdk bevondsa, pdlydzati
forras.

1. N6k

Intézkedés cime:

Csaladon beliili erdszak

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A csalddon beliili er6szak tekintetében még mindig tapasztalhaté- a magasabb
iskolai végzettségli n6k tekintetében is-, hogy szégyellik ezt a helyzetet, nem
fordulnak segitségért. Tdjékoztatdssal (helyi média), figyelemfelhivdssal kell
megprébdini az e teriileten tapasztalhaté szemléletvdltdst, tovdbbd erdsiteni
kell, hogy a tdrsadalom hozzddllésa vdltozzon meg a cselekmény tekintetében.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- révidtdvon: minél tobb eset felkutatdsa, a segitségnydjtdsi
lehetségeinek feltérképezése
- kozéptavon: jelzérendszer kialakitdsa, prevencios eszkéz6k

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu felhaszndldsdval.
id6egységekre - hosszitdvon: a jelz6rendszer miikGdtetése, segitségnyujtds
bontasban
X X 1. Onkormdnyzatndl felelSs kinevezése
Tevékenységek $ f

2. Team feldllitdsa, a meglévé jelz6rendszer kibévitésével
3. Propaganda, eléaddsok, figyelemfelhivo plakdatok

Résztvevik és
felelGs

Onkormdényzat
Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje , kbrzeti megbizott,

Felelbs: jegyz6, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetéje

Partnerek

Ugyanezek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. szeptember 30.

2. 2018. december 31.
3. 2018. mdjus 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszutavon),
valamint

Rendérségi visszajelzések, statisztikak, egyéni eset mutatok

70



fenntarthatéséaga

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkdzei

Nagy salyt kell helyezni a propaganddra, hogy a nék merjék elmondani a
problémdikat, merjenek segitséget kérni.

Sziikséges eréforrasok

Onkormdényzati forrds, pdlydzati forrds.

2. N6k

Intézkedés cime:

Kisgyermekes anyak munkaba visszatérésének nehézségei

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A magan bdlcs6déknél kedvezébb gazdasagi feltételekkel igénybe vehet6
onkormanyzati bolcséde a térsadalom minden rétege szdmara elérhetévé valik,
igy a kisgyermekes anyak visszatérése a munka vildgaba kénnyebbé vélik, anyagi
kiszolgdltatottsdguk csdkken.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutavua
id6egységekre
bontasban

- révidtdvon: pdlydzati lehetbség felkutatdsa
- kbzéptavon: pdlydzat benyijtdsa
- hosszutdvon: nyertes pdlydzat esetén beruhdzds megvaldsitdsa

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. pdlydézat benydjtdsa
2. tdmogatdsi szerz8dés aldirdsa
3. beruhdzds megvaldsitdsa, engedélyek beszerzése

Résztvevék és

Onkormdnyzat

felel&s Felelbs: polgdrmester, jegyzé
Partnerek Ugyanezek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. 2018. oktober 31
2. 2018. december 31.

3. 2019. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Helyzetfelmérés kiértékelése
2. Témogatdsi szerz6dés aldirdsa
3. Megvaldsitds

4. Allagmegovds

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Palydzati pénzek hidnydban kizérélag énkormdnyzati forrdsbdl lehetetlen a
megvaldsithatosdg.

71



o . [
. Sziikséges eréforrdsok ’
|

Onkormdnyzati forrds, pdlydzati forrds.

6. Fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

Sportcsarnok akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A nagy kihaszndltsdggal miik6dé Sportcsarnok, illetve az abban elhelyezkedé
kondi-terem (emeleten van} megkézelithetSsége, akaddlymentesitettsége nincs
biztositva. Az 6nkormadnyzatnak e probléma megolddsdra nincsenek forrdsai, igy
kizérdlag palydzati forrdsok felhaszndldsaval kertilhet erre sor.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- révidtdvon: pdlydzati lehet8ség felkutatdsa
- kbzéptdvon : tamogatdsi szerz8dés aldirdsa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutdva - hosszatdvon: akaddlymentesités megvalésitdsa

id6egységekre i
bontasban

Tevékenységek 1. palydzati lehetdség felkutatdsa

2. pdlydzatirds
3. tdmogatdsi szerz6dés aldirdsa
4. beruhdzds megvaldsitdsa

Résztvevik és

Onkormdnyzat
Deszki Teleplilés-tizemeltetési Nonprofit Kft.

felelGs » . m =
Felelds: polgdrmester, ligyvezetd
Partnerek Civil szervezetek.

1. 2018. december 31.

Hatéarid6(k) pontokba
szedve

2. 2019. mdrcius 31.
3. 2019. december 31.
4. 2020. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

1. Helyzetfelmérés kiértékelése
2. Tdmogatdsi szerz6dés aldirdsa
3. Megvaldsitds

4. Allagmegévds

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pdlydzati pénzek hidnydban kizdrélag onkormdnyzati forrdsbdl lehetetlen a
megvaldsithatésdg.

Sziikséges eréforrasok

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tdmogatok bevondsa, pdlydzati
forras.
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I 3. Megvalodsitas

A megvaldsitas elkészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem dnkormanyzati fenntartdsu intézmények vezet8it pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyeni&ségi Programot valésitsdk meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereit6l, hogy vizsgéljdk meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsék, hogy az intézményik miikodését érints, és az esélyegyenléség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgdltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmoédra és esélyegyenlGségre
vonatkoz6é azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallaldsokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormdnyzatunk a HEP kidolgozdsara és megval6sitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténé beépitésének
garantélasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldséanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentaldsa, és mindezekrSl a telepiilés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el§segitették-e
a kitlizdtt célok megval6suldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megval6suldséhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenl@séggel osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenidség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizétt célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszémolnak munkajukrdl az Esélyegyenl8ségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



A HEP Férum mi(ikddése:

A Férum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tlésezik.

A Férum miikédését megfelel6en dokumentilja, Gléseirdl jegyz6konyv készdil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalésuldsardl készitett beszamold elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelolhet ki tagjai koziil, illetve tjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvaldsuldsat, végrehajtdsat a HEP Forum ellendérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

Nyilvdnossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekr6l, a monitoring eredményeirdl a telepilés dontéshozoit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egylittm(ikddé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Férum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossidgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossag biztositdsara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatésanak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felel§sség
Az esélyegyenléséggel dsszefliggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester felel.:
- Az § feladata és felel&ssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Férum vezetGijével.
- Felel6sségi korébe tartozé, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és térsadalmi
partnerek szdimara elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormdényzat dontéshozoéi, tisztségviselGi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet8i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenl6 bandsmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megvaldsitasanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrudiasa),
- a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,
- az esélyegyenlség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az énkormanyzat
felelGsével kbzosen
- a HEP Férum Osszehivasa és miikddtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmadra és esélyegyenlGségre vonatkozd jogi
eléirdsokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgdltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel§sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyeni@ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenlségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesilésérél.

Minden, az ©onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban all6, szédmukra
szolgaltatast ny(jto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelez6ként kbvesse
azt, és megfelelijen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztés, egylittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellilvizsgdlat soran
kiderul, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelésétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradésanak okait, és a beavatkozdsi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszdmoldt a benyujtdstol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat
képviselGtestiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasardl, és ~ sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl6 bandasmadd elvét sért§ esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel§s személy megteszi a
szilkséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegend6 mdédon jarulnak hozza a kitiz6tt célok
megvaldsitasahoz.
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4, Elfogadas médja és datuma

I. A Deszk kdzség Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt
szliletett észrevételeket a megvitatast kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

ll. Ezt kévet6en Deszk kdzség képviselS-testiilete a Helyi Esélyegyenl&ségi Programot (melynek része

az Intézkedési Terv) megvitatta €s ............cccoerueennen.. SZaMU hatédrozatdval elfogadta.
Mellékletek:
Datum Aldiras

A Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl@ségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
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Deszki Polgarmesteri Hivatal
ESELYEGYENLOSEGI TERV

A Deszki Polgérmesteri Hivatal, mint munkaltaté (a tovabbiakban: Munkaltatd) az egyenld
bandsmaodrol és az esélyegyenldségrol szolo 2003. évi CXV. toérvény (a tovabbiakban: Tv.)
63. (4) bekezdése, valamint az Eurdpai Unié Tandcsanak e targyban kiadott iranyelveiben
meghatarozott célok megvaldsitasanak elémozditasa érdekében, a Deszki Polgarmesteri
Hivatal a 2018. augusztus 15-t61 2023. augusztus 14-ig terjedé idészakra vonatkozo
esé€lyegyenldségi terve az alébbi tartalommal 1ép életbe.

Az EU Szerzodés 124. és 214. cikkei értelmében az egyenld banasmodrél és az
esélyegyenldség elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény hatékony jogvédelmet ir eld
a foglakoztatassal Gsszefliggben a kora, neme, csaladi allapota, nemzetisége, szdrmazasa,
vallasa, politikai meggy6z6dése stb. alapjan torténd diszkriminaciéra tekintettel hatranyos
megkiilonboztetést elszenveddk szamara, ezért

A Deszki Polgarmesteri Hivatal, mint Munkaltato, masrészrdl a kdzszolgalati jogviszonyban
allo koztisztviselok és kozszolgalati tigykezelok, tovabba a Hivatalban munkaviszony
keretében foglalkoztatottak (a tovabbiakban Munkavallalék) valasztott képvisel6i
(esélyegyenlségi referens) az egyenlé banadsmod elveinek tiszteletben tartdsa, a munkahelyi
esélyegyenldség elosegitése, a hatranyos helyzetii dolgozoéi csoportok foglalkoztatasi
tovabbiakban: Terv) fogad el a 2018. augusztus 15. — 2023. augusztus 14. k6zotti idoszakra.
A jelen Terv osszhangban van Deszk Kozség Onkorményzata Helyi Esélyegyenldségi
Programjaval.

A Terv tervezésérol, tartalmarol és elfogadasarol tajékoztatni kell az sszes munkavallalét. Az
Esélyegyenl6ségi Terv a Deszki Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,
az egységes koOzszolgalati szabdlyzat, tovabba a Hivatal munkavédelmi, mindségiranyitasi
dokumentumaiba integralodva valosul meg.

Deszk, 2018. augusztus 14.

Jelen megallapodast a munkahelyi esélyegyenloség érdekében elfogadtak:

Munkaltat6 részérol Munkavallalok részérsl



I. Altalanos célok, etikai elvek

Megkiilonboztetés tilalma, egyenlé banasméd:

A Deszki Polgarmesteri Hivatal a foglalkoztatds soran megel6zi €s megakadalyozza a
munkavallalok hatranyos megkiilonboztetését — kiilondsen koruk, nemilk, egészségi és
csaladi allapotuk, nemzetiségiik, szarmazasuk, vallasuk, politikai meggy6z6désiik stb.
alapjan.

A megkiilonboztetés tilalma kiterjed a munkaerd felvételre, a jovedelmek, a juttatisok, a
képzés, a tovabbképzés és egyéb Gsztonzések meghatarozasara és az egyéb, foglalkoztatissal
Osszefiiggd kozvetlen és kozvetett helyzetekre. Nem tartoznak a foglalkoztatassal 6sszefligg
megkiilonboztetés tilalma ald a foglalkoztatas jellegébol, vagy természetébdl egyértelmiien
kovetkez6 sziikséges megkiilonboztetés esetei.

Az egyenlé banasméd elve nem akadalyozza a Deszki Polgarmesteri Hivatalt abban, hogy
bizonyos elénydket nyujté intézkedéseket tartson fenn vagy fogadjon el abbdl a célbol, hogy a
hatranyos helyzetii csoport(ok) szamara a szakmai tevékenységek folytatasat megkdnnyitse,
illetve hogy a szakmai el6menetelben Oket ér6 hatranyokat megakadalyozza vagy
kiegyenlitse.

Nem jelenti az egyenlé bandsméd kovetelményének megsértését a Deszki Polgarmesteri
Hivatal altal ellatott feladatokkal kapcsolatban relevans vilagnézeti meggy6z6désen alapuld,
az adott foglalkozasi tevékenység tartalma vagy természete miatt indokolt, aranyos és valds
foglalkoztatasi kdvetelményen alapulé megkiilonboztetés.

Az emberi méltésag és a személyiségi jogok tiszteletben tartdsa:

A munkaltato a foglalkoztatas soran tiszteletben tartja a munkavallalok emberi értekéit,
méltosagat, egyediséget. A szervezet a sajat és a munkavallalok érdekeit figyelembe véve,
azokat Osszeegyeztetve olyan munkafeltételeket, munkakovetelményeket, munkahelyi 1égkort
alakit ki, amelyek ezeknek az alapvet értékeknek a megorzéséhez €s megerdsitéséhez
hozzajarulnak.

A munkaltato feladatainak ellatidsa sordn minden tekintetben szem el6tt tartja az
esélyegyenldség és az egyenld elbanas elvét.

A Terv elkészitéséhez sziikséges kiilonleges személyes adatok csak az informdacids
onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szolé 2011. évi CXIL toérvény
rendelkezései szerint, az érintett onkéntes adatszolgéltatasa alapjan az esélyegyenldségi terv
altal érintett id6szak utols6 napjaig kezelhetdek.

Partneri kapcsolat, egyiittmiikodés:

Az egyenl6 bandsmod kovetelményét a Deszki Polgarmesteri Hivatal jogviszonyai létesitése
soran, jogviszonyaiban, eljarasai és intézkedései soran (a tovabbiakban egyiitt: jogviszony)
megtartja.

A Deszki Polgarmesteri Hivatal munkaszervezési alapdokumentumai (ideértve elsésorban a
szervezeti €és miikodési szabédlyzatot és a kozszolgdlati szabalyzatot) feliilvizsgalatat, a
megkiilonboztetés tilalmat, az egyenld bandsmod elvét szem el6tt tartva végzi el.

Tarsadalmi szolidaritas:

Foglalkoztatas vagy mads tarsadalmilag hasznos tevékenység soran semmilyen kort, nemt,
nemzetiségll, csaladi vagy egészségi allapotu alkalmazott sem értékesebb a tarsadalom
szamdra a mdsiknal. Tarsadalmunk minden tagjanak érdeke a szolidaritds erdsitése, amely
nagyban el6segitheti a hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztatasi és érvényesiilési
lehetdségeit.



Méltanyos és rugalmas banismod:

A megkiilonboztetés tilalma, az egyenld bandsmod elve nem alkalmas az Osszes 1étezd
egyenldtlenség megsziintetésére, amely érheti a munkavallalét foglalkoztatdsa sordn. A
Deszki Polgarmesteri Hivatal olyan pozitiv, méltanyos és rugalmas intézkedéseket dolgoz ki,
amelyek eldsegitik az érintettek foglalkoztatasi pozicidjanak javitasat, meglrzését. Az
altalanos célok mellett kiemelt figyelmet fordit a munkavéllalok életkora, neme, nemzetiségi
hovatartozasa, csaladi vagy egészségi allapota miatt bekovetkezd kozvetlen és kozvetett
megkiilonboztetés megel0zésére, megsziintetésére.

A munkaltatd a foglalkoztatottak érdekeit figyelembe véve, azokat Osszeegyeztetve olyan
munkafeltételeket biztosit, valamint olyan munkakorilményeket alakit ki, amelyek
hozzajarulnak az alapvet6 értékek megdrzéséhez és megerdsitéséhez, az egyenlé banasmodrol
és az esélyegyenloség  eldmozditdsarol  szO0l6  torvényben — megfogalmazottak
megvalositasahoz.

Az Esélyegyenl6ségi Terv nem tartalmazza azon kedvezményeket, amelyek a kozszolgalati
jogviszonyra alkalmazandé vagy mas jogszabalyokbol, bels6 szabélyzatokbol kovetkeznek.

I1. Alapelvek

1.) A munkaltaté a foglalkoztatottak kivalasztésa, illetoleg foglalkoztatas soran betartja az
egyenldé banasmod és az esélyegyenléség kovetelményeit és fellép a hatranyos
megkiillonboztetés minden forméja ellen.
Tilt minden kézvetlen és kozvetett hatranyos megkiilonbozetést, amelynek eredményeként
egy személy valds vagy vélt

- neme,

- faji hovatartozasa,

- bbérszine,

- nemzetisége, nemzeti vagy etnikai kisebbséghez valo tartozasa,

- anyanyelve,

- fogyatékossaga,

- egészségi allapota,

- vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6dése,

- politikai vagy mas véleménye,

- csaladi allapota,

- anyasaga (varanddssaga) vagy apasaga,

- szexudlis irdnyultsdga, nemi identitasa,

- ¢életkora,

- tarsadalmi szarmazasa,

- vagyoni helyzete,

- foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyanak

részmunkaidds jellege, illetve hatarozott id6tartama,

- érdekképviselethez valo tartozasa,

- egyéb helyzet, tulajdonsaga vagy jellemzéje
miatt részesiil kedvez6tlen banasmodban, mint amelyben mas.

2.) A fenti célokat szem elGtt tartva a munkaltaté folyamatosan figyelemmel kiséri a
foglalkoztatott allomany Osszetételének alakulasat, a tényleges helyzet felmérése alapjan
kijelsli az esélyegyenlség szempontjabdl kiemelt célcsoportokat és a belsé szabalyzataiban
meghatarozza azokat a szempontokat, feltételeket és tamogatési formékat, amelyek az
esélyegyenl6ség elomozditasat szolgaljak.



3.) A munkaltaté az egyenld banasmod és az esélyegyenléség kovetelményeinek vélt vagy
valés megsértése esetén biztositja az eset koriilményeinek teljes kori, érdemi kivizsgéalasat, s
e célbol egylittmiikddik mind a sérelmet szenvedett féllel, mind az {igyben eljaré hatésaggal,
tovabba gondoskodik az okok feltarasarél, indokolt esetben megteszi a személyi feleldsség
érvényesitéséhez, valamint a tovabbi jogsértés megeldzéséhez sziikséges intézkedéseket.

IIL Kiemelt célcsoportok, hatranyos helyzeti csoportok

Az esélyegyenldség terv alkalmazasa szempontjabdl kiemelt célcsoportba, valamint hatranyos
helyzetli csoportba tartozik

a) a nd,

b) a negyven évnél idésebb,

¢) a roma identitasu,

d) a fogyatékkal élo,

€) a két vagy tobb tiz éven aluli gyermeket nevels vagy

f) a tiz éven aluli gyermeket (gyermekeket) neveld egyediilallo,
g) a tartésan beteg,

h) az id6s hozzatartoz6t apolo,

i) a palyakezd6 foglalkoztatott.

A munkaltaté folyamatosan figyelemmel kiséri a kiemelt célcsoportba, valamint hatranyos
helyzetli csoportba tartozok helyzetét, és a konkrét viszonyok ismeretében intézkedéseket
dolgoz ki az életesélyek, tovabba a munkavégzéssel Osszefliggd koriilmények javitasa
érdekében.

IV. Helyzetfelmérés

A foglalkoztatottak esélyegyenléségével kapcsolatban felhasznilandé adatok egy része, a
nemre, korra, iskolai végzettségre stb. vonatkozé adatok a humdnpolitikai informatikai
adatbazisbol rendelkezésre allnak. A 1étszamadatok és statisztikak 2018. junius 30-i adatokat
tikrozik. (1. sz. melléklet)

A 2018-2023. kozott idészakban a helyzetfelmérés alapvetd szempontjai:

- Mely hatranyos helyzetii csoportok vannak jelen a munkaltatonal?

- Eri-e hétrany az egyes foglalkoztatottakat, és ha igen, mely teriileteken?

- Elégedettek-e az esélyegyenldségi tervben foglaltak végrehajtasaval?

- Elégedettek-e az esélyegyenloség intézményrendszerének milk6désével, eljarasrendjével?

- Elégedettek-¢ a tajékoztatas szinvonalaval, az informaciohoz val6 hozzaférés mindségével?

V. Konkrét célok, programok, intézkedések

A célok és feladatok megvaldsitasaért felelosek a munkaltatéi jogkorli vezetdk és az alaird
érdekvédelmi szervezet.

A munkaltaté Esélyegyenloségi Referenst nevez ki. Feladata az esélyegyenléségi terv
rendszeres tovabbfejlesztésének el6készitése.

Az Esélyegyenl6ségi Referens véleményezési és inditvanyozasi jogkorrel rendelkezik. A Terv
végrehajtasaval Osszefliggésben keletkezett iligyek, panaszok kivizsgalasaért felelés, és



kezdeményezi Gj Esélyegyenléségi Terv tervezésének inditasat a jelenlegi Terv hatalyanak
lejarta eldtt 3 honappal.

Az Esélyegyenl8ségi Referens gondoskodik a Terv elérhet6ségérol a munkavallalok szdmara.

Az Esélyegyenldségi Referens:

— a munkavallaloi érdekképviselettel (szakszervezet) kozosen a munkavéllalé altal
bejelentett problémat anonim médon vizsgélja, €s azt anonim moédon a munkaltatd elé tarja.
— jogos panasz esetén jogorvoslati intézkedés meghozatalat kezdeményezi.

— koteles tajékoztatni az tlgyben érdekelt munkavallalét és munkavallalok Aaltal
megvalasztott képviseloket.

— figyelemmel kiséri az esélyegyenléségi helyzetet a szervezetnél, és kétévente jelentést
készit err6l, melyet nyilvanossagra hoz.

Az Esélyegyenl6ségi Referens szamdéra biztositani kell az esélyegyenlOség elosegitésére
iranyulo6 képzést.

Konkrét célok
1. Az egyenld banasmod és az esélyegyenloség érdekében a munkatigyi folyamatok
szabéalyozasa.
2. Munkakoriilmények javitasa, kiilonos tekintettel a kiemelt célcsoportok helyzetének
javitasara.

3. A képzési programokhoz val6 hozzéaférés elsegitése.

4. A 40 év feletti munkavallalok munkahelyilk megtartdsa érdekében tortéi tovabb-,
illetve atképzése.

5. A fogyatékkal é16 munkavallalok munkahelyi feltételeinek javitasa.

6. A nagycsalados, a gyermekiiket egyediil neveld €s a tartésan beteg gyermeket neveld
munkavallalok szdmdra elsddleges jogok biztositidsa a szocidlis juttatidsban részesiild
munkavallalok korében.

7. A GYED/GYES vagy hosszantartd betegség miatt tartosan tavol 1€vok téjékoztatasa.

8. Az egészség megtartaisa ¢és fejlesztése érdekében altalanos ¢és céliranyos
szlirbvizsgalatok szervezése.

Feladatok a célok elérése érdekében:

- A munkavallalok fizikai és tarsas munkakoriilményeinek feliilvizsgalata és szikség
szerinti javaslatok kidolgozasa a munkaltaté felé.

- A munkaltat6 a jogszabalyok és a bels6 szabalyzatok alapjan adhaté juttatasok keretei
kozott a juttatdas rendeltetésének és feltételeinek gondos mérlegelésével, azonos
feltételek esetén a kiemelt célcsoportba tartozdkat elényds megkiilonboztetésben
részesitheti.

- Befogadé munkahelyi kollektiva er6sitése, problémamegoldé készségek fejlesztése,
csoportok alakulasanak segitése a szakmai feladatok megoldasara és a szervezett
tanulas elésegitésére.

- Prevencios sziirfvizsgalatok szervezése oOnkéntes részvétellel, a legtipikusabb
betegségekre figyelemmel. A szlirévizsgalatokon valé részvétel- lehetdség szerint -
munkaid6 kedvezménnyel t6rténd biztositasa.

- A munkéltat6 az egészségmegbrzés érdekében heti két ordban foglalkoztatas-
egészségiigyi orvosi rendelést miikddtet.



- A képzési programokhoz vald hozzaférés eldsegitése a meghatarozott célcsoportok
részére.

- A munkaltat6é egyenlé hozzaférést biztosit a képzési lehet6ségekhez. A munkaltato a
képzési programokrol a belsd e-mail halozaton keresztiil elézetesen tajékoztatja a
foglalkoztatottakat. A  képzési terv  készitésekor figyelembe veszi a
teljesitményértékelés soran tett fejlesztési  javaslatokat, megvizsgilja a
foglalkoztatottak tanulasi tovabbképzési és fejlodési igényeit és ezeket 6sszehangolja a
munkaltaté érdekeivel.

- Egyénre szabottan nyugdij el6készité programok szervezése, egyéni felkésziilés
segitése.

- A nyugdijazas eldtt all6 munkavallalok szakmai képességeinek és tapasztalatanak
felhasznalasa a palyakezd6 munkavallalok betanitasanal.

- A munkaltatd a 1étszamleépités soran a hatranyos helyzetli foglalkoztatottaknak a
hatalyos jogszabalyi rendelkezéseken til segitséget nytjt — a egyiittmiik6dve —
tovabbi elhelyezkedésiikhéz. Az érintetteket felkésziti és megismerteti az Gjboli
munkdba allast elosegitdé modszerekkel, technikakkal.

- A munkavallalok és csalddtagjai szamara kirandulasok szervezése, melye alkalmasak
szakmai tapasztalatcserére, valamint a j6 munkahelyi légkor erdsitésére.

- A GYED/GYES-rdl visszatér6 munkavallalok munkaba toértén6 beilleszkedésének
eldsegitése, illetve részikkre — igény szerint — a munkaidé kedvezmény, és/vagy
részmunkaidds foglalkoztatas biztositasa.

- A munkaltaté vallalja, hogy a feladatkorét, szervezetét, belsé szabalyzatait, tovabba a
tavollévé munkakorének ellatdsaval Osszefliggd jogszabalyok és egyéb feltételek,
kovetelmények fontosabb valtozasairdl, valamint a tavollét ideje alatt is igénybe
vehet6 képzési formakrol a foglalkoztatottat — ez iranyu igény esetén — elektronikus
uton rendszeresen tajékoztatja. Ezen a modon gondoskodik arrdl is, hogy a tartésan
tavollévd foglalkoztatottak a tobbiekkel egyezé tajékoztatast kapjanak a Deszki
Polgarmesteri Hivatal rendezvényeir6l, tovabba az éltaluk is igénybe vehet6 iidiilési,
pihenési €s sportolasi lehetoségekrol.

- Részmunkaiddében torténé munkavallalds lehet6ségének biztositasa (pl. tartds dpoldsra
szoruld kozeli hozzatartoz6 gondozasa).

- A szabadsagolasi litemtervben a szabadsagok kiadasa a csalddos munkavallaloknal az
6vodai és iskolai sziinetekre, kiemelked csaladi eseményekre (beiratkozas, érettségi,
ballagas, eskiivo stb.) figyelemmel.

- A hatranyos helyzeti munkavallalok részére els6bbség biztositasa a megfeleld
képzettség megléte esetén a munkaadonal iiresen maradt statusz betoltésekor.

VI. A egyenlé binasmod kévetelményének érvényesitését szolgalo eljaras

Az egyenl6 banasmod megsértése, zaklatas, megtorlas esetén a sérelmet szenvedett
foglalkoztatott (a tovadbbiakban: sértett) esélyegyenldségi referenshez fordulhat. Ez a
rendelkezés nem érinti a sértett azon jogat, hogy kozvetleniil kezdeményezze a Tv. alapjan
ltala igénybe vehetd jogorvoslatokat.

A referens a sértett bejelentésérdl jegyzOkonyvet vesz fel, amelyet mind a referens, mind a
sértett alair. A jegyzokonyv masolati példanyat a munkaltatéi jogkor gyakorldja, eredeti
példanyat a Humanerdforras-gazdalkodasi feladatot ellaté személy kezeli.



A jegyzO6konyvnek az altalanos kellékeken feliil tartalmaznia kell

- a sérelmezett munkaltatoi intézkedés vagy mas kifogasolt cselekmény, magatartas leirdsat a
sértett elbadasaban,

- a sértett nyilatkozatat arr6l — hogy részére a referens az egyenlé banasmoéd
kovetelményének megsértése miatt indithaté eljarasokrol a sziikséges — téjékoztatast
megkapta, tovabba hozzajarulasit ahhoz, hogy a békés rendezés érdekében a sérelmet a
munkavallaloval el6zetes egyeztetés titjan probaljak orvosolni.

Amennyiben a munkaltaté és a sértett nem tudnak megegyezni, kozds megegyezéssel
kozvetitdt vonhatnak be az eljarasba. A kézvetités koltségeit a munkaltatéd viseli, ha azonban a
sértett mas kozvetitd bevonasara tesz javaslatot, annak koltségeit a sértett viseli. Az
egyeztetési eljarasban  kézremikodoként részt vehet az illetékes munkavallal6i
érdekképviseleti szerv képviseldje.

A munkahelyi esélyegyenlGség biztositasa érdekében 1étrejott esélyegyenloségi tervet mind a
munkaltaté, mind a szakszervezet képviseleti jogosultsdggal rendelkez tagja jovahagyodlag

alairjak.

A munkaltaté gondoskodik arr6l, hogy az bels6 e-mail hélézat Gtjan a Deszki Polgarmesteri
Hivatal esélyegyenl6ségi terve minden foglalkoztatott szamara hozzaférhetd és megismerhetd
legyen.

VII. A Terv hatilya
A Terv a 2018. augusztus 15. napjatol 2023. augusztus 14. napjaig tart6 idészakra késziilt.

A Terv hatalya kiterjed a Deszki Polgarmesteri Hivatalra, mint munkaltatéra és a vele
alkalmazasban 4ll6 minden munkavallalora.

A Terv hatdlybalépésével egyidejlileg a 2015. januar 1. — 2019. december 31. id6szakra
késziilt EsélyegyenlOségi terv hatalyat veszti.



Munkaltatéi nyilatkozat*

Alulirott, mint a Deszki Polgarmesteri Hivatal (6772 Deszk, Tempfli tér 7.)
kotelezettségvallalasra jogosult képvisel6je nyilatkozom, hogy az informaciés dnrendelkezési
jogrol és az informdacidoszabadsagrol szolé 2011. évi CXIL torvény rendelkezéseivel
dsszhangban t6rténik a munkavallalokrol a személyes adatokat gytjtése.”

..................................................

munkaltatd aldirdsa

* A kilonleges személyes adatok (Id. alabb d6lt betiivel) gyijtése kizardlag a Deszki Polgarmesteri Hivatal Esélyegyenldségi Tervében
foglaltak megvaldsitisa érdekében torténik, és kizarolag azok végrehajtasaban és ellendrzésében igazoltan kozremiikds szervezetek részére
adhato ki, valamint csak a megjelolt felek: munkavallalo, munkaltaté nyilvantartassal megbizott alkalmazotija, ellendrzést végzé
megbizottak férhetnek hozza. A munkaéltaté tudomasra jutott személyes adatokat kizardlag a nyilatkozé kdzszolgalati jogviszonya, illetve
munkaviszonya megsziinés€ig orzi, azt kovetéen az adatok megsemmisitésre kerilnek. A kulonleges adatok csak a személyiigyi
nyilvantartastél elkiilonitetten, azzal 6ssze nem kapcsolva kezelhetdek. A Deszki Polgarmesteri hivatl mint adatkezeld a jogszabalyi
eldirasoknak megfelelden gondoskodik a nyilvantartott adatok biztonsagarol.

Munkavallaléi nyilatkozat

N EVE: L

R € ¢ (511 TP
FEANYJANEVE! ettt e
LaKCIMe: . .uetenenii e
Csaladi Allapota: ......c.oeiniiiiiii s
Fogyatékos: igen/nem

Megvaltozott munkaképességii: igen/nem

Menedékkérd: igen/nem* **

Bevandorlé: igen/nem***

Nemzetiségi hovatartozasa: ............ccoevvvriiniiinenann.n.

**A jelen munkavallalast kozvetleniil megel6z6en***:

Foglalkoztatott

Munkanélkiili (regisztralt vagy nem regisztralt, munkanélkiiliség fennéllasa honapban
Inaktiv (4polas, tappénz, GYES, nyugdij stb., ennek fennalldsa hénapban: .......... )
MUNKAFOLYAMAT, amiben alkalmazzak: ...........ccoouvivieiiniieinaneannn..,

A Nyilatkozatot 6nkéntesen tettem. Hozzajarulok személyes adataimnak, kizarolag a
fent megjelolt céllal kapcsolatban a munkaltato altal torténd kezeléséhez és

felhasznalasahoz.

Datum: ........cconen...

.............................

(munkavallal6 alairdsa)

1 amennyiben azok munkavallalasa legalabb egymast kovet6 5 munkanapig fennall
** mindenképpen kitdltend$ adatok
*H*K érjilk, alahuzassal jelolje az Onre jellemzé kategoriat



1. sz. melléklet

Létszamadatok, statisztikak

Létsza | Aranya az | Bér | Bérrés a | Besorol | Nyelvisme | Veszélyes Munkaeii
m Osszes (éve | nem as ret munkakorben | .
munkavallal | s csoporth | iskolai foglalkoztatot | Helyzete
on atla | oz végzetts tak szama | ,
2) tartozokh | ég (£6) ellatottsa
oz képest | szerint ga
(%) (f6)
Ossz. mvo.
Nék
40 évnél
iddsebb
Nemzetiségi
Fogyatékos,
megv.
munkaképess
€gil
2. v. tobb 10
éven alul

gverm. neveld

10 éven aluli
gyerm.
egyediil
neveld

Tart6san
beteg
gyermeket
nevel6
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2. sz. melléklet
Személyes adatok kezelése — Alapvetd tudnivalék az esélyegyenléségi célok mentén

Az Informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXIL
torvény értelmében a roma szarmazas és a fogyaték az érintettek Onkéntes hozzajarulasa
alapjan  keriilhet rogzitésre. Az Onkéntes adatszolgéltatds az adatvédelmi jogi
formarendszerében azt jelenti, hogy az érintett hozzajarul adatainak kezeléséhez, tehat
onkéntesen és hatdrozottan kinyilvanitja kivansagat kiilonleges személyes adatai kezeléséhez.
A hozzajarulas akkor tekinthetd megadottnak, ha az megfelelé tdjékoztatason alapul. A
kiilonleges adatok munkaltaté altal torténé kiemelése nem alapulhat vélelmen, a hatranyos
helyzetben 1évé munkavallalok tdmogatasat célzé szandék nem pétolhatja az adatkezeléshez
valo egyedi hozzéjarulast. Ebben a tekintetben Is kiilonds jelentdsége van az érintettek
tajékoztatasanak.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy az adatszolgaltatés a fogyatékossag tekintetében onkéntes,
sem a valaszadas megtagadasabol eredGen, sem az adott valaszok tartalma miatt, illetve az
abbol levonhaté kovetkeztetések miatt nem érheti hatrany a munkavallalot!

A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény 11. § (1 )-(2) bekezdései
értelmeben, valamely nemzetiséghez valé tartozas kinyilvanitdsa az egyén kizarolagos és
elidegenithetetlen joga, ezért a nemzetiséghez valo tartozds kérdésében nyilatkozatra senki
sem kotelezhetd, kivétel, amennyiben a torvény vagy a végrehajtisara kiadott jogszabaly
egyes nemzetiségi jogok gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz koti. Felhivjuk a figyelmet
arra, hogy az adatszolgaltatds a szarmazas tekintetében Onkéntes, és sem a valaszadas
megtagadasabol ered6en, sem az adott valaszok tartalma miatt, illetve az abbdl levonhaté
kovetkeztetések miatt nem érheti hatrany a munkavallalét.

Az adatkezelés célhoz kotott kell legyen. Ez azt jelenti, hogy a kiilonleges személyes adatok
(ezeket dolt betiivel irjuk) koziil csak azokat szabad kezelni (gyiijteni, biztonsagosan tarolni
majd megsemmisiteni), amelyekre az Esélyegyenl6ségi Terv céljai vonatkoznak. A csaladi
allapot, a fogyatékossag ténye, illetve a nemzetiségi hovatartozis megjeldlése a Deszki
Polgarmesteri Hivatalnal sziikséges, mivel a szervezet esélyegyenléségi céljai kozott szerepel
ezen csoportok esélyegyenldségének fejlesztése.

A személyes adatlapot a humanerdforras gazdalkodasi feladatot ellatd személy kezeli. Azokat
csak a megfelel6 felhatalmazassal bird, és titoktartasi nyilatkozatot alairé ellenéréknek lehet
bemutatni.

Az egységes kdzszolgalati szabalyzatban foglalt lehetdségek — fentieken til — valamennyi
dolgozo szamara adottak, azt megkiilonboztetés nélkiil barki igénybe veheti.

Osszességében: megallapithato, hogy a vizsgalt szempontok alapjan a célcsoport tagjainak
foglalkoztatdsa, szocidlis biztonsiga az egészségiligy, az oktatas-tovabbképzés teriiletén
egyenlbtlenséget nem mutat. A lehetdségek, egységesen mindenki szdméra biztositottak,
amivel belatasuk szerint élhetnek. Az értékelés alapjan az Esélyegyenldségi Terv célokat tiiz
ki, melyeket az V. Konkrét célok, programok, intézkedések fejezet tartalmaz.
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Adatkezelési tudnivalok és adat betekintési jegyzékonyv

Kiilonleges személyes adatok ellen6rzéséhez, megfeleld (ellendrzési) felhatalmazassal bir6

ellen6rzéshez.

Tudoméasul veszem, és elfogadom, hogy a kiilonleges személyes adatok kezelése, igy
ellendrzése is az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 2011.
évi CXII. torvény rendelkezéseivel Gsszhangban torténnek. Tudomassal birok arrél, hogy a
kiildnleges személyes adatokkal kapcsolatosan titoktartasra kotelezett vagyok, és a titoktartast

vallalom.

Betekintés datuma | Ellenérzést végzd | Ellendrzést végzd | Betekintés célja | Alairds, mely a
olvashato6 neve szervezetének neve, | (pl. projekt | fenti  nyilatkozat
beosztasa helyszini alairasat is jelenti
ellenérzes)

12




K. A0 s 00,

»A legszebb miivészet tudod mi,
Deriilt szivvel megéregedni.”
Sik Sandor

_ DESZK KOZSEG
ONKORMANYZATANAK

IDOSUGYI KONCEPCIOJA

2018-2023



Tartalomjegyzék

1. Bevezetés

1. Deszk kézseg bemutatisa

III. Jelenlegi helyzet

1) Személyi feltételek

2) Targyi feltételek:

3) Ellatasi formak és az ellatasi kotelezettség bemutatasa

a) Szocialis étkeztetés

b) Hazi segitségnyujtas

c) Idéskoruak nappali szocidlis ellatisa

1V. F6bb célkitiizések, javaslatok

1) Szocialis szolgaltatasok terén

2) A mentalis egészségmegorzés terén

3) Fizikai egészségmegorzés terén

4) Biztonsagos idéskor

5) Az idések, mint a kultira célcsoportja terén

6) Elethosszig tart6 tanulas terén

V. Osszegzés

VI. Zaro rendelkezes




1. Bevezetés

Deszk Kozség Onkormanyzata 1994. 6ta nagy szerepet vallal abban, hogy az itt é16 idések
aktiv részesei lehessenek a telepiilésen folyo életnek. 1995-ben az 6nkorményzat
tamogatasaval megalakult a Deszki Nyugdijas Klub, amely ma mar 65 f6s létszdmmal
miikddik és szamtalan kirdndulds, program szervezdje, amelyhez a lakosok csatlakozhatnak.

Onkorményzat mindig is fontosnak tartotta, hogy az itt é16 idések jol érezzék magukat,
életminéséglik javuljon, megtaldljak a szamukra megfelelé miivel6dési format, meg6rizhessék
egészségiiket, hogy képezhessék magukat. Ennek érdekében szamos olyan programot biztosit
az id6s korosztaly szdmara, amely segitségével az életminéségiik jelentbsen javulhat.

Cél, az aktiv id6s6dés eszményének kdzvetitése az alabbi teriileteken: a sport, a turizmus,
a kultira, miivészeti tevékenységek, képzés, élethosszig tarté tanulas, hobbi, tarsadalmi
bevonddas generaciok kozotti kapcsolat, kommunikacid, a civil szerveztek, melyek tagjai
kozott jellemzéek idéskoraak.

Deszk Kozség Onkorményzata Idésiigyi Koncepcidjanak legfébb célja az, hogy a
prioritasok meghatarozaséaval, a kitlizott célok iitemszeri megvalositasaval jaruljon hozza és
biztositsa a telepiilésen €16 idosek életmindségének fenntartasat €s javitasat.

II. Deszk kozség bemutatasa

500 évnél is nagyobb multra visszatekint6 telepiilésiink Csongrad megyében, a Maros
foly6tdl délre, Szegedtdl illetve, Sz6regtél minddssze 3 kilométerre fekszik a Romaénia felé
tartd 43-as nemzetkozi féutvonal mellett. A 3872 lakost Deszk nevét egy oklevélben emlitik
el6szor 1490-ben. Neve személynévi eredetl, talan a Desidérius régi magyar becézo alakja.

A torok hodoltsag soran elnéptelenedett, 1746-ban kiszolgalt szerb hatar6rok telepedtek itt
meg. A 1848-49-es szabadsagharc ideje alatt, a széregi csata soran, 1849. augusztus 5-én
teljesen leégett, de hamarosan uGjjaépiilt. Deszk novekvé lélekszamu telepiilés, elsésorban
Szegedrol koltoznek ki sokan. Népességének mar csak mintegy 4 szazaléka szerb
nemzetiség.

A koOzség infrastrukturalis ellatottsiga jo, az ivoviz, gdz, villany Kkiépitett, a
szennyvizcsatornazas a telepiilésen 2007-ben fejez6dott be. A burkolt utak aranya Deszken
csaknem 100%-os.

A kozség dinamikusan fejlédik, a telepiilésen minden sziikséges szolgaltatas megtalalhato.
Az utébbi husz év alatt sokat gazdagodott koézségiink: a tobb, mint 1,2 millidrdos
szennyvizberuhdzas utan minden utcank aszfaltos, Szeged, Deszk és a szomszédok Klarafalva
kozott mar kerékparon is lehet kozlekedni. Sportcsarnokkal, harom épiiletben miik6do,
felujitott altalanos iskolaval, Gj szerb oktatasi és hitéleti kozponttal, modern 6vodaval,
kozponti sportcentrummal, harom folyamatosan fejlesztett jatszotérrel €s nagy teriiletli
szabadid6 parkunkkal biiszkélkedhetiink. 1998 szeptemberétél pedig mar azt is elmondhatjuk,
hogy Faluhdzunk is van, amiben helyet kapott a konyvtar, a miivel6dési haz, a telehaz és ahol
ismét miikodik a mozi. 2003-ban a 15 lakasos bérhazunkat, 2005 6szén pedig mar az \j
Egészséghdzat vehették birtokba a deszkiek.

Az elmult 18 év alatt boviiltek a telepiilés testvérkozségi kapcesolatai. Barati kapcesolatot
tartunk fenn Wiesenbach, Pirna (Németorszag), Rahd (Ukrajna), Ninove (Belgium), valamint
Oroszhegy, Igazfalva (Romania), Donnery (Franciaorszag), Torokkanizsa, Oroszldmos és
Majdan (Szerbia) telepiilésekkel. A testvér-telepiilési kapcsolataink egyik legfényesebb és



mindenki szamdira lathat6 mementdja az erdélyi Oroszhegy kozségt6l ajandékba kapott
székely kapu, a régi iskolaépiilet mellett.

Telepiilésiink neve az orszagban leginkdbb a megyei fenntartasu és a volt Gerliczy
kastélyban miikodé Szakkoérhdz miatt valt ismertté, ahol szegedi egyetemi tanszék is
mitk6dik. Az orszag kulturalis életében jartasaknak azonban Deszk k6zség és az itt mikodd
Bénat Szerb Néptanccsoport neve, a szerb kultura egyik fellegvarat is jelenti, ahogyan
nyarzaroként a Nemzetkozi Kulturalis- és Gasztronoémiai Fesztival helyszinét is, melynek
keretében keriil megrendezésre a falunapokon a Polgarmesterek Nemzetkozi Fézéversenye.
Konnyli megmutatni a fesztivalon a kulindris sokszintiséget, hiszen testvér-telepiiléseink
polgarmesterei rendre megmérettetik f6z6tudomanyukat a haromnapos rendezvényen.

A kulturara mindig is sokat forditott a telepiilés. Hat magyar, két szerb néptanccsoport,
népdalénekes fiatalok, a kozel negyven éve alakult és mara Aranypava Nagydijas népdalkor,
tovabbi tizenharom kulturalis csoport és tarsadalmi szervezetek a megyénk egyik
legkiemelked6bb kulturalis életét felmutatd kozséggé emelték Deszket.

A kozség olyan tulajdonsagokkal rendelkezik, melyek kivaloan alkalmassé teszik pihenni
vagyd vendégek fogadasara. A falusi vendéglatok sz€p, tiszta kornyezetben, igazi magyaros
vendégszeretettel varjak az ide latogatdkat. A maganhazak adta szallaslehetdségek mellett, az
onkormanyzati tulajdonti Deszki Telepiilés-Uzemeltetési Nonprofit Kft altal iizemeltetett
sportcsarnokban 30 6 elhelyezésére szolgalé széllashelyet alakitottunk ki palyéazati pénzbol.

Aki kikapcsolodasra vagyik, horgaszhat a halban gazdag deszki horgasztavaknal,
barangolhat a Maros part erdeiben, a DSC-t8l kerékpart bérelve, kerék-partarara indulhat a
kornyez6 telepiilések, illetve Szeged felé, vagy lovagolhat, kocsikazhat, vagy akar élvezheti a
nemzetk6zi méretii Sportcsarnok sok-rétli szolgaltatasait.

Szabadtéri sportolasra a Sportcentrum, a SzabadidOpark és a Grund biztosit egyre
sz¢lesebb kort lehetéséget.

A helyi vadasztarsasidg évtizedek oOta gazdalkodik a hatalmas deszki mezdgazdasagi
teriileteken €16 vadallomannyal. Munkajanak k&szonhetéen csokkentek a vadkarok, e
kiilonleges sportot kedvelé deszkiek pedig igazi barati tarsasdgban hodolhatnak
szenvedélyliknek, mikézben a kornyezetvédelem és a kdrnyezettudatos gazdalkodas legszebb
példajat mutatjak. Elbzetes egyeztetés alapjan a vadaszszenvedélynek hodolé kiilfoldi
vendégek fogadasara is van lehetéség.

Kozel haromszaz vallalkozas, szallashelyek, szolgaltatdsok, mezdgazdasagi nagytermel Sk,
eurdpai szinvonalGi szarvasmarha-telep és az Eurépaban is ismert TAUGEP gumiipari
gépgyarté kft erds gazdasagi potenciat, Szeged kozelsége pedig vonzo perspektivat jelentenek
a kitelepiil$ fiatal csaladoknak.

I11. Jelenlegi helyzet

A szocialis alapszolgaltatasokat (szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités,
idéskoriak nappali ellatasa) és gyermekjoléti alapellatasokat 2007. januar O1. napjatdl a
Szegedi Kistérség Tobbceélu Tarsulasa Szocialis Szolgaltaté Kézpont 1tja el.

1) Személyi feltételek:

a. szocialis étkeztetés tertiletén 1 6 4 6ras munkavallalo,

b. hazi segitségnyujtas teriiletén 3 6, ebbdl 2 6 8, és 1 {6 4 6raban latta el a szakmai
tevékenységeket. 2012. 07. 01. —t6l a magas ellatotti 1étszdm miatt felvételre keriilt
egy tarsadalmi gondozond.



c. Csaladsegitében 1 f6 4 ordban, a gyermekvédelem teriiletén 1 fo 8 d6raban végzett
csaladgondozéi munkat.

d. iddskortiak nappali ellatasa teriiletén 2 f6 latta el a szakmai feladatokat, 1 f6 technikai
dolgozo 4 6raban végez munkafeladatot.

2) Targyi feltételek:

A szocialis alapszolgaltatdsok ellatdsdhoz rendelkezésre allnak a sziikséges targyi
eszkdzok. Az idéskortiak nappali ellatasa a Deszk Kozség Onkormanyzat tulajdonaban 16vé,
de az Intézmény rendelkezésében allo Iddsek Napkoézi Otthonaban torténik, ahol a targyi
feltételek megfelelnek a szakmai munka ellatasahoz.

3) Ellatasi formak és az ellatasi kotelezettség bemutatasa
a) Szocialis étkeztetés:

Az étkeztetés, mint alapellatas, komoly segitséget jelent a raszoruld felnétt és idéskora
lakossag szadmara. Kotelezéen biztositandd alapszolgéltatdsi forma, melynek keretében
azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkezésérol
gondoskodunk, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai
betegségiik, szenvedélybetegségilk, vagy hajléktalansaguk miatt. Az ellatds jol ismert, a
részesiilok kozott tovabbra is jelentds az id6sek aranya.

Deszk Kozség Onkorményzat Képviseld —testiiletének 9/2018. (VI.26.) Snkormanyzati
rendelete a Szegedi Kistérség Tobbeélt Tarsulasa altal fenntartott szocidlis intézményekben a
személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol, azok igénybevételér6l, valamint a fizetend6
téritési dijakrol sz616 rendelet alapjan:

- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -at nem éri el:

- 460 Ft/fo/adag

- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -a feletti

* 565 Ft/fé/adag

b) Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas olyan gondozési forma, amely az igénybe vevé 6nallo életvitelének
fenntartasat - sziikségleteinek megfelelden - lakasan, lakokornyezetében biztositja.

Sziikség szerint nyujtando, de kotelezOen biztositandé ellatas. Ez magaban foglalja mindazon
tevékenységet és segitséget, amely a gondozott lakasan nyujthatd, s amelyet a gondozott kora,
egészségi allapota, vagy mas ok miatt elvégezni nem tud.

Az ellatottak kore kiterjed a telepiilésen, sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszorul6, idéskoru és fogyatékos személyekre.

A telepiilésen €16 idosek (62 éven feliiliek) szama: 721 £6

A hazi segitségnytjtasban 2016. januar 1 —t6l valtoztak az igénybevétel feltételeit annak
érdekében, hogy az igényl6 sziikségelte alapjan célzottabb szolgaltatasnyujtasra keriiljon sor.
A modositéassal -és egyben szigoritassal-, a szolgéltatdson beliil két tevékenységi kor keriilt
kialakitasra:

- a szocidlis segités, amelyhez az alacsony sziikséglet kielégitését szolgalo,
szakképzettség nélkiil is ellathatd tevékenységek tartoznak (bevasarlds, takarités,
mosas, vasalds...stb), és a

- személyi gondozas, amelynek keretében ,intenziv” sziikségletet kielégité gondozasi
tevékenységek €s az apoldi kompetencianak megfeleld apolasi feladatok végezhet6ek
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a megfeleld szocidlis vagy egészségiigyi szakképesités birtokdban (fiirdetés,
gyogyszeradagolas, 6ltdztetés, vérnyomas —€s vércukormérés. . .stb).
A szocialis gondozo a személyi gondozds mellett a szocialis segités korébe tartozéd
tevékenységeket is elvégezheti, de azok, akik szocialis segitésre jogosultak, azoknal személyi
gondozds tevékenység nem végezhetd. Ennek megfeleléen a gondozasi szikséglet a
tovabbiakban is vizsgalni kell a kordbbiakhoz képest azzal a valtozassal, hogy megallapitasra
kertilt, hogy az igényl6é szdmara a szocidlis segités vagy a személyi gondozas indokolt —e.
Ha a szocidlis segités soran személyi gondozasi feladatok valnak sziikségessé, a gondozasi
sziikséglet vizsgalatat ismételten el kell végezni.
A hazi segitségnyujtast igénybevételekor meg kell allapitani az igényld gondozasi
sziikségletét, az erre szolgalo értékeld adatlapon, melyet a szolgaltatd intézmény vezetdje és a
haziorvos tolt ki. Megallapitasra keriil, hogy milyen ellatasra illetve milyen fokozatban
jogosult az ellatas igénybevételére. Ennek alapjan annyi id6tartamban jogosult a
szolgéltatasra, amennyi id6tartamot igénybe kivan venni allapotanak megfelelden.
A hézi segitségnyujtasban részesiilok a szolgaltatasért téritési dijat fizetnek az alapjan, hogy
mennyi id6tartamban kérte a szolgaltatast.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képviselé —testiiletének 9/2018. (VI.26.) 6nkorményzati
rendelete a Szegedi Kistérség Tobbeélu Tarsulasa altal fenntartott szocialis intézményekben a
személyes gondoskodast nyujté ellatasokrodl, azok igénybevételérol, valamint a fizetendd
téritési dijakrol szol6 rendelet alapjan:
gondozottak éltal fizetend6 téritési dij:
- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -4t nem éri el:
100 Ft/f6/0ra
- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -a feletti
300 Ft/f6/6ra

A gondozdéndk a megtervezett gondozasi tevékenység alapjan dolgoztak. Napi munkajukat a
tevékenység napléban rogzitették, melyet minden gondozottal naponta aldiratnak. Az
ellatottak szdma folyamatosan valtozott, varolistan 1évé személy nem volt. A téli, rendkiviili
hideg id@jarasra tekintettel, a szocialis gondozondk kiilonés figyelmet szentelnek a szocidlis
alapszolgéltatdsban nem részesiild, idds, egyediilalld lakosok kérében az esetleges kihiiléssel
jaro, fitési —koziizemi problémak megel6zése érdekében. A beérkezett jelzésekre azonnal
reagalunk, az id6s személyeket felkeresve megvizsgaljuk, milyen tdmogatasi lehetdségekre
jogosultak.

¢) Idéskoruak nappali szocialis ellitasa:

Az intézményi szocidlis alapszolgaltatis, a szocidlis és mentélis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk
ellatasara részben képes idOskoriak napkdzbeni gondozasara szolgal. LehetOséget biztosit a
napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatok kialakitdsara, valamint alapvetd higiéniai sziikségletek
kielégitésére, illetve az igénybe vevok részére napi életritmust biztositd, kozosségi szolgaltatasokat
szervez.

A nappali ellatds Deszk Tempfli tér 10 szam alatt taldlhaté és tomegkozlekedési eszkozzel
megkdozelithetd,  foldszintes  éplilet, melynek  akadalymentesitése = megoldott,
mozgaskorlatozott egyének szamdra is lehet6séget nyujt a latogatasra. Az intézményben a
személyi higiéné biztositasa cé€ljabol elkiilonitett fiirdészoba, nemenként elkiilonitett WC
talalhato. Kiilon étkez6 helyiség és jol felszerelt talalokonyha all az ellatottak szolgalatara.

A nappali ellatadsnak 25 {6 tagja volt egész évben, akik rendszeresen részt vettek a nappali
ellatas életében.



Nyitva tartas: minden munkanapon 8.00-16.00 6ra k6zott.

Az id6sek nappali ellatasanak szolgaltatasai:
szabadidés programok szervezése,
egészségiigyi alapellatds megszervezése,
szakositott ellatdshoz valé hozzajutas segitése,
hivatalos tligyek intézésének a segitése,
életvitelre vonatkozé tanacsadas,
mentalis segitségnyujtas, tanacsadas, kozosségfejlesztés

Az év folyaman 25 {6 vette igénybe a szolgaltatasokat, az ellatas megsziintetésére nem keriilt
sor. Az étlag ellatotti 1étszam: 24 f6/ honap

Miikodéstink sordn az egészséges idGsddés megélésének eldsegitése a cél, hiszen az idésdés
nem csupan a képességek hanyatldsa, hanem 1j tulajdonsagok keletkezésének a folyamata.
Szédmunkra fontos, hogy az idsek deriivel, energidjuk mozgodsitasaval aktivan és integraltan
éljenek. Talaljak meg érdeklodési koriiket minden nap taldljanak elfoglaltsagot, tartsék fenn
tarsas €s szocidlis kapcsolataikat. Nagy Orémiinkre tagjaink évrél-évre kezdeményeznek 1j
programot.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyudjtasakor

A szocidlis alapszolgaltatast igénybe vevd és hozzatartozoja, valamint a jogosult jogait és
érdekeit képviseld tarsadalmi szervezet panasszal élhet az intézmény vezetdjénél vagy az
ellatott jogi képvisel6nél.

Az igénybevétel soran felmeriilé panaszjog gyakorlasa:

Az ellatast igénybevevé és hozzatartozdja, illetve torvényes képviseldje a szolgaltatas soran
felmeriild problémaéakkal kapcsolatosan panasszal €lhet az intézményben a vezeténél, a
SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kozpont Intézményvezetdjénél és az ellatott jogi képviseldnél.

Az intézményvezetd 15 napon beliil koteles a panasztevét irasban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményér6l. Amennyiben az intézményvezetd hataridében nem intézkedik,
vagy a panasztevd az intézkedéssel nem ért egyet, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon beliil a fenntartéhoz - Szegedi Kistérség T6bbcéli Tarsulasa — fordulhat. Ilyen
esetben az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntartd,
illetve a birdsag jogerds és végrehajthatd hatarozatot hoz.

Ahogy a hatranyos megkiilonboztetésnek, ugy a pozitiv diszkriminiciénak sem engediink
teret. A kozOsségépitésben, az abbol eredd és abban gyokeredzd mentalis pozitiv
folyamatokban inkdbb bizunk, mint a hatranykompenzacié altal elérhetd kisebb
eredményekben. Tapasztalataink szerint, az inkdbb a kirekesztést és a hatranyos
megkiilonboztetést indikéljak, mintsem a felzarkOztatast. Egészséges kozosségi szellem
kialakitasaval 6nkénteleniil kialakul a tagok, ill. a csoportok kozétti hidnykompenzaciét pétld
gondoskodas és segitségnytijtds. Meglatdsunk szerint ez az eldrevezetd, és nem a
hétranyosabb helyzetben 1évok, akként torténd kezelése.



IV. Fobb célkitiizések, javaslatok

Legfontosabb cél, hogy az id6s ember hasznalja ki az életkor pozitiv lehetéségeit, talalja
meg érdeklédési korét, minden nap taldljon elfoglaltsagot, tartsa fenn tdrsas és szociélis
kapcsolatait.

1) Szocialis szolgaltatasok terén

Torekedni kell a telepiilésen igénybe veheté személyes gondoskodast nyujtd ellatasok
szinvonalanak megbrzésére €s lehetség szerinti fejlesztésére.

e A mir meglévd szolgaltatasi formdk kapacitasbovitése. Els6sorban azoknak a
szolgaltatasoknak az erGsitése sziikséges, amelyek lehet6vé teszik az id0s ember sajat
otthondban vald ellatasat, segitését, életminéségének javitasat (pl.: hazi gondozas,
jelzbrendszer bovitése, szocidlis étkeztetés).

e Az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatdsokhoz, kézszolgaltatdsokhoz
val6 hozzajutés segitése.

e Az 4ltalanos egészségi allapotnak és a fogyatékossdg jellegének megfeleld
egészségiigyi-szocialis ellatdsokhoz, valamint a fejlesztd tevékenységhez valo
hozzéjutas segitése.

2) A mentalis egészségmegirzés terén

Ennek kapcsan igazi rizikofaktornak tekinthetjilk a 60 éven felillieket. Az ember aktiv
korszakanak lezarultaval hatvanyozott gyakorisaggal keriilhetnek el6térbe ezek a problémak.
Kiilondsen veszélyeztetettek az elvaltak, Ozvegyek, egyedilalléak. Statisztikai adatok
bizonyitjak, hogy minden negyedik 70-80 év felettinek hidnyos, elégtelen a
kapcsolatrendszere.

¢ Klubok, foglakozasok részére ingyenes helyszinbiztositas.

e Eloadasok formajaban felhivni a kornyezet figyelmét az elmaganyosodés veszélyére,
illetve a kialakult betegségek jeleinek felismerésére.

o Felkészitd forumok, tajékoztatok szervezése a nyugdijas évekre valo felkészités
jegyében.

3) Fizikai egészségmegorzés terén
A nyugdijas kor nem egyenértékii az inaktivitassal. A mobilitds megdrzése kulcskérdés az
id6s ember szamara, ezért a korosztalyi és egyéni sajatossagokhoz igazodé programok

nélkiil6zhetetlenek ebben az életkorban (tirdzas, testmozgas, szas, stb.)

e A helyi ujsagon keresztiil felhivni a figyelmet a fizikai aktivitds megdrzésének
sziikségességére.

e Elbadasok szervezése a kronikus betegségek kialakulasnak rizikéfaktorairol (helytelen
taplalkozas, dohanyzas, tilzott alkoholfogyasztas és a fizikai aktivitas hidnya).
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e A specidlis igényeinek megfeleld egészségmagatartas feltételeinek biztositasa
(gybgytorna, kiiltéri fitnesz park).
4) Biztonsagos idoskor
Kiemelt célként kell kezelni az id6sek fizikai biztonsagat. Az id6s lakossag a
biinelkovetések szempontjabdl fokozott veszélynek kitett csoport. Ezért fontos az egyéni
biztonsag, a sajat tulajdon védelmében torténd segitségnyujtas.

e Az iddseket fokozottan veszélyeztetd blincselekményekre valo felhivas, tajékoztatas.

e Informécids anyagok készitése, lakossagi forumok szervezése és a helyi médium
bevonasa.

e A kozbiztonsagot eldsegitd preventiv intézkedések kidolgozasa a helyi renddrség
bevonasaval.

5) Az id6sek, mint a kultira célcsoportja terén

Az Onkorményzat intézményén, a Deszki Mivelédési Haz és Konyvtaron keresztiil
igyekszik a kultira igazi célcsoportjava tenni az id6seket, alternativakat biztositani a
szabadid6 hasznos eltoltéséhez.

e Szines kulturalis lehetdségek biztositasa idések szamara.

e A programokhoz, kulturalis szolgéltatdsokhoz vald hozzaférésiik megismertetése a
helyi Gjsagon keresztiil.

e Kedvezmények korének bovitése.
¢ Kifejezetten az id6s korosztalynak sz6l6 esemény megtartasa.

¢ A Deszki Nyugdijas Klub, illetve a jovdben alakulé mas iranyultsagi nyugdijas civil
szervezetek erkdlesi (lehetdség szerinti anyagi) timogatasa, segitése.

o Iskola, gyermekintézmények és az idések kapcsolatanak apolasa.

6) Elethosszig tart6 tanulas terén
Torekedni kell arra, hogy lehetdség legyen az id6s embereknek a mar meglévé tudasuk
mellé 0j tudasanyag elsajatitasara, megorizve és szinten tartva ezzel szellemi frissességiiket,

tajekozottsagukat, életmindségiik javulasat, szabadidejiik hasznos elt6ltését.

» Oktatési intézmények partneri egyiittmiikdése az elérhet6 szolgaltatasok érdekében.



e Un. ,e-program” elinditasa, azaz tegyiik érthetdbbé az informatika vilagat az idések
szamara. Tanfolyamok, gyakorlati képzések.

¢ Internet végpontok lehet6ség szerinti kiépitése az idoseket ellatd intézményekben.

Az dnkormanyzat legfontosabb feladata a jogszabalyokban az idések szamara biztositott
ellatdsi, juttatasi formdk, lehetéségek és kotelezettségek szinvonaldnak megdrzése, a kor
kovetelményeihez igazitasa.

V. Osszegzés

Az Onkormanyzat a rendelkezésére 4ll6 eszkézokkel tamogatja a helyi iddsiigyet annak
érdekében, hogy minél tébb szocidlis, kulturalis, sportolasi €s tanulasi lehetdség alljon az itt
€16 iddsek rendelkezésére.

Jelen iddsiigyi koncepcid és a benne foglalt intézkedések is bizonyitjak az Gnkormanyzat
elhivatottsagat az idések €életmindségének javitasa érdekében.

A koncepcid tervezési idoszaka 2018. évtol 6t évre szol, a feliilvizsgalat a tervezési
iddszakban barmikor kezdeményezheté és mddosithatd, de legkésébb 2023. augusztus 14-ig
feliil kell vizsgalni a koncepcioban megfogalmazott intézkedéseket.

Deszk, 2018. augusztus 14.

Kiraly Laszlo
polgarmester
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Intézkedési terv

Intézkedés cime;:

Szocialis szolgaltatasok fejlesztése

Torekedni kell a telepiilésen igénybe veheté személyes gondoskodast
nyujté ellatdsok szinvonaldnak meg6rzésére és lehetdség szerinti

Feltart probléma fejlesztésére.
(kiindul6 értékekkel)

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- révidtavon: helyzetfelmérés
- kozéptavon : kapacitdsbovités

hosszatavi - hosszutdvon: szolgaltatasokhoz valé hozzdférés elGsegitése
idGegységekre
bontasban
1. helyzetfelmérés
Tevékenységek 2. amar meglfvo s"zolgaltatasz f.orirnc’zk' kqpacztfzs”bovztese’ ’
(a beavatkozas 3. az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgdltatdsokhoz,
kozszolgaltatasokhoz valo hozzdjutas segitése.
tartalma) pontokba o i, g . . ,,
szedve 4. egészségiigyi-szocidlis  ellatdsokhoz, valamint a fejlesztd

tevékenységhez valo hozzdjutds segitése.

Onkorményzat
, i, Csaladsegito és- gyermekjoléti Szolgdlat

?TSIZ}V"'VOk e Idések Klubja

clelos Felelds: polgdrmester, SZKTT Szocidlis Szolgdlata vezetje, lddsek Klubja
vezetdje

Partnerek Haziorvosok, civil szervezetek
1. 2019. majus 31.

Hatéridé(k) 2. 2019. december 31.

pontokba szedve

3. 2020. mdjus 31.
4. 2021. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, P
forté 1. Helyzetfelmérés kiértékelése
orrasa .Y .. o
w1 ek 2 Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyiijtése
(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok o Lo . , . L
C .- Palyazati pénzek hiagnyaban kizarélag dnkormanyzati forrdsbol
(S Ciokiceniesak bizonytalan a megvalosithatésa
eszkdzei 4 &Y g
Sziikséges Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tamogatok bevondsa,
erdforrasok palyazati forras.
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Intézkedés cime:

Mentalis egészségmegorzés, elmaginyosodais

Ennek kapcsan igazi rizikéfaktornak tekinthetjik a 60 éven feliilieket.
Az ember aktiv korszakanak lezarultaval hatvanyozott gyakorisaggal
keriilhetnek el6térbe ezek a problémak. Kiilondsen veszélyeztetettek az

Feltart probléma elvaltak, 6zvegyek, egyediilalldak. Statisztikai adatok bizonyitjak, hogy

(kiindul6 értékekkel) | minden negyedik 70-80 év felettinek hianyos, elégtelen a
kapcsolatrendszere.

Ceélok -

Altalanos |

megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és

- rovidtavon: helyzetfelmérés

- kdzéptdavon : tdmogatok bevonasa

hosszutava - hosszutdvon: eléaddsok szervezése
idéegységekre |
bontasban I
1. Klubok, foglakozasok részére ingyenes helyszinbiztositas.
. , 2. El6adasok formajaban felhivni a kdrnyezet figyelmét az
Tevékenységek , , S . . o
p elmaganyosodas veszélyére, illetve a kialakult betegségek jeleinek
(a beavatkozas . g
tartalma) pontokba felismerésére.
szEdve 3. Felkészit6 forumok, tajékoztatok szervezése a nyugdijas évekre valo

felkészités jegyében.

Résztvevik és
felelds

Onkormdnyzat

SZKTT Szocidlis Szolgdlata

1dosek Klubja

Felelds: 1dések Klubja vezetdje, Szocidlis Szolgdlat vezetdje

Partnerek

Civil szervezetek

Hatérid6é(k)
pontokba szedve

1. 2018. december 31.

2. 2019. mdjus 31.
3. 2019. december 31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, 1. Helyzetfelmérés kiértékelése

forrasa 2. Kampany lebonyolitasa

(révid, kozép és 3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyiijtése

hosszatavon),

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésiik Kizarolag onkormadnyzati forrasbol bizonytalan a megvalosithatosag.
eszkozei

Sziikséges Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tamogatok bevondsa,
eréforrasok palyazati forras.
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Intézkedés cime:

Fizikai egészségmegorzés

Feltért probléma
(kiindul6 értékekkel)

A nyugdijas kor nem egyenértékii az inaktivitassal. A mobilitas
megorzése kulcskérdés az id6s ember szamara, ezért a korosztalyi és
egyeni sajatossdgokhoz igazodd programok nélkiilézhetetlenek ebben az
életkorban (turazas, testmozgas, Usz4s, stb.)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- révidtavon: helyzetfelmérés
- kozéptavon : tdmogatok bevondsa

hosszatava - hosszutavon: gyogytorna foglalkozds folyamatos biztositdsa
idéegységekre
bontasban
1. A helyi ujsagon keresztiil felhivni a figyelmet a fizikai aktivitas
megorzésének sziikségességére.
Tevékenységek 2.. I.Eléadésok.szervezése a kronikus betegségek kialakuldsnak
(a beavatkozas rizikofaktorair6l (helytelep téplélqués, Qohényzés, talzott
tartalma) pontokba alkoholfogy?sgtés és.a fizikai aktivitas hianya). -
szedve 3. A specidlis igényeinek megfelel6 egészségmagatartas feltételeinek

biztositasa.

Résztvevik és

Onkormdnyzat
Deszki Kft. vezetdje
SZKTT Szocidlis Szolgdlat vezetdje

felelds Idések Klubja
Felelbs: polgdarmester, Iddsek Klubja vezetdje
Partnerek Civil szervezetek
an 1.2018. d ber 31.

Hataridé(k) ?cem =

ontokba szedve 2. 2019. majus 31.
P 3. 2019. december 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, s s er 1s
forra g 1. Helyzetfelmérés kiértékelése

orrasa e . L

. . 2. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyijtése
(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
I’(ock“a zatok, . Palyazati pénzek hidnydaban kizarélag onkormanyzati forrasbol
és cslkentésiik bizonytalan a megvaldsithatosa
eszk6zei ’ &Y g
Sziikséges Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyeb tamogatok bevondsa,
erbforrasok padlyazati forras.
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Intézkedés cime:

Biztonsagos iddskor

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Kiemelt célként kell kezelni az idések fizikai biztonsagat. Az id6s
lakossag a blinelk6vetések szempontjabol fokozott veszélynek kitett
csoport. Ezért fontos az egyéni biztonsag, a sajat tulajdon védelmében
torténd segitségnyjtas.

Célok -

Altalanos
megfogalmazés és
rovid-, k6zép- és
hosszutava
idbegységekre
bontésban

- rovidtavon: figyelemfelhivas
- kGzéptdavon : tdjékoztato anyagok, forumok
- hosszutavon: helyi preventiv intézkedések kidolgozasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Az id6seket fokozottan veszélyeztetd blincselekményekre vald felhivas,
tajékoztatas.

2. Informéacids anyagok készitése, lakossagi forumok szervezése és a helyi
médium bevonasa.

3. A kozbiztonsagot elosegité preventiv intézkedések kidolgozasa a helyi
rendOrség bevonasaval.

Résztvevok és

Onkormanyzat )
Deszki Telepiilés Uzemeletetési Nonprofit Kft.

pontokba szedve

felelds 1d6sek Klubja, KMB

FelelGs: polgdrmester, Idések Klubja vezetdje, KMB
Partnerek Civil szervezetek
Hatéridé (k) 1. 2018. december 31.

2. 2019. mdjus 31.
3. 2019. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, S res s
forr3 1. Helyzetfelmérés kiértékelése
orrasa Lo . L
4t i 2. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyiijtése
(r6vid, k6z€p és
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockézatok e e S g . . y
L - Paélyazati pénzek hianyaban kizarolag onkormadnyzati forrdasbol
s cskkentésiik bizonytalan a megvalosithatosa
|eszkozei Y & &
Sziikséges Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tamogatok bevondsa,
er6forrasok palyazati forras.
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Intézkedés cime:

Informatikai jartassag

A telepiilésen, leginkabb 60-65 év alatti korosztdlyban egyfajta szemléletvdltis
tapasztalhato, nyitds az djra, a felzdrkdzds igénye a fiatalokhoz. ElGbbieket
erdsiti, hogy igényként meriil fel szdmitdgépes alapismereteket, internet
haszndlatot biztosité tanfolyamok inditdsa. Az Idések Klubjdban elhelyezett

er.l,tart {’,m,bl?m‘;(k |\ | szamitogép(ek) nyugodt légkorben tudndk az idések kezdeti probalkozdsait

(kiindulé értékekkel) biztositani, a Faluhdz dltal szervezett tanfolyamok pedig a sziikséges
alapismereteket tudndk megadni.

Célok -

Altalénos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

- rovidtavon: helyzetfelmérés
- kbzéptavon : pdlydzatirds

hosszatavu - hosszutavon: tanfolyamok megtartdsa, szinten tartds

id6egységekre

bontasban

Tevékenységek 1. helyzetfelmérés

(a beavatkozas 2. padlyazati lehetdségek felkutatdsa

tartalma) pontokba 3. pdlydzatiras

szedve 4. szamitogépek beszerzése, tanfolyamok szervezése
Onkormdényzat

Résztvevik és Deszki Miivelodési Haz és Konyvtdr igazgatdja (Faluhdz)

felelos 1ddsek Klubja
Felelds: polgdrmester, IdGsek Klubja vezetdje, Faluhdz vezetdje

Partnerek Civil szervezetek

i n 1. fol tos
Hatarido(k) Jolyamato

pontokba szedve

2. folyamatos
3. folyamatos

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, 1. Helyzetfelmérés kiértékelése

forrasa 2. Tamogatdsi szerz6dés aldirdsa

(rovid, kozép és 3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyiijtése
hossziitavon),

valamint

fenntarthatsaga

Kockézatok e o B . . g
o - Palyadzati pénzek hianydban kizardlag onkormdnyzati forrasbol
¢és csokkentésiik bizonvialan a meevaldsithatosd

eszkizei Y. gvalosithatdsag.

Sziikséges Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyeéb tamogatok bevondsa,
eréforrasok palyazati forrds.
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Intézkedés cime:

Prevencio

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A Deszken él6 nyugdijasok dltaldnos fizikai dllapotardl elmondhato, hogy
., elhaszndlédtak”a keményen ledolgozott évtizedek alatt. A rossz tdplalkozdsi
szokdsok (elhizds), az olykor-olykor eldfordulo inaktivitas, kozény mind-mind az
egyébként leromlott egészségi dllapot tovabbi romlisahoz vezethet. A prevencio
fontossagat hangsulyozando el6addsokkal és a helyi média segitségével lehetne a
szemléletvaltdst eldsegiteni (pl. a tdpldlkozas teriiletén), illetve a szervezett
sztirdvizsgdlatokon az aktivitds novelésével lehetne az esetleges lappango
betegségeket kisziirni, azokat orvosolni. Kiilonos tekintettel a szakorvosi
ellatasokra, hisz ilyen nincs egyébként a telepiilésen.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas ¢€s
rovid-, kbzép- és

- rovidtavon: tajékoztatds
- kozéptavon : tamogatok bevonasa

hosszutava - hosszutavon: eléaddsok, sziirévizsgdlatok szervezése

1d6egységekre

bontésban

Tevékenysegek 1. helyzetfelmeres

(a beavatkozas 2. tdjékoztatds a helyi médidban

tartalma) pontokba 3. tamogatdk felkutatdsa

szedve 4. elGaddsok, sziirévizsgdlatok szervezése
Onkormdnyzat

Résztvevok és SZKTT Szocidlis Szolgdlata

felelos Idések Klubja
Felelds: 1dések Klubja vezetdje, Szocidlis Szolgdlat vezetdje

Partnerek Civil szervezetek

s an 1. fol ¢
Hatarido(k) folyamaios

pontokba szedve

2. folyamatos
3. folyamatos

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, 1. Helyzetfelméreés kiértékelése

forrasa 2. Kampany és sziirdvizsgadlatok lebonyolitdsa

(révid, kozép és 3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyijjtése

hosszutavon),

valamint

fenntarthat6saga

Kockézatok

és csokkentésiik Kizdrolag onkormanyzati forrasbol bizonytalan a megvaldsithatosag.
eszkdzei

Sziikséges Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb témogatok bevondsa,
er6forrasok palyazati forras.
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Intézkedés cime: Gyoégytorna

Az elhaszndlédott szervezet dllapotdnak tovabbi romldsdt akaddlyozhatia meg,
illetve esetleg fizikai javuldst okozhat a rendszeres gyogytorna.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)
Célok -
Altalanos
megfogalmazas és |- rovidtavon: helyzetfelmérés
rovid-, kozép- és - kézéptavon : pdlydzatirds
hosszatavu - hosszutavon: gyégytorna foglalkozds folyamatos biztositdsa
idOegységekre
bontdsban
Tevékenységek 1. helyzetfelmérés
(a beavatkozas 2. palydzati lehetdségek felkutatdsa
tartalma) pontokba 3. palydzatirds
szedve 4. gyogytorna foglalkozds szervezése
Onkormdnyzat
Résztvevdk és Deszki Miivelédési Haz és Konyvidr igazgatdja,
felelds Idések Klub]a
Felelds: polgdrmester, Idések Klubja vezetdje
Partnerek Civil szervezetek
Hataridé (k) 1. folyamatos

2. folyamatos

pontokba szedve 3. folyamatos

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, 1. Helyzetfelmerés kiértékelése

forrasa 2. Tamogatdsi szerzddés aldirdsa

(r6vid, kdzép és 3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyiijtése
hosszutavon),

valamint

fenntarthatosaga

I,(ock“az atok, N Palyazati pénzek hianyaban kizérélag onkormanyzati forrdsbél
és csokkentésiik bizonytalan a meevaldsithatdsa

eszkdzel )y gvalosithatosag.

Sziikséges Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tamogatdok bevondsa,
er6forrasok palyazati forrds.
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Intézkedés cime:

Idéseknek —és fogyatékkal él6knek kiiltéri fitnesz park kialakitisa

Feltart probléma
(kiindul¢ értékekkel)

Az elhaszndlodott szervezet dllapotanak tovabbi romlasat akadalyozhatia meg a
rendszeres mozgds. A specidlisan erre az igényszintre kialakitott eszkozok
segitségiil szolgdlhatnak az iddsek kondicidjdanak a megdrzéséhez.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

- rovidtavon: helyzetfelmérés
- kdzéptavon : palydzatirds

hosszutavia - hosszutdvon: tanfolyamok megtartdsa, szinten tartds
1doegységekre
bontasban
Tevékenységek 1. helyzetfelmérés
(a beavatkozas 2. pdlydzati lehetéségek felkutatdsa
tartalma) pontokba | 3. pdlydzatirds
szedve 4. eszkozok beszerzése, park kialakitisa
Onkormdnyzat )
Résztvevdk és Deszki Telepiilés Uzemeletetési Nonprofit Kft.
felel6s Idések Klubja
FelelGs: polgdrmester, Iddsek Klubja vezetdje, Kft. iigyvezetdje
Partnerek Civil szervezetek
(s 1x . t
Hatérido(k) L. Jolyamaiog

pontokba szedve

2. folyamatos
3. folyamatos

Eredményességi

mutatdk és annak

dokumentaltsaga, 1. Helyzetfelmeéreés kiértékelése

forrasa 2. Tamogatasi szerzodés aldirdsa

(rovid, kozép és 3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyijjtése
hosszutavon),

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok e e S g . . —
. L e Pdlyazati pénzek hianyaban kizardlag énkormanyzati forrasbol
és csokkentésiik bizonvialan a meevaldsithatésa

eszkdzei Y gvalosithatosag.

Sziikséges Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tamogatok bevondsa,
erbforrasok palyazati forras.
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»A sport megtanit becsiiletesen gybzni vagy emelt fével vesziteni, A sport tehGt mindenre
megtanit.”

Ernest Hemingway
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Tartalomjegyzék

I. Bevezetd

II. Deszk kozség bemutatasa

II1. Helyzetelemzés

1. Sportlétesitmények

2. Ovodai testnevelés

3. Iskolai testnevelés

4. Szabadid6ésport

5. Versenysport és utdnp6tlas nevelés

6. Id6sek sportolési lehetdségei
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I. Bevezeto

A sporttal kapcsolatos 6nkormanyzati feladatokat jelenleg tobb jogszabaly is nevesiti:
a) Az Alaptérvény XX. cikkében kimondja, hogy mindenkinek joga van a testi és lelki
egészséghez, melyet tobbek kozott a sportolds és a rendszeres testedzés tamogatasdval kell
elOsegiteni, tehat a sportolast alkotmanyos alapjog.
b) Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény szerint a helyben
biztosithat6 kozfeladatok korében ellatandé helyi 6nkorményzati feladat kiilondsen a sport.
¢) A sportrdl sz616 2004. évi 1. térvény szerint a teleplilési Onkormanyzat - figyelemmel a sport
hosszu tavu fejlesztési koncepcidjara
- meghatdrozza a helyi sportfejlesztési koncepciot, ¢€s gondoskodik annak
megvaldsitasarol,
- a koncepcioban foglalt célkitlizéseivel Osszhangban egyiittmikodik a helyi
sportszervezetekkel, sportszovetségekkel,
- fenntartja és miikodteti a tulajdonat képezé sportlétesitményeket,
- megteremti az 6nkormanyzati iskolai testnevelés és sporttevékenység gyakorlasanak
feltételeit.
A telepiilési bnkormanyzat biztositja az dnkormanyzati iskolai sportkorék miikodéséhez, vagy az
ezek feladatait ellaté diaksport-egyesiiletek feladatainak zavartalan ellatasdhoz sziikséges
feltételeket.
d) A nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvényben foglaltak alapjan gyermeknek, a
tanulénak joga, hogy a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsigban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassdk, 6vodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét pihendido,
szabadid6, testmozgis beépitésével, sportolasaval €letkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak. A tanulé joga killondsen, hogy részt vegyen a didkkdrdk munkajaban, és
kezdeményezze azok létrehozasat, tagja legyen iskolai, mavelddési, miivészeti, ismeretterjeszto,
sport- és mas koéroknek.

A fentiekre tekintettel a koncepcié tartalmazza azokat a célkitiizéseket és feladatokat, melyeket az
Onkormanyzat dontéseiben iranymutatonak tekint a megjel6lt idoszakban a lehetdségek és az
anyagi feltételek fliggvényében.

A helyzetelemzések és a fejlesztési iranyvonalak a sportolds alabbi teriiletein kiemelik az
erOsségeket, megjelolik a szikséges felyjitasokat és beruhdzasokat, a jovobeni fejlesztési
elképzeléseket.

A sport, az nemcsak testnevelés, hanem a léleknek is a legerdteljesebb és legnemesebb neveld
eszkoze. A sport fogalma azonban nem tévesztendG Ossze puszta testi iigyességgel, a
rekordhajhaszdssal, a nyereségvadaszassal és legutobbiakkal egyiitt jaro primadonndskodasokkal.
Az utébbiaknak nemcsak, hogy a sporthoz semmi koziik, de a sportnak egyenesen ellenségei. A
sport elsésorban szellemi fogalom. Egy sportcsapat a tdrsadalomnak kicsinyitett képe, a mérkiozés
az életért valo nemes kiizdelem szimboluma. Itt a jaték alatt tanitia meg a sport az embert révid
idG alatt a legfontosabb polgdri erényekre: Osszetartasra, az onfelaldozasra, az egyéni érdek teljes
aldrendelésére, a kitartdsra, a tettrekészségre, a gyors elhatarozasra, az onallo megitélésre, az
abszolut tisztességre és mindenekeldtt a "fair play”, a nemes kiizdelem szabdlyaira. Aki ezeket
tudja és akibdl a lélek férfiassagat, a meleg érdekiddést, az ondllosdgot és az alkotdsi vagyat nem
verjiik ki 12 vagy 17 évi 6rokés magoldssal, ijesztgetéssel és fenyegetéssel, az meg fogja dllni a
helyét az életben. Azért zarja be Cambridge déli egy orakor tantermeit és nyitja meg sportpdlydit.”

Dr. Szent-Gyorgyi Albert



II. Deszk Kozség bemutatasa

500 évnél is nagyobb multra visszatekintd telepiilésiink Csongrad megyében, a Maros foly6tol
délre, Szegedtdl illetve, SzOregt6]l minddssze 3 kilométerre fekszik a Romania felé tart6 43-as
nemzetkozi f6Utvonal mellett. A 3872 lakost Deszk nevét egy oklevélben emlitik elészér 1490-
ben. Neve személynévi eredet, talan a Desidérius régi magyar becéz6 alakja.

A torok hodoltsag soran elnéptelenedett, 1746-ban kiszolgalt szerb hatar6rok telepedtek itt
meg. A 1848-49-es szabadsagharc ideje alatt, a széregi csata soran, 1849. augusztus 5-én teljesen
leégett, de hamarosan ujjaépiilt. Deszk ndvekvé 1élekszamu telepiilés, elsésorban Szegedrdl
koltdznek ki sokan. Népességének mar csak mintegy 4 szdzaléka szerb nemzetiségii.

A kozség infrastrukturdlis ellatottsiga jO, az ivoviz, gaz, villany kiépitett, a
szennyvizcsatorndzas a telepiilésen 2007-ben fejez6dott be. A burkolt utak aranya Deszken
csaknem 100%-os.

A kozség dinamikusan fejlddik, a telepiilésen minden sziikséges szolgaltatds megtalalhato.
Az utébbi husz év alatt sokat gazdagodott kozségiink: a tobb, mint 1,2 millidrdos
szennyvizberuhdzas utdn minden utcank aszfaltos, Szeged, Deszk és a szomszédok Klarafalva
kozott mar kerékparon is lehet kozlekedni. Sportcsarnokkal, harom épiiletben miikodé, felujitott
altalanos iskolaval, uj szerb oktatdsi és hitéleti kozponttal, modern o6vodaval, kozponti
sportcentrummal, harom folyamatosan fejlesztett jatszotérrel és nagy teriileti szabadid6
parkunkkal biiszkélkedhetiink. 1998 szeptemberétél pedig mér azt is elmondhatjuk, hogy
Faluhazunk is van, amiben helyet kapott a konyvtar, a mivel6dési haz, a telehdz €s ahol ismét
milkodik a mozi. 2003-ban a 15 lakasos bérhazunkat, 2005 dszén pedig mar az uj Egészséghazat
vehették birtokba a deszkiek.

Az elmult 18 év alatt boviiltek a telepiilés testvérkozségi kapcesolatai. Barati kapcsolatot
tartunk fenn Wiesenbach, Pirna (Németorszag), Raho (Ukrajna), Ninove (Belgium), valamint
Oroszhegy, Igazfalva (Romania), Donnery (Franciaorszag), Torokkanizsa, Oroszlamos és Majdan
(Szerbia) telepiilésekkel. A testvér-telepiilési kapcsolataink egyik legfényesebb és mindenki
szamara lathaté6 mementdja az erdélyi Oroszhegy kozségt6l ajandékba kapott székely kapu, a régi
iskolaépiilet mellett.

Telepiilésiink neve az orszagban leginkdbb a megyei fenntartasti és a volt Gerliczy
kastélyban miikodé Szakkorhaz miatt valt ismertté, ahol szegedi egyetemi tanszék is miikédik. Az
orszag kulturalis életében jartasaknak azonban Deszk kozség és az itt miik6dé Banat Szerb
Néptanccsoport neve, a szerb kultura egyik fellegvardt is jelenti, ahogyan nyéarzaréként a
Nemzetkézi Kulturdlis- és Gasztronomiai Fesztival helyszinét is, melynek keretében
megrendezésre keriilt a Polgarmesterek Nemzetkozi FozOversenyét is. Konnyli megmutatni a
fesztivdlon a kulindris sokszinliséget, hiszen testvér-telepiiléseink polgarmesterei rendre
megmeérettetik f6z6tudomanyukat a haromnapos rendezvényen.

A kultirara mindig is sokat forditott a telepiilés. Hat magyar, két szerb néptanccsoport,
népdalénekes fiatalok, a kdzel negyven éve alakult és mara Aranypava Nagydijas népdalkor,
amatdr szinjatszok, tovabbi tizenharom kulturalis csoport és tarsadalmi szervezetek a megyénk
egyik legkiemelked6bb kulturalis életét felmutatd kzséggé emelték Deszket.

A kozség olyan tulajdonsagokkal rendelkezik, melyek kivaloan alkalmassa teszik pihenni
vagyo vendégek fogadasara. A falusi vendéglatok szép, tiszta kOrnyezetben, igazi magyaros
vendégszeretettel varjak az ide latogatokat. A magéanhazak adta szallaslehet6ségek mellett, az
onkormanyzati tulajdoni Deszki Telepiilés-Uzemeltetési Nonprofit Kft altal iizemeltetett
sportcsarnokban 30 f6 elhelyezésére szolgald szallashelyet alakitottunk ki palyazati pénzbol.

Aki kikapcsolodasra vagyik, horgdszhat a halban gazdag deszki horgésztavaknal,
barangolhat a Maros part erdeiben, a DSC-t6l kerékpart bérelve, kerék-partirara indulhat a
kornyezo telepiilések, illetve Szeged felé, vagy lovagolhat, kocsikazhat, vagy akar élvezheti a
nemzetkdzi méretli Sportcsarnok sok-rétii szolgaltatasait.

Szabadtéri sportoldsra a Sportcentrum a Szabadiddpark és a Grund biztosit egyre szélesebb korii
lehetdséget.



A helyi vadasztirsasig évtizedek Ota gazdalkodik a hatalmas deszki mezégazdasagi
teriileteken €16 vadalloménnyal. Munkéjanak koszonhetden csokkentek a vadkérok, e kiilonleges
sportot kedveld deszkiek pedig igazi barati trsasagban hodolhatnak szenvedélyiiknek, mikszben a
kornyezetvédelem és a kornyezettudatos gazdalkodas legszebb példajat mutatjak. Elézetes
egyeztetés alapjan a vadszszenvedélynek hodold kiilfoldi vendégek fogadasara is van lehetdség.

Kozel haromszaz véllalkozas, széllashelyek, szolgaltatasok, mez8gazdasagi nagytermeldk,
eur6pai szinvonalti szarvasmarha-telep és az Eurépaban is ismert TAUGEP gumiipari gépgyarté
kft erés gazdasigi potencidt, Szeged kozelsége pedig vonzé perspektivat jelentenek a kitelepiild
fiatal csaladoknak.



I11. Helyzetelemzés

1. Sportlétesitmények

Deszk K6zség Onkorményzatanak tulajdonaban 1€vé, a helyi sportélet szintereit jelentd

1étesitmények:
Megnevezés Cim Hrsz. Palya mérete Befogadoképesség

Sportcsarnok | Deszk, Mora Ferenc 1102 800 m2 1000 6
utca 2. sz. (20x40)

Kondi terem Deszk, Mora Ferenc 1102 53,5 m2 20 6
utca 2. sz. (8,10x6,60)

Sportcentrum | Deszk, Alkotmany 1096/1 | 800 m2 1000 6
utca 85. sz. (20x40)

Szabadiddpark | Deszk, beltertilet hrsz: | 138/22 | 7490 m2 2000 6
138/22 (107x70) +

(20x40 kispalya)
Iskolai Deszk, Tempfli tér 1. 24/1 63 m2 2516
tornaterem SZ. (10,00x6,30)

Sportcsarnok: Az épiilet 1.687 m2 Gssz-alapteriiletii sportcsarnokaban 1106 m?2 teriiletli pont-
elasztikus sportpadloval ellatott kiizd6tér all rendelkezésre, roplabda-, koséarlabda-, kézilabda-,
teremlabdarigas-jatékok és szertorna lebonyolitasira. Az épiilet kozponti fiitéssel miik6dd
padlofiitéssel  ellatott, akadalymentesitése nem megoldott. A 1étesitmény telepiilési
sporttevékenységek és az altalanos iskolai testnevelés elsddleges szintere. A tornacsarnok
eszk6zokkel jOl felszerelt. Az épiiletben a szurkolok kiszolgélasara alkalmas biiféhelyiség
talalhato. Az épiilet koltség-hatékony ilizemeltetése érdekében napelemes rendszer keriilt
kiépitésre, valamint az épiilet hdszigetelése és nyilaszard cserje is megtortént.

Kondicionil6 terem: E sporteszkézokkel felszerelt helyiség a sportcsarnok emeleti részében
helyezkedik el. Igénybevétele elsddlegesen sportkori keretekben érvényesiil. Kiszolgéld
helyiségek az el6z6 pontban emlitett sportcsarnok pélyateréhez tartozé 10 db. WC, 14 db.
zuhanyozo, 4 db. 6lt6z6 az emeleti szinten kialakitott. A helyiség akadalymentesen nem
kozelitheté meg.

Sportcentrum: Telepiiléskozponti elhelyezkedése miatt ez a sporttelep a kozség barmely részérol
a legrovidebb tton megkozelithetd, és bar magas labdafogd keritéssel védett, megfelel a nyitott
palyak rendszerének. A létesitmény kiépitett térvilagitdsa miatt alkalmas az esti
sportrendezvényekre is. Az iskola kdzelsége miatt a szervezett testnevelés fontos szinterét képezi.
A teriileten 1.125 m?2 teriiletii aszfaltburkolata kiizd6tér (kapukkal, kosar palankkal) és 60 méteres
egyenes vonalu futopalya, valamint szabvanyos tavolugro-palya all rendelkezésre. El6bbieken til
kiiltéri ping-pong asztal, box zsak, labteng6 palya, strand roplabda palya és 5 db kiiltéri fitnesz
eszk6z all a sportolni vagyok rendelkezésére. A centrum teriiletén ivokutak, illetve mellette
bbséges parkolohely van kiépitve. Kiszolgalé épiilet nincs a terilleten. Akadalymentes kornyezet
biztositott.

Szabadidépark: A telepiilés legnagyobb tomegrendezvényeire, ezen beliil sportrendezvényeire
alkalmas teriilet. A helyszinen 7490 m2 teriiletii fiives palya és 800 m2 (20mx40m) nagysaga
aszfaltos feliilet (kézilabda palya méretil) taldlhatd. A sportolt6zd 14 .helyiségekbdl allé épiilet,
amelyet kiilon épitett néi-, férfi-, vizoblitéses, illetve mozgaskorlatozott WC és taroloépiilet
egészit ki. A tetterét beépitve a fiatalok és a sportolni vagyok kaptak kozOsségi teret, és
klimatizalt szallashelyet.




A Komplexum teriiletén kialakitott jatszotéri sport, és kalandpark eszk6zok kielégitik a kicsik,
illetve a tinédzser korosztaly igényeit is. Vizvételi lehetdség, kerékpartarolok és pihendhelyek a
helyszinen kiépitettek. A teriileten tovabbi fejlesztések vannak tervezve.

Grund: A Jakabb Gy. utca és a Kossuth k6z sarkanal, kozvetleniil a telepiilés 01j osztasa melletti
szabad, fiives teriileten, ahol pihendpadok felallitasaval és focipalya (park/grund) létesitésével
ujabb zoldteriilet kap kozdsségi funkciot és sportoldsi lehetéség.

Iskolai tornaterem: Az Altalanos Iskola Als6 Tagozat Tempfli téri épiiletében keriilt kialakitasra
ebédlébol tornaterem, funkcidvaltozassal. A helyiség kozponti fiitéssel ellatott, a burkolat
parkettabol van kialakitva. A 63 m2 alapteriilet(i tornatermet nemenként 61t6z6, zuhanyozo, és WC
- helyiségek szolgiljak. Az épiilet foldszintje, azon beliil a tornaterem akadalymentesitése
megoldott.

5. Versenysport és utanpétlas nevelés

A versenysport €s az utdnpotlas nevelés szintere a telepiilésen az oktatasi intézményekben és a
telepiilési sportcsarnokban valosul meg. Az utanpotlas nevelés elsd allomasanak az ovifoci, mely
most van sziilet6ben. A mdsodik allomésanak az altalanos iskolaban fakultativ jelleggel miikodd
futballedzések tekinthetok.

Kozségiinkben is foglalkozunk az egyesiilet keretei koz6tt az U 7, U 9, U 11 éves gyermekek
képzésével, edzésével, versenyeztetésével. Az ifi korosztaly a U16 és U19 évesekkel a lehetd
legjobb uton halad, hogy egy-két éven belill a felnétt csapat kizardlag deszki jatékosokbol
allhasson. Az edzésekre a kozség sporttelepén, keddi és pénteki napokon 45 perces idétartamba
keriil sor. Téli idészakban az utanp6tlas nevelés a sportcsarnokban térténik. Mind a szabadtéri,
mind a tornatermi foglalkozasok szakképzett edz6 feliigyelete és iranyitdsa mellett zajlanak. Nagy
figyelmet forditunk a gyermekek rendszeres sportorvosi vizsgélatara (vérnyomas, EKG, vércukor).
Utanp6tlds nevelés csapatunk évente 3-4 alkalommal vesz 1észt egész napos teriileti
bajnoksagokon, melyek megrendezésére a kozeli Szeged vérosban, ill. a kérnyezd telepiilések
egyikén keriil sor. A helyi labdarigé csapat Csongrad Megyei Labdartigé Bajnoksag Megyei L
Osztalyaban szerepel.

6. Idések sportolasi lehetéségei

Az id6sek korében igen ritka az aktivan sportolo személy. Tobbségiik életmddbeli, taplalkozasi,
munkahelyi artalmak miatt gyenge fizikai allapotban van. Az iddsek 6nkormanyzati tdmogatassal
heti egy alkalommal szakképzett gyogytornasz segitségével mozgathatjak 4t testiiket.

Az Idések Nappali ellatdsa keretében, valamint a csaladgondozé6i kozremiiksdésével az idések
klubja tagjai évente tobb alkalommal vesznek részt a természetben kiranduldsokon, és szerveznek
kisebb kirandulasokat, délutani programokat, melyeken az életkorhoz mérten sziikséges plusz
mozgaslehetdset biztositani szeretnénk.

7. Deszki Sport Club

A Deszki Sport Club (DSC) 1995. februar 15-én alakult. A szervezet legfébb feladata a mozgas, a
sport, az egészséges €letmddra nevelés tamogatasa, a sport szeretetének atadasa. A versenysport
mellett a DSC feladatai kozé tartozik az utinpotlas nevelés mindségének folyamatos javitasa és a
helyi tdmegsport rendezvények szervezése, lebonyolitasa és kiterjesztése a kornyezé telepiilésekre.
A DSC keretein beliil miikddik Deszken a labdartigés, a kézilabda, a judo, tura-kerékpar és a sakk
szakosztély is.



Az 1995-6s tjjaalakulas elsé feladata volt a futballpalya teriiletének visszavasarlasa, és egy
tarsadalmi munkabol felépiilé sport6ltozé 1étrehozasa. A futball az utanpétlas neveléssel egyiitt
gyorsan fejlodott, hét év elteltével a megyei II. osztaly élvonaldba kertilt e felndtt csapat. A 2008-
2010-es évekre a gazdasagi visszaesés miatt csokkent a szponzorok szama, a jatékosok koziil
sokan 4tigazoltak mas csapatokhoz, igy ujra kellett szervezni a feln6tt csapatot. Ez a valtas egy
gazdasagilag megalapozott, a telepiilés nagysdgdhoz mérten fenntarthatd szakaszt hozott a deszki
futball életébe. Az iskolai sportnevelésre €piild ifi és gyermek csapatok bizakodast adhatnak a
deszki futballrajongdknak, hiszen hosszutavra biztositott lehet a kozségi csapat jovdje.

A kézilabda teriiletén is sikeres éveket tudhat maga mogott telepiilésiink. A néi csapatunk 2000 és
2005 ko6z6tt a varosi bajnoksag legeredményesebbje volt. A korcsoportvéltassal ugyan meglazult
az addig eros kotelék, de mara ujra stabil, jol felkészitett csapattal tudunk kiéllni. A férfi csapat
sohasem szerepelt a legjobbak kozott, de a mozgasra, a sport szeretetére valo nevelésben igen nagy
szerepe volt a kis csapatnak. Mdra a felndtt csapat ugyan megsziint, de a kézilabda utanpoétlas
nevelés ujra nagy lendiiletet vett a telepiilésen, igy csapatunk eredményeire, az egyre tobb nézot
vonzb, jo meccsekre tovabbra is sziikség van. Mara kezd kialakulni egy kézilabdat szeretd fiatal
korosztaly.

Deszken az utobbi idében egyre népszerlibbé valt a sakk, mint sportdg, ami inspiralta klubunkat
arra, hogy rendezziink olyan sakkversenyeket, amelyeken nem csak deszkiek, hanem a kémyez6
telepiilésekrél érkezék is szivesen részt vesznek. Igy tobb éve rendszeresen megrendezésre keriil a
»Kocsmak Kozotti Sakkverseny”, a ,,Non-stop” 24, 12 és 6 oras sakkversenyek, a Tisza Maros
Szog Sakk Csapatverseny, valamint a Sakk Falubajnoksag. A tobb mint tiz éves multra
visszatekinté versenyeink mara nemzetkézivé ndtték ki magukat, hiszen nem csak
Magyarorszagrdl, hanem a szomszédos Szerbiabol, Romaniabol és Németorszaghol is érkeztek
hozzank versenyz6k. E sportdgban Csongrdd megye legszinvonalasabb egyéni és
csapatversenyeinek megrendezését tudhatjuk magunkénak.

A DSC kiilonb6z6 szakosztalyai a 2018-as évben t6bb mint 200 gyermek és felnbtt sportolot
mozgatnak meg hétr6l hétre. Nem véletlen, hogy a 2011-2012-es évben kevéssel tobb, mint 16
millié forintot nyertiink a iskolai idén kiviili aktiv sportolasi lehetdségek fejlesztésére,
megismertetésére, megszerettetésére a TAMOP keretein beliil.

A DSC futball szakosztalya 2010-2011-ben kézel 3 millid, 2012-2013-ban 6,6 milliés majd 2014
ota 10 milli6 feletti TAO tamogatast nyert az utanp6tlas nevelésre valamint a sportlétesitményeink
fejlesztésére. 2013-2014 —es versenyévre a kézilabda €s a ndi foci teriiletén is szeretnénk elére
1épni — TAO adéforintok megnyerésével és az eredményes sportneveléssel.

IV. FEJLESZTESI STRATEGIA

1. cél: A lakossag sportolasi lehetéségeinek bovitése

Deszk K6zség Onkormanyzata sportkoncepcidjanak elsédleges célkitiizése a telepiilés lakossaga
szamara a tomeg- illetve a szabadidGsport lehetdségeinek szinvonalas biztositasa, ezaltal is
hozzajarulva a lakosok szamara az egészségesebb életmod feltételeinek megteremtéséhez. A
sportrendezvények megszervezésénél kiemelt figyelmet kell forditani a specidlis igényekre és
célcsoportokra.

2. cél: A testmozgas szerepének nivelése valamennyi korosztaly szamara

Az ifjusagi korosztaly aktiv sportélettd] eltavolodott, a k6zdsségi- €s sportprogramok iranyaban a
fiatalok egyre nehezebben mozgdsithatok. Egyéni fejlodésiik, egészségiik megbrzése érdekében
azonban elengedhetetlen a rendszeres testmozgas. A sportéletbe valo aktiv bekapcsolodasuk
elémozditasa kiilonosen nehéz feladat egy kistelepiilésen, ahol a lehetdségek korlatozottak, a
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biztositott sport szolgéltatdsok fejlesztésére és modernizacidjara kevés lehetéség van. Ezen okok
miatt kiemelten fontos odafigyelni a telepiilés fiatal lakéi irany4bol érkezé igényekre.

A mozgas egesz €életiinkben fontos, id6sebb korban azonban sok-sok olyan mozgasforma, amely
roviddel ezelétt még magatol értetddden és faradsag nélkiil miikodott, megerdltetének tiinik. A
sport, a mozgas azonban ebben a korban kiil6ndsen fontos ahhoz, hogy testiinket fitten tartsuk. Az
onkormanyzat kiemelt feladata a telepiilésen €16 idéskoruak életkériilményeinek javitdsa. A
helyi iddsek klubjaval egyiittmiikddve meg kell szervezni az idésebb korosztily szdmara
gyoégytornasz szakember koordinalasival tartott foglalkozasokat, ,szép koradak sportja”,
ahol egyszerii testmozgasos torndkkal, egyéni és csoportos foglalkozasok keretein beliil lenne
lehetoség az egészségmegbrzésre.

3. cél: Az 6vodai testnevelés fejlesztése

Az egészséges életmod kialakitasat a rendszeres testedzés irdnti igény megalapozasat az alapvetd
fizikai képességek és mozgaskészségek fejlesztését a sportolds megkedveltetését mar az dvodas
korban meg kell kezdeni. Hangsulyt kell fektetni az 6vénék rendszeres szakirdnya
tovabbképzésére, képzésére (jatékos torna, népi jatékok stb.) és biztositani kell az ehhez
sziikséges feltételeket.

Sziikséges az 6voda udvari és benti jatékeszkozeinek és tormaeszkozeinek rendszeres
feliilvizsgalata, tovabba az 6vodai jatékeszkézok és az udvari jatékok folyamatos szabvany
szerinti pétlasa, bovitése.

4. cél: Az iskolai testnevelés és didksport fejlesztése

Az iskola fenntartdsa — igy az iskolai tornaterem és udvari sportpalya is- a Tankeriilet hataskorébe
tartozik. A Tankeriilettel egyezetve, a lehet6ségekhez mérten el kell érni, hogy az orszdgos
¢rdekek mellett a helyi igények is kielégitésre keriiljenek. Sziikséges a kiilonbozd sportdgak helyi
utanpdtlas neveléséhez az iskolai sportprogramok oly modon t6rténd szinkronizalasa, hogy
lehet6ség nyiljon a j61 mikodo szakosztalyok szakmai megalapozasara.

5. cél: Az utanpétlas nevelés fejlesztése

Hazénkban a futball komoly népszeriségnek 6rvend, ennek ellenére az utanpétlés

biztositasa mégis nagy kihivas. Az MLSZ utanpdétlassal kapcsolatos elvérasai a kormanyzat azon
elképzeléseit kozvetitik, miszerint kevesebb futball klub legyen, de azok regionalis szinten dssze
tudjak gytjteni a legjobb jatékosokat.

Szamunkra is fontos, hogy a gyerekek szinvonalas oktatisban részesiiljenek, megfelel6
kornyezetben tudjanak felkésziilni egy-egy megmérettetésre, 4m a kormanyzattal szemben a helyi
sportpolitika célja mégis csak az, hogy egyre tobb gyermeknek lehetdséget adjunk a sportolasra,
ezaltal tudjuk az utanpotlas nevelésben tdmogatott labdarigast népszertisiteni mar az 6vodas
kort6l. Véleményiink szerint, a mindségi sziirést majd az id6 oldja meg. A sport megkedveltetése
kiemelten fontos szerepet tolt be gyermekkorban, meghatdroz6 a kozosségi és csapatszellem
kialakitasaban. Az ez 4ltal elérheté legtobb elérése a célunk, nem pedig a mindségi futball
mindenaron térténé megalapozasa.

A gyermekeknek szeretnénk megfelelé szami versenyt, felszerelést (megfeleld mindségli mez,
melegitd,...stb...) és - a fejlodésiik érdekében elengedhetetlen -

eszkozoket (leszarhaté boja, rugéfal, megfelelé mennyiségii és mindségli labda...) megteremteni.
Ehhez a TAO adta lehetéségeket maximalisan kihasznalni, az eddigi évek tapasztalataira és
sikereire alapozva.

A futball mellett egyre er6s6d6 igény latszik kialakulni a kézilabda utinpétlas megszervezésére.
Sziikséges hat ennek a sportagnak is az utanp6tlas nevelése érdekében TAO pélyazatra benyujtani
a szakmai elképzeléseket, hogy a megfelelé anyagi eszkdzok rendelkezésre 4lljanak a megkivant
szakmai szintet képviselé6 edz6 foglalkoztatdsara, valamint az eszkozok és felszerelések
biztositasara.



Deszk Kozség Onkormanyzata éppen ezért nagy hangsulyt fektet arra, hogy az utanpoétlis
csapat felkésziilését maximalisan segitse, mik6zben a hely adottsagai is megfelelé kornyezetet
biztositanak.

6. cél: A telepiilési sportlétesitmények fejlesztése

Az Onkormanyzat célja a tulajdonaban 1év6 sportlétesitmények €s sportcélu ingatlanok
alapfunkcidjanak megtartdsa, lizemeltetésiik biztositasa, az iizemeltetés rendjének szabalyozasa, a
fedett és szabadtéri sportlétesitmények allaganak fenntartasa, és lehetdségek szerinti fejlesztése.

a., Sportcsarnok. kondicionalé terem

Deszk Kozség Onkormanyzata 1997-ben 4tadta a kozség lakéi szamara a megépitett
sportcsarnokot.

Az O6nkorményzat célja a jovOre nézve, hogy a sportcsarnok ne csak Deszk, hanem a szomszédos
telepiilések lakdinak kiszolgalasara is szolgaljon, tobb sportag befogadasara is alkalmassé valjon,
és az épiilet megfelel6 teret adjon a didksport és a szabadiddsport kiteljesedéséhez, - és mivel a
kornyék legnagyobb sportlétesitménye, igy — a kistérségi sportrendezvények lebonyolitasahoz.

A sportcsarnok fejlesztésére, bovitésére a képviseld testiilet készittetett mar ajanlati tervet. Ez 4,
nagyméretli konditerem kialakitasat, az épiilet bejaratanal - a biifé és a meglévd szallashelyek
minél jobb kiszolgalasat szolgal6é — biifé eldtér kialakitasat, uj oldalsd szérny megépitését, E-Ki
tajolasu lelato, 1épcséhaz, lift és tarold helyiségek megépitését célozza. Ezekkel a fejlesztésekkel
jelent6sen novelhet6k lennének a térségi jelentOségli sportcsarnok és a kapcsolt véllalkozasi
tevékenységek bevételei. Ez elengedhetetlen a hosszu tdva fenntarthatdo iizemeltetés
szempontjabol.

Ennek kivitelezése csak palyazati forrasokbol képzelhetd el, mivel a sajat addébevételek
elvonasaval semmiféle lehetdség nincs az onerds fejlesztésekre.

A kondicionalo terem eszkézallomanya folyamatosan modernizalhato, ill. bdvithets. Futdgép
beszerzése prioritast élvez.

b., Szabadidé park és sportoltézé

Az 1995-ben megépitett sport6ltozé tarsadalmi Osszefogéssal, felajanlasokbol és tarsadalmi
munkaban épiilt. Ez a példaértékii 6sszefogas sajnos a mindség rovasara is ment. A nem minden
esetben szakmailag legfelkésziiltebb szakemberek kézremiikodése sok konstrukciés hibaforrast
épitett be a kozosséget azdta is szolgald épiiletbe.

A parapet gazkonvektoros fiitésrendszere teljesen elavult, gazdasagtalan. A vizvezetékek kiilsd
szerelésl, horganyzott acélcsdves leamortizalodott konstrukcidval. Az épiilet szerkezeti hibaibol a
valaszfalak és a teljes padlo megsiillyedt, a lefolyovezetékek elmozdultak, vagy a gumigytiriis
kotéseknél szétcsusztak, emiatt alamosodasok tovabb tomoritették a feltoltott talajt. A padlo és a
labazatfelt6ltés teljes cserére szorul. A fiirdok csempeburkolatai a siillyedések miatt teljes cserére
szorulnak.

A meleg vizellatast ujra kell szerelni, kialakitani. Hasznélaton kiviili, leamortizalodott boilerek
vannak jelenleg dsszekotve, a szakszertiség mellozésével. Célszert lenne napelemek beépitése is.
Az olt6z6k allagmegdvasa érdekében falburkolat felszerelését terveztiik, padok és butorzat
beépitésével.

A sport fejlodése kapcsan az 6lt6z6t kindtték az elvarasok, az egyre novekvd 1étszam. TAO

tdmogatasbdl tervezziik a sport6ltozé bovitését — két 1j oltozdvel, birdi 6ltdzével és a hozzajuk
sziikséges szocialis blokkokkal.
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A szabadid6é parkban palyazati forrasokbol jelentés fejlesztéseket hajtott végre dnkormanyzatunk.
A sport és jatszotéri eszkdzok mellett kalandpark eszk6zoket is telepitettiink, melyeket szeretnénk
meég tovabbfejleszteni. A sportoltozd mellé épiteni kivanunk egy fedett kerti pihenét, 8 db 6
személyes asztal-pad kollekcio telepitésével, diszburkolatos jarddkkal. A kerékpéros turizmus
fejlesztéséhez kerékpartarolokat, a kerti tetd mellé tiizrakd, f6z6helyeket kivanunk telepiteni.

Az eddigi sporteszk6zok és jatszotéri eszkozok mellett egy felndtteknek épitett kiiltéri fitness
eszkozokkel betelepitett elkiilonitett részt kivanunk megépiteni.

A rendelkezésre 4ll6 kiilon épiiletben kialakitott WC csoport feldjitasra szorul. Célszer(i lenne
vandal-biztos rozsdamentes acél eszk$zoket beszerezni és beépiteni.

A palydk mogotti legeldn teljes méretli futball edzOpélya kialakitdsa sziikségessé valt. Ezzel
lehetne tehermentesiteni a jelenlegi és egyetlen palyankat. Erre is palyazik a DSC.

A pilya vilagitisa elavult, am erre mar nyert is palyazatot a sport klub ebben az évben. A
megvalositas kizarolag az 6nerd biztositasan mulik.

Az elmult években sikeriilt — szintén TAO forrasbdl - megoldani a palya allandé locsolasat és
gondozasat a palya mindségének megbrzése, s6t novelése érdekében.

€., Sportcentrum

Az 1970-es években megépitett sportpalya eddig kétszer lett aszfaltozva. 2015 sikeriilt
Ujraaszfaltozdssal hossza idére jol hasznalhatéva tenni Uj padok, kiskapuk, koséarlabda palank,
tavolugro pélya €s halofogd keriil telepitésre. Elébbieken tal kiiltéri ping-pong asztal, box zsak,
labtengo pélya, strand roplabda palya és 5 db kiiltéri fitnesz eszk6z &ll a sportolni vagyodk
rendelkezésére. A centrum teriiletén ivokutak, illetve mellette bdséges parkolohely van kiépitve.
Az ingatlan sport lehetoségei szinte teljessé valt, melyet egy keritéssel korbe vett teniszpalya
tehetne teljesen komplexé.

Az aszfaltozott palya vilagitasa elavult. Akar pénzbedobds automatikdval szerelt feldjitasa, teljes
cser¢je szilkséges!

d) Grund

A Jakabb Gy. utca és a Kossuth koz sarkanal focipalya (park/grund) 1étesitésével Gjabb zoldteriilet
kapott kozosségi funkciot és sportolasi lehetdség. A teriileten kiiltéri fitnesz eszkdzok elhelyezése
jarulhatna hozza a kérnyéken €16k sportolasi lehet6ségeinek a bovitéséhez.

Osszességében:

A fogyatékos emberek tarsadalmi beilleszkedésének alapveté feltétele az akadalymentesités,
melyrdl hazankban t6bb jogszabaly is rendelkezik. Az akadalymentes kornyezet hid az épek és
fogyatékosok kozott, éppen ezért sziilkséges, hogy a telepiilés sportlétesitményeinek
akadalymentesitése is megtorténjen.

Az onkormanyzat feladata az éves koltségvetésében biztositani a sportlétesitmények
iizemeltetésének, fenntartasdnak és fejlesztésének pénziigyi forrasait — bar a kormany
jelenlegi finanszirozas rendszere ezt teljesen ellehetetleniti.
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V. INTEZKEDESI TERV

A stratégiai célok megvaldsitasdhoz, az abban megjelolt feladatok elvégzéséhez az alabbi
részcélok megvalositasan keresztiil van lehetdség.

1. részcél: Sportlétesitmények fenntartasa és fejlesztése

Feladat: Valamennyi sportlétesitmény fenntartasa

Megvalositas litemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 3.000.000 Ft/év

Forras: Onkormanyzat koltségvetése (intézményenként és
szakfeladatonkénti bontdsban)

Feladat: Valamennyi sportlétesitmény folyamatos éllapot fenntartasa,
allagmegovasa, karbantartd javitasa

Megvalodsitas litemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 500.000 Ft/év

Forrés: Onkormanyzat kéltségvetése (intézményenként és
szakfeladatonkénti bontasban)

Feladat: Sportcsarnok felujitasa, bdvitése — Gjabb napelemes
rendszerek beépitése, fiitéskorszerisités,

Megvalositas litemezése Folyamatos

Koltségszikséglet: 44.000.000 Ft

Forrés: Pélyazat + 6nkormdanyzat koltségvetése az Snerdre

Feladat: Sportcsarnok bovitése

Megvalositas ilitemezése Folyamatos

Koltségsziikseglet: 180.000.000 Ft

Forras: Pélyazat + 6nkormanyzat koltségvetése az dnerdre

Feladat: Sportcsarnok szertaranak fejlesztése sporteszkozokkel

Megvalositas ilitemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 300 - 500.000 Ft/ év

Forras: Palyazat + onkormanyzat koltségvetése az 6nerére

Feladat: szakmai sporteszk6zok

| Megvaldsitas iitemezése Folyamatos
Koltségsziikséglet: 300 - 500.000 Ft/ év
Forrés: Pélyazat + 6nkormanyzat koltségvetése az dnerdre
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Feladat;

iskola udvarok diszburkolatos feltjitasa, kiiltéri sporteszk6zok
telepitése

Megvaldsitas iitemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 15.000.000 Ft

Forras: Pélyézat + 6nkorményzat koltségvetése az dnerdre

Feladat: Ovodai jatszéudvar karbantartésa, fejlesztése

Megvaldsitas litemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 3.000.000 Ft

Forras: Palyazat + 6nkormanyzat koltségvetése az 6nerdre

Feladat: sportcentrum fejlesztése — Gjabb kiiltésri sporeszkozok
telepitése+ salakos teniszpalya kialakitasa

Megvalositas litemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 2.000.000 Ft +15.000.000 Ft

Forras: Palyéazat + 6nkorményzat k6ltségvetése az Snerore

Feladat: szabadidbépark eszkozfejlesztése

Megvalositas litemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 3.000.000 Ft

Forras: Palyazat + 6nkorményzat koltségvetése az 6nerdre

Feladat: szabadidOparkban a meglévé sportoltézo feldjitasa

Megvaldsitas iitemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 5.000.000 Ft

Forras: Pélyéazat + 6nkorményzat k6ltségvetése az Gnerdre

Feladat: szabadidéparkban a meglévé sport6ltéz6 bovitése

Megvaldsitas iitemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 25.000.000 Ft

Forras: Palyazat + 6nkorményzat kltségvetése az 6nerdre

Feladat: szabadidéparkban kerti tet6 €s kerékparos pihenéhely
kialakit4sa

Megvaldsitas iitemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 20.000.000 Ft

Forras: Palyazat + onkormanyzat koltségvetése az Snerdre

Feladat: Grund fejlesztése kiiltéri fitnesz eszk6z0k beszerzésével ]

Megvalositas iitemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 2.000.000 Ft

Forras: Palyazat + 6nkormanyzat k6ltségvetése az Snerbre

13




2. részcél: Sportegyesiiletek tamogatasa

Feladat: Sportegyesiiletek timogatasa
Megval6sités litemezése Folyamatos

Koltségsziikséglet: 2.000.000 Ft

Forras: Onkormanyzat koltségvetése + palyazatok

3. részcél: Szabadiddsport rendezvények szervezése

Feladat: Szabadid6sport rendezvények szervezése
Megvalosités litemezése Folyamatos
Koltségsziikséglet: 300 - 700.000 Ft/ év
Forras: Onkormanyzat koltségvetése, palyazat
Feladat: Felmérés készitése, az igények folyamatos feltérképezése
Megvalositds litemezése Folyamatos
Koltségsziikséglet: -
Forras: Onkormanyzat koltségvetése, palyazat
VL. OSSZEGZES

Az Onkormanyzat a rendelkezésére 4ll6 eszkozokkel tamogatja a helyi sportéletet annak
érdekében, hogy minél tobb fajta sportolasi lehetdség alljon a fiatalok és felnétt korosztaly

rendelkezésére.

Jelen sportfejlesztési koncepcio és a benne foglalt intézkedések is bizonyitjak az 6nkormanyzat

elhivatottsagat a sportélet fejlesztése mellett.

A koncepci6 tervezési idészaka 2018. évtdl 6t évre szdl, a feliilvizsgalat a tervezési idoszakban
barmikor kezdeményezhet6 és modosithatd, de legkésébb 2023. augusztus 14-ig feliil kell

vizsgalni a koncepciéban megfogalmazott intézkedéseket.

VII. ZARO RENDELKEZES

Deszk K6zség Onkormanyzata Képviselé-testiilete az Onkormanyzat Sportfejlesztési
Koncepciojat a 132/2018. (VII.14.) 6nkormanyzati hatarozataval jovahagyta.

A Sportfejlesztési Koncepcio 2018. augusztus 15. napjatol hatalyos.

Deszk, 2018. augusztus 14.

Kiraly Laszlo
polgarmester

dr. Altmayerné dr. Kocsis Anita
jegyzd
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Szegedi Kistérség Tébbeéhi Tarsuldsa Szociglis Szolgaltaté Kozpont
m% Telephely: 6772 Deszk, Tempfli tér 10., Tel:62/271 -458, 571 -598
E-mail: gyermekjolet@deszk.hu

Deszk Kozség Onkormanyzat ikt.sz.: 374/2018
Képviseld-testiilete részére Targy: Tamogatés kérése
Helvben

Tisztelt Képviselé-testiilet!

Az SZKTT Szocidlis Szolgéltato Kézpont idések nappali ellatasanak tagjai részére
gyogytorna programlehetéséget biztositunk az Onkormanyzat tamogatasaval 25 foglalkozds
erejéig. ,

Az eddigi mutatk alapjén a program nagyon sikeres, alkalmanként 18 -20 {6 vesz részt rajta.
Szereménk a 25 alkalmon tul tovabb is biztositani ezt a lehetdséget, amire igény is
mutatkozna. Az év hatralevé részében lehetdség szerint még 20 alkalommal szeretnénk kémi
ismét az Onkormanyzat timogatasat.

A foglalkozasokat tovabbra is Nagyné Bacsé Agnes Eva tartana 4 000 ft Osszegben 60 perces
idétartamban a megjelent idések részére. Az drikhoz sziikséges eszkdzoket 8 biztositja.
Ennek értelmében a 20 alkalom dsszege 80 000 ft lenne.

Kérem a Tisztelt Képviselé —testiiletet a kérelmem megtargyalédséra, és bizom a pozitiv
elbiralasban.

Deszk, 2018. julius 12.

Tisztelettel: T \
rofle &Q%um
Té1h Agnes
SZKTT Syiigh§ Muolusltats Kozpont
ARSI % T
deseki coysghoretd



Arajanlattevé neve: Nagyné Bacsé Agnes Eva
gybgytornasz
egyéni véllalkozé

Cime: 6772. Deszk, J6kai Mo6r u. 3.
Telefonszama: 06/20-9999-703

Cimzett: Deszki Polgdrmesteri Hivatal
6772. Deszk, Tempfli tér 7.

ARAJANLAT

Tisztelt Deszki Onkormanyzat!

Eziton killdém 4rajinlatomat Csoportos gydgytorndval kapcsolatban, melyet a Deszk,
Tempfli tér 10. szam alatt talalhaté Nyugdijasklubban tartanék.
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RINGAT-LAK BOLCSODE ES CSALADI NAPKOZI

Deszk Kézség Onkorményzat Polgarmesteri Hivatal
Kiraly Laszl6 polgarmester Ur részére

DESZK

Tempfli tér 1.

6772

Tisztelt Polgarmester Ur!

Azzal a kéréssel fordulok Onhoz, hogy a képvisel6testiilet és a Fehér CsaNa Bt.
kozotti megallapodas feltételeit médostani sziveskedjék, a bolcsédében szocialis
alapon elhelyezett gyermekek tamogatésa szempontjabol.

Mivel Deszken nincs Onkorményzati Bélcséde, igy kérem a koztiink lévs
megallapodas szerinti harom gyermek ellatasat tamogassdk megfelel6en.

Szeretném tdjékoztatni Ondkethogy a teljes ellatési dfj 35000 Ft jelenleg,
szeptembert6l 40000 Ft lesz, amely fedi az egész napos ellatast, melyhez jelenleg
10.000ft- hozzsjarulast kapunk Onoktsl. Ez az Osszeg a gyermekek étkezését sem
fedi. Lehet6ségeikhez mérten, kérem a hozzéjarulasi tétel emelését. Fzzel a
modositdssal nem az intézmény m(ikédését, hanem a csaladokat tamogatjék,
akiknek nagy sziikségiik van ra, hogy gyermekiiket megfelels kortilmények kozott
tudjék elhelyezni.

( Bolcsédében ,mini biles6dében nyujtott bolesGdei ellatas esetén
a; a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermek ,

b; a tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek,



c; a hadrom vagy tobbgyermekes csaldd gyermekének,

d; az 4tmeneti gondozasban 1évd, az ideiglenes hatéllyal nevel6sziilénél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek,

e; a védelembe vett gyermek

gondozésat térftésmentesen kell biztosftani. (Gyvt.146-151§))

A megemelkedett koltségek minket is terhelnek. Illetve forrdsaink is végesek, igy
kérem ez alapjén hozzanak dontést.
Amennyiben sziikségesnek érzik, nagyon szivesen megjelenek személyesen is

testiileti {ilésiikon ennek tigyében.

Pozitiv elbirdlasban bizva, tisztelettel és kszonettel:
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Deszki Sport Club, 6772 Deszk, Méra u. 2
Adészam: 18454143-1-06
Bankszamlaszam: 57400059-10100651

Cim: Deszk Kézség Onkorményzat Képvisels Testiilete
6772 Deszk, Tempfli tér 7.

KERELEM

Tisztelet Polgarmester Ur, tisztelt Képvisel§ testiilet! Alulirott Szabé Laszlé a Deszki
Sport Club (cim: 6772 Deszk, Mdra u. 2. Addészam: 18454143-1-06) elnéke azzal a
tiszteletteljes kéréssel fordulok a Onékhéz, hogy személyes egyeztetéseinkre hivatkozva, az
6nkormanyzat koltségvetésében elkildnitett 2,0 millié forint keretdsszegbél a sport klubunk
2018. év masodik félévének miikodési kéltségeinek fedezésére 1.500.000,- forint - azaz
egymillidotszazezer forint - vissza nem téritend6 tdmogatasban sziveskedjenek részesiteni
benniinket. Az ehhez tartozé évi koltségvetési tervet mellékelem jelen kérelmemhez.

Fenti 6sszeg elengedhetetleniil szlikséges a klubunk napi mikédéséhez. A vallalkozéi
szféra sajnos egyre inkabb kivonulni latszik a tdmogatasi rendszerbél, igy napi gondjaink
vannak.

Megkoszonve megértésiiket és eddigi széleskor(it timogatdsukat, kérem, tdmogassak
kérelmiinket!

Deszk, 2018. junius 13.

Szabé Laszlé
DSC elnok



Deszki Sport Club, 6772 Deszk, Mérau. 2
Adészadm: 18454143-1-06
Bankszamlaszam: 57400059-10100651

Deszk SC tervezett koltségek 2018.06.01.-2018.12.31. idészakra

Tétel Osszeg
Versenyez. koltség [labdarigis, kézilabda, judo] 300.000 Ft
Utazasi koltség [labdarigas, kézilabda, judo] 500.000 Ft
Konyvelés, ligyvédi, jogi koltség 100.000 Ft
Versenyeztetési egyéb koltség 150.000 Ft
Egyéb koltség [anyagbeszerzés, eszkozbeszerzés] 450.000 Ft
Osszesen: 1.500.000 Ft

Deszk, 2018. jlinius 12.

Szabo Laszlo
DSC elnok



