DESZK KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET
2015. JUNIUS 29-EN TARTOTT
TESTULETI ULESENEK JEGYZOKONYVE

NAPIREND:

1. Tajékoztato a két iilés kozott végzett munkarol, a kézséget érint6 fontosabb
eseményekrdl és az 6nkormanyzati palyazatokrol
Eléade: Kirdly Ldszio polgarmester
2. Tajékoztaté a lejart hatarideji hatarozatokrol
Eldads: Kirdly Ldsslo polgdrmester
3. Tajékoztat6 az SZKTT Kozoktatasi Intézménye Moéra Ferenc Csicsergé Ovoda 2014 /15.
évi szakmai munkajarol és a 2015/16. évi tervekrdl
Eléads: Kirdly Ldsld polgarmester
4. Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldség Program feliilvizsgalatanak
elfogadasa
Eldads: Kirdly Ldssld polgarmester
5. Kozszolgaltatasi szerz6dés modositasanak jovahagyasa
Eldade: Kirdaly Ldssid polgarmester
6. Deszk Kozség Kozoktatasaért Kozalapitvany alapit6 okiratanak médositasa
Eldadd: Kiraly Ldszld polgdrmester
7. Koznevelési intézmény feladatellatasanak vallalasa
Eloads: Kirdly Ldszlo polgarmester
8. ,,Kabitoszer-prevencios programok tamogatisa® c. palyazathoz valé csatlakozas
Eldads: Kirdly Ldssle polgdrmester
9. Testvér telepiilési programok és egyiittmiikédések
Eldads: Kirdly Ldssié polgdrmester
10. A SZTEJKI Zoltanfy Istvan Altalanos Iskola tagintézmény vezeto]enek megbizasaval
kapcsolatos egyetértési jog gyakorlasa
Eldadi: Kirdly Ldszld polgdrmester
11. Dr. Kiraly Szilvia kérelmének megtargyalasa
Eldads: Kirdly Ldszlo polgarmester
12. ,Maros Ponty” Horgaszegyesiilet kérelmének megtargyalisa
Eldade: Kirdly Ldssid polgdarmester
13. Iskola tanterem felgjitasa
Elsads: Kirdaly Liszlo polgarmester
14. DSC tamogatas
Eloads: Kirdly Ldszlo polgarmester
15. Kéménysepré-ipari kozszolgaltatas atadasa Szeged MJV részére
Eldade: Kirdly Ldsgid polgdrmester



Hatarozatok tartalomjegyzéke

A 2015. jinius 29-én tartott rendkiviili testiileti iilés napirend elfogadé hatarozata
Targy: Deszk K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testilet 2015. jinius 29-én tartott iilés
napirendjének elfogadasa

76/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Tajékoztatd a két ilés kozott végzett munkardl, a kozséget érinté fontosabb
esemeényekrol és az 6nkormanyzati palyazatokrél

77/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Tajékoztato a lejirt hatiridej hatarozatokrél

78/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Tajékoztaté az SZKTT Kozoktatisi Intézménye Méra Ferenc Csicsergé Ovoda

2014/15. évi szakmai munkajarél és a 2015/16. évi tervekrd]

79/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléség Program
felilvizsgalatanak elfogadisa

80/2015. (VI. 29.) onkormanyzati hatarozata

Targy: Kézszolgiltatisi szerz6dés modositas jévahagyasa

81/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Deszk Kozség Kozoktatisaért Kozalapitvany alaplto okiratanak médositisa
82/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Koznevelési intézmény feladatellatisanak vallalisa

83/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata _
Targy: ,,Kabitészer-prevencios programok timogatisa” c. palyazathoz valo csatlakozis
84/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Testvér teleptlési programok és egyiittmitkédések

85/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: A SZTEJKI Zoltanfy Istvan Altalinos Iskola tagmtezmeny vezetojének
megbizisival kapcsolatos egyetértési jog gyakotlasa

86/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Dr. Kiraly Szilvia kérelmének megtirgyalisa

87/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Maros Ponty Horgaszegyesiilet timogatasi kérelme

88/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Zoltanfy Iskola tanterem feltjitasai

89/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: A Deszki Sport Club timogatisa

90/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: Kéménysepro-ipari kbzszolgaltatas atadisa Szeged MJV részére

9. o.

10. o.

10. o.

1l eay
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13. o.

14. o.

15. 6;




JEGYZOKONYV

Késziilt: Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének 2015. jinius 29-én tartott testileti
ulésen

Az ilés helye: Deszki Polgarmesteri Hivatal Macskassy-terme (Deszk, Tempfli tér 7.)

Jelen vannak:

Kiraly Laszl6 polgarmester

Zsurkan Ferenc képvisel

Schultz Jozsefné képviselo
Karacsonyiné Fehérvari Szilvia képvisels

Tanacskozasi joggal:
Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita jegyzd

Igazoltan tavol:

Brczan Krisztifor alpolgarmester
Silléné Varga Aniko képviselo
Sztan Laszlo képviseld

Meghivott vendégként:
Gyukinné Brezan Szpomenka 6vodavezetd

Kiraly Laszl6 polgirmester:

Koészonti a jelenlévé képviselSket valamint a tanacskozasi joggal megjelenteket. Megillapitja, hogy
a testilleti Uilés hatirozatképes 4 f6 képviselS jelenlétével. Brczan Krisztifor alpolgarmester és
Silloné Varga Aniké képviselS és Sztan Laszlo képviseld jelezte, hogy nem tudnak részt venni az
tlésen. Kéri, hogy vegyék fel napirendre az iskola tanterem feldjitisival kapcsolatos anyagot,
valamint a DSC tamogatisirdl sz6016 anyagot valamint a kéménysepré-ipari kézszolgaltatis
atadasardl szolo anyagot.

Ezt kovetSen javaslatot tesz a modositott napirend elfogadasira.

Mivel a napirendre vonatkozéan tobb javaslat nem volt, szavazasra kéri a KépviselS-testiiletet.

Deszk Kozség Gnkorményzat Képviselo-testiilete a napirendet egyhanga, 4 igen szavazattal
elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

A 2015. janius 29-én tartott rendkiviili testiileti iilés napirend elfogad6 hatarozata
Targy: Deszk Koézség Onkormanyzat Kepwselo testillet 2015. janius 29-én tartott ilés
napirendjének elfogadasa

HATAROZAT

NAPIREND
1. Tajékoztatd a két iilés kozott végzett munkarol a kozséget érintd fontosabb
eseményekrdl és az 6nkormanyzati palyazatokrol

Eldads: Kirdly 1.dszlo polgdrmester
2. Tajékoztato a lejart hatarideji hatatozatokrol

Eloadd: Kivaly Ldszli polgarmester
5. Ta]ekoztato az SZKTT Kdzoktatasi Intezmenye Méra Ferenc Csicsergé Ovoda 2014 /15.
évi szakmai munkajarol és a 2015/16. évi tervekr6l

Eldads: Kirdly Ldsz1d polgarmester



4. Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlség Program feliilvizsgalatanak
elfogadasa
Eliads: Kirdly sz polgdrmester
5. Kozszolgaltatasi szerz6dés mddositasanak jovahagyasa
Eliads: Kirdly 1 ds31d polgdarmester
6. Deszk Kozség Kozoktatasaért Kozalapitvany alapito okiratanak modositasa
Eloado: Kiraly Ldssle polgarmester
7. Koznevelési intézmény feladatellatasanak vallalasa
Eléade: Kiraly Ldsglo polgarmester
8. ,,Kdbitészer-prevencids programok tamogatasa” c. palyazathoz val6 csatlakozas
Elsade: Kirdly Idssilo polgdrmester
9. Testvér telepiilési programok és egyiittmiikodések
Eloads: Kirdly 1dssle polgarmester
10. A SZTEJKI Zoltanfy Istvan Altalinos Iskola tagintézmény vezet8jének megbizasival
kapcsolatos egyetértési jog gyakorlasa
Eléads: Kirdly 1 dszld polgdrmester
11. Dr. Kiraly Szilvia kérelmének megtargyalasa
Eléade: Kiraly Ldsglo polgarmester
12. ,,Maros Ponty” Horgaszegyesiilet kérelmének megtargyalasa
Eléadi: Kiraly 1dszlo polgdrmester
13. Iskola tanterem feljitasa ;
Eléads: Kirdly 1 dszld polgdrmester
14. DSC tamogatas
Eléadd: Kirdly Ldszld polgdrmester
15. Kéményseprd-ipari kozszolgaltatas atadasa Szeged MJV részére
Elsadi: Kirdly 1 dssld polgdrmester

1. Napirendi pont: :

Targy: Tajékoztat6 a két ulés kozott végzett munkarol, a kozséget érinté fontosabb eseményekrol
és az 6nkormanyzati palyazatokrol

El6ado: Kiraly Laszl6 polgarmester

(Az eloterjesstés a jegyzikonyr 3. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:

Elmondja, hogy a két ulés kozott végzett polgarmesteri munkardl szolo tajékoztatot elozetesen
minden képviselé megkapta, majd kiemeli a fontosabb momentumokat: majus 27-én a Dél-alfoldi
Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas Pénzigyi Bizottsaganak, majd ezt kovetGen Tarsulasi
Tanacsanak tlése Szegeden, majus 28-an targyalas Fehér Laszloval, a Fehér & Fehér Utépité Kft.
ugyvezetGjével a hivatalban, janius 1-én megbeszélés a hivatalban To6th Viktor és Toth Zita
rozsakertészekkel, junius 8-an talilkozé Baté Roland muvezetével a hivatalban - napelemes
palyazat, janius 11-14-ig hivatalos litogatds németorszagi testvértelepiilésinkre, Pirnara Brezan
Kriszifor alpolgarmester tarsasagaban, junius 17-én megbeszélés a hivatalban Makra Erikaval, a
Deszki Posta ujonnan kinevezett vezetSjével, janius 19-én tanévzard innepség a Zoltanfy Istvan
Altalinos Iskolaban.

Megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele, kiegésziteni valoja.
Ezt kovetéen szavazasra kéri a Képviselo-testiiletet az elGterjesztés elfogadasardl. Deszk Kozség

Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az elSterjesztést egyhangulag, 4 igen szavazattal elfogadta, és
az alabbi hatarozatot hozta.



76/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatirozata
Targy: Tajékoztaté a két ilés kozott végzett munkardl, a kozséget érinté fontosabb
eseményekrol és az onkormanyzati palyazatokrol

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete tgy hatiroz, hogy elfogadja a Téjékoztatot a
ket ulés kozott végzett munkirdl, a kdzséget érinté fontosabb eseményekrdl és az onkormanyzati
palyazatokrdl az elhangzott kiegészitésekkel.

Felel6s: Polgarmester
Hatarid6: Azonnal

Errdl értesul:
1. Képviselo-testiilet tagjai
2. polgarmester
3. jegyzo
4. TIrattar

2. Napirendi pont:

Targy: Tajékoztaté a lejart hataridejl hatarozatokrol
El6adoé: Kiraly Laszl6 polgarmester

(Az elitersesstés a jegyzikonyy 4. 53, melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmestert:
Elmondja, hogy a lejart hatarozatokrol szolo tajékoztatot el6zetesen minden képviselé megkapta
majd megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapesolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a KépviselG-testilletet az elStetjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testilete az elSterjesztést egyhanguilag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

77/2015. (V1. 29.) 6nkormanyzati hatirozata
Targy: Tajékoztato a lejart hataridej hatarozatokrdl

HATAROZAT

Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ugy hataroz, hogy elfogadja a Tajékoztatot a
lejart hatarideja hatarozatokrol. ‘

Felel6s: Polgarmester
Hatarido: Azonnal

Errol értesul:
1. Képviselo-testiilet tagjai
2. polgarmester
3. jegyzd
4. Irattar



3. Napirendi pont:
Targy: Tajékoztaté az SZKTT Kozoktatasi Intézménye Méra Ferenc Csicsergé Ovoda 2014/15.

évi szakimai munkajarol és a 2015/16. évi tervekrdl
El6adé: Kiraly Laszlo polgarmester
(A, eloterjesstés a jegyzdkinyy 5. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgirmestet:
Készonti Gyukinné Brezan Szpomenka 6vodavezeté asszonyt, majd kérdezi, hogy lenne -€ az
anyaggal kapcsolatban kiegésziteni valoja.

Gyukinné Brczin Szpomenka 6vodavezetd:

A beszamol6t mindenki megkapta el6zetesen. A beszamolén beliil az elégedettség mérés részre
szeretne bévebben kitérni. Ez lett a legbévebben taglalva, hiszen éltalaban ez szokta a legjobban
érdekelnt az embereket. Az eredményekkel nem elégedetlen, de elégedett sem. Ezekre szamitott
is, hiszen néhiny olyan intézkedést hozott, amiben biztos volt, hogy a sziil6k szemszOgebol
elégedetlenséget vagy pedig nem olyan iranyu teljesitést fog résziikrél eredményezni, mint ahogy
ez elvarhaté. Ez elsGsotban a KOLO csoportra értendd, személyesen 6 mar tobbszor beszélt az
ott fennall6 problémardl, bizik benne, hogy a nyar végére ennek mir pontot tudnak tenni a
végére. Osszességében ezeket a kérdSiveket mindig az adott évben a kimend nagycsoportosok
szilei toltk ki. Tehat egy 3 éves idGszakot értékelnek. Az idei évi csoport volt az, aki az idén
nyugdijba vonul6 6vénéni mellett minden tanévben masik 6vonénit kaptak. Igy tortént ez Ssszel
1s, mikor Ujat kaptak Gizike 6vonéni mellé, de éppen abbdl a megfontolésbél hogy biztositva
legyen szamukra az a neveld és oktatéi munka, amit megerdemelnek és amire szikségik van.,
hogy az iskolai tanulmanyaikat megkezdhessék. Ugy erzi, es az tikr6zodik a kérdoivekbdl is, hogy
vegul is ezzel a déntéssel a szilSk egyetértettek, és elégedettek voltak. Mindig van olyan, aki
esetlegesen nem igy gondolja, de & azt litja és meg is erdsitette az eredményt és a dontését. Amit
még észrevett a kérdSivek elemzése soran, hogy sokan vannak olyanok, akik csak rutinszertien
toltogetik ki. Ezt az bizonyitja, hogy minden kérdéivben vannak visszatérd kérdések, és ott
sokszor ellentmondasokat talalt, ezért ezek nem igazin értékelhetéek. De mindazok mellett, hogy
az eredményeik csokkenést mutatnak, nem keseriti el, mert tudja, hogy min kell valtoztatni és
célul kittizni a kévetkezd tanévre.

Kiraly Laszlé polgarmester: _
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kér a Képvisels-testiiletet az eloterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisels- testiilete az eloter]es7test egyhangulag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

78/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata ;
Targy: Tajékoztatd az SZKTT Kézoktatasi Intézménye Méra Ferenc Csicsergé Ovoda 2014/15.
évi szakmai munkajarél és a 2015/16. évi tervekrsl

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete tgy hatiroz, hogy elfogadja az SZKTT
Kozoktatisi Intézménye Mora Ferenc Csicsergd Ovoda 2014/15. évi szakmai munkajarol és a
2015/16. évi tervekrdl sz616 tajékoztatot.

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: Azonnal



Ertrol értesul:
1. Képvisel6-testilet tagjai

2. polgarmestet

3. jegyzé

4. SZKTT Mora Ferenc Csicsergd Ovoda
5. Irattar

4. Napirendi pont:

Targy: Deszk Kozség Onkorminyzat Helyi Esélyegyenléség Program  feliilvizsgilatanak
elfogadasa

El6ado: Kiraly Laszl6 polgarmester

(Az: eldterjesstés a jegysdkinyy 6. sz, melléklete)

Kiraly Liszl6 polgarmestet:
Ismetteti az elGterjesztést, majd felkéri Zsurkan Ferenc képviselt, a Pénziigyi- Ugyrendi- és
Kulturalis Bizottsag elnokét, ismertesse a bizottsig allispontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiletnek.

Kiraly Laszlo polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszélas nem volt, szavazasra kéri a Képviselé-testiiletet az eloterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kézség Onkormanyzat KépviselS-testilete az  elSterjesztést egyhangulag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alibbi hatirozatot hozta.

79/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
- Targy: Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléség Program  felillvizsgilatinak
elfogadasa

HATAROZAT

Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testillete az egyenld banasmédtél és az esélyegyenloség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31. § (4) bekezdése alapjan Deszk
kozség 2013-2018. évekre vonatkozd Helyi EsélyegyenlSségi Programjat feliilvizsgalta, és azt az
eloterjesztés mellékletét képezd tartalommal elfogadja.

Felels: polgarmester

Hataridé: azonnal

Eirrdl értesitést kapnak:

1 KépviselS-testiilet tagjai
2, polgarmester

3.  jegyzb

4, TKKI

5. irattar

5. Napirendi pont:

Targy: Kozszolgaltatasi szerz8dés modositasanak jovihagyisa



El6adé: Kiraly Laszlo polgarmester
(Az eldterjesstés a jegysikinyy 7. 53. melléklete)

Kiraly Laszlo6 polgarmester:
A cél egyértelmd, jogszabalyi valtozasok miatt kell eszk6zolni ezt a szerz6dés modositast.

Felkéri Zsurkan Ferenc képvisel6t, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturalis Bizottsag elnékét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elndk:
A bizottsag megtargyalta az eloterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszl6 polgirmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elGtetjesztéssel kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képviselo-testiletet az elGterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Koézség Onkormanyzat Képviselo-testillete az elGterjesztést egyhangilag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

80/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Kozszolgaltatasi szerz6dés modositas jovahagyasa

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete gy hatiroz, hogy jovihagyja a Csongrad
Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. (cim: 6728 Szeged, Varosgazda sor 1. adoszam:
11090074-2-06, ¢j szam: 06-09-00-2781, bankszamlaszam: 10402805-28014140-00000000,
képviseli: Dr. Koltainé Farkas Gabriella tigyvezets) Deszk Kozség Onkormanyzat kozigazgatasi
hataran beltl a telepilési szilard hulladék gyajtésére, artalmatlanitasara vonatkozo 2014. janius 24.
napjan megkotott kozszolgaltatasi szerzodés modositasat egységes szerkezetben foglalva, jelen
hatirozat mellékletét képezé tartalommal.

A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a kozszolgaltatasi szerzodést irja ala.

Felel6s: polgarmester

Hatarid6: azonnal

Errol értesitést kapnak:
1. Képviselo-testilet tagjai

polgarmester

jegyzo
Telepuléstisztasagi Kft.
irattar '

SAEr S AR

6. Napirendi pont:

Targy: Deszk Kozség Kozoktatasaért Kozalapitvany alapitod okiratanak modositasa
El6adé: Kiraly Laszlo polgarmester

(Az eldterjessités a jegyzikinyy 8. 5. melléklete)




Kiraly Laszl6 polgarmester:
Felkéri Zsurkin Ferenc képvisel6t, a Pénziigyl- Ugyrendi- és Kulturalis Bizottsag elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testilletnek.

Kiraly Laszlo polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elotet]eqztessel kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolis nem volt, szavazista kéri a KépviselS-testiletet az elOterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kozség @nkotma’myzat Képviselo-testillete az eloterjesztést egyhangulag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.

81/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Deszk Kozség Kozoktatasaért Kozalapitvany alapité okiratinak modositasa

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat KépviselS-testillete mint a ,,Deszk Kozség Kozoktatdsaért
Kozalapitvany” alapitoja a Kozalapitvany Alapitd Okiratat az el6terjesztés mellékletét képezd, a
modositasokkal egységes szerkezetben jovahagyja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Err6l értesitést kap:

- polgarmester

- jegyz6

- Deszk Kozség Kozoktatasaért Kozalapitvany kuratorium és FEB
- irattar

7. Napirendi pont:

Targy: Koznevelési intézmény feladatellatasanak vallalasa
El6adé: Kiraly Laszlé polgarmester
(Az eldterjesstés a jegyzdkinyr 9. sz. melléiklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:

Erte a nyilatkozattételte azért van szikség, mert a koznevelési intézmények épiileter
onkormanyzati tulajdonuak, de az illami intézményfenntarté kozpont fenntartasaban mikodik az
iskola. A nyilatkozat szerint - a korabbi éveknek megfeleléen- az 6nkormanyzat tovabbra is
mitkodtetni kivinja sajat erSbél a koznevelést szolgals ingd/ingatlan vagyont.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Felkéri Zsurkin Ferenc képvisel6t, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturslis B1zottsag elnoket,
ismertesse a bizottsag a]laspont]at. :

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az f:loter]esztest és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra ]avasol]a a
Képviselo-testiiletnek.



Kiraly Laszlo polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elGterjesztéssel kapesolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képviselo-testiletet az elGterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kozség C)nkorrn:inyzat Képviselo-testillete az  eloterjesztést egyhangulag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

82/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Kéznevelési intézmény feladatellatasanak vallalasa

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a nemzeti kéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC.
torvény 76. § (4) bekezdése alapjan gy hatiroz, az Onkormanyzat a rendelkezésére all6 sajat és
‘atengedett bevételek terhére, a sajat tulajdonaban all6 — az allami intézményfenntarté koézpont

altal fenntartott koznevelési intézmény feladatainak ellatasat szolgalé — ing6 és ingatlan vagyon

mukaodtetését a helyl onkormanyzati képviselok valasztasa évét kovets szeptember 1-jétdl vallalja.

A Képviselo-testiilet a polgarmester és a jegyzé 2015. janius 15. napjan kelt, a koznevelési
intézmény feladatellatasanak vallalasara vonatkozo nyilatkozatat a hatarozat mellékletét képezo

tartalommal jovahagyja.

Felel6s: polgarmester

Hatarid: azonnal

Eirrdl értesitést kapnak:

1.  Képviselo-testiilet tagjai
2. polgarmester

3. jepyzo

4. SZTEJKI

SR siratiat

8. Napirendi pont:

Targy: ,,Kabitoszer-prevencios programok tamogatasa” c. palyazathoz valé csatlakozas
El6adé: Kiraly Laszlo polgarmester

(Az, eldterjesstés a jegyzokonyy 10. 53, melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Ugy gondolja, hogy a cél egyértelmi, ahogy az az elGtetjesztésbol is latszik. Nagyon illene beadni
ezt a palyazatot.

Felkéti Zsurkin Ferenc képvisel6t, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturilis Bizottsdg elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszlé polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elGterjesztéssel kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazisra kéri a Képviselo-testilletet az elSterjesztés
elfogadasarol.



Deszk Kozség Onkorményzat Kepviselo-testilete az eloterjesztést egyhangulag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

83/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata :
Targy: , Kabitészer-prevenciés programok tamogatisa” c. palyazathoz valé csatlakozas

HATAROZAT

Deszk K('jzség Onkorményzat KépviselStestiilete gy hatiroz, hogy jévihagyja a ,,Kabitoszer-
prevencios programok tamogatasa” (KAB-ME-15/B) c. palyazaton valé részvételt az alabbiak
szerint:

Megpalyazott tamogatasi sszeg (90%): 1.651.443,-Ft
Onrész (10%): 183.494 -Ft.
Teljes koltségvetés: 1.834.937,-Ft

Az 6nerd Osszege az (“)nkormémyzat 2015. évi koltségvetési rendeletében rendelkezésre all.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: azonnal

Errol értesitést kapnak:

Képvisel6-testiilet tagjai
polgarmester

jegyzd

Polg. Hiv.- Pénziigyi Csoport
irattar

St oS KT RSy

9. Napirendi pont:

Targy: Testvér telepiilési programok és egyuttmiitkodések
El6adé: Kiraly Laszl6 polgarmester

(Az eliterjesstés a jegyzokinyy 11. s5. melléklete)

Kiraly Lisz16 polgarmester:

A palyazat elsédleges célja az, hogy timogassa, apolja és fe]lessze a Magyarorszag és a Karpat-
medence magyarok lakta teleptlései kozott magyar-magyar kapesolatokat, illetve a meglévd
egyuittmikodések kolesonds fejlesztése magyarorszagi onkormanyzatok és Szlovakia, Ukrajna,
Romania, Szerbia, Horvatorszag, Szlovénia, Ausztria 6nkorményzatai kézott.

Felkéri Zsurkin Ferenc képvisel6t, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturalis Blzottsag elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnék:
A bizottsig megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.



Mivel kérdés, hozzaszélis nem volt, szavazisra kéri a Keépvisel6-testilletet az elGterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete az elGterjesztést egyhangilag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.

84/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatirozata
Targy: Testvér telepulési programok és egyiittmikédések

HATAROZAT

Deszk Kozseg Onkormanyzat Képviselotestiilete vigy hataroz, hogy részt vesz a Bethlen Gabor
Alapkezel6 Zrt. Altal kiirt ,, Testvér telepiilési programok és egytittmiikodések” c. palyazaton.

A Képviselo-testitlet felhatalmazza a polgirmestert a palyazat benytjtisahoz sziikséges
intézkedések megtételére, okiratok alairasara.

FelelGs: polgarmester

Hataridé: azonnal

Exttdl értesitést kapnak:

Képvisel6-testiilet tagjai
polgarmester

jegyzé

Polg. Hiv.- Pénziigyi Csoport
irattar

DA e e

10. Napirendi pont:
Targy: A SZTEJKI Zoltanfy Istvan Altalinos Iskola tagintézmény vezetSjének megbizasaval

kapcsolatos egyetértési jog gyakotlisa ¢
El6adé: Kiraly Laszlo polgarmester
(Ag, eldterjesztés a jegyzokinyy 12. sz, mellékelete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Ugy gondolja, hogy mindenképp tamogatni kell, hogy ez az igazgat6i palyazat beadisra keriilion,
hiszen Vid Gyorgy eddig is jol ellatta és iranyitotta az iskola vezetését.

Felkéri Zsurkan Ferenc képviselot, a Penzugyl— Ugyrendl— és Kulturilis Bizottsag elnokét,
ismertesse a bizottsag allispontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsig megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadsra javasolja a
Képviselo-testiletnek.

Kiraly Laszlo polgarmester: :
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képvisel6-testiletet az eloterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kozség Onkormanyzat KeépviselS-testilete az eloter]esztest egyhangulag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.



85/2015. (V1. 29.) 6nkormanyzati hatérozata
Targy: A SZTEJKI Zoltanfy Istvan Altalinos Iskola tagintézmény vezetSjének megbizisival
kapcsolatos egyetértési jog gyakorlasa

HATAROZAT

Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete hatiroz, hogy a Szegedi Kistérség Tébbeéla
Tarsulas és Deszk Kozség Onkormanyzata kozott létrejott EgyuttmOkodési szerzddés 13.2.
pontjaban foglalt egyetértési jogat gyakorolva egyetért azzal, hogy a SZTEJKI Zoltinfy Istvan
Altalinos Iskola tagintézmény vezetdi feladatainak ellatisaval Vid Gyorgy (6726 Szeged, Csinszka
u. 25.) keriiljon megbizasra 2015. jalius 31-t8] szamitott 5 év hatarozott idStartamra.

Felel6s: polgarmester
Hatarido: azonnal

Errol értesul:
1. Keépviselo-testilet tagjai
2. polgarmester
3. jegyzd
4. A Szegedi Kistérség Tobbeélu Tarsulasanak Kozoktatasi Intézménye — Dr. Gera Tibor

fSigazgato
5. Vid Gyorgy — tagintézmeény vezeto
6. Irattar

11 Napirendi pont:

Targy: Dr. Kiraly Szilvia kérelmének megtargyalasa
El6ado: Kiraly Lasz16 polgarmester

(Az eloterjesztés a jegyzokinyy 13. s3. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Dr. Kiraly Szilvia fogorvos kérelmet adott be azt illetéen, hogy szeretné, ha tivollétében dr.
Németh Zsuzsanna és dr. Halasz Andras fogszakorvosok helyettesithetnék. Nem gondolna, hogy
ennek barmi akadalya lehet.

Felkéri Zsurkan Ferenc képviselt, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturilis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az eloterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja a
KépviselS-testiiletnek.

Kirily Laszlé polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elterjesztéssel kapesolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képviselo-testiletet az elGterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Koézség Onkorminyzat Képvisels-testillete az eléterjesztést egyhangilag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.



86/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Dr. Kiraly Szilvia kérelmének megtargyalasa

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete dr. Kirdly Szilvia fogszakorvos és az
Onkormanyzat kozott 2012. december 18. napjan létrejott, az alapellitis keretébe tartozé
fogaszati rendelés feladatainak orvosi magangyakorlat keretében torténs ellatisa targya
feladatellatasi szerz6dés 12. pontja alapjan Ggy hataroz, hogy hozzajarul ahhoz, hogy tavollétében
dr. Kiraly Szilvia fogszakorvost dr. Németh Zsuzsanna és dr. Halasz Andras fogszakorvosok
helyettesitsék.

Felel6s: Polgarmester
Hatando: Azonnal

Eirrél értesul:
1. Képvisel6-testiilet tagjai
polgarmester
jegyzo
dr. Kiraly Szilvia
OEP
Irattar

o Al S e )

12 Napirendi pont:

Targy: Maros Ponty Horgaszegyestilet timogatast kérelme
El6ado: Kiraly Laszlé polgarmester

(Az eliterjesztés a jegyzikonyy 14. s3. melléklete)

Kiraly Laszlo6 polgarmester:

A Maros Ponty Horgaszegyestilet tamogatasi- kérelmet adott be mikodési feladatai ellatasara,
mivel az erre vonatkoz6 palyazat benyujtasa utin, ahol egyébként 250.000 Ft. timogatast nyertek
az Emberi Eréforris Tamogatiskezeld Hazai Programok Igazgatosagatdl, viszont ezt az Gsszeget
forrashiany miatt nem tudjak az egyesiilet részére atadni, ezért varolistara keriiltek. Ebben a
kérelemben konkrétan mobil WC bérlésére, aramdij és vizfoldtani naplé elkészittetésére kérnék az
onkormanyzat tamogatasat.

Felkéri Zsurkan Ferenc képviselét, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturilis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsag allaspontjat.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsig megtargyalta az elGterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel elfogadasra javasolja'a
Képvisel6-testiiletnek.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az eloterjesztéssel kapcsolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a KépviselG-testiletet az elGterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Koézség Onkormanyzat Képviselé-testillete az elStetjesztést egyhangilag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.



87/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatirozata
Targy: Maros Ponty Horgaszegyesiilet tamogatasi kérelme

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testillete gy hatiroz, hogy a Maros Ponty
Horgaszegyesilet (6772 Deszk, Tempfli tér 7.) részére 250.000,-Ft, azaz KettGszazdtvenezer
forint Gsszegd tamogatist nyUjt a szivattyuzassal kapcsolatos aramdijak, mobil WC bérlés
valamint vizfoldtani napl6 elkészitésének fedezésére.

A timogatis Gsszege az Deszk Kozség Onkormanyzata kéltségvetésérdl és annak végrehajtasi
tendjérdl szolo 1/2015. (11.24.) énkorményzati rendelet ,civil szervezetek tamogatasa” soron
rendelkezésre 4ll.

A Keépvisel6-testiilet felhatalmazza a polgirmestert a timogatasi szerz6dés alairasara.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Errol értesitést kapnak:

polgarmester

jegyzo

P.H. Gazdasagi csoport

Maros Ponty Horgaszegyesiilet
Isattar

SR e e e

13 Napirendi pont: ‘
Targy: Zoltanfy Iskola tanterem felajitasai

El6ado: Kiraly Laszlo polgarmester
(8=zdbel: eldterjesstés)

Kiraly Laszl6 polgarmester:

Az onkorményzat {géretet tett arra vonatkozoéan, hogy minden évben 2 tanterem feldjitasra keriil
az iskolaban. Ebben az esetben meg is kezdenék a munkalatokat a régi iskola alsés termét, és az
4j iskola egyik felsGs tantermét illetGen. Lesz butorcsere, festés, burkolatjavitas, egyszéval teljes
korii lenne a feljitas ezeket a tantermeket illetGen. :

Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elGterjesztéssel kapesolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazisra kéri a KépviselS-testilletet az elSterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Koézség Onkorméanyzat Képvisel6-testillete az elSterjesztést egyhangilag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

88/2015. (VI. 29.) onkormanyzati hatirozata
Targy: Zoltanfy Iskola tanterem felujitasai

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete tgy hataroz, a SZTEJKI Zoltinfy Istvan
Altalanos Iskola ketté tantermét — egy tanterem a ,régi” épiletben, egy tanterem az ,0j”
éptiletben- teljeskoraen feldjitja, bltorzat cserével egytitt.



A Képviselo-testilet felhatalmazza a polgarmestert a felujitashoz sziikséges intézkedések
megtételére.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: 2015. augusztus 31.

Ertdl értesiil:
1. Képviselo-testilet tagjai

2. polgarmester

3. jegyzé

4. PH-Gazd. csop.
5. Irattar

14 Napirendi pont:

Targy: A Deszki Sport Club tamogatasa
El6adé: Kiraly Laszlo polgarmester
(S=6beli eldterjesstés)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
A Deszki Sport Klub kérelmet adott be a mikodési koltségeinek biztositisara.

Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az el6terjesztéssel kapesolatban.

Mivel kérdés, hozzaszolas nem volt, szavazasra kéri a Képvisel6-testiletet az elGterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az elGterjesztést egyhangtlag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

89/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: A Deszki Sport Club timogatisa

HATAROZAT

Deszk Kozség C)nkorményzat Képviselo-testiilete ugy hataroz, hogy a Deszki Sport Club részére
550.000,-Ft, azaz Otszazdtvenezer forint tamogatast nydjt a mikodési koltségei biztositasa
érdekében.

A tamogatas Osszege az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésérdl szolé 1/2015. (11.24)
onkormanyzati rendeletben a ,,civil szervezetek timogatasa” soron rendelkezésre all.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Kapjak:

1. polgarmester

2. jegyzé

3. P.H. Gazdasagi csoport
4. BSE

5. irattar



15. Napirendi pont:

Targy: Kéménysepro-ipari kozszolgaltatas atadasa Szeged MJV részére
Eléadé: Kiraly Laszlo polgarmester

(8=0bels eliteryesstés)

Kiraly Laszl6 polgarmester:

2011-ben az 6nkormanyzat onkeént vallalta, hogy a kéménysepré-ipari kozszolgaltatasi feladatokat
ellitja. Viszont most ennek a feladatnak az elvégzését szeretné az eredeti cimzettnek, azaz Szeged
Megyei Jogu Vatos részére visszaadni A vallalast6l a kozszolgaltatast onként wvallalo
onkormanyzat a vallalas idépontjat megel6z6 legalabb hat honappal korabban dont, és errdl
haladéktalanul értesiti a feladat eredeti cimzettjét. A kozszolgaltatast dnként vallalé 6nkormanyzat
a kozszolgaltatassal csak adott év utolsé napjaval hagyhat fel, igy ez a szolgaltatis majd csak 2016.
januar 1-el keril majd at Szegedhez.

Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapesolatban.

 Mivel kérdés, hozziszdlis nem volt, szavazisra kéri a Képviselo-testilletet az eloterjesztés
elfogadasarol.

Deszk Kozség C)nkormﬁnyzat Képviselo-testillete az  elOterjesztést egyhangulag, 4 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

90/2015. (VI. 29.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Kéménysepré-ipari kozszolgaltatas atadasa Szeged MJV részére

HATAROZAT

1. Deszk Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testillete mint a  kéménysepro-ipart
kozszolgaltatas feladatot onként vallalo, a kéményseptd-ipari kozszolgaltatastdl szolo
2012. évi XC. torvény (tovabbiakban: Kskt) 3. § a) pontja, valamint (2) bekezdése
alapjan gy dont — egyben a 173/2012.(X.29.) o6nkorminyzati hatirozatit akként

modositja - hogy a kéménysepré-ipart kozszolgaltatas ellatasat a feladat eredeti
cimzettjének, Szeged Megyei Jogu Viros Onkormanyzatanak 2016. januar 1. nappal
atadja.

2. A Képviselo-testilet a dontés eredményeképp a kéménysepré-ipari kozszolgaltatasi
feladat atvallalasardl sz616, Szeged Megyei Jogt Varos Onkormanyzataval 2014. januar 27.
napjan megkotott megallapodast 2015. december 31. napjaval felmondja, egyben

- felhatalmazza a polgarmestert a feladat atadasarol szolé megallapodas alairasara.

3. A Képviselo-testiilet hivatkozva a Kskt. 3. § (2) bekezdésére, a Szegedi Kéményseprdipari
Szolgaltaté és Kereskedelmi Kft-vel 2011. februar 24-én megkétott kéménysepro-ipart
kozszolgaltatasi szerzédést 2015. december 31. napjaval felmondja.

Felelos: polgarmester
Hataridé6: 2015. janius 30.

Errol értesul:
1. Képviselo-testilet tagjat
polgarmester
jegyzo
Szeged Megyei Jogh varos Onkormanyzata
Szegedi Kéményseproipari Szolgaltato és Kereskedelmi Kft.
Irattar
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Kiraly Laszlo polgarmester:
Mivel mas napirendi pont nem volt, megktszoni a részvételt a megjelenteknek és az tlést bezarja.

Kirdly Lészl6.
polgdrmester.
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DESZK KOZSEG POLGARMESTERETOL
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL.: 62/571-580 fax.:571-581, e-mail: ph@deszk.hu

MEGHIVO

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete 2015. jinius 29-én (hétf6) 16.30-6rakor

testiileti iilést tart, amelyre ezuton tisztelettel meghivom.

Az  iilés  helye: Deszki  Polgarmesteri  Hivatal  Macskassy  Izolda  Terme
(Deszk, Tempfli tér 7.)

NAPIREND:

1. T4jékoztato6 a két iilés kozott végzett munkarol, a kozséget érint6 fontosabb
eseményekrél és az 6nkormanyzati palyazatokrol
Eldads: Kiraly Ldszlo polgdrmester
2. T4jékoztato a lejart hataridejli hatarozatokrél
Elads: Kiraly 1.dszld polgdrmester
3. T4jékoztaté az SZKTT Kozoktatasi Intézménye Méra Ferenc Csicsergs Ovoda 2014/15,
évi szakmai munkajarol és a 2015/16. évi tervekrdl
Eldads: Kirdly Ldszl6 polgdrmester
4. Deszk Kozség Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGség Ptogram feliilvizsgalatanak
elfogadasa
Elads: Kirdly 1dszio polgdarmester
5. Kozszolgaltatasi szerz6dés modositasanak jovahagyasa
Eloads: Kirdly Laszld polgdrmester
- 6. Deszk Kozség Kozoktatasaért Kozalapitvany alapité okiratinak médositasa
Eldade: Kirdly Lassid polgdrmester
7. Koznevelési intézmény feladatellatasanak vallalasa
Eléads: Kiraly 1dsslo polgdrmester :
8. ,,Kabitoszer-prevencios programok tamogatasa” c. palyazathoz valo csatlakozas
Elads: Kiraly Liszlo polgdrmester
9. Testvér telepiilési programok és egyiittmiikodések
Eloads: Kirdly Lds3lé polgdrmester
10. A SZTEJKI Zoltanfy Istvan Altalinos Iskola tagintézmény vezetdjének megblzasaval
kapcsolatos egyetértési jog gyakorlasa
Eloads: Kirdly Ldssle polgdrmester
11. Dr. Kiraly Szilvia kérelmének megtargyaldsa
Eloads: Kirdly Ldszlo polgdrmester
12. ,,Maros Ponty” Horgaszegyesiilet kérelmének megtargyalasa
Eléads: Kirdly Ldszlo polgarmester
13. Egyebek
Eldadd: Kirdly Laszlo polgarmester

Deszk, 2015. junius 26. Tisztelettel:

"1/ \
A, Kird{;r&‘sm/

- polgarmester
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JELENLETI IV

Késziilt: 2015. jiinius 29-¢én Deszk Kozség Onkormanyzat
Képviselo testiiletének iilésén

B

Kiraly Laszl6 polgdrmester

Brezan Krisztifor képvisel

I

{ A
Karicsonyiné Fehérvari Szilvia képvisel6 Kot VWT T ' Tl fuloe
Schultz Jézsefné képviseld r&&x&k \\.‘,Lu-& f (I \/\

Silléné Varga Aniké képviseld

Sztan Laszlé képviselo

Zsurkan Ferenc képviselo

Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita
jegyzt'i

e B SSROHENKA C%Wtwl R Qm’&u«w%y
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Tajékoztato a két iilés kozott végzett polgarmesteri munkarol

Ikt.: 264-80/2015,

A kepviseltestillet el6zd llése 2015. majus 26-an volt. Az azéta eltelt idészakban végzett
polgarmesteri munkéarol az alabbiakban adok tajékoztatast.

2015. majus és
junius hé datumai

Események

Majus 27.

Dél-alfoldi Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas Pénziigyi Bizottsaganak,
majd ezt kvetden Tarsulasi Tanacsanak lilése Szegeden

Majus 28.

Targyalas Fehér Laszloval, a Fehér & Fehér Utépits Kft. ligyvezetsjével a
hivatalban

Hulladékgazdalkodasi Tarsulas llése Szegeden

SZKTT taggyliles Szegeden (Brczan Krisztifor alpolgarmester dr volf jelen)

Majus 29.

Gyereknap a Szabadidéparkban

Mora Ferenc Csicsergd Ovoda Katica csoportjanak ballagasa, majd délutan
kerti-party az dvoda udvaran

Deszki Népi Hagyomanyérzé Kozossegi Haz miiszaki atadasa

Junius 01.

Talalkoz6 a hivatalban Ponicsan Péterrel napelemes palyazattal kapcsolatosan

Vezetéi megbeszélés a hivatalban

Megbeszélés a hivatalban Toth Viktor és Téth Zita rozsakertészekkel

Talalkozo Jako Dénessel Szegeden (Téjhaz berendezés)

Deszki Népdalkér — proba a Faluhazban

Junius 02.

Megbeszélés Ordégné Jesity Klara Deszk, Damjanich u. 36. sz. alatti lakossal

Targyalas Sandor Janossal a hivatalban — terepjaré palyazat

Megbeszélés a hivatalban Lukacs Attilaval

Megbeszélés Muhari Attila vallalkozéval a hivatalban

Janius 03.

Talélkozé Fary Irénkével Szegeden a mizeumban - Tajhaz berendezése

Junius 04.

Megbeszéles Nagy Janos asztalossal a hivatalban — miiszaki iroda bitorzata

Térgyalas dr. Botka Laszloval Szegeden a Varoshazan

Pedagbgusnapi Unnepség a Faluhaz kupolatermében

Polgéarér Egyesiilet alakul6 (ilése az ldések Napkéziotthonaban

Junius 06.

Ullési Falunapok

Janius 08.

Talalkozé Baté Roland miivezet6vel a hivatalban - napelemes palyazat

Vezetdi megbeszélés a hivatalban

Rendkiviili testiileti Glés a hivatalban

Talalkozé Felfdldi Laci bacsival — palyazattal kapcsolatosan

Junius 09.

Targyalas dr. Csurgd Edittel, a NAV megyei igazgatdjaval Szegeden

Junius 10.

re

,Sutés-Fézés" névnapi ebéd a Nyugdijas Klubban

Junius 11-14.

Hivatalos latogatas németorszagi testvértelepiilésiinkre, Pirnara Brczan
Kriszifor alpolgarmester tarsasagaban.

Junius 13.

Zoltanfy Istvan Altalanos Iskola végzés diakjainak ballagasa a Faluhazban

Junius 15.

Vezetdi megbeszélés a hivatalban

Targyalas a hivatalban Adamov Csedomirral, a DSC elndkhelyettesével és
............ palyabntézéssel kapcsolatosan

Junius 17.

Megbeszélés a hivatalban Makra Erikaval, a Deszki Posta Ujonnan kinevezett
vezetbjével




Megbeszélés a hivatalban Nagy Gaborral testvervarosi palyazat tgyben

Junius 18. Dél-alfoldi Terségi Hulladekgazdalkodasi Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak Ulése
Szegeden
Targyalas a hivatalban Szalma Judittal, a Generali Biztositd Zrt. deszki
képvisel6jével
Rézsa Hungaricum ,AGRIROSARIUM” bemutato park Unnepélyes megnyitoja
Deszken '
Junius 19. Targyalas a hivatalban Szab6 Sandorral, a Tavér Kft. igyvezetdjével — kiiltéri
kamerak elhelyezése
Tanévzaro linnepség a Zoltanfy Istvan Altalanos Iskolaban
Junius 20. Szbregi Rozsalnnep
Falunapi tinnepség Dbcon
Junius 22. Vezet6i megbeszélés a hivatalban
Déli Napfeny Nonprofit Kft. taggy(ilése szegedi székhelyén
Deszki Népdalkér évzaro rendezvénye a Faluhazban
Junius 24. Siités-Fézés” névnapi / sziiletésnapi ebéd a Nyugdijas Klubban
Junius 25. DSC elndkséqi ilés a sportdltdzében
Junius 26. Tanévzaré értekezlet a Zoltanfy Istvan Altalanos Iskolaban
A berendezett Népi Hagyomanyérzé Kozdssegi Haz linnepélyes atadésa
Junius 29. Vezetdi megbeszélés a hivatalban

Deszk, 2015. junius 26.

Tisztelettel:

AT -

\“Kiraly Laszl6/
' polgé{mggter
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DESZK KOZSEG POLGARMESTERETOL
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL: 62/571-580, FAX: 62/571-581

. E-MAIL: ph@deszk.hu

Szama: 264-81/2015. Targy: Tajékoztato a lejart hataridejii
: hatérozatokrol

2

Eléterjesztés

Deszk Kozség Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete részére

Deszk

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Deszk Kozség fjnkorményzat Képviseldtestilletének tagjai a 2003. oktdber 6-i Képviselotestiileti
lilésen felkérték a polgarmestert, hogy a lejart hatarideji hatarozatokrol és azok végrehajtasardl a
Testiileti tiléseken adjon részletes tajékoztatast.

Ezen kérésnek eleget téve készitettem el jelen elSterjesztést, melyhez mellékelten csatolom a lejart
hataridej{i hatarozatokrol és azok végrehajtasarol szolo anyagot.

Deszk, 2015. janius 26.

 Tisztelettel:
/" Rk :

\Kirdly Liszlé
polgarmester
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SZEGEDI KISTERSEG TOBBCELU TARSULASA OVODAI
MORA FERENC CSICSERG® OVODA
6772 Deszk, Mora F. u. 2.

Tel.: (62) 271-311  Fax: (62) 271-311
E-mail: ovideszk@gmail.com

BESZAMOLO 2014/2015
SZKTT OVODAI Méra Ferenc Csicsergé Ovoda

1. Létszamok alakulasa a 2014/2015. nevelési évben

a)  Gyermeklétszam a tagintézményben korcsoportonként

Korcsoport Nyitd létszam (f6) Zaro létszam (f6)
2012. majus 31. utan sziiletett - 2

2011. junius 1. és 2012. majus 31. kdzott szilletett 18 20

2010. janius 1. és 2011. majus 31. kdzott sziiletett 30 30

2009. junius 1. és 2010. majus 31. kdzott sziiletett 29 28

2008. janius 1. és 2009. majus 31. kdzott sziletett 27 25

2007. junius 1. és 2008. majus 31. kdzott szilletett & 7

2007. janius 1 elétt sziiletett - -
Osszesen 111 112

b)  Ovodai csoportok szama és létszama

Evfolyamcsoport Csoportok szama Nyité létszam (f6) Zard létszam (f6)
Kiscsoport 1 27 30
Kézépsdcsoport 1 29 27
Nagycsoport 1 26 25
Vegyes csoport 1 29 30
Osszesen 4 111 2

¢)  Kobzalkalmazotti Iétszam, allashelyek szama

Munkakdr Nyito létszam (f6) Zaro létszam (f6) | Allashelyek szama
(statusz)

Ovodapedagégus 9 9 -

Dajka 4 4 .

Egyéb nem pedagdgus 2 2 -

Osszesen 15 15 -

d)  Vezetd és egyéb megbizésok

Megbizas

Létszam (f6)

Tagintézmény-vezetd

Tagintézmény vezet6-helyettes




Telephelyvezetd

Munkakézésség vezetd (helyi)

Munkakodzosség vezetd (intézményi)

Kdzalkalmazotti tanacs (elndk, tagok)

Szakszervezeti tisztségviseld

2. A 2014/2015. tanévet érint6 nyertes palyazatok

Palyazat kiirdja, temaja

Palyazati idészak Onrész

Palyazati
tamogatas

3. Ovodai felvétel, beiskolazas

a)  Iskolaba lépés 6vodabdl

Altalanos iskola

Létszam (f6)

Az intézményen belll, helyben 1446
Az intézményen beliil, masik telepiilésen S
Az intézményen kivil 8
Osszesen 28

b)  Belépb (beiratkozott) gyermeklétszamok

Korcsoport Létszam (f6)
2013. méjus 31. utan sziletett 2
2012. junius 1. és 2013. majus 31. kdzott sziletett 11
2011. junius 1. és 2012. majus 31. kdzott sziletett 8
2010. junius 1. és 2011. majus 31. kdzétt sziiletett -
2009. junius 1. és 2010. majus 31. kdz6tt sziletett -
2008. junius 1. és 2009. majus 31. kdzétt sziletett -
2008:. junius 1 el6tt sziiletett -
Osszesen 21

4. Intézményi szinti (kistérségi) munkakézésségek munkaja

a)  Bemutato orak, foglalkozasok a tagintézményben

Csoport Bemutato orak szama Résztvevd (f6)
Szivarvany 1 12
Kolo 1 8




b)  Reészvétel mas tagintézmény bemutato orain, foglalkozasain

Tagintézmény Bemutat6 6rak szama Résztvevd (f6)
Pipacs évoda 2 3
Szatymazi 6voda 1 1
Ujszentivani 6voda 1 2

5. Pedagogiai munka, fejlesztések, rendezvények az év soran

A 2014/2015 — 6s tanév vallalasait teljesitettiik. Mindennapi munkénkba beépitettiik az elmult
tanév TAMOP palyazat hozamat, a “Jo gyakorlat™- ot, a komyezettudatos nevelés és a
dramapedagoégia terén. Bevezettiik a DIFER diagnosztikus fejlédésvizsgalé rendszert, melyet
a gyermekek alapkészéégének méréséhez hasznalunk. A felmérések soran tapasztalt
hidnyossagokra épitve hatarozzuk meg a fejlesztést.

A tanév folyaman két 6V0dapedagégus elvégezte a GRASSROOTS 6nkéntes tanfolyamat, igy
szeptembertdl csatlakozunk az MLSZ GRASSROOTS programhoz, tovabbi lehetéséget

biztositva az egészséges életmod alakitésara.

Az 0szi és tavaszi tuddsnapokon két dolgozé kivételével részt vett. Két csoport tartott
bemutato foglalkozast. A litogatasok nagyban hozzdjérultak a pedagdégiai munka

szinvonalanak emeléséhez.

Felvallaltuk sziiléi férumok megszervezését, melynek eleget is tettiink. Idei témank az
iskolaérettség volt, Dr.Csapd Agnes eléadaséban. Meghivott vendégeink voltak még Vid

Gyorgy iskolaigazgato és Arany Marta leendd elsé osztalyos tanito.
Elkezdtiink egy szorosabb és tartalmasabb egyiittmiikdést a helyi iskolaval, mely kapcsolatot
nagyon hasznosnak és jonak tartunk mindkét részrol.

Tovébbra is apoljuk a magyar és szerb hagyomanyokat és néptancot.

Munkank sordn nagy hangsulyt fektetiink a gyermekvédelemre. Az 6voda gyermekvédelmi
felelése folyamatos kapcsolatban 4ll minden 6vodapedagégussal. Havonta tartunk

esetmegbeszéléseket a gyermekjoléti szolgalat vezetdjével, a védondvel.



a) Programok

Truffaldind babszinhaz

Egész ovoda’

Egészségiigyi hetek keretén beliil, vetélkedo,
egészséges taplalkozas, mozgas

40 £6

TAMOP  palyazat  keretén  beliil

kornyezetvédelmi vetélkedo

Egész 6voda

Latogatas a Mora Ferenc Mizeumba

40 f6 (nagy csoportosok)

Mikulas linnep

Egész 6voda

Szent Nicola

30 6

Adventi késziil6dés, gyertyagyijtas

Egész 6voda

Karacsonyi iinnepség a szerb csoporttal
egyiitt

6016

Els6 osztalyosok vendégiil latasa

az egész Gvoda

Szent Szava iinnepe

szerb csoport

Farsangolas egy hétig

Egész 6voda

Mora Ferenc Versmondo talalkozo

az egeész ovoda

Zene vilagnapja az egeész 6voda
Madarak fak napja az egész ovoda
A viz vilagnapja Egész 6voda

Latogatas az iskoléba

40 6

Gyermeknap az egész 6voda
Ko6z6s kirandulas Opusztaszerre az egész ovoda
Szegedi Nemzeti Szinhazi latogatas 25 16

| Kossuth u.-1 futé verseny 12 16

Ovodasok futdversenye a Sportcsarnokban

az egész ovoda

Nagyok bucsuzasa tarsaiktol, az ovodatol,
Kerti parti

az egész ovoda,csaladok

Fabatka

60 6

Sziiretel

Egész 6voda




» Rendezvények

Résztvevék szama
gyermek/ sziilé
Kémyezetvédo vetélkedd 96 gyermek
Versmondé vetélked6 42 gyermek / 34 sziilo
Sziil6i forum 24 sziil6
Csaladi nap 65 gyermek / 52 sziil6

6. Elégedettségmeérés eredménye:

Az idei évben is elvégeztiik az elégedettség méréseket a kimend gyerekek sziilei korében. Az
eredmények azt mutatjék, hogy a sziilok elégedettek, a gyerekek szeretnek 6vodaba jarni. A
pedagdgusokat felkésziilteknek tartjék, a nevelés szinvonala az elvarasaiknak megfeleld.

Az eredmények szamokkal kifejezve viszont enyhe visszaesést mutatnak. Ezek kétségkiviil a
tanév folyaman bekovetkezett véltozasoknak és nehézségeknek betudhato, mely visszaeséssel
a dontéshozatal pillanataban is szdmoltam, viszont a hosszatavi, és tartos fejlédés és mindség
javulas érdekében ezeket fel kellett vallalni. |

A dolgozdk korében végzett elégedettség mérés is hasonld képet mutat.

7. Kapcsolataink:

° Fenntarté — napi szinten tartjuk a kapcsolatot.
e Polgarmesteri Hivatal — A polgarmesteri hivatallal j6 a kapcsolatunk. Rendszeresen
reészt vesziink a Testiileti iiléseken, heti, sziikkség szerint megbeszéljiik az dvodaval

kapcsolatos dolgokat.

@ Szerb Onkormanyzat

° Iskola — egyiittmiikodési terv szerint dolgozunk 6ssze.

° Deszk Kozség Kozoktatasaért Kozalapitvany

@ Faluhdz- rendszeresen tartjuk a kapcsolatot, kdzds programokat szerveziink,

konyvtarlatogatasokat szervezink.

o BANAT egyesiilet

Hagyomanyos rendezvényeinket, programjainkat, igyeksziink oly médon megszervezni, hogy

a lehetd legtobb sziilo, csaladtag, tamogatd szervezet részt vegyen rajta.




Megkdszéndm Polgarmester Urnak, Jegyzd Asszonynak és a Képvisels Testiiletnek a

bizalmat, fejlesztod elképzeléseink, nevel6 munkank, kéréseink tamogatasat.

Deszk, 2015. junius 25.

Gyukinné Brczan Szpomenka
tagintézmény-vezetd



Nevelomunk:t segité elégedettségmérés osszesitéo / Mora Ferenc Csicsergéd

2015.
5 4 3 2 1 atlag
L Az 6voda felszereltsége megfeleld. 17% 67% 17% 0 0 4
2 Az 6vodai kornyezet biztonsagos. 17% 50% 33% 0 0 3,83
3, Az 6voda neveld-fejleszté munkaja a 67% 33% 0 0 0 4,67

pedagogiai program alapelveinek megfelel
napi pedagdgiai gyakorlatot tiikkrozi.

4. A pedagogusok a gyermekek érdekl6dését 100% 0 0 0 0 3
kivalto, fejlédésiiket segité modszereket ;
alkalmaznak. '

S A gyermekek sziilei megfeleld visszajelzést, 83% 17% 0 0 0 4,83
informaciét kapnak gyermekiikkel és az
ovodaval kapcsolatban.

6. A sziiloknek lehetoségiik van arra, hogy 67% 17% 0 17% 0 4,33
bekapcsolédjanak a gyermekeiket érint6
dontések elokészitésébe, véleményt
nyilvénitsanak, javaslatokat tegyenek.

7 Az ovodaban fontos szerepe van a kozosségi 67% 17% 17% 0 0 4,5
nevelésnek, a csoportokat az egyiittmiksdés
€s az elditélet mentesség jellemzi.

8. Az 6voda hangsulyt fektet a gyermekek 83% 0 17% 0 0 4,67
komyezettudatos nevelésére,

9. Az dvoda hangsulyt fektet az egészséges 83% 0 17% 0 0 4,67
életmddra nevelésre. '

10. | Az 6voda hangsuilyt fektet a nemzeti 83% 17% 0 0 0 4,83

hagyomanyok megismertetésére, a
magyarsigtudat, a hazaszeretet alakitdsara.

11. | A vezetd egyértelmiien fogalmazza meg 50% 17% 33% 0 0 4,17
* | elvarasait, hatirozza meg a feladatokat,
biztositja az egyenletes terhelést.

12. | A vezetd fontosnak tartja a dolgozok 67% 33%. 0 0 0 4,67
személyes fejlodését, jo kozérzetét, amit
egyeni feladatadassal is segit.

13. | A vezetd ellendrzb-értékeld tevékenysége 33% 33% 33% 0 0 4
folyamatos, visszajelzése korrekt, tényszeri.
14. | Az dvodan beliili informacidéaramlas 0 67% 17% 17% 0 3.5

kétiranyu, a dolgozok idében megkapjak a
munkajukhoz sziikséges informacidkat.

15. | A vezetd igényli a véleményeket, timogatja a 50% 33% 17% 0 0 4,33
jO otleteket.

16. | Az dévoda mitkddése jol szervezett, rugalmas. 17% 67% 17% 0 0 4

17. | A vezetd hangsulyt fektet az etikus magatartas | 33% 50% 17% 0 0 4,17
betartatasara.

18. | Az alkalmazottak kozotti egyiittmiikodés 0 67% 17% 17% 0 3.5

eredményes, eldremutatd.

5 4 3 2 1 atlag

Elégedettség Gsszességében (B pont): 33% 33% 33% 0 0 4




Elemzés/atlag:

15

IL.

III.

V.

VL

Az ovoda felszereltsége, mikodése (1.2.16. kérdes): 3,94

Az dvoda nevels-fejlesztod munkéja (3.7.8.9.10. kérdés): 4,66
Pedagogusokkal kapcsolatos allitasok (4.kérdés): 5

Sziilokkel kapcsolatos allitasok (5.6. kérdés): 4,58

Vezetével kapesolatos allitasok (11.12.13.15.17. kérdés): 4,26

Egyiittmiik6déssel kapcsolatos allitasok (14.18. kérdés):3,5



Pedagégus elégedettségmérés dsszesité / Mora Ferene Csicsergé

2015.

atlag

Az 0voda felszereltsége megfelels.

80%

3,6

Az évodai kémyezet biztonsagos.

80%

3.8

Az 6voda neveld-fejlesztd munkaja a
pedagogiai program alapelveinek megfeleld
napi pedagdgiai gyakorlatot tikkrozi.

80%

20%

4,8

A pedagogusok a gyermekek érdeklddését
kivalto, fejlédésiiket segité modszereket
alkalmaznak.

80%

20%

43

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetése
¢s ellendrzése rendszeres, tervezett és
dsszehangolt,

60%

40%

4,6

A gyermekek folyamatos értékelése
egyértelmi, a pedagogiai programban rogzitett
elvek szerint torténik, melyet minden
pedagdgus betart.

80%

20%

4,8

A gyermekek sziilei megfeleld visszajelzést,
informéciot kapnak gyermekiikkel és az
ovodaval kapcsolatban.

80%

20%

4,8

A sziiloknek lehetdségiik van arra, hogy
bekapcsolddjanak a gyermekeiket érintd
dontések elokészitésébe, véleményt
nyilvéanitsanak, javaslatokat tegyenek.

60%

40%

4,6

Az 6vodaban foly6 nevel6-fejleszté munka
soran a pedagogusok segitik a gyermekek
egyéni képességeinek kibontakoztatisat, a
gyermekek személyre szabott térédést kapnak.

100%

10.

A felzérkoztatas hangsilyos feladat a
pedagdgusok napi munkajaban, a lemaradd
gyermekek tervszerlien és rendszeresen
kapnak segitséget.

100%

e

A pedagdgusok figyelmet forditanak a
tehetségek kibontakoztatasara.

40%

60%

44

12.

Az 6vodaban fontos szerepe van a kézosségi
nevelésnek, a csoportokat az egyiittmiikdés
€s az elbitélet mentesség jellemzi.

80%

20%

4.8

13"

Az évoda hangsulyt fektet a gyermekek
kornyezettudatos nevelésére.

100%

14.

Az ovoda hangstlyt fektet az egészséges
életmodra nevelésre.

100%

15.

Az 6voda hangsulyt fektet a nemzeti
hagyoményok megismertetésére, a
magyarsagtudat, a hazaszeretet alakitasara.

100%

16.

A vezetd egyértelmiien fogalmazza meg
elvarasait, hatarozza meg a feladatokat,
biztositja az egyenletes terhelést.

60%

20%

20%

44

17.

A vezet6 fontosnak tartja a pedagogusok
szakmai fejlodését, amit egyéni feladatadéssal,

_belsd-kiilsé képzésekkel segit.

100%

18.

A vezetd ellenérzo-értékel tevékenysége
folyamatos, visszajelzése korrekt, tényszerii.

20%

60%

20%

1

Az dvodan beliili informacidaramlas
kétiranyd, a pedagégusok iddben megkapjak a
munkajukhoz sziikséges informacidkat.

40%

20%

40%




20. | A vezet6 igényli a véleményeket, tamogatja a 60% 40% 0 0 0 4.6
j6 otleteket. :
21. | A szakmai munkakozosség(ek) tervszeriien, 100% 0 0 0 0 5
hatékonyan miikodik. ;
22. | Az 6voda miikodése jol szervezett, rugalmas. 20% 60% 20% 0 0 4
23. | A vezetd hangsulyt fektet az etikus pedagogus | 100% 0 0 0 0 5
magatartas betartatasara.
24. | A nevel6testiileten beliili szakmai 40% 60% 0 0 0 4.4
egyiittmiikodés eredményes, eldremutatd.
5 4 3 2 1 atlag
Elégedettség Osszességében (B pont): - 0 100% 0 0 (BRA 4
Elemzés/atlag:
i Az dvoda felszereltsége, miikodése (1.2.22. kérdés): 3,8

II. Az ovoda nevel6-fejleszté munkdja (3.12.13.14.15. kérdés): 4,92
I11. Pedagéguéokkal kapcsolatos allitasok (4.5.6.9. 10.11. kérdés): 4,76
IV.  Sziilokkel kapcsolatos allitasok (7.8. kérdés): 4,7

V. Vezetdvel kapcsolatos allitasok (16.17.18.20.23. kérdés): 4,6

VI.  Egyittmikddéssel kapcsolatos allitasok (19.21.24. kérdés): 4,46




Deszki Méra Ferenc Csicsergé Ovoda

Az apa legmagasabb iskolai végzettsége

8 éltalanos alatt 4%
8 alfalanos 7%
szakmunkasképzé  30%
eéreffségi  30%
diploma  30%
Az anya legmagasabb iskolai végzettsége
8 élfalénos alatt 0%
8 altalanos 0%
szakmunkéasképzd 15%
érettségi  38%
diploma  46%
Ki t8Iti ki a kérdGivet?
anya 67%
apa 11%
egyitt  22%
Jart korabban masik gyermeke ebbe az évodaba?
- igen  33%
nem 67%
5 4 3 2 1 atlag
1 Az 6voda felszereltsége megfelels. 1%  37%  22% 0% 0% 4,19
2 Az 6vodai kérnyezet biztonsigos. : 63% 37% 0% 0% 0% 4,63
3 Szerintem a vezetés hatékony ebben az évodaban. 52% 41% 7% 0% 0% 4,44
4 Szerintem ebben az évoddban biztositott a magas szintii nevelés. 63% 37% 0% 0% 0% 4,63
5 Nincs semmiféle elGitélet a gyermekem pedagégusaiban. 89% 11% 0% 0% 0% 4,89
6 Szerir)tem Jjol képzett pedagégusok kezében van a gyermekem ebben az 74%  26% 0% 0% 0% 474
6vodaban. i
1 Megfelelonek tartom gyermekem onallésagra nevelését ebben az 6vodaban. B3l e U Sk St
Az 6voda megfelelben 6szténzi gyermekemet a foglalkozdsokba vald
8 bekapesolodasra, T4% 19% 4% 4% 0% 4,63
9 Személyes térédést is kap a gyermekem ebben az 6vodaban. 74%  22% 4% 0% 0% 4,70
10 A pedagégusok fel tudjak kelteni a gyermekem érdekl&dését. 67% 33% 0% 0% 0% 4,67
11 Megfelelének tartom gyermekem iskolara valo felkészitését. 67% 30% 4% 0% 0% 4,63
A kévetelmények tAmasztasanal a gyermekem egyéni képességeit is :
1% figyelembe veszik a pedagégusok. e e O R
13 :h;;egt;a:‘z?‘:sok tébbet foglalkoznak a gyermekemmel, ha nem teljesit ugy, 70%  19%  11% 0% 0% 4,59
14 Szivesen jar a gyermekem ebbe az évodaba. 70% 22% 4% 4% 0% 4,59
15 :l:.;; I?‘;:::‘:IIolam, elegendo ismerettel rendelkezem az dvodaban folyé 41%  44% 15% 0% 0% 426
16 Tudom, hogy mit varnak el ebben az dvodaban a gyermekemtsl. 56% 33% 11% 0% 0% 4,44
Egyetertek azokkal az elvéarasokkal, amiket a gyermekem elé allitanak ebben
17 s A 70% 30% 0% 0% 0% 4,70
o, ey 0
- Ebben az 6vodéban a nevelés szinvonala megfelel az 4ltalam igényeltnek. a4 O s
19 MegfelelSnek tartom gyermekem Svodai terhelését. 5% 41%_ 0% 0% 0% 4,59
20 Az évoda pedagdgusai tartjdk velem a kapcsolatot. 85% 7% 4% 4% 0% 4,74
Elegendd tajékoztatist kapok gyermekem egyéni képességeivel, 5
21 teliesitményével Kepcaciatban: O RSP 000 S| Yo Ree 7L 0% 4,33
22 Ha szilkséges, el tudom érni a pedagégusokat. 81% 1% 7% 0% 0% 4,74
Lehetdségem van arra, hogy bekapcsolédjak az évoda kiilinbozé ¥ o 2
23 S 0% 30% 0% 0% 0% 4,70
24 Azt kaptuk eddig ettél az dvodatdl, amit vartunk. 78% 19% 4% 0% 0% 4,74
Mennyire elégedett gyermeke Gvodajaval? 59% 37% 4% 0% 0% 4,56
Elemzés
l. Az dvoda felszereltsége, mikodése 59% 31% 9% 1% 0% 4,48
I. Ovénédkkel kapcsolatos allitasok 80% 15% 4% 1% 0% 4,74
lli. Gyerekekkel kapcsolatos allitasok 76%  21% 2% 1% 0% 4,72
IV. Teljesitménnyel kapcsolatos allitasok 63% 31% 6% 0% 0% 4,57
V. Motivacidval, elismeréssel kapcsolatos allitdsok 67%  31% 2% 0% 0% 4,65
VI. Kbzvetitett tudis jellemzéje 76%  22% 2% 0% 0% 4,74
Vil. Arculat 64% 26% 7% 2% 0% 4,53

Minta: 0%
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Deszki Méra Ferenc Csicsergé Ovoda
Az apa legmagasabb iskolai végzettsége
8 alfalanos alatt 5%
8 dltalanos 5%
szahkmunkdsképzé  25%
érefiségi  25%
diploma  40%
Az anya legmagasabb iskolai végzettsége
8 altaldnos alatt 0%
8 dltaldnos 0%
szakmunkésképz6 — 15%
éreliségi  40%
diploma  45%
Ki télti ki a kérddivet?
anya  60%
apa  15%
egyift  25%
Jart korébban masik gyermeke ebbe az évodaba?
igen  25%
nem 75%
5 4 3 2 1 dtlag
1 Az évoda felszerehsMgMelﬁ. 40%  40%  20% 0% 0% 4,20
2_ Az dvodai kérnyezet biztonségos. 65% 35% 0% 0% 0% 4,65
3 _Szerintem a vezetés hatékony ebben az 6vodaban. 40%  50% 10% 0% 0% 4,30
4 _Szerintem ebben az évodiban biztositott a magas szintil nevelés. 55% 45% 0% 0% 0% 4,55
5 Nincs semmiféle elGitélet a gyermekemn agogusaiban. 85% 15% 0% 0% 0% 4,85
6 izer{ntem Jo! képzett pedagogusok kezében van a gyermekem ebben az 70%  30% 0% 0% 0% 470
vodéban.
7_Megfeleidnek tartom gyermekem Snalléségra nevelését ebben az voddban, 0% 10% 0% 0% 0% 4,90
8 Az 6voda megfelelGen Gszténzi gyermekemet a foglalkozédsokba vald 75%  20% 0% 5% 0% 4,65

bekapcsolddésra.

9 Személyes toroédést is kap a gyermekem ebben az dvodaban.

65% 30% 5% 0% 0% 4,60
10 A pedagdgusok fel tudjik kelteni a gvermekem érdekiGdéset. 5% 25% 0% 0% 0% 4,75
11_Megfelelonek tartom gyermekem Iskoldra valé felkészitéset, 60%  40% 0% 4,60

0% 0%

A kovetelmények tdmasztasanal a gyermekem egyéni képességeit is
figyelembe veszik a pedagogusok. ¢ 65% 0% o% . 0% 0% 460
70% 20% 10% 0% 0% 4,60

13 A pedagégusok tobbet foglalkoznak a gyermekemmel, ha nem teljesit gy,

15 Ugy gondolom, elegendd ismerettel rendelkezem az 6vodaban folyé

ahogy tudna.
14 Szivesen jir a gyermekem ebbe az évodaba, 5%  20% 5% 0% 0% 4,70
30% 55% 15% 0% 0% 4,15

munkarél.
16 _Tudom, hogy mit varnak el ebben az 6vodaban a gyermekemtol. 55% 30% 15% 0% 0% 4,40
17 Egyetériek azokkal az elvardsokkal, amiket a gyermekem elé ailitanak ebben 65%  35% 0% 0% 0% 4,65
az dvodaban.
0, L/ :
1 Ebben az évodéiban a nevelés szinvonala megfelel az sitalam igényeltnek. e 2 0%, " ape
19 Megfelelének tartom gyermekem Svodai terheléset. 60% 40% 0% 0% 0% _ 4,60
20 Az dvoda pedagbgusai tartjik velem a kapcsolatot. 80% 10% 5% 5% 0% 4,65
Elegends tajékoztatist kapok gyermekem egyéni képességeivel,
# teljesitményével kapcsolatban. S all | H G SR bl
22 Ha sziikséges, el tudom érni a pedagbgusokat. “75%  15% 10% 0% 0% 4,65
Lehetéségem van arra, hogy bekapcsolddjak az 6voda killonbdzo =
23 tevékenységelbe, 70% 30% 0% 0% 0% 4,70
24 Azt kaptuk eddig ett6] az dvodatél, amit vartunk. 78% 20% 5% 0% 0% 47
Mennyire elégedett gyermeke dvodajéval? 50% 45% 5% 0% 0% 4.4
Elemzés
I. Az évoda felszereltsége, miikidése 60% 32% % 2% 0% 4,50
Il. Ovénbkkel kapesolatos allitisok 75%  18% 5% 2% 0% 4,67
lll. Gyerekekkel kapcsolatos llitdsok 75%  23% 1% 1% 0% 4,71
IV. Teljesitménnyel kapcsolatos allitasok 58%  36% 6% 0% 0% 4,52
V. Motivéciéval, elismeréssel kapcsolatos llitisok 68% 33% 0% 0% 0% 4,68
Vi. Kbzvetitett tudas jellemzéje 73%  25% 3% 0% 0% 4,70
Vil. Arculat 61%  29% 9% 1% 0% 4,49

Minta: 0%
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Deszki Méra Ferenc Csicsergé Ovoda

Az apa legmagasabb iskolai végzettsége

8 altalanos alatt 0%
8 aifaldnos  14%
szakmunkaskepzé  43%
éreliségi  43%
diploma 0%
Az anya legmagasabb iskolai végzettsége
8 dltalanos alatt 0%
8 aitalanos 0%
szekmunkésképzo  17%
érettségi  33%
diploma  50%
Ki tolti ki a kérddivet?
anya B6%
apa 0%
egydtt 14%
Jart korabban masik gyermeke ebbe az 6vodaba?
igen  57%
nem  43%
5 4 3 2 1 atlag
1 Az 6voda felszereltsége megfelels. 43% 28% 29% 0% 0% 4,14
2 Az 6vodai kérnyezet biztonségos. 57% 43% 0% 0% 0% 4,57
3 Szerintem a vezetés hatékony ebben az 6vodaban. 86% 14% 0% 0% 0% 4,86
4 _Szerintemn ebben az évodiban biztositott a magas szintii nevelés, 86% 14% 0% 0% 0% 4,86
5 __Nincs semmiféle elSitélet a gyermekem pedagégusaiban. 100% 0% 0% 0% 0% 500
6 :zerlnmm 6! képzett pedagbgusok kezében van a gyermekem ebben az 86%  14% 0% 0% 0% 4,86
vodaban.
Megfelelnek tartom gyermekem Gnallésagra nevelését ebben az évodaban. Sode il 0% S e IO
Az 6voda megfelelden szténzi gyermekemet a foglalkozasokba valo 5
ek e ctisells o "% 14% 14% 0% 0% 4,57
9 Személyes torodést is kap a gyermekem ebben az évodaban, 100% 0% 0% 0% 0% 5,00
10_A pedagdgusok fel tudjik kelteni a gyermekem érdekiGdését. 43% 57% 0% 0% 0% 443
11_Megfelelonek tartom gyermekem iskoldra vald felkészitését. 86% 0% 14% 0% 0% 471
A kévetelmények timasztisanal a gyermekem egyéni képességeit is
12 figyelembe veszik a pedagégusok. . 100% 0% 0% 0% 0% 5,00
13 :h:;:atguzi:sok tobbet foglalkoznak a gyermekemmel, ha nem teljesit ugy, T1%  14%  14% 0% 0% 457
14 Szivesen jar a gyermekem ebbe az évodéba. 57%  29% 0% 14% 0% 4,29
15 :I:; g;?alom, elegendd ismerettel rendelkezem az évodaban folyé 1%  14%  14% 0% 0% 4,57
16 _Tudom, hogy mit virnak el ebben az évodaban a gyermekemtdl. 57% 43% 0% 0% 0% 457
17 Egyetértek azokkal az elvardsokkal, amiket a gyermekem elé allitanak ebben 86%  14% 0% 0% 0% 4,86
az 6vodaban.
86% 14% 0% 0% 0% 4,86

1® Ebben az évodiban a nevelés szinvonala megfelel az aitalam igényeltnek.

19 Megfelelonek tartom gyermekem évodai terhelését.

0% 0% 4,57

57% 43% 0%
20 Az 6voda pedagég rtj pes : 0% 0% 0% 5,00
2 Elegendé tajékoztatast kapok gyermekem egyéni képességeivel, 57%  20% 0% 14% 0% 4,29

usai tartjék velem a kapcsolatot.

100% 0%

teljesitményével kapcsolatban.
22 Ha sziikséges, el tudom érni a pedagégusokat. ‘ 100% 0% 0% 0% 0% 500
Lehetéségem van arra, hogy bekapcsoldédjak az 6voda kilonbozo ;
sy 9 1% 29% 0% 0% 0% 471
24 Azt kaptuk eddig ett6l az dvodétél, amit vartunk. 86% 14% 0% 0% 0% 486
Mennyire elégedett gyermeke dvodajaval? 86% 14% 0% 0% 0% 4,86
Elemzés
I. Az évoda felszereltsége, mikddése 57% 29% 14% 0% 0% 4,43
Il. Ovénédkkel kapcsolatos dllitisok 95% 5% 0% 0% 0% 4,95
lll. Gyerekekkel kapcsolatos llitisok 78% 18% 4% 0% 0% 4,75
V. Teljesitménnyel kapcsolatos allitdsok 7%  17% 6% 0% 0% 4,71
V. Motivacioval, elismeréssel kapcsolatos éllitasok 64% 20% 7% 0% 0% 4,57
VI, Kdzvetitett tudds jellemzdje 86% 14% 0% 0% 0% 4,86
Vil. Arculat 75% 20% 2% 4% 0% 4,66

Minta; 0%
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TEL: (62) 571-580, Fax: (62) 571-581, e-mail: ph@deszk.hu

Ikt. szam: 264-83/2015.
Targy: HEP feliilvizsgalata

Deszk Kozség Onkormanyzatanak
Képviseldtestiilete részére
helyben

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenlé banasmédrol és az esélyegyenlSség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.  torvény
(Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenl6ségi programokrol. A térvény 31. § (1) bekezdése
szerint a telepulési onkormanyzat 6tévente ot évre szolo helyl esélyegyenléségi programot fogad
el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében ketévente at kell tekinteni és sziikség esetén felil kell
vizsgalni. A meghatirozott helyzet esetleges megvaltozasat két évente at kell tekinteni, az
attekintés alapjan sziikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot tovabbiakban (HEP) felil
kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 0 helyzetnek megfeleléen kell
modositani.”
A torvény értelmében a felilvizsgalat megtortént. Deszk hatalyos helyi esélyegyenloségi
programjat médositani sziikséges az alabbiak szerint:
- aktualizalni kell az elmult két évnek megfelelGen a tablazatokat/adatokat,
- masrészrol a Szocialis torvény valtozasainak megfeleloen megsziletett telepiilési
tamogatasokrol szolo helyr rendeletiinkben foglalt tamogatasi formakat 1s meg kell
jeleniteni.

A tervezet elGzetesen az Onkormanyzat részére kijelolt HEP esélyegyenléségi mentorral
egyeztetésre kertlt, aki elfogadasra javasolja a testiletnek.

A4

Kiraly Laszlo
‘polgarmester

Deszk, 2015. janius 26.




HATAROZATI JAVASLAT
coeeene/2015. (VL.29.) 6nkormanyzati hatarozat

Targy: Deszk kozség Onkormzinyzat Helyi Esélyegyenléségi Programja feliilvizsgalatanak az
elfogadasa.

Deszk Kozség (")nkormzinyzat Képviselo-testilete az egyenléd banasmaodrdl és az esélyegyenloség
elomozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.)) 31. § (4) bekezdése alapjan Deszk
kozség 2013-2018. évekre vonatkoz6 Helyi Esélyegyenloségi Programjat felilvizsgalta, és azt az
elGtetjesztes mellékletét képezo tartalommal elfogadja. ;

FelelOs: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Errdl értesitést kapnak:

1.  Képviselo-testiilet tagjai
2.  polgarmester
3./ v jegyzo
4. TKKI
8. L Srdrars.
K.m.f.
Kiraly Laszlé sk. Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita sk.

polgarmester jegyzd



Helyi
EsélyegyenlGségi
Programjanak Feliilvizsgalata

Jegyz6konyv

Deszk Kdzség Onkormanyzata

Deszk, 2015.
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Bevezetés

Osszhangban az Egyenl§ Banasmodrol és az Esélyegyenl6ség El6mozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairé! és az esélyegyenl@ségi mentorokrél széld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Deszk K6zség Onkormanyzata a 2013,
junius 26-an aldirt, 98/2013.(VI.26.) 6nkormanyzati hatarozatéval elfogadott Esélyegyenléségi Programban
rogzitette az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat véllalta, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl§ségi Programmal ésszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait’, valamint az onkormanyzat fenntartasdban |év6 - intézmények
makodtetését. Villalta tovabba, hogy az Esélyegyenl§ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kulonds tekintettel a kdoznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

‘Jelen dokumentum a jogszabdlyi el6irasoknak megfelel()’en az Esélyegyenlfségi Program felulvizsgélatanak
elvégzését irja le.

Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célia

Deszk telepiilés Onkorményzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzéférés elvét,

a diszkriminacidémentességet,-

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket - az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyuttm{kodik az
intézményfenntarto kdzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP IT célja

Celunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittm(ksdési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.

; Koltségvetési koncepci6, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,

Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio



A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei, :

= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrdl” szolé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlGségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és
* a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélé 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet
alapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva a

® a3 Magyarorszag helyi nkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

» aszocialis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lIl. torvény (tovabbiakban: Szt.)

= a3 foglalkoztatds eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarél szélo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FlIt.)

* anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovdbbiakban: nemzetiségi torvény)

B az egészsegligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szoléd 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elgirasaira.



IA helyi esélyegyenl@ségi programok feliilvizsgalatanak sziikségessége

Az egyenl6 banasmadral és az eséiyegyenlc’iség el6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 31.
§-a rendelkezik a helyi esélyegyenl&ségi programokrol. A térvény 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési
onkormanyzat Gtévente Ot évre sz6l6 helyi esélyegyenléségi programot fogad el, amelyet a 31. § (4)
bekezdése értelmében kétévente &t kell tekinteni és sziikség esetén feliil kell vizsgélni. Utobbi bekezdés sz6

szerint:

»(4) A helyi esélyegyenl&ségi program idGaranyos megvalésuldsat, illetve a (2) bekezdésben meghatdrozott
helyzet esetleges megvaltozasat kétévente &t kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi
esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgdlni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az U

helyzetnek megfeleléen kell modositani.”

Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

A telepiilés bemutatasa

Amennyiben a telepiilés életében a HEP elfogaddsitdl a feliilvizsgdlatig eltelt idészakban, olyan
vdltozdsok térténtek, melyek modositjdk a helyzetfeltdrdst, a célcsoportokra és a vizsgdlandé teriiletekre
nézve. (pl. uj beruhdzds, utépités, vdltozdsok a kézlekedésben, munkahely bezdrds, intézményi valtozdsok
stb.). Demogrdfiai vdltozdsok, gazdasdgi jellemzék, kézszolgaltatasok.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

F6 Valtozas
2007 3465
2008 3520 102%
2009 3595 102%
2010 3578 100%
2011 3585 100%
2012 S573 100%
2013 3547 99%
2014 3588 101%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
2. szamu tablazat - Alland6 népesség
6 “
nok férfiak osszesen nék férfiak
0-2 évesek 35 49 84 42% 58%
0-14 éves 269 264 533 50% 50%
15-17 éves 66 47 113 58% 42%




18-59 éves 1149 1026 2175 53% 47%
60-64 éves 123 130 253 49% 51%
65 év feletti 208 306 514 40% 60%
Forrés: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
3650 : 2
3 600 oo AL PRI 3 - £ W
3550
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2007 2008l 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru allando Bregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)
2001 397 577 T8RN
2008 464 586
2009 471 617
2010 472 617
2011 468 611
2012 480 589
2013 497 584 5 ’
2014 510 587 |

Forras: TelR, KSH-TSTAR

———
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4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

allandé jellegii

odavandorids elvandorlas egyenleg
2008 138 96 42
2009 150 90 60
2010 154 97 57
2011 108 112 -4
2012 121 96 255
2013 110 114 -4

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

70

Belfsldi vandorlasok - egyenleg (f5)

2010 2011 2012

T TE

2016 2017

-10 -

2008

2013 2014

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

4 Frai ; ol : természetes
élve sziiletések szima halalozasok szama T
szaporodas (f6)
2008 37 30 7
2009 45 42 3
2010 23 43 -20
2011 36 42 -6
2012 18 34 -16
2013 25 2 -6

Forras: TelR, KSH-TSTAR




természetes szaporodas (f6)
10 = P =)

2014 2015 2016 2017

-10

| célok

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

1. PL: A szocidlis teriiletet lefedd, a szocidlis igazgatdsrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi lll.
térvény (Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény

(Gyvt.) jelentds valtozason ment keresztiil.
A 2013. évi LXXV. torvény és a 197/2013.(V1.13.) Kormanyrendelet médositja fenti jogszabalyokat. A

torvénymadositas értelmében 2014. januar 1-jétSl az atmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatds 6nallé elldtasi formaként megsziinik, és dnkormanyzati segéllyé olvad ossze. A
torvény felhatalmazasa szerint a telepiilési dnkormanyzatnak legkésébb 2013. december 31- éig kellett
megalkotnia az Onkormanyzati segély megdllapitasdnak, kifizetésének, folydsitdsanak valamint
felhasznalasa ellenérzésének szabalyairdl szol6 rendeletét.

2. A hataskorok a szerint keriltek médositasra, hogy a Magyarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl szold
2011. évi CLXXXIX. torvény 41.§ (4) bekezdése lehetbvé teszi, hogy a képviseld-testiilet hatdskorét a
jegyz6re atruhazza.

Van-e dtruhazott feladat?

3. Az dnkormanyzati segély esetén az ellatas megallapitasanal figyelembe vehetd, egy f6ére szamitott
havi csalddi jovedelemhatdrt az 6nkormanyzat rendeletében agy kellett szabalyozni, hogy az nem

8



lehet alacsonyabb az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-dnal (37.050.-Ft).
(2013. évben az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszege 28.500.-Ft). Ettél eltérGen a
megéllapitott jogosultségi értékhatar magasabb: csaldd esetén 150% (42.750.-Ft), illetve
egyediilallé személy esetén 200 % (57.000.-Ft) és gyermekét egyediil nevel6 személy esetén 175 %
(49.875.-Ft). :
Kinek a részére nyujt a testiilet 6nkormanyzati segélyt?

4. A kordbban a kozoktatasrol szolé torvénybdl a héatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet
tényének megallapitdsa a Gyvt. szabalyozdsa értelmében 2013. szeptember 1. napjatél a jegyz
feladata. Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava vélt gyermek, aki esetében 3 kdrilménybdl (sziil6k alacsony iskoldzottsaga, alacsony
foglalkoztatottséga, illetve a gyermek elégtelen lakékornyezete) legaldbb 1 fennall, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasahoz pedig a fenti 3 korilménybél legaldbb kettének kell fennallnia.
A hatranyos, halmozottan hatrényos helyzet megallapitdsa a gyermekek részére a koznevelés
teriiletén kedvezményeket, tamogatdsokat, jogosultsdgokat biztosit.

5. Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§(1) bekezdése hatdrozza meg a szocidlis raszorultsag
szempontjait, melyek kozott szerepel a hajléktalansag is, mint raszorultsagi szempont.

6. A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentés mértékben
atalakul.

Az 4llam és az 6nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztésra kerilnek.
A helyi 6nkorményzatok felelgssége novekszik a helyi kdzosség szocialis biztonsaganak erdsitésében, a
szocialis segélyek biztositasaban.
A kételezden nyujtando ellatdsokat 2015. mdrcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapltjak meg. Ezek az ellatasok a
kovetkezbek:
- aktiv kordak ellatasa,

- id§skoruak jaradéka,
- apolasi dij (alapdsszeg(, emelt Gsszegli és kiemelt dpolasi du)
- kbzgyo6gyellatas (alanyi és normativ formak),
- egészséglgyi szolgdltatasra vald jogosultsag.”

A hataskorvaltozas tehat az aktiv kordak ellatdsat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a jarasi
hivatalok allapitottak meg. _

Egyéb tdmogatds biztositasardl a telepiilési bnkormanyzatok déntenek. Az 6nkormanyzatok altal nydjthatd
tdmogatds neve egységesen telepiilési tamogatas lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az
onkormanyzatok hatdrozhatjak meg.

AZ EGYES ELLATASOKAT ERINTO VALTOZASOK:

I. Aktiv koruak ellatasa

(jogszabalyi hattér: 1993. évi lll. toérvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis elldtasokrél (a tovabbiakban:
Szt.), 33.§-37/C.§, az 4tmeneti rendelkezések vonatkozdsaban: 134.§, 134/B.§)

Az aktiv koruak ellatdsa az aktiv kord, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, amely olyan
személyeknek dllapithaté meg, akiknek a csalddjaban az egy fogyasztdsi egységre juté jovedelem az
oregségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csaladnak nincs a torvényi értékhatart
meghaladé vagyona. Az aktiv kortak elldtdsa keretében kétféle tamogatas allapithatdo meg, a
foglalkoztatast helyettesit6 témogatds, valamint a rendszeres szocidlis segély helyébe Iép6
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti témogatas.

A jelenleg jegyz6i hatdskorben 1évé aktiv kortak ellatdsanak megéllapitasa 2015. marcius 1-t6l a jarasi
hivatal hatiskorébe keriil. Ett6l az id6ponttél kezdédéen az elldtassal kapcsolatos iigyek intézésére a jarasi
hivatal jogosult. A kérelmeket tovdbbra is be lehet nydjtani a polgédrmesteri hivataloknal, amelyek azt
tovabbitjak a jarasi hivatalok részére. -



Az aktiv kortiak ellatdsa keretében megallapithatd ellatastipusok és az ellatasra jogosultak korei esetenként
véltozni fognak.

1.1. A foglalkoztatast helyettesité tamogatas szabalyaiban nem varhato valtozas azon kiviil, hogy a
tamogatast a jarasi hivatal fogja megallapitani.

A tamogatas havi 6sszege — 2014-hez hasonloan — 22 800 Ft.

1.2. Rendszeres szocidlis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t6l megsziinik. A korabban erre a
tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.

Az Uj rendszer bevezetésének lépései a kovetkezdk: :

A jelenleg rendszeres szocialis segélyre jogosult személyek ellatasra vald jogosultsagat a jegyzé 2015.
januar 1. és 2015. februar 28. kozott felllvizsgalja.

A fellilvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatarozatban megallapitja, hogy az tgyfél 2015. marcius 1-t6l
milyen ellatasra lesz jogosult. :

Automatikusan, az uj egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra lesznek jogosultak azok a
személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocidlis segélyre, mert egészségkarosodottnak mindsiilnek,
vagy 14 év alatti gyermekiik feliigyeletét masképp biztositani nem tudjak. ;

Ha vallaljak a foglalkoztatast helyettesité tamogatdshoz kapcsoldédd egyittmiikodési kotelezettséget
(dllaskereséként vald nyilvantartasba vétel, egyiittmiikédés a munkaiigyi kbzponttal), akkor foglalkoztatast
helyettesité tamogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven beliil bet6lték, és azok, akik az Gnkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg rendszeres szocialis segélyre.

Ha a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betdlt6 vagy az 6nkormanyzat rendeletében meghatérozott feltételek
alapjan rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy az egyiittmiikodést nem vallalja, akkor az aktiv kortak
ellatasara vald jogosultsagat meg kell sziintetni.

egészsegkarosodott egészséegkarosodasi és gvermekfeliigyeleti
szemelyek tamoagatas
FHT, ha az egyiittmiikodést vallajak
nyvugdijkorhatart §
éven beliil betoltok
jogosultsag megszunese ha az egylittmukidest
nem valljak
rendszeres szocialis
segély
14 év alatti y
gyermek ————— egeszsegkarosodisi és gvermekfeliigyveleti
feliigveletét ellatok tamogatas
FHT, ha az egyiithmiikodest vallaljak
dnkormanyzat
rendelete alapjan
jogosultak

' jogosultsag megs‘zi‘mé;se ha az egyviittmiukadest
nem valljak

Az Ujonnan bevezetendd egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas (EGYT) dsszegét a
rendszeres szocidlis segély dsszegére vonatkozo szabalyok alapjan kell majd kiszamitani, egyedul a csaladi
jovedelemhatar 6sszege valtozik:
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Az EGYT havi 6sszege a csaladi jovedelemhatar dsszegének és a jogosult csaladja havi dsszjovedelmének
killonbozete, de nem haladhatja meg netté kozfoglalkoztatdsi bér 90%-at. (A nettd kodzfoglalkoztatasi bér
90%-a, tehat az EGYT maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)

A csaladi jovedelemhatdr dsszege megegyezik a csaldd fogyasztasi egységeihez tartozd aranyszamok
tsszegének és az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszege 92%-anak szorzataval. (2015. februar 28-ig
az dnym. 90%-3ig kellett kiegésziteni a csaldad jovedelmét. Az j szabdlyok szerint egy egyedilallo személy
esetében a csaladi jovedelemhatar Osszege 26 220 Ft, mert a fogyasztasi egység aranyszama:1, az 6nym.
92%-a: 26 220 Ft.) ¥

Az Szt. 2015. februar 28-ig hatédlyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocidlis segély akkor
allapithaté meg és akkor folydsithaté — kivéve az egészségkdrosodasuk okan ellatasban részesulG
személyeket — ha a személy nyilatkozatdban vallalia az egyittmiikodési kotelezettséget a telepiilési
onkormanyzat altal erre kijeldlt szervvel. Az Szt. alapjdn az egyuttmiikodés intézményi feltételeirdl a
telepiilési dnkormanyzat els6sorban a csalddsegitd szolgalat utjan gondoskodik.

A rendszeres szocidlis segély ellatérendszerbdl torténd kivezetésével megsziinik a csaladsegités szerepe az
aktiv  korGak elldtdsaban részesiil6k egyuttmiikodési kotelezettségének  biztositdsaban. Az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult ellatotti kor részére specialis élethelyzetiik
miatt nem keriilt el6irdsra egyuttmiikbdési kotelezettség. A foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdasban
részesiild személyek pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kotelesek egyuittmiikodni. :

Deszk Kdzség Onkorményzat Kép\)iselé—testijletének a telepiilési tdmogatdsokrol szolé 4/2015. (1. 24.)
onkormanyzati rendelete 2015. marcius 1 napjan lépett hatalyba. A rendelet rendszeres és rendkiviili,
valamint egyéb tamogatasi formakat tartalmaz, az alabbiak szerint:

~Rendszeres telepiilési tamogatds
2. § A rendszeres teleplilési tamogatds fajtdi:
a) lakhatdsi tamogatds,
b) gydgyszertdmogatds.”

»Rendkiviili telepiilési tamogatds

8. § (1) Deszk Kézség Onkormdnyzata a létfenntartdst veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
az id6szakosan vagy tartésan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési
tdmogatds nydjt.
(2) A rendkiviili telepiilési tamogatds formdi:

a) dtmenetisegély

b) pénziigyi szolgdltatdsi tevékenységnek nem mindstilé kamatmentes kélcsén

c) temetésisegély

9. § (1) Rendkiviili teleptilési tdmogatds dllapithaté meg, ha

a.) csalddban él6kénél az egy fére jutd jovedelem az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegének a
130 %-at

b.) egyediil é16 esetén az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-dt nem haladja meg.

(2) Amennyiben a csalddban siulyos mozgdskorldtozott személyt gondbznak, az (1) bekezdésben
megdllapitott jovedelemhatdrt 30 %-kal ndvelt Osszegben kell figyelembe venni. A sulyos
mozgdskorldtozottsdg tényét a haziorvosnak kell igazolnia.

(3) Telepiilési tamogatds valamely formdja dllapithatoé meg elsésorban:

a) orvosilag igazolt hosszan tarté betegség idejére,

11



b) gyogyszer, gyogydszati segédeszkiz beszerzésére,

c) kiskoru gyermek részére, ha a sziilé a sziikséges elldtdst idGszakosan nem képes biztositani,

d}) azon dllampolgdrok részére, akiknél valamely tdrsadalombiztositdsi elldtds megdllapitdsa
folyamatban van és mds forrasbol nem szdarmazik jelenleg jévedelme,

e) azon dllampolgdrok részére, akik nem tudjdk a lakds-fiitési, vagy egyéb rezsi kbltségét egy-egy
alkalommal kiegyenliteni, : ,

f] egyéb, az eldzéekben fel nem sorolt jelentkezd nagyobb [étfenntartdsat veszélyeztetd kiaddsok
fedezésére. :

(4) a 9. § (2) bekezdés b) és c) pontjaiban meghatdrozott esetekben akkor is nyujthatd, ha az igénylé

Jjovedelmi viszonyai meghaladjdk a 9. § (1) bekezdésében meghatdrozott feltételeket.

(5) A telepiilési tamogatds megdllapitdsa elétt indokolt esetben kérnyezettanulmdnyt kell késziteni.”

Egyéb tamogatasi formak:

»Kbztemetés

13. § (1) Deszk Kozség Onkormdnyzata oz Sztv. 48. §-ban meghatdrozottak alapjén gondoskodik az elhunyt
személy kbzkditségen torténd eltemettetésérdl.

(2) Az dnkormdnyzat az eltemettetésre kételes személyt a kéztemetés koltségeinek a megtéritésére
kételezi. ‘

(3) Kiilénés méltényldst érdemié kériilmények fenndlidsa esetén az 6nkormdnyzat mentesitheti
egészben vagy részben az eltemettetésre kiteles személyt a kbztemetés kbltségeinek a megtéritése aldl,
amennyiben az elhalt hagyatékabdl réklés fogcimén nem részesiilt.

Tizifa tamogatds

15. § Szocidlis tizifa tdmogatds dlifapithaté meg annak a kérelmezdnek, akinek jovedelme nem haladja meg
a 9. § (1) bekezdésében meghatdrozott jovedelemhatdrokat. Hdztartdsonként legfeljebb 2 m3 tizifa
biztosithatd, melynek ingyenes kiszdllitdsardl a Deszki Teleplés-iizemeltetési Nonprofit Kft. gondoskodik.”

Il. Lakdsfenntartasi tamogatas :

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (1)-(2) bekezdés)

A lakasfenntartdsi tamogatas szabalyai 2015. marcius 1-ét6l kikeriilnek a szocialis torvényb6l. Ettél az
id6ponttdl kezd6dben a tamogatds ebben a formaban nem allapithato meg a kérelmezbk részére.
Lakasfenntartasi tamogatds iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-én lehet benyujtani.

Azoknak az lgyfeleknek a jogosultsaga, akik 2015. marcius 1. el6tt kérelmezték a lakasfenntartasi
tamogatast, a kovetkezéképpen alakul:

Bl Ha az ellatdsra valo jogosultsagot 2014. december 31-ig megdllapitottak, akkor az tUgyfél a korabbi
szabdlyoknak megfelelGen egy év idGtartamra jogosult a lakdsfenntartdsi tamogatdsra.

Ha a hatésag 2015. januar 1-ét kdvetSen dont a tamogatasra vald jogosultsagrdl, akkor a lakasfenntartdsi
tamogatast csak 2015. februar 28-ig lehet biztositani.

Az 6nkormanyzatok a telepilési tdmogatas keretében biztosithatnak tamogatast a lakhatashoz
kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez.

»Lakhatdsi tamogatds
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3. §(1)A lakhatdsi tamogatds a szocidlisan rdszoruld hdztartdsok részére a hdztartds tagjai dltal lakott lakds
fenntartdsdval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez havi rendszerességgel nyujtott hozzdjdrulds,
mely a villanydram-, a viz és a gdzfogyasztds, a szemétszdllitds dijghoz, illetve a tiizel6anyag kéltségeihez
adhaté.

(2) Lakhatdsi tdmogatdsra jogosult az a személy, akinek

a) héztartdsiban az egy fére esé havi jévedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-dt, egyediil
él6 esetén a 300 %-dt havi 2.000,-Ft 6sszegben; .

b) hdztartdsdban az egy fére esé havi jévedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 200 %-dt, egyediil
él6 esetén a 250 %-Gt  havi 4.000,-Ft ésszegben;

¢) hdztartdsdban az egy fére esé havi jévedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 150 %-dt, egyediil
€16 esetén a 200 %-Gt havi 6.000,-Ft 6sszegben.

(3) Lakhatdsi tdmogatdsra valé jogosultsdg megdllapitdsdnak, valamint folyésitdsdnak feltételeként a
kérelem benyujtdja, illetve az elldtds jogosultia a lakékérnyezete rendezettségének biztositdsdra vonatkozé
feltételeket kiteles teljesiteni.

(4) A lakokornyezet rendezettségének biztositdsdra vonatkozd kételezettség:

a) a kérelmezd vagy jogosult dital életvitelszerdien lakott lakds vagy hdz és annak udvara, kertje tisztdn
tartdsa;

b) a keritéssel kiviil hatdros teriilet, jérda, csapadékviz-elvezets drok tisztantartdsa;

¢) azingatlan higiénikus dllapotdnak biztositdsa.
(4) Amennyiben bejelentés és annak helyszini ellenérzése sordn, vagy hivatalos tudomdsszerzés alapjdn
megdllapitdsra keriil, hogy oz e rendeletben megdllapitott rendezett lakokérnyezetre vonatkozé feltételek
nem teljesiilnek, abban az esetben a kérelmezét, illetve a Jjogosultat annak teljesitésére megfelels, de
legaldbb 5 napos hatdridé kitiizésével a jegyzé - az elvégzendé tevékenységek konkrét megjelélésével -
felszélitja. :

4. § (1) A lakhatdsi tdmogatds ugyanazon lakdsra csak egy jogosultnak dllapithaté meg, fiiggetleniil a
lakdsban é16 személyek és hdztartdsok sz6mdtol. Kiilén lakdsnak kell tekinteni a tarsbéreltet, az albérletet
és a jogerds birdi hatdrozattal megosztott lakds részeit.

(2) A lakhatdsi tdmogatdst a kérelem benydjtdsa honapjdnak elsé napjdtél 12 hénapra kell megdllapitani.
Amennyiben a kérelmez6 lakhatdsi tédmogatdsra vald jogosuitsc?ga még fenndll, a jogosultsdg
megdllapitdsa irdnti kérelem legkorabban a jogosultsdg lejdratdnak honapjdban adhatd be, és a lakhatdsi
tdmogatdst a kordbbi jogosultsdg megsziinését kévets hénap elsé napjatal kell megdllapitani.

(3) A lakhatdsi témogatdst a lakdsfenntartdssal Osszefliggé azon rendszeres kiaddshoz kell nyujtani,
amelyet a kérelmez6 a kérelmében megjeldl. A lakhatdsi témogatdst kozvetleniil a szolgdltato részére kell
folyésitani, kivéve a tiizel6anyag kéltségeihez vald nydjtott témogatdst, melyet a kérelmezé lakcimére vagy
folyoszamldjara kell folyésitani.

(4) A lakhatdsi tdmogatds irdnti kérelmet 21 napon beliil kell elbirdini.
4. § (1) A lakhatdsi tamogatdst meg kell sziintetni, ha a kérelmez&

a) lakcime megvdltozott,
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b) a 20. § szerinti feliilvizsgdlat alapjén o lakhatdsi tdmogatdsra mdr nem jogosult, vagy a
feliilvizsgdlatot elvégezni nem lehetett,
c) elhunyt.
(2) A lakhatdsi tdmogatdst a lakcimvdltozds, feliilvizsgdlat, illetve a haldleset honapjénak utolso napjdval

bezdrdlag kell megsziintetni.
(3) Nem dllapithaté meg lakhatdsi tdmogatds

a) annak a kérelmezének, akinek az Onkormdnyzat felé 10.000,-Ft-ot meghaladé adé vagy egyéb
tartozdsa van, és a hdtralék rendezéssel kapcsolatban megdllapodds nem sziiletett (pl.
részletfizetés)

b) azon ingatlan vonatkozdsdban, melyre vonatkozéan a magdnszemélyek kommundlis addja egy éven
tul nem kertilt kiegyenlitésre, k

¢} akiaz Sztv. 4. § b) pontjaban meghatdrozott vagyonnal rendelkezik.”

lll. Addssagkezelési szolgaltatas

(jogszabalyi hattér az Atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (4) bekezdés)

Az addssagkezelési szolgdltatas szabalyai 2015. marcius 1-ét6l kikeriilnek a szocidlis torvénybdl. Ettél az
id6ponttdl kezd6dGen a tamogatds ebben a formaban nem allapithaté meg a kérelmez&k részére.

Azoknak az ugyfeleknek a jogosultsaga, akik részére 2015. madrcius 1. el6tt keriilt megdllapitdsra az
adossagkezelési szolgdltatds, a szolgdltatast a korabbi szabalyok alapjan kell nyujtani.

Az dnkormanyzatok a telepiilési tdmogatas keretében biztosithatnak tamogatdst a lakhatasi kiadasokhoz
kapcsolodoé hatralékot felhalmozé személyek szamdra.
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IV. Méltanyossagi kozgyogyellatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (3) bekezdés)

A méltéanyossagi kozgyogyelldtds szabalyai 2015. marcius 1-t6l kikeriiinek a szocidlis torvénybdl, ettdl az
idéponttdl kezd6den biztositasa nem lesz kotelezd.

Méltanyossagi kozgyogyellatas irdnti kérelmet utoljéra 2015. februar 28-an lehet benyujtani.

A korabban hatdlyos szabalyokat kell alkalmazni, tehat az ellatasra valé jogosultsig egy éves id6tartamban
fennall az aldbbi esetekben:

Ha az ellatasra valo jogosultsdgot 2015. marcius 1-jét megel6z6en megéllapitottak, vagy

[ Ha az ellatasra valo jogosultsag megallapitasa irdnti eljaras 2015. februdr 28-én folyamatban van.

Az Onkormanyzatok a telepiilési tdmogatas keretében biztosithatnak tdmogatast a gydgyszerkiaddsok
viseléséhez.

»Gyogyszertdmogatds

6. § (1) A jovedelmi viszonyai alapjin gydgyszertémogatdsra valé jogosultsdg éllapithaté meg annak a
személynek, aki a kronikus betegségére tekintettel a jérobeteg - elldtds keretében rendelheté vénykoteles
gyogyszerek — ideértve a kiildnleges tdpldlkozdsi igényt kielégit6 tdpszereket is- kéltségét létfenntartdsa
veszélyeztetése nélkiil nem képes viselni. ;

(2) Gyégyszertdmogatdsra jogosult az a kézgydgyellatasban nem részesiilé kérelmezd,

a.) akinek a csalddban az egy fére szémitott havi jévedelme az éregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének kétszeresét nem haladja meg és havi rendszeres gydgyité elldtdsénak kéltsége a 7125,- Ft-ot
eléri, vagy meghaladja.

b.) egyediil él6 esetében havi jévedelme oz 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének két és
félszeresét nem haladja meg, és havi rendszeres gyogyito elldtdsdnak kéltsége a 7125,- Ft-ot eléri, vagy
meghaladja. '

(3) A gydgyszertdmogatds havi dsszege csalddban él6 esetén havi 2.500,-Ft, egyediil éI6 esetében havi
4.000,-Ft.

(4) Amennyiben a kérelmezé kézgyogyelldtdssal rendelkezik a kérelmét legkordbban a kézgyogyelldtdsi
jogosultsdg lejaratdnak a honapjaban nydjthatja be.

7. § (1) A gydgyszertémogatdst a kérelem benydjtdsdnak hénapjétsl kell megdllapitani. Amennyiben a
kérelmet a kézgydgyelldtds lejaraténak honapjéban nydjtotta be a kérelmezé, a jogosultsdg a lejératot
kévetd honaptdl dllapithaté meg.

(2) A gyégyszertdmogatdst 1 évre kell megdllapitani, és az elsé dsszeg kiutaldséra a megdllapité hatdrozat
meghozataldt kévetd kifizetési honapban keriil sor.

(3) A jogosult 15 napon beliil kételes bejelenteni, ha kbzgyogyelldtdsra valé jogosultségdt megdilapitottdk.
(4) A gybgyszertdmogatdst meg kell sziintetni, ha a jogosult
a) mds telepiilésre kéltozott,
b) a 20. § szerinti felilvizsgdlat alapjén a gydgyszertémogatdsra mdr nem jogosult, vagy a
feliilvizsgdlatot elvégezni nem lehetett,

¢) alanyivagy normativ kbzgyogyelldtdsra jogosult,
d} elhunyt.
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(5) A gydgyszertémogatdst az (5) bekezdés a)-c) pontjai szerinti esetben a feliilvizsgdlat, illetve a vdltozds
hénapjdnak utolsé napjdval, az (5) bekezdés d) pontja szerinti esetben annak a hénapnak az utolsé napjéval
kell megsziintetni, amelyre a tdmogatds mdr kiutaldsra kerft.”

V. Méltanyossagi apolasi dij

Az ellatas biztositasa az telepiilési dnkormanyzatok szamara jelenleg sem kotelezo

A méltanyossagi dpolasi dij szabalyai 2015. marcius 1-jétél kikeriilnek a szocialis térvénybdl.

A 2015. marcius 1-ét megel6z6en megdllapitott ellatasok az onkormanyzat mérlegelését6l fiiggben
biztosithatdak 2015. marcius 1-jét kdvetben, teleplilési tamogatds formajaban.

Az dnkormanyzatok a telepiilési tamogatas keretében ellatast biztosithatnak a 18. életévét betoltott
tartdsan beteg személy apolasat, gondozasat végzd hozzatartozok részére.

VI. Onkormanyzati segély

(jogszabalyi hattér: Szt. 45.8)

Az onkormdnyzatok altal biztositott elldtds neve 2015. marcius 1-jét8l egységesen telepiilési témogatds
lesz.

E tamogatds keretében az 6nkormanyzatok az altaluk tamogatanddnak itélt, rendeletiikben szabalyozott
élethelyzetekre nyujthatnak tdmogatast. Az énkormanyzat kotelezettsége abban all, hogy a telepiilési
tamogatasrdl rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tdmogatas keretében milyen célokra, mely:
feltételek teljesiilése eseten milyen Osszegli tamogatast nyujt, teljes mértékben az Onkormanyzat
mérlegelési jogkorébe tartozik. '

Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képvisel§-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az iddszakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdd
személyek részére rendkivilli telepiilési tdmogatast kételes nyuljtani. A Iétfenntartdst veszélyeztetd
élethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatdrozdsa az onkormanyzat jogosultsaga, hasonloan az ilyen
helyzetekben nyujtandé tdmogatas dsszegének meghatarozasahoz.

Az Szt. a telepiilési tamogatas keretében biztositandd juttatasok korét példalézéan sorolja fel:

Telepllési tamogatas keretében nyuljthato tamogatas kiilondsen

a) a lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartésan beteg hozzatartozéjanak az dpoldsat, gondozasat végz6 személy részére,
c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsolodo hatralékot felhalmozd személyek részére.

Az Szt. szabalyozdsa szerint a lakhatashoz kapcsolédd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési
tamogatast mas jogszabdly alkalmazasaban lakasfenntartasi tdmogatasnak kell tekinteni.
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A telepiileési onkormanyzat képvisel6-testiletének a telepiilési tdmogatas megallapitasanak, kifizetésének,
folyositasanak, valamint felhasznalasa ellenSrzésének szabalyairél sz616 rendeletét legkésGbb 2015. februar
28-dig kell megalkotnia.

®e o o o 9

* o

A szocialis igazgatasrdl és szocialis elldtasokrol sz616 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
szocidlis szolgaltatasokat érinté mdodositasok

Az intézményi téritési dij szabalyainak valtozésa

A tamogatott lakhatds szabalyainak médositasa

Belépési hozzdjérulds bevezetése a tartos bentlakast nydjtd szocialis intézményekben

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozo szabalyok médositasa

A terileti lefedettséget figyelembevevé finanszirozasi rendszerbe térténé befogadds szabdlyainak
mddositasa

Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas miikédésének racionalizaldsa

Lakootthoni atalakulds kotelezettségének hatdlyon kiviil helyezése

Tamogatott lakhatds célcsoportjainak valtozasa

Téritési dij visszamendleges megallapitasa kivételes esetben

Jogorvoslati rend pontositasa

A falu és tanyagondnoki szolgaltatds egyes szabélyainak madositasa

A 150 f6s korlatra vonatkozo szabalyok

Egyhazi kiegészité tdmogatas megtéritésére vonatkozd szabdly pontositdsa

Jelzdlogjog bejegyzés szabalydnak pontositdsa

Az Szt.-hez kapcsol6dé kormanyrendeletek legfontosabb valtozasai

A szocialis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények dgazati azonosit6jardl és
orszagos nyilvantartasardl szélé 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet médositasai

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatdk, intézmények és hal6zatok hatésagi
nyilvdntartasarol és ellenérzésérél

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis elldtasok téritési dijardl szolé 29/1993. (11.17.) Korm.
rendelet mddositasai

A tamogato szolgéltatas és a kozosségi ellatdsok finanszirozasénak rendjérdl sz616 191/2008. (VII.
30.) Korm. rendelet modositasai

Az egyhazi és nem dllami fenntartasi szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok,
intézmények és halézatok allami tdmogatdsardl sz616 489/2013. (XII. 18.) Korm.

A Nemzeti Rehabilitaciés és Szocialis Hivatalrél, valamint a szakmai irdnyitasa ald tartozo
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat - és hataskérérél sz616 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet
modositasai

Az Szt.-hez kapcsolodé miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

A személyes gondoskodast nyGjto szocialis ellatasok igénybevételérdl sz616 9/1999. (X1.24.) SZCSM
rendelet modositdsai. A személyes gondoskodast nydjté szocidlis intézmények szakmai feladatair6l
és miikddésiik feltételeirél sz6l6 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet médositasai

A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulé szocislis raszorultsag vizsgalatdnak
és igazolasanak részletes szabalyairdl sz616 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet médositasa
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,Atmeneti segély
10. § (1) Az atmeneti segély Osszege alkalmanként a 10.000,- Ft-ot nem haladhatja meg.

(2) Siirgds sziikség esetén, - ha az igényld életkdriilményei indokoljdk az azonnali segitséget — az dtmeneti
segély bizonyitdsi eljdrds nélkiil, az igénylé nyilatkozata alapjdn készpénzben, a Hivatal hdzipénztdrdban
kifizethetd. ]

Pénziigyi szolgdltatdsi tevékenységnek nem minésiilé kamatmentes kélcsén

11. § (1) Pénziigyi szolgdltatdsi tevékenységnek nem mindsiilé kamatmentes kélcsén annak a személynek
nytjthatd, akinél a kélcson visszafizetése sajat maga, illetve csalddja létfenntartdsat nem veszélyezteti.

(2) Kamatmentes kblcson nyujthaté a kérelmezdnek, ha azt

a) igazoltan olyan vdratlan kiaddsa fedezésére kivdnja forditani, mely meg nem fizetése a kérelmezd, vagy
csalddja életkoriilményeinek tartés romldsdhoz vezetne, vagy

b) kozeli hozzdtartozéja temetési kltségek fedezésére igényli.

(3) A kamatmentes kolcson dsszege a (2) bekezdés a) pontja esetében a 25.000.Ft-ot, a b) pontja esetében
a 100.000 Ft-ot nem haladhatja meg. :

(4) A kélcsén megdllapitésdra, annak visszafizetésére vonatkozé megdllapoddst a kérelmezd és a segély
megdllapitdsdra jogosult személy irja ald. A kélcson visszafizetésének hatdrideje a (2) bekezdés a) pontja
esetében a megdllapodds aldirdsdat kévetd honaptdl szamitott 2. hénap utolsé napja, mig a b) pontja
esetében a megdllapodds aldirdsat kévetd honaptdl szamitott 12. honap utolso napja.

(5) Amennyiben a kételezett ingatlan tulajdonnal rendelkezik, ugy a fenndllo tartozds erejéig és idejére
Deszk Kozség Onkormdnyzata javdra jelzdlogjog bejegyzése kezdeményezheté a Csongrdd Megyei
Kormanyhivatal Jdrdsi Féldhivataldndl.

Temetési segély

12. § (1) A temetési segély annak o személynek nyujthato, aki az elhalt személy eltemettetésérdl
gondoskodott, bdr arra nem volt kételes, vagy tartdsra kételes hozzdtartozdé volt ugyan, de a temetési
koltségek viselése sajdt, illetve csalddja létfenntartdsat veszélyezteti.

(2) Létfenntartdst veszélyeztetd helyzetnek kell tekinteni, ha az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg

a) kettd, vagy tobb személy egyiittélése esetén az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a
130 %-dt, :

b) egyediil él6 esetén az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-dt

(3) A helyben szokdsos legolcsébb temetés kéltségeit a képviseld-testiilet minden év december 31. napjdig
dllapitia meg a kbzségben miikédé temetési tevékenységet elldto szervezet dltal kozolt dsszegeket
figyelembe véve.

(4) A (3) bekezdés szerinti temetési koltséget minden év janudr 1. napjdtdl kell alkalmazni, melyet az 1. sz.
melléklet tartalmaz.
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(5) A temetési koltségekhez valé hozzdjdrulds sszege elérheti a helyben szokdsos legolcsobb temetés
teljes kéltségének az dsszegét, de nem lehet kevesebb a helyben szokdsos, legolcsébb temetés koltségének
10%-dndl.

(6) Az eltemettetd az elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valo hozzdjdruldsdra igényelt
dnkormdnyzati segély irdnti kérelmét az elhaldlozas napjatol szamitott 60 napon beliil nydjthatja be.”

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatdsa.

Fentebb emlitett jogszabdlyok helyi rendeletté konvertdldsa, illetve, mds médositdsok- uj, a célcsoporto.
tagjait érintd rendelkezések. '

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa
Széchenyi 2020.

A 2014-2020 kozotti idészakban jeientfis unios forrds all Magyarorszdg rendelkezésére. A kordbbi hét éves
periodushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régidk felzdrkoztatdsa volt — a most indulé
ciklusban az EU mds célkitizéseket vdllalt. Ezeket 11 pontban foglalta 6ssze. Az 6sszes tagdllamnak a 11
célhoz kell igazitania sajdt fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszdg egy irdnyba fejlédik majd tovdbb.

Magyarorszdg a kovetkezd hét éves idészakban Gsszesen 7480 millidrd forintot haszndlhat fel. Az dsszes
forrds 60%-dt a Gazdasdgfejlesztésre fordithatiuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsdg
eldsegitése is. Az el6z6 id6szakhoz képest mdsfélszer tobb forrds jut majd munkahelyteremtésre, hdromszor
tobb a kutatds-fejlesztésre és innovdciora, energiahatékonysdgra és az infokommunikdcios szektor
fejlesztésére pedig a kordbbi dupldjat haszndlhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legaldbb 15 szdzalékdt
~ koézvetleniil a kis- és kbzépvdllalkozdsok megerdsitésére forditigk majd, és a pdlydzati rendszerben is tébb
vdltozdsra szamithatunk.
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Foglalkoztata
si rata 75%-
THA L ra emelkedik
szegénysegbe
n élé K+F szintje a
nepesseg GDP 1,8%-
szama ara no
450.000
fével csokken

A korai ket
Megujulé
iskolaelhagyé : i
k aranya : energcl)?(forras
10%-ra FaE
csokken a 18- ;ezzg:,?orz‘r{s

24 éyesek né

Felsafoku, ill.
annak n ‘elelo

Energia-
hatékonysag
; UHG 10%-0s
nepessegen 4 oy = 5

beliil 30,3%-ra kibocsatas noye e
=5 legfeljebb
10%-0s
novelése
2005-hoz

képest

A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idGszak dsszehasonlitasa



Uniods -Strukturalis alapok és vidékfejlesztés elkiildnal
tervezési -Tagallami szint( keretdokumentum

kerotek (Nemzeti Stratégiai Referenciakeret, NSRK)

Tematikus
sulypontok
|

THE T -Kozponti irdnyitds (NFO)
endszer -Regionalis dekoncentracié (RFU)

-15 0P

-Gazdasagfejlesztés: 24%
-Foglalkoztatas mint szocialis kérdés

Eljaras- -Komoly adminisztrativ kitelezettségek,
rendek, -2010-tél racionalizécid, egyszerisitések
-Pélyazatok vissza nem téritendd tamogatdssal

tamogatasi
& -Kombinalt mikro-hitel

formak

2014-2020 iddszak Operativ programok:

V_er'sém)kép‘es Kﬁ_zéﬁfMagya}orszég OP (VEKOP)
Terilet és TeIepU!ésfejiesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP)
Kornyezet és Energetikai Hatékonysag OP (KEHOP)
Emberi Er6forras Fejlesztési OP (EFOP)
koordinéciés OP (KOP)

»Vidékfejlesztés, halaszat” OP

B 2007-2013 2014-2020

*Integralt tervezés:Kbz6s Stratégiai Keret
(5 alap egységes keretben) uniés szinten
*Tagallami szint(i keretek (Partnerségi Megallapodas)

* 9 OP, célzottabb tervezés unids és hazai szinten (11
tematikus cél, EU 2020)

* gazdasagfejlesztés: 60%
. Foglalk_oztatés a gazdasagi fejlesztés része

* kézponti koordinaciéval (ME) miikédé decentralizalt
intézményrendszer (IH-k a szakpolitikaért felelés
tarcaknal) S

* valos térségi decentralizacio (megyei szinten)

= egyszer(ibb eljarasrendek, kézponti koordinaciéval
*Vissza nem téritendd tamogatasok mellett nagyobb
teret kapnak a pénzlgyi eszkdzok

*A pénziigyi eszkozok teszik ki a teljes dsszeg 10%-at
* kizszféra ne palydzzon: szakmailag kijeléit
fejlesztések, ismert programozhaté forraskeretek

* nyilt palyazatok mellett optimalizalt projekt-

 kivalasztasi eljarasok
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|3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

)

A nemzetiségre vonatkozd adatokkal kapcsolatban kiemelend6: CSAK dnkéntes nyilatkozat alapjan, lehet
valakirél nyilvan tartani azt, hogy milyen nemzetiséghez tartozik. Az 6nkormanyzati adatgy(ijtés soran is
csak akkor lehet pl.: roma szarmazastnak figyelembe venni valakit, ha a személy, a vonatkozé
jogszabalyoknak megfelel6 médon és formaban dnkéntes nyilatkozatot tett. Tehat, ha a HEP vizsgalja, hogy
az 6nkormanyzat altal fenntartott intézményben van-e roma szarmazasu foglalkoztatott, akkor tud ilyen
jellegii adatot szolgaltatni az 6nkormanyzat, ha rendelkezik 6nkéntes nyilatkozatokkal.

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracié

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresGk szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (f6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év nd férfi osszesen né férfi osszesen
f6 fé fé fé % fé6 % 6 %
2008 1194 1249 2443 57 4,8% 53 4,2% 110 4,5%
2009 1210 1025 2235 68 | 56% 68 6,6% 136 6,1%
2010 1219 1269 2488 79 6,5% 86 6,8% | 165 6,6%
2011 1202 1275 | 2477 56 W7l 74 [SERN EECORINS 0%
2012 1302 1365 | 2667 65 5,0% 74 |E58% 0 39N Ro 0%
2013 1294 1365 | 2659 30 2,3% 28 2,1% 58 2,2%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal ‘
Allaskeres6k aranya
8,0% =
7,0%
6,0%
5,0% - [
4,0% - =7 =
3,0% |
2,0%
1,0% -
0,0% - = R e
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B ngk © férfiak ™ Hsszesen
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3.2.2. szdmu tablazat - Regisztrilt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013
nyilvantartott
allaskeresdk szama fé 110 136 165 130 136 107
dsszesen
T 1 8 7 4 7 10 3 2
20 cves esnatalabt = g S 29% | 42% | 7,7% 32% 1,9%
e 6 12 24 27 24 29 23
% | 109% | 17,6% | 16,4% | 185% | 21,3% 21,5%
6 18 9 12 14 14 13
26-30 & ,
g % | 164% | 66% | 7.3% | 108% | 10,3% 12,1%
e 6 16 21 27 15 13 13
% | 145% | 154% | 164% | 11,5% | 9,6% 12,1%
; 6 22 16 16 16 19 10
Soney % | 20,0% | 11,8% | 97% | 12,3% | 14,0% 9,3%
5 8 13 27 11 14 7
41-45 ¢
e % (R 9,6% | 164% | 85% | 10,3% 6.5%
, 6 10 20 20 14 12 17
AG:30 Y % | 91% | 14,7% | 12,1% | 10,8% | 88% 15,9%
e 7 11 18 S e 16 10
% % | 10,0% | 132% | 12,7% | 100% | 11,8% 9.3%
: : f6 6 11 8 12 15 9.
2650 e % | 55% 81% | 48% | 92% | 11,0% 8,4%
8 0 0 0 1 1 3
.
GLev foletl % | 0,0% 0,0% | 0,0% | 08% 0,7% 2.8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napndl régebben munkanélkiiliek szdma és aranya

nylIvantartott/'regi-sztralt 180 napnéll régebben regisztralt munkanélkiili
munkanélkili
év 6 fé %
ng | férfi Bsszesen né | ferfi | °°%€ NG ferfi | O°%2°%€
sen n
2008 | 57 538 110 26 14 40 45,6% 26,4% 36,4%
2009 | 68 68 136 28 28 56 41,2% 41,2% 41,2%
2010 | 79 86 165 47 30 i 59,5% 34,9% 46,7%
20190556 74 130 34 26 60 60,7% 35,1% 46,2%
2012 | 69 62 334 14 11 25 20,3% 17,7% 19,1%
2013 | 62 55 15l 14 6 20 22,6% 10,9% 17,1%
2014 | 44 39 83 19 1] 32 43,2% 33,3% 38,6%
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama és a 18-29 éves népesség szima

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
év né férfi | dsszesen né Férfi Osszesen
f6 f6 f6 f6 % f6 % 6
2008 245 273 518 1 0,4% 6 2,2% 7 1,4%
2009 252 275 527 20%" 6 2.2% 11 2,1%
2010 268 281 549 9 3,4% 8 2,8% 17 3,1%
2011 264 290 554 10 3,8% 15 | 5,2% 25 4,5%
2012 268 294 562 12 4,5% 18 6,1% 30 5,3%
2013 270 305 575 4 1,5% 5 1,6% 9 1,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

nyilvantartott
ai!é;l;;e:ok A nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
- dsszesen
£ 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség _ végzettség
Fé fé % fé % f6 %
2008 110 2 1,8% 35 31,8% 73 66,4%
2009 136 2 1,5% 37 27,2% 97 71,3%
2010 165 2 1,2% 36 21,8% 127 77,0%
2011 130 2 1,5% 23 17,7% 105 80,8%
2012 433 2 1,5% 24 18,0% 107 80,5%
2013 Ly 0 0,0% 6 11,5% 46 88,5%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

3.2.7. szamu tablazat - Felndttoktatisban résztvevék

= altalaljsos ISko,lal & 8. évfolyamot felndttoktatasban
z felndttoktatasban résztvevék : SRS :
év ; eredményesen elvégz8k szama
szama
fé F6 %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0

3.2.8. szamu tdblazat - FelnGttoktatasban résztvevék szama kozépfok iskolaban

Forrés: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kbzigazgatasi Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

Kgzenfoku szakiskolai szakkézépiskolai Elinagiurmi
felnottoktatasban £ s > P p felnéttoktatasban
2 : 7 felnGttoktatasban - felnGttoktatasban : 2
év résztvevok i 5 % 1 résztvevok
33 résztvevék résztvevok
oOsszesen
fé f6 % fé % fé %
2009 0 0 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi
Informaciés Szolgalat (TAKISZ)

és Kozigazgatasi

3.2.9. szamu tablazat - Kézfoglalkoztatasban résztvevék szama

L 4 o I ta
Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Koz‘fogia k?zta ghan
£ : . o : ] 5 résztvevék romak
A Koézfoglalkoztatasban | résztvevék ardnya a résztvevé A ; ;
ev ; = - .. . 2 i aranya az aktiv koru
resztvevok szama telepiilés aktiv koru romak/ciganyok Lo
lakossagdhoz képest szama oSy
lakossaghoz képest
2010 23 1% 2 1%
2011 23 1% 3 1%
2012 23 1% 2 1%
2013 117 4% 2 1%
2014 87 3% 3 1%

Forrés: Onkormdanyzat adatai
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Kozfoglalkoztatottak szama (f6)
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B Kozfoglalkoztatottak szama

2014

B Kozfoglalkoztatott romak szdma

—

2015 2016

3.3.1. szamu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék szama

2017

év 1.5454 o '.‘OZOt,tI segélyben részesil6k f6 | segélyben részesiilék %
lakénépesség szama
2008 2443 51 2,1%
2009 2235 40 1,8%
- 2010 2488 65 2,6%
2011 2477 54 2,2%
2012 2623 il 0,6%
2013 2612 41 1,6%
2014 2541 49 1,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal
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Segélyezettek szdma (ft’i)
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosulltak szama

- é";‘s‘::fe';gak’::;tm dllskeresési jaradékra jogosultak
fé 5 %
2008 136 131 : 96,3%
2009 110 159 144,5%
2010 165 : 162 ~ 98,2%
2011 130 129 99,2%
2012 131 77 : 58,8%
2013 58 58 : 100,0%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
160,0% - -
140,0% - -
120,0% ' — —
100,0% | : = o
80,0% — : —
60,0% -
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20,0% —— . ——
0,0% ‘ : - : ‘ —— L
B 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 |

27



3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tdmogatasban

részesitettek szama

i4li Foglalkoztatdst Azoknak a széma, akik Azokl:aak' 2 szér.na,
rendszeres szocialis S 5 z akiktél helyi
4 X T helyettesitd tamogatas 30 nap munkaviszonyt o ; :
segélyben részesiil6k T S : ‘ i E onkormanyzati
év (alidaskeresési tamogatds) | nem tudtak igazolni és S
i S rendelet alapjan
~az FHT jogosultsagtol oAl
5 15-64 évesek f5 munkanélkiiliek elesett 'gvo e
s %-4ban %-aban famogatast
2008 4 3,63 2 1,81 0 0
2009 4 2,94 13 8,08 0 0
2010 4 2,42 10 6,06 0 0
2011 7 5,38 10 7,69 0 0
2012 6 4,41 11 8,08 0 0
2013 7 6,54 21 19,62 0 0
Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal
Elldtottak széma (f6)
25-= = T T o
20 —_— - . St d ™ : i o s =i T MLLE NN L I I o
157 M | feebco b i A
10
: ‘ i S e SR E G
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 + 2016 2017

B Segélyezettek szama

B Tamogatottak szdma

U Jogosulatlanok szaima M Tamogatastol megvontak szama

28




3.4 Lakhatas, lakashoz jutds, lakhatasi szegregacio

3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

egyéb
osszes szocialis ELERT
e bérlakas i hasznalt
; lakasallo 1 : lakasallo
év Ay allomany [ n'em’ :
(db) (db) (db) lakascélu
ingatlano
k (db)
ebbdl ebbdl ebbdl ebbél
elégtelen elégtelen elégtelen elégtelen
lakhatasi lakhatasi lakhatasi lakhatasi
koriilmén korilmén korilmén koralmén
yeket yeket yeket. yeket
biztositd biztosito biztosito biztosito
lakdsok lakasok lakdsok lakasok
szama szama szama szama
2008 1233 5 15 0 = 0 0 0
2009 1252 4 15 0 2 0 0 0
2010 1264 4 15 0 3 0 0 0
2011 1273 £ 15 0 g 0 0 0
2012 1280 3 15 0 1 0 0 0
2013 1285 3 15 0 £ 0 0 0
2014 1288 3 15 0 3 0 0 0
2015 1290 2 15 0 3 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar,
dnkormanyzati adatok
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Osszes lakasallomény (db)
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Osszes bérlakas (db)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
: B Osszes bérlakas I Ebbé| elégtelen kdrilményi

Szocialis lakasok (db)

2008 2009 2010 2011 2012 1 2013 2014 2015 2016 2017
E Szocialis lakasok “ Ebb&| elégtelen kérilményd

3.4.3. szamu tablazat - TAmogatasban részesiilék

v lakdsfenntartdsi timogatdsban addssagesokkentési tamogatasban
részesitettek szima részesiilék szama
2008 35 0
2009 42 0
2010 48 0
2011 o 0
2012 84 0
2013 81 0
2014 75 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére hazi gyermekorvosok
év tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi ‘| altal ellatott szolgalatok
szama szolgaltatasok szama szama

2008 2 il 1

2009 2 1 1

2010 2 1 1l

2011 2 il 1

2012 2 1 1

2013 2 1 i

2014 2 1 1

2015 2 1 il

Forras: TelR, KSH Tstar
Egészséghéten részt vevok szama- Statisztikai adatok: 2006 -2014 —ig.
Megnevezés 2006. 2007. 2008. 2009. 2010. 2011. 2012, 2013. 2014.
Nagylabor 358f6| 175f6 - kaihi - - - - -
Urolégia 54 6 63 f6 49 {6 60 f6 47 6 51 f6 45 f6 45 f6 43 f6
Szemészet 246 f6 182 f6 136 f6 160f6 | 113f6 | 11116 92 f6 88 f6 58 6
Fiilészet 90 f6 78 f6 58 f6 54 6 45 f6 51 6 40 f6 27 6 39 f6
Audioldgia - 59 fé - - - 40 fé 27 f6 14 f6 17 6
Négyogydszat 59 6 144 6 125 f6 106f6 | 113f6 | 103 f6 96 f6 76 f6 67 f6
Ortopédia 29 f6 81 f6 48 f6 36 f6 32 f6 22 f6 17 f6 31 f6 -
Bdrgyogydszat 100 6 80 f& 72 f6 111 f6 74 f6 81 f6 60 f6 73 6 78 6
Fogaszat 67 f6 37 f6 2016 26 6 30 f6 23 f6 36 f6 28 6 2216
TiidGsziirés 697 f6 629 f6 436 f6 510f6 | 507f6 | 545f6 | 510f6 | 417f6 3
Miiszeres 13216 152 6 36 6 64f6| 35f6| 47f6 - R -
csontslriiség vizsgdlat
Allergiavizsgdlat 2516 - 22 6 12 6 20 f6 13 f6 13 f6 11f6 206
Reumatologia - - - - - - - 14 6 12 16
Gyermek - - - - - - - 10f6 6 f6
gasztroenterologia
Osszesen: 1857 f6 1680 f6 1005 fé 1139f6 1016 1087 | 936f6| 834f6| 362f6
fé fo

Forras: Deszki Polgarmesteri Hivatal

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A szocidlis alapszolgaltatasokat (szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, id6sek nappali
ellatasa) és gyermekjoléti alapellatasokat 2007. janudr 01. napjatdl a Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa
Szocialis Szolgdltaté Kozpont latja el. Az intézmény székhelye Roszke, Rakoczi u. 22 sz. alatt talalhato. A
feladatelldtas Részke, Deszk, Tiszasziget, Kiibekhdza és Ujszentivan telepiilésekre terjed ki.

1) Személyi feltételek:

- szocialis étkeztetés teriiletén 1 f6 4 6ras munkavallalo,
- hazi segitségnyljtds teriiletén 4 f6, ebbél 2 f6 8, és 1 f6 4 oraban latta el a szakmai
tevékenységeket, 1 f6 tarsadalmi gondozong.
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- Csaladsegitében 1 f6 8 o6rdban, a gyermekvédelem teriletén 1 f6 8 6raban végzett
csaladgondozdi munkat.

- id6sek nappali ellatdsa teriiletén 2 f6 latta el a szakmai feladatokat, 1 f6 technikai dolgozé 4
Graban végez munkafeladatot. -

2) Targyi feltételek:

A szocidlis alapszolgaltatasok elldtdsahoz rendelkezésre 4llnak a szilkséges targyi eszkdzok. Az idések
nappali ellatdsa a Deszk Kozség Onkormdnyzat tulajdonaban 1évé, de az Intézmény rendelkezésében &llé
Id6sek Napkozi Otthonédban torténik, ahol a targyi feltételek megfelelnek a szakmai munka ellatasahoz.

3) Ellatasi formak és az ellatasi kdtelezettség bemutatasa

a) Szocidlis étkeztetés:

Az étkeztetés, mint alapellatas, komoly segitséget jelent a raszoruld felnétt és idéskora lakossag szamara.
KotelezGen biztositando alapszolgdltatasi forma, melynek keretében azoknak a szociélisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél gondoskodunk, akik azt nmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartésan vagy atmeneti jelleggel nem ‘képesek biztositani, kiléndsen koruk, egészségi allapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, vagy hajléktalansaguk miatt. Az ellatas
jolismert, a részesiil6k kozott tovabbra is jelentds az idGsek aranya.

Az étkezést egy helyi véllalkozon keresztiil biztositjuk.

2014. év folyaman 39 f6 részesiilt szocidlis étkezésben:

— 29 f& mar ellatasban részesiilt
— 10 f6t vettiink nyilvantartasba,
— 19 f6 pedig kikeriilt az elldtasbal.

Atlagosan 21,44 f6/honap részesiilt szocialis étkeztetésben, 5382 adag ételt biztositottunk (lakasra
szallitassal, elvitel lehetGségével) gondozottjaink részére.

Deszk Kozség Onkorményzat Képvisel6—testilletének 12/2012. (I.19.) ©6nkormanyzati rendelete
(tovébbiakban: Or.) alapjén a Szegedi Kistérség Tobbcéld Tarsuldsa Szocidlis Szolgaltaté Kézpontban a
személyes gondoskodast nyujto ellatasokrdl, azok igénybevételérdl, valamint a fizetési téritési dijakrol sz616
rendelkezések értelmében, gondozottak &ltal fizetendd téritési dij:
- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -at nem éri el:
440 Ft/f6/adag

- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -a feletti
| 540 Ft/f6/adag

A téritési dij megallapitadsanal, amennyiben a kérelmezé havi jovedelme a mindenkori oregségi nyugdij
legkisebb Gsszegét nem haladja meg, a rendeletben meghatdrozott téritési dijak 0% -4t kell figyelembe
venni.
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A 2014 —es évben az ellatotti személyek korcsoport szerinti megoszldsa:

Sor Eletkor (f&) Ellatott (f5)
1. 40-59 7
3 60-64 2
3. 65-74 10
4, 75-79 4
5, 80-89 17
6. 90- 4
7 Osszesen 39

Forras: helyi gy(jtés

b) Hazi segitségnyujtas:
A hazi segitségnyujtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevd 6ndllo életvitelének fenntartasat -
sziikségleteinek megfeleléen - lakasan, lakdkdrnyezetében biztositja.

Szukség szerint nyujtandd, de kotelez6en biztositando ellatas. Ez magaban foglalja mindazon tevékenységet
és segitséget, amely a gondozott lakdsan nydjthatd, s amelyet a gondozott kora, egészségi llapota, vagy
mas ok miatt elvégezni nem tud. ;

Az ellatottak kore kiterjed a telepiilésen, sajat otthonukban él6, egészségi dllapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt rdszoruld, idéskoru és fogyatékos személyekre.

A telepiilésen az id6sek (60 éven feliiliek) aranya a lakonépességen beliil: 18%.

2008. januar 01. napjatél a szocidlis torvény modositasanak kdvetkezményeként bevezetésre keriilt a
gondozasi szilkséglet vizsgalata a hazi segitségnyujtas és az iddsotthoni ellatds vonatkozasaban. Ez azt
jelenti, hogy a hazi segitségnyujtas igénybevételét megel6z6en vizsgalni kell a gondozasi sziikségletet,
melyet az onellatasi képesség hidanya alapoz meg, ami az egészségi dllapottdl, az apolasra valo raszorultsag
és az onkiszolgalasi képesség mértékeétdl figg.

A szolgaltatas irdnti kérelem alapjan az intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyz6 altal felkért szakért6
végzi el az igényl6 gondozasi sziikségletének vizsgalatat, aki megvizsgalja, és megallapitja a napi gondozasi
sziikséglet mértékét.

A hazi segitségnyujtast a megallapitott napi gondozasi szitkségletnek megfeleld idétartamban, de legfeljebb
napi 4 oraban lehet nydjtani. Ha a gondozdsi sziikséglet a napi 4 6érat meghaladja, az ellatottat az
intézményvezet6, ennek hidnydban a jegyz6 altal felkért szakértd tajékoztatja a bentlakdsos intézményi
ellatas igénybevételének lehet8ségérdl. Ebben az esetben a kliens az intézményi elhelyezés id6pontjaig
napi 4 éraban térténd hazi segitségnyujtdsra jogosult.

2014. év folyaman 39 f6 részesiilt hazi segitségnyljtasban:

— 22 f6 mar ellatasban részesiilt,
— 17 6t nyilvantartasba vettiink,
— 15 f6 kikerult az ellatasbol.

Atlagosan 18 f6/hé részesiilt hazi segitségnyujtasban.

Az ellatasban részesil6k gondozasi naploja alapjan tortént ellatasok szama 4392 alkalom volt az év
folyaman.

Az Or. rendelete alapjan a Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Szocidlis Szolgaltatd Kozpontban a
személyes gondoskodast nyujto ellatasokrdl, azok igénybevételérdl, valamint a fizetési téritési dijakrél szdld
rendelkezések értelmében, gondozottak altal fizetendé téritési dij:
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- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -4t nem éri el:
" 225 Ft/f6/ora

- akinek a havi jovedelme a nyugdijminimum 150% -a feletti
450 Ft/f6/6ra

A téritési dij megallapitasanal, amennyiben a kérelmez§ havi jovedelme a mindenkori dregségi nyugdij
legkisebb Gsszegét nem haladja meg, a rendeletben meghatarozott téritési dijak 0% -at kell figyelembe
venni. ;

A 2014 —es évben az elldtotti személyek korcsoport szerinti megoszidsa:

Sor Eletkor (f6) Ellatott (f5)
1 40-59 6
2. 60-64 3
3. 65-74 10
a. 75-79 R
53 80-89 12
6. 90- ' 4
7 Osszesen 39

Forras: helyi gydjtés

A gondozondk a megtervezett gondozdsi tevékenység alapjan dolgoztak. Napi munkdajukat a gondozasi
napléban rogzitették, melyet minden gondozottal naponta aldiratnak. Az ellatottak szama folyamatosan
valtozott, vérdlistdn lévs személy nem volt. Azon dolgoztunk, hogy a gondozottak szama novekedjen, minél
t6ébb raszorulé vegye igénybe az ellatast.

A teli, rendkiviili hideg id6jarasra tekintettel, a szocidlis gondozdndk kilonos figyelmet szenteltek a szocidlis
alapszolgéltatasban nem részesiil, id§s, egyedulallé lakosok korében az esetleges kihiiléssel jaré, flitési —
kozlizemi problémak megel6zése érdekében.

A beérkezett jelzésekre azonnal reagdltunk, az idés személyeket felkeresve megvizsgaltuk, milyen
tdmogatasi lehetdségekre jogosultak.

c) Idések nappali ellatésa:

Az intézményi szocidlis alapszolgéltatas, a szocidlis és mentalis tdmogatésra szoruld, 6nmaguk ellatdsara
részben képes idGskortak napkozbeni gondozésara szolgal. Lehet8séget biztosit a napkdzbeni
tartézkoddsra, térsas kapcsolatok kialakitdsdra, valamint alapvetd§ higiéniai sziikségletek kielégitésére
irdnyul, az igénybe vevék részére napi életritmust biztositd, kbzésségi szolgaltatasokat szervez.

Az SZKTT Szocialis Szolgaltato Kézpont Idések Nappali Ellatdsa Deszk Tempfli tér 10 szam alatt taldlhato és
tomegkozlekedési eszkdzzel megkozelithet6, foldszintes épiilet, melynek akadalymentesitése megoldott,
mozgaskorlatozott egyének szamdra is lehetGséget nyuijt a latogatdsra. A klubban a személyi higiéné
biztositasa céljabol elkulonitett fiirdGszoba, nemenkeént elkiilonitett WC taldlhaté. Kilon étkezé helyiség és
jOl felszerelt télalékonyha all a klubtagok szolgalatara.

Az intézmény épiiletét sikeriilt tovabb korszer(siteni, amelyet adomanybdl valdsitottunk meg. A
pihendszobaként funkcionald helyiséget légkondiciondlé berendezéssel szereltiik fel.

M(ikddési engedély alapjan a nappali ellatasnak dllandé 25 f6 tagja van, akik rendszeresen igénybe veszik az
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intézményi szolgaltatast.
Nyitva tartas: minden munkanapon 8.00-16.00 6ra kdzott.
A nappali ellatds szolgéltatasai:

— szabadidds programok szervezése,

— egészségligyi alapellatas megszervezése,

— szakositott ellatashoz valé hozzajutas segitése,
— hivatalos iigyek intézésének a segitése,

— életvitelre vonatkozo tandcsadas,

— mentalis segitségnyujtas, tandcsadas

Az év folyaman 27 f6 vette igénybe a szolgaltatasokat:
- 27 f6 mar ellatasban részesiilt
- 116 pedig kikeriilt az ellatasbol.

Az év folyaman az atlag ellatotti létszam: 24 f6/ hénap

Miikédésiik soran legfontosabb céljuk az idds korosztaly életmindségének javitasa, az id6sekrdl alkotott kép
formaldsa, a generaciok kozotti kapcsolatok erdsitése, kulturdlis- sport szabadidés tevékenységek
szervezése. A klubélet soran az egészséges id6s0dés megélésének el@segitése a cél, hiszen ez fiigg az
egyénre jellemzd folyamatok mindségétdl, az Gregedéshez valo alkalmazkodastol, tanulasi képességtdl,
onellatas mértékétol, aktivitastdl, a vilaggal valé kapcsolattdl. Az id6s ember hasznalja ki az életkor pozitiv
lehetGségeit, taldlja meg érdeklédési korét, minden nap taldljon elfoglaltsdgot, tartsa fenn tarsas és
szocialis kapcsolatait.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenl6 banasmaod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtésakor
A szocidlis alapszolgaltatast igénybe vevd és hozzatartozoja, valamint a jogosult jogait és érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet panasszal élhet az intézmény vezet8jénél vagy az ellatott jogi képviselénél.

Az igénybevétel soran felmerilé panaszjog gyakorlasa:

Az ellatast igénybevevs és hozzatartozoja, illetve torvényes képviselGje a szolgaltatas soran felmeriilé
problémakkal kapcsolatosan panasszal élhet az intézményben a vezet6nél, a SZKTT Szocialis Szolgaltato
Kbzpont Intézményvezetdjénél és az ellatott jogi képviselsnél.

Az intézményvezetdé 15 napon belilll koteles a panasztevét irdsban értesiteni a panasz kivizsgalasanak
eredményérdl. Amennyiben az intézményvezeté hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevé az
intézkedéssel nem ért egyet, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz -
Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa — fordulhat. llyen esetben az ellatast véltozatlan feltételek mellett
mindaddig biztositani kell, amig a fenntartd, illetve a birésag jogerds és végrehajthaté hatarozatot hoz.

Ahogy a hatranyos megkiilonboztetésnek, uUgy a poziﬁv diszkriminacionak sem engediink teret. A
kbzosségépitésben, az abbdl eredé és abban gydkeredzé mentélis pozitiv folyamatokban inkabb bizunk,
mint a hatranykompenzacié altal elérhet kisebb eredmeényekben. Tapasztalataink szerint, az inkabb a
kirekesztést és a hatranyos megkilonbdztetést indikaljak, mintsem a felzarkdztatast. Egészséges kozosségi
szellem kialakitasaval onkéntelentil kialakul a tagok, ill. a csoportok kozotti hianykompenzaciot potlo
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gondoskodas és segitségnyujtas. Meglatasunk szerint ez az el6revezetd, és nem a hatranyosabb helyzetben
lév6k, akként torténd kezelése.

3.7 K6zosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa
c) helyi kbzosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomdnyozds, dnkéntes munka stb.)

Az SZKTT Szocialis Szolgaltaté Kézpont Csalddsegits- és Gyermekjoléti Szolgalata karitativ tevékenységet is
végez egész évben folyamatos a hasznalt ruhdk és cip6k, és egyéb adomanyok gyiijtése. Ezeket gydijtik,
raktarozzak majd tovabbitjdk a rdszorultak részére, illetve minden hdnapban ruhabdrzét szerveznek.
Példaértékii a lakosok hozzaalldsa ezekhez az akcidkhoz. Az allandé akcidknak koszonhetéen az év végi
tinnepek kozeledtével megkeresés olyan nélkil felajanlasokat kapunk évek 6ta, melyeknek készonhet6en
rendszeresen 10-15 csalddnak tudunk kardcsonyfat, diszeket, szaloncukrot, tartés élelmiszereket és
édességet adni karacsonyra. ‘

Egylittm(ikodés mas szervezetekkel: ,

Magyar Maltai Szeretetszolgélat: 2014 —ben elinditottak a ,Hél6zat a Kozosségért” 2014/2015 elnevezésii
programot, ahol azok a személyek kaphattak segitséget, akiknek az EDF DEMASZ &ramszolgaltaténal
hatralékuk volt, vagy mar kikapcsoltdk a szolgaltatast, vagy akik rendszeresen fizet6, de sdlyosan szocialisan
hatranyos helyzetben voltak. A programon palyazat utjan lehetett részt venni, amit vagy onalléan, vagy a
csaladsegit6 szolgalat kdzremiikodésével lehetett beadni.

Magyar Elelmiszerbank: 2011 —ben kétottiink Egyuttm(ikodési Megallapodast a segélyszervezettel, aminek
koszonhetéen mar tobb alkalommal kaptunk nagy mennyiségli tartds élelmiszert, amit sikeresen
kiosztottunk a telepiilésen é16 rdszorultak részére. Utoljara 2014.01.28 —én kaptunk 4322,9 kg tartds
élelmiszert, amit 796 f6 részére tudtunk kiosztani. Csalddtipustdl fiiggen maximum 20-25 kg élelmiszer
keriilt atadasra. :

Deszki székhellyel miikodik a Deszk és Kornyéke Szamaritdnus Szervezet, melynek lassan hisz éves
kapcsolata van a német Kénigstein-Pirnai Szamaritanus Szervezettel, az ASB-vel. Az 1995-ben kezd6dott
egyluttmiikodésnek készonhetSen tucatjdval utaztak rdszorulé csalddok gyermekei nyari és Gszi
Németorszagi kirandulasokra, a nyugdijasaink ismerkedé taldlkozokra, a megyei szocidlis intézmények
vezetSi pedig szakmai utakra. A németorszagi atalakulasok idején sok szocidlis intézményt, kérhazat
alakitottak &t, Ujitottak fel, és cserélték le a teljes butorzatat, technikai eszkozeit. Az egyuttmikodésnek
koszonhetSen a deszki raszoruldk, a megyei kérhazak, id6sek otthonai mellett a romaniai és ukrén
testvértelepiilések szocidlis ellaté intézményei is részesiltek a miénknél joval modernebb eszkdzokbdl,
berendezésekbdl, butorzatokbdl, gydgydszati segédeszkozokbbl. Mai napig a hazibeteg gondozashoz
hasznalatos gyogyaszati segédeszkdzokkel tud naprakészen segiteni az egyesiilet a kdrnyekbeli idGseken,
vagy csak otthon labadozé betegeken.

Tovadbbi egylttm(ikédés: Karitasz, Csongrdd Megyei Eziisthold Szocialis Egyesiilet, Deszki
Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, Fészek Nagycsaladosok Egyesiilete.

3.6.2. szamu tablazat - K6zgybgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kdzgybgyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
2008 : 168
2009 189
2010 155
2011 147
2012 83
2013 18
2014 7
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Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgydégyellatotttak szama (f6
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3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 30
2009 29
2010 28
2011 .20
2012 7
2013 7
2014 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Apolasi dijban részesiilék szama (f&)
35
2008 2009 2010 2014 . 2042 - 2043 20d4 2015 2016 2017

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.




A felilvizsgalat sordn a helyzetelemzésben feltdrt problémak és Gj fejlesztési lehetéségek. A korabban
beazonositott probléma aktualitasanak vizsgdlata.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlasa,
demogrifiai trendek stb.)

A kdzség lakossagszama 2013. janudri allapot szerint: 3693 f6, 0-18 éves korosztaly szama: 766 f6.

A csalddokndl a legf6bb probléma a munkanélkiiliség, az anyagi eredetli problémak, illetve a csaladi

konfliktusok. Kevés a munkalehetGség, nehéz a megélhetés sok koéziizemi elmaradds van. Csaladi

konfliktusokat egyre nagyobb szdmban tapasztalhatéak a csaladoknadl. A sziil6k, csalddtagok egymdsnak

fesziilnek, sokszor ennek a gyerekek az aldozatai. A rengeteg fesziltség a munkanélkiliségbdl fakado

tehetetlenség érzésébél. Az anyagi problémdk okozta megélhetési nehézségekbdl veszekedések alakulnak

ki, akdr tettlegességig fajulhatnak, amik a csalad szétesését okozhatjdk.

Az alapellatasba keriilt csalddoknal az elsédleges probléma a gyermek magatartas- és teljesitményzavara, .
igazolatlan iskolai mulasztasok, anyagi eredetl problémak, csalédi- kapcsolati zavar, konfliktus valamint a

szil6k, csalad életvitele, a nem megfelel6 nevelési modszer volt.

A kozépiskolasok kdzott a 15-18 éves korosztdly az, ami szamunkra a legnagyobb gondot okozta. Kikeriilve
a kisebb kozosségbdl, megjelenik az iskolakerilés, gyakoriak a magas szamu igazolt és igazolatlan
hidnyzasok, valamint a késések miatti problémak.

Az iskoldknak mér pér igazolatlan 6ra mulasztds esetén értesitenie kell a sziil6t és a gyermekjoléti
szolgalatot. '

2014. évben 6 kozépiskolas igazolatlan dra hidnyzasarol érkezett jelzés.

2 tanulé esetében 10 6rat meg nem haladd, 3 tanulé esetében 10 6rat meghaladé, 1 tanulé esetében 50
orat meghaladé igazolatlan hidnyzas tigyében jart el a gyermekjéléti szolgalat.
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Védelembe vétel soran a mar kialakult veszélyeztetettség okainak megsziintetése, ezdltal a sulyosabb
‘veszélyeztetettség kialakuldsanak megel6zése a f6 feladatunk. Azon dolgozunk, hogy a gyermek a csalddban
maradhasson, és ne keriiljon sor a csaladbdl torténd kiemelésére. A gyermek és csaladja a védelembe vételi
hatdrozatban elGirt magatartasi szabdlyokat igyekszik betartani, a kirendelt csalddgondozdval
egylttm(kodni, ellenkezd esetben szankcionalasra keriilhet sor.

Az eljaras hangsulyozott célja, hogy a védelembe vétel belathaté idén beliil megsz(inhessen és a csalad
sajat megoldasaival, eszkozeivel élhesse sajat életét. Igyekezzen elkeriilni a gyermekre nézve veszélyeztetd
magatartast, biztositsa szamdra az életkoranak megfelels ellatast és nevelést.

Védelembe vételre 2014. évben 3 alkalommal lett javaslat téve 4 gyermekre vonatkozélag, akik addig
nem voltak nyilvantartasban.

2014. évben egy esetben a védelembe vétel fellilvizsgdlata megtortént 1 gyermek vonatkozésaban, az
eljards lefolytatasra keriilt, ‘mely soran a gyerekjoléti szolgalat javaslatot tett a védelembe vétel
megsziintetésére. : :

Ideiglenes hatalyl elhelyezés, vagyis a csaladbdl vald kiemelés nem volt.
Atmeneti nevelésben 4 gyermek volt.

Az esetek nagy része azonban nem a gyermek és csalddja onkéntes jelentkezésével indul, hanem a
jelzérendszer valamely tagja hivja fel a figyelmet a csalad problémajéra. 2014. évben 22 esetben érkezett
jelzés a gyermekjéléti szolgalathoz.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szama

a4 védelembe vett 18 év Megszlintetett esetek szama a 18 veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama év alatti védelembe vettek koziil gyermekek szdma
2008 4 4 35
2009 5 , 2 35
2010 9 1, 39
2011 6 10 45
2012. | 8 ' 5 38
2013 9 | 5 42
2014, 8 5 42

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

50

T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 = 2015 2016 2017
B védelembe vett B megsziintetett eset veszélyeztetett kiskoru
4.1.2, szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
Ebbdl ¥ :
i = R EbbGl tartésan Cr
Rendszeres tartosan Kiegészit6 Rendkivili
; ) ; z beteg ; 3
5 gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi 3 gyermekvédelmi
év £ - - fogyatékos e
kedvezményben fogyatékos kedvezményben e kedvezményben
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama gyszéma részesitettek szama
szama
2008 120 8 0 0 24
2009 149 6 0 0 11
2010 156,5 3 1 0 0
2011 7.5 13 0 0 0
2012 124 20 0 0 0
2013 137 16 0 0 0
2014 96 4 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Gyermekvédelmi kedvezmények
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B Ebbdl tartésan beteg fogyatékos gyermekek szama

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozziférése ‘
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen tul a hatranyos és halmozottan hatrényos gyermekek -
gyermekétkeztetéshez torténd hozzaférése biztositott, tovabba az Onkorményzat rendszeresen részt vesz
a nyari gyermekétkeztetésben, melyet 54 munkanapon keresztiil az SZKTT Szocidlis Szolgaltaté Kozpont
gyermekijoléti szolgélat kozremiikodésével valosit meg. Az elnyert tamogatdson és az onkormanyzati
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hozzajaruldson keresztiil egy helyi vallalkozo altal biztositotta, hogy a raszoruld gyerekek napi egyszeri

- meleg ételhez jussanak.

4.3.1. szamu tébldzat — Védénéi allashelyek szama

év véddndi allashelyek szama Egy védondre juté gyermekek szama
2008 1,5 171
2009 : 1,5 181
2010 | 85 ' D
2011 1,5 187
2012 Ry Tea T
2013 3 2 117
2014 7 122

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgy(ijtés

Védé&nai allashelyek (db)

2SR

T T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)

|

I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
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4.4 A kiemelt figyelmet igényldé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal élé gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

4.4.3. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.

6vodai
3-6 éves korui 6vodai 6vodai feladat- évoddba beirt évodai
év gyermekek gyermekcsoportok féréhelyek ellatasi gyermekek gyogypedagogiai
szama szama szama helyek szama csoportok szdma
szama
2008 161 4 100 2 85 0
2009 153 4 100 2 90 0
2010 165 4 100 2 96 0
2011 165 4 120 2 109 0
2012 165 4 120 o2 105 0
2013 129 4 120 7 108 0
2014 135 4 120 2 111 0
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgylijtés
4.4.4. szamu tablazat - Az 6vodai ellatas igénybevétele
2012-2013. év 3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves Osszesen
székhely
Az intézménybe beiratott gyermekek
ks 4 & 19 22 25 5 0 71
Iétszama
Mads teleplilésrél bejaré gyermekek
A p ] gY 0 3 1 0 0 4
létszama
az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladéan hidnyzott gyermekek
e W 0 0 0 0 0 0
szama (az adott évbdl eltelt id6szakra
vetitetten)
a beiratott gyermekek koziil a hatranyos
S Y 0 1 1 0 0 2
helyzetliek |étszama
a beiratott gyermekek kézil a 0 0 1 1 0 2
halmozottan hatranyos helyzetliek
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létszama

tagévoda

Az intézménybe beiratott gyermekek

Rl 10 4 6 6 0 26
létszama

Mas telepulésrél bejard gyermekek
létszdma

az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama (az adott évbél eltelt id6szakra
vetitetten)

a beiratott gyermekek kéziil a hatrdnyos
helyzetliek Iétszama

a beiratott gyermekek kozil a
halmozottan hatranyos helyzetiiek 0 0 1 0 0 1
létszdma

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

A fellilvizsgalat sordn a helyzetelemzéshen feltart problémak és Uj fejlesztési lehetdségek. A kordbban
beazonositott probléma aktualitasanak vizsgalata.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek




|5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

[E ]

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

.5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

; . Munkavall:dlaSI KorLaX Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
év szama :
férfiak nék férfiak nék férfiak ndk

2008 1249 1194 1196 1137 53 57
2009 1025 1210 957 1142 68 68
2010 1269 1219 1183 1140 86 79
2011 1275 1202 1201 1146 74 56
2012 1312 1230 1238 1165 74 65
2013 1345 1267 1317 1237 28 : 30
2014 1203 1338 1164 1294 39 44

Forras: Telr és helyi adatgydjtés

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsédei, csaladi

napkozi, dvodai féréhelyek, fér6helyhidny; kdzintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

Ovodai csoportok szdma a és létszdma 2014/2015. nevelési évben SZTEJKI Méra Ferenc Csicsergd
Ovodéban. : ;

Evfolyamcsoport " Csoportok szdma r\;yité létszam (f6) Zard létszam (fd)
I('rscsobort ‘ 1 27 30
Kézépsbesoport 1 29 27
Nagycsoport 1 s 25
Vegyes csoport ! 29 30
Osszesen - 4 111 112

(Forras: SZTEJKI Kzoktatdsi Intézménye Méra Ferenc Csicsergé Ovoda Deszk)
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

; e e 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
=X HELOnOKCEZaIng gyermekek szama védg\r(mﬁnként

2008 1,5 142 95

2009 11,453 147 98

2010 1,5 155 103

2011 155 160 107

2012 1,5 92 61

2013 2 90 45

2014 I 88 44

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

5.4 A ndket éré erdszak, csalddon beliili erészak

5.4. szamU tablazat - A néket érd erdszak, csaladon beliili erészak

; rend&rok riasztdsa tényleges feljelentések T
ev SCpeana ; birdsdgi itélet
csaladi viszalyhoz szama
2008 1 1 0
2009 il il 0
2010 il 1 0
2011 1 1 0
2012 1 ii il
2013 0 0 0
2014 0 0 0
Forrds: Helyi adatgy(ijtés
‘Csaladon beliili erészak
1,2
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

® rend6rok riasztasa csaladi viszalyhoz ™ tényleges feljelentések szama ® birésagi itelet

Deszken az elmult 2 évben ilyen jellegii probléméval a renddrségt6l nem kaptunk értesitést.

47




5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Nem
Nem o : ;
i ; : k ; : onkormanyzati
5 5 3 onkormanyzati onkormanyzati G
onkormanyzati 2 (egyhazi,
: anyaotthon a (egyhazi, ot R
év anyaotthon a 5 R alapitvanyi)
, o telepiles 50 km-es alapitvanyi)
telepiilésen > ; anyaotthon a
korzetében anyaotthon a e
A telepiilés 50 km-es
P korzetében
2008 0 2 0 0
2009 0 2 0 0
2010 0 2 0 0
2011 0 2 0 0
2012 0 2 0 0
2013 0 2 0 0
2014 0 2 0 0
2015 0 2 0 : 0

Forras: Helyi adatgy(ijtés

5.6 A n6k szerepe a helyi kézéletben

5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kbzéletben

AL e e . Varosi birdsag és Kozgyiilések tagjai
o SRR ST itélétablak vezetsi

Faih NG Farh NG Férfi NG
2008 9 3 0 0 0 0
2009 9 3 0 0 0 0
2010 2 3 0 0 0 0
2011 2 3 0 0 0 0
2012 2 3 0 0 0 0
2013 2 3 0 0 0 0
2014 4 3 0 0 0 0
2015 2 3 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés

A feliilvizsgalat sordn a helyzetelemzésben feltart problémak és uj fejlesztési lehetdségek. A kordbban
beazonositott probléma aktualitdsanak vizsgalata.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenlfsége

6.1 Az id8skord népesség f6bb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jévedelmi helyzete, demogrifiai trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilék szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszeri nyugdijban,
év ellatasban részesiilé férfiak nyugdijszerii ellatasban dsszes nyugdijas
szama részestilé nék szama
2008 420 562 982
2009 416 558 974
2010 411 551 962
20105 _ 411 543 954
2012 403 547 950
2013 391 539 930

Forras: TelR; KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Deszk Kozség Onkorményzata 1994. 6ta nagy szerepet viéllal abban, hogy az itt é16 id&sek aktiv részesei
lehessenek a telepiilésen folyd életnek. 1995-ben az Gnkormdényzat tdmogatdsaval megalakult a Deszki
Nyugdijas Klub, amely ma mér 88 f8s létszammal miikodik és szémtalan kirdndulds, program szervezGje,
amelyhez a lakosok csatlakozhatnak. Mikodésiik sordn legfontosabb cél az id6skorosztaly életminéségének
javitasa, az idésekrd| alkotott kép formaldsa, a generaciok kdzotti kapcsolatok erésitése kulturlis — sport
szabadidds tevékenység szervezése. Az Onkormanyzat mindig is fontosnak tartotta, hogy az itt é16 idsek jol
érezzék magukat, életminéségiik javuljon, megtaldljdk a szamukra megfeleld miivelédési format,
megérizhessék egészségiiket, hogy képezhessék magukat. Ennek érdekében szdmos olyan programot
biztosit az idds korosztaly szémara, amely segitségével az életmindségiik jelentsen javulhat.
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Az aktiv id8sédés eszményének kdzvetitése az alabbi teriileteken: a sport, a turizmus, a kultira, miivészeti
tevékenységek, képzés, élethosszig tarto tanulds, hobbi, tarsadalmi bevonddas generdciok kozotti
kapcsolat, kommunikacio, a civil szerveztek, melyek tagjai kozott jellemzéek idGskortak.
A Falunkért Egyesiilet tobb idds tagja allandd rovattal rendelkezik a helyi Gjsagban, ezéltal mutatja meg a
fiatalabb generacionak az iddsek értékeit, hagyomanyait, kbzdsség életében elfoglalt megbecsiilt helyét.
Ezzel mutatva, hogy az id6s ember értékteremt6 a tarsadalom szamara, ugyanakkor az egyén lehet&séget
kap a munkavégzésre.

Az id6sekrél alkotott negativ sztereotipiak cstkkentése érdekében az idéseket arra 6sztonodzziik, hogy a
kdzisség életében tevékenyen vegyenek részt. A médiaban tobb iddsiinknek van allandé rovata a Deszki

Tiikor hasabjain.

6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén

Regi Al =
eglsz'tra!'t. 55 év feletti regisztralt Tart’os" . 55 év feletti tartos
2 munkanélkiiliek AR i munkanélkiiliek e x
év : munkanélkiiliek szama s munkanélkiiliek szama
szama szama
fé fé % fé fé %
2008 110 6 5% 40 6 15%
2009 136 11 8% 56 11 20%
2010 165 8 5% 77 8 10%
2011 130 12 9% 60 12 20%
2012 139 10 7% 57 10 18%
2013 58 6 10% 18 6 33%

Forras: Helyi adatgydijtés,

TelR

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz

valé hozzaférés
6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiil6 idéskordak szama

P

ev

64 év feletti lakossag szama

nappali ellatasban részesiilé id6skoriiak szama

fo fo %
2008 643 25 4%
2009 661 25 4%
2010 679 25 4%
2011 690 25 4%
2012 523 S 5%
2013 542 25 5%
2014 562 25 4%

Forrds: TelR, KSH Tstar
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" nappali ellatasban részeslt

A SZKTT Szocidlis Szolgéltaté Kozpont Deszken a Tempfli tér 10 szdm alatt taldlhaté és
tomegkdzlekedési eszkdzzel megkdzelithetd, foldszintes épilet, melynek akadalymentesitése megoldott,
mozgaskorldtozott egyének szamdra is lehetGséget nyGjt a latogatdsra. A klubban a személyi higiéné
biztositasa céljabol elkilonitett fiirdGszoba, nemenként elkilénitett WC taldlhatd. Kilon étkez6 helyiség és
jol felszerelt talalékonyha &ll az ellatottak szolgalatara.

Az épiiletet sikeriilt tovabb korszer(siteni, a pihendszobaként funkcionalé helyiség légkondicionald
berendezéssel van elldtva. Mikddési engedély alapjan a nappali ellatasnak dllando 25 f6 tagja van, akik
rendszeresen igénybe veszik a nappali ellatas szolgaltatdsait.

Nyitva tartas: minden munkanapon 8.00-16.00 6ra kozott.
A nappali ellatas szolgaltatésai:

— szabadidd@s programok szervezése,

— egészségligyi alapellatas megszervezeése,

— szakositott ellatashoz valé hozzajutas segitése,
— hivatalos ligyek intézésének a segitése,

— életvitelre vonatkozé tanacsadas,

— mentalis segitségnyujtas, tanacsadas

6.3.2. szamu tablazat - Iddskoraak jaradékaban részesiil6k szama

év idoskoriiak jaradékaban részesiilék szama

2008 0
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
"Forras: TelR, KSH Tstar

O|0O|0(C|O0|O|O
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6.3.4. szamu tablazat - Id&sek informatikai jartassaga

Osszes megkérdezett Szamitogépet hasznalni tudok Internetet hasznalni tudok
év szama szama
f6 fé 6
2008 80 10 2
2009 80 13 7
2010 80 43 43
12011 80 45 43
2012 80 48 44
2013 80 50 45 E
2014 80 55 55 .
Forras: Helyi adatgy(ijtés )
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2017

B §sszes megkérdezett B szamitogépezik

¥ internetezik
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6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés

Miiie et Kozmiivel6dés | Vallasgy Shottrens
Moziel6adds | Szinhazel6adas Kiallitas Konyvtar i intézmény akorlas S atyen
év latogatasa latogatdsa i latogatasa | rendezvényén | templom >
megtekintése TE részvétel
részvétel ban
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 ° 12 3 4 399 TR ? 3
2009 14 4 6 520 32 i 4
2010 g 6 5 437 31 7 3
2011 16 5 5 455 43 ? 3
2012 11 7 6 832 35 ? 3
2013 w0 4 3 436 28 b 3
2014 0 10 3 455 32 ? 4
Forras: Helyi *
adatgydijtés

Id6sprogramok szama (db)

[Fl 6o 3

il

2008 2009 2010 2011 2012 = 2013 2014 2015 2016 2017

12 St AR = T

A O »

N

]

‘Az életmdd egyik fontos tényezdje a szabadidé eltdltésének médja. Az id6s6dé embereknek van valamilyen
hobbija, tartozik valamilyen kozosséghez (egyesiilet, klub, kulturalis, vagy szabadidés csoport, mint pl. a
Népdalkor, Szocialis Szolgaltaté Koézpont iddsek nappali ellitdsa, Nyugdijas klub, Mozgaskorlatozottak
Egyesiilete, Nagycsalddosok egyesiilete, Deszk Kozség Népml(ivészetért Alapitvany, Kozoktatdsért
Alapitvany, Horgdsz Egyesiilet, Vaddsztarsasag stb. Az 6nkormanyzat specidlisan az idések részére is biztosit
rendezvényeket, szolgdltatasokat, illetve ezek igénybevételéhez nyujt témogatasokat (Kényvtar, Faluhaz,
Mozi, Szinhazi programok). Az idések biztonsagénak javitasat is fontosnak tartja, blinmegel6zési el6addsok
tartasaval, tobb férumon, tébb szempontbdl megkdzelitve médiaban cikk megjelentetésével.
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Informdcié aramlés elGsegitése a nyugdijas kdzosségek, id6s emberek érdekeivel foglalkozo szervezetek

munkdjanak megismertetése, mikodésiik tamogatdsa.

A felllvizsgalat soran a helyzetelemzésben feltart problémak és U] fejlesztési lehetdségek. A
korabban beazonositott probléma aktualitasanak vizsgalata.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiilék szama

5 megvaltozott munkaképességii személyek egészségkarosodott személyek szocialis
o ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiilk szama

2008 51 0

2009 46 i

2010 42 3

2011 45 2

2012 45 1

2013 42 1

2014 43 3

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szami tablazat - Nappali elldtasban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
év onkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0
2014 0 0 0
2015 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar; a kbzponti adatokat célszeri bontani a helyi adatszolgéltatok segitségével
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7.1.4. téblazat - A telepiilésen él6 fogyatékos személyek 6nallé életvitelét tamogaté helyi

intézmények, szocialis szolgaltatisok

Allami/énkormanyzati Egyhazi Civil
201
2010 (2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 a

falugondnoki vagy
tanyagondnoki o | 0 0 0 0
szolgdltatas
étkeztetés 1 1 1 1 1
hazi

i s i 1 1 ] 1
segitsegnyujtas
jelzérendszeres
hazi 0 0 0 0 0
segitségnyujtas
csaladsegités d 1 il il 1
kozbsségi ellatas
szenvedélybetegek | 0 0 0 0 0
részére
kozosségi ellatas
pszichiatriai 0 0 0 0 0
betegek részére
tamogatod

; ; 0 o 0 0 0

szolgéltatas
nappali ellatds 1 il 1 1 a2

Forras: helyi adatgyijtés

A felilvizsgdlat soran a helyzetelemzésben feltart problémaék és (j fejlesztési lehetGségek. A korabban

beazonositott probléma aktualitdsanak vizsgalata.

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék tarsadalmi
feleldsségvallalasa

Az elmuilt id8szak tapasztalasai

9. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,
sth.) bevonasdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgald eszkézok bemutatasa.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Feliilvizsgélata

1. Romak és/vagy mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Munkanélkiiliség

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

A munkanélkiiliség és az elhelyezkedési problémdk az orszdgos tendencidnak
megfelel6en Deszken is leginkdbb az alacsony végzettséglieket, illetve a
képzettséggel egyditaldn nem rendelkezéket sujtja. Az Onkormdnyzati Hivatal

'munkatdrsai az SZKTT Csalddsegité és G yermekjoléti Szolgdlatéval karéltve

minden tdjékoztatdst megadnak a munkanélkiilieknek az 6ket megilleté
Juttatdsokrdl, segiti 6ket a Munkaiigyi K6zponttal kapcsolatos ligyintézésben,
illetve tandcsaddssal prébdljék elsegiteni a munkaerd piacon vald sikeres
elhelyezkedésiiket, adott esetben a kbzfoglalkozatdsi programban valé
részvételiiket. Tovdbb kell erdsiteni ezen tdjékoztatdst, mivel még mindig az
tapasztalhato, hogy az érintettek ninicsenek tisztdban jogaikkal, adott esetben
kotelezettségeikkel is, tovdbbd a helyi munkaerdpiac lehetdségeivel.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
|, kozép- és hosszutavu
idGegységekre
bontasban

- rovidtdvon: személyes tandcsadds

- kGzéptdvon : tajékoztato anyag készitése
- hosszutdvon: tdjékoztato forumok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. érintettek feltérképezése
2. tdjékoztato anyag elkészitése

3. a tdjékoztaté eljuttatdsa az érintetteknek

4. forumok megszervezése, lebonyolitdsa

Résztvevik és

Onkormdnyzat
SZKTT Szocidlis Szolgdlata
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felelGs Felel6s: jegyzd, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje

Partnerek Munkatigyi Kézpont, helyi vallalkozasok

1. 2013. szeptember 30.
Hatarid6(k) pontokba
szedve 2. 2013. oktober 31.

3. 2013. november 30.

4. 2014. marcius 31. és folyamatos
Eredményessegi ‘
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

forrasa Munkanélkiiliek szamdnak csbkkenése, ligyintézési problémadk megsziinése.

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok

REEE Ht . .| Erdektelenség, motivdcié hidnya.
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges eréforrasok Onkormanyzati forrds, pélydzati pénzek.

Lejart/nem lejart

Lejdrt (folyamatos).
hatarids jartifoly )
Az IT jelenlegi dllapota

folyamatban

(. y - Befejezett.
lévé/befejezett/tervezet

t

Eredmény Az IT megvaldsult.
Mdadositas 5

Deszk Kozség Onkormanyzata aktivan részt vett 2013-2014-ben, a Start Kézmunkaprogramban.
2013-ben 117 f6, mig 2014. évben 87 f6 dolgozott a telepiilésen. Jelent6s munkdk keriltek és
keriilnek elvégzésre szakemberek iranyitasa alatt a kdzfoglalkoztatottak altal a telepiilés bel,- és
kiilteriiletein. '

Deszk Kozség Onkormanyzata a fentieken tul sikeresen vett részt a 1704/2013. (X.8.) Kormany
hatarozat alapjan a nemzetgazdasagi miniszter a Tirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézetet téli
kozfoglalkoztatds keretében megvaldsitott alapkompetencia-fejleszté képzésében. 2013.
december 2-t6l 2014. aprilis végéig tartd alapkompetencia-fejlesztésben 55 f6 vett részt a
telepiilésen. A 2014. december végétdl indult parkgondozé képzést mintegy 15 f6 végezte el.
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A Polgarmesteri Hivatal illetékes munkatarsai, valamint a Deszki Telepiilés-iizemeltetési Nonprofit
Kft. ligyvezetdje a programban résztvevéket teljes kortien tajékoztattak a jogszabalyi elGirasokrdl,
jogaikrol és kotelezettségeikrdl. EIGbbit erdsiti az a tény is, hogy az Onkormanyzat az AFEQSZ-
COOP Szbvetség a TAMOP-2.5.3.B-12/1-2012-0001 hivatkozdsi  szamu projektjében
egylttmiikodott partnerként, melynek folyomanyaként Dél-Alféldi JOGPONT+ Mini” miikodott az
6nkormanyzati tulajdont Sportcsarnokban. A Jogpont altal megrendezett tajékoztaté eléadason a
kozfoglalkoztatottak szervezetten részt vettek, mely sordn kérdéseket intézhettek az el6adékhoz.
Tovabba a Munkaligyi Kézponttal az egyiittm(ikédés példaértéki volt, a tajékoztatas mindkét
Intézmeény kézott folyamatos és korrekt volt. A tajékoztatd anyagok az érintetteknek minden
esetben kikdzlésre keriiltek, a munkaerépiacra valé beintegralédasukhoz is minden segitséget
megkaptak. Ezt a folyamatot segitheti el§ a 2015. februar 11. napjaval megalakult az Elsé Deszki
Szocialis Szovetkezet is. Az alapité tagok kozott 2 f6 kézfoglalkoztatott is szerepel. A Szovetkezet
alapitadsanak célja olyan kozés érdekeltségli tevékenység folytatdsa, amely biztonsagos
megélhetést, j6 minGségli egyéni, csaladi és kozosségi életformat tesz elérhetévé tagjai szamara,
illetve a hatranyos helyzetben 1évé tagjai szdmara munkafeltételek teremtése, valamint
szocidlishelyzetiik javitadsanak egyéb médon térténd elGsegitése.
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2. Romak és/va

mélyszegénységben élék

Intézkedés cime:

Eladdésodas

Feltart probléma

(kiindul6 értékekkel)

A tapasztalati tényez6k azt mutatjdk, hogy vannak esetek, mikor a
tajékozatlansdg, a nemtérédémség, a beletérddes és a meggondolatlansdg
vezet oda, hogy csalddokndl a kézmiiveket kikapcsoljdk, vagy hitelcsapddba
keriilnek. Nem élnek a rés:zletfizetési lehetdségekkel, nem keresnek
alternativdkat az eladésodds elkeriilése érdekében. Fokozott figyelemfelhivdssal
(szordlap, helyi tijsdg), egyéni tandcsaddssal prébadlja a jovében is az
dnkormdnyzat ezen ,csapddkbol” valé kijutdst elésegiteni az arra rdszoruloknak.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és rovid-

, kozép- és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

- révidtdvon: személyes tandcsadds

- kézéptdvon : tdjékoztato anyag készitése
- hosszutdvon: tdjékoztatd férumok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)

pontokba szedve

1. érintettek feltérképezése
2. tdjékoztato anyag elkészitése

3. helyi médidaban torténd publikdldsa

4. forumok megszervezése, lebonyolitdsa

Résztvevék és

felelés

Onkormdnyzat
SZKTT Szocidlis Szolgdlata
Deszki Falunkért Egyesiilet (Deszki Hirnék)

Felel6s:jegyzd, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje

Partnerek

kozszolgdltatok

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

1. 2013. szeptember 30.

2. 2013. oktober 31.
3. 2013. november 30.

60




4. 2014. mdrcius 31. és folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltséaga,

forrasa A krizishelyzetben lévik szdma csbkken, leginkdbb a téli idészakra koncentrdlva.

(rovid, kdzép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésédga

Kockdzatok . : i AT
feiims it . .| Erdektelenség, motivdcio hidnya.
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges erdforrasok Onkormadnyzati forrds, pdlydzati pénzek.

Lejart/nem lejart

Lejart (folyamatos).
hatérid6 far ity 4
Az IT jelenlegi allapota
folyamatban
(, V : Befejezett.
lévé/befejezett/tervezet
t
Eredmény Az IT megvalésult, azonban nem nétt az adossdgkezelésben lévok szama.
A segélyezési rendszer vdltozdsa miatt szinten tartds, ndvelés a cél. A Deszki
Modositas Hirnok helyett a Deszki Tiikr cimi 6nkormdnyzati havilapban kerdil

propagaldsra, valamint a www.deszk.hu honlapon.

A Magyar Maltai Szeretetszolgélat Deszken is 2014 —ben elinditotta a ,Halézat a Kozosségért” 2014/2015
elnevezés(i programot, ahol azok a személyek kaphattak segitséget, akiknek az EDF DEMASZ
dramszolgaltatdnal hatralékuk volt, vagy mér kikapcsoltdk a szolgéltatast, vagy akik rendszeresen fizetd, de
sulyosan szocidlisan hatranyos helyzetben voltak. A programon palydzat Gtjan lehetett részt venni, amit
vagy Onalléan, vagy a csalddsegité szolgdlat kozrem(kodeésével lehetett beadni. A programrdl széld
tajékoztatas a www.deszk.hu honlapon propagalasra keriilt, tovabba az 6nkormanyzat hivatalos hirdetd
helyein is kiplakatolasra keruiltek. A csalddsegit6k segitséget nyljtottak a regisztracidban, a palyazati Grlap
kitdltésében, valamint annak postazasaban. 2015-ben 8 palyazati anyagot segitettek elkésziteni.

Az Ugyfelek szolgdltatok iranyaban fennallo koziuzemi dijhdtralékai vonatkozdsdban segitségkérés céljabdl
bizalommal fordulhattak a Polgarmesteri Hivatal szocialis tigyintézihez, valamint a csaladsegitékhoz.

Sajnos altalanosan elmondhatd, hogy tovabbra is nagy az érdektelenség az érintettek részérél, és nem
minden esetben veszik igénybe a lehet6ségeket. A telepilési tamogatasokrol szolé 4/2015. (. 24.)
6nkormanyzati rendelet (hatdlyos 2015. marcius 1-t6l) alapjan lakhatasi tamogatas adhato. A lakhatasi
tdmogatéds a szocidlisan raszorulé haztartdsok részére a haztartas tagjai altal lakott lakas fenntartdsaval
kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez havi rendszerességgel nyudjtott hozzajarulas, mely a
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villanyaram-, a viz és a gazfogyasztas, a szemétszallitas dijahoz, illetve a tiizelanyag koltségeihez adhato.
Lakhatasi tamogatasra jogosult az a személy, akinek

a) haztartasaban az egy f6re esé havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-dt, egyeddl
él6 esetén a 300 %-at havi 2.000,-Ft Gsszegben;

b) haztartdsaban az egy f6re esé havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 200 %-at, egyedil
él6 esetén a 250 %-at havi 4.000,-Ft 6sszegben;

c) haztartasaban az egy fére esé havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 150 %-at, egyedil
é16 esetén a 200 %-4t havi 6.000,-Ft 6sszegben. '

2015. marcius 1-t61 méjus 31. napjaig bezarélag 13 fének nydjtott ilyen jellegli témogatast az
Onkormanyzat.

A jogszabalyvaltozasokrdl valé tdjékoztatd, valamint minden akcio- és program a www.deszk.hu, honlapon,
valamint a Deszki Hirndk, 2015. februarjatol a Deszki Tukor cim( 6nkormanyzati havilapban megjelent.
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3. Romak és/va

mélyszegénységben él6k

Intézkedés cime:

Anyagi nehézségek

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Evek 6ta né azok széma, akik leginkdbb a téli idészakban, a fiitési szezon
bekoszontével keriilnek nehéz helyzetbe. Amennyiben az érintett csaldd fdtési

‘rendszere lehetéve teszi, az nkormanyzat tovabbra is tiizifa ingyenes

biztositdsaval kivdnja segiteni a téli idészak atvészelését. Palyazati forrdsokat,
illetve témogatdkat kell keresni a rendelkezésre dllé famennyiség névelésére,
tovdbb kell folytatni a ,,csatornatisztitdsért fat cserébe” programot. Szervezett
ruha- és élelmiszer osztdssal sziikséges tovdbbra is a rdszoruléknak segiteni.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavu

- révidtdvon: ruha és élelmiszergytijtés, folytatni kell a ,csatornatisztitdsért fat
cserébe” programot

- kézéptavon : ruha — és élelmiszer osztds, tovdbbi fa beszerzési lehet8ségek

kiakndzasa

id6egységekre - hosszutdvon: rdszorulok elldtdsa
bontdsban

1. érintettek feltérképezése, igényfelmérés a ,,csatornatisztitdsért fat cserébe”
Tevékenységek programban vald részvételre,

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

2. ruha és élelmiszergydijtés, igények elbirdldsa
3. ruha —és élelmiszer osztds, teriilet dtaddsa, faosztds

Résztvevék és Onkormdnyzat

SZKTT Szocidlis Szolgdlata
felel@s Felelds: polgdrmester, jegyzd, Szocidlis Szolgalat helyi vezetdje
Partnerek kozszolgdltatok
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1. 2013. szeptember 30.

Hatatigaik) pontokbal o N seemmsvpmper 2y

SEECue 3. 2013. december 15.
4. 2014. december 31.
5. 2015. mdjus 30. és folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentadltsaga,

forrasa , " | A krizishelyzetben lévék szama csokken, leginkdabb a téli iddszakra koncentralva.
(rovid, kdzép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok

A ol . .| Adakozds hidnya, forrdshidny.
és csOkkentésiik eszkdzei

e Tl Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, villalkozdsok témogatdsa, pdlydzati
Sziikséges erdforrasok _

forrds

Lejart/nem lejart -

- ! _/ 5 : Lejart (folyamatos)
hatarid6
Az IT jelenlegi allapota
folyamatban
(, y i Befejezett
lévi/befejezett/tervezet
t
Eredmény Az IT megvaldsult

A Deszki Hirnék helyett a Deszki Tiikér cimii Gnkormdnyzati havilapban keril

Modositas
propagdldsra, valamint a www.deszk.hu honlapon.

2013-2014-években is sikeresen folytatodott ,csatornatisztitasért fat cserébe” program, mely soran 12
személlyel kotdtt az Onkormdényzat szerz8dést az 6nkormdnyzati tulajdont kilterlleti csatorndinak
tisztitasdra vonatkozdan. A csatornakban kindtt fakat/gallyakat kivaghatjak és elvihetik az arra raszoruldk.

Deszk Kdzség Onkorményzat Képvisel§-testiilete a szocialisan részorulék részére a téli f(itéshez
‘természetbeni ellatas formajaban tiizel6anyag tdmogatast nydjt. Az Onkormanyzat a természetben nyujtott
szocialis célu tlizifa tamogatas jogosultsagi feltételeirél szolo 27/2013. (XI. 25.) dnkormanyzati rendelet
alapjan 100 m3 tlizifat osztott ki 68 fének, mig 2014-ben szocialis céli tiizel6anyag juttatasanak szabalyairdl
52016 16/2014. (X.03.) dnkormanyzati rendelet alapjan 100 m3 fat biztositott 56 f6nek. A fa ingyenes
kiszallitasat a kérelmez6knek az nkormanyzati tulajdonu Deszki Teleplilés-lizemeltetési Nonprofit Kft.
vallalta magadra. Az dllam altal biztositott tiizifa szallitdsi Deszkre torténd kiszallitasanak koltségeit az
onkormanyzat sajat forrasbdl biztositja, mely alkalmanként cca. 1 millié forint.

Az Allam 4ltal biztositott tiizel6anyagon kiviil a téli id6szakban folya matos az 6nkormanyzati tiizifa
igénylésének lehetdsége is, mely soran 2 m3 fat kaphat az arra raszoruld. 2013-ban 12 &, mig 2014-ben 7
f6 kapott ilyen formadn tiizel6anyagot.
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Az SZKTT Szocialis Szolgaltatd Kdzpont Csaladsegits- és Gyermekj6léti Szolgélata karitativ tevékenységet is
vegez, egész évben folyamatos a hasznalt ruhak és cip6k, és egyéb adomanyok gyiijtése. Ezeket gy(jtik,
raktarozzak majd tovabbitjdk a rdszorultak részére, illetve minden hénapban ruhabérzét szerveznek.
Példaértéki a lakosok hozzaallésa ezekhez az akcidkhoz. Az allandé akcidknak készénhetéen az év végi
unnepek kozeledtével megkeresés olyan nélkiil felajanlasokat kapunk évek 6ta, melyeknek készonhetSen
rendszeresen 10-15 csalddnak tudnak kardcsonyfat, diszeket, szaloncukrot, tartds élelmiszereket és
édességet adni kardcsonyra. 2011 —ben kotott egyiittmiikddési megallapodast az SZKTT Szocialis Szolgaltato
Kozpont Csalddsegits- és Gyermekjoléti Szolgalata a Magyar Elelmiszerbankkal, aminek készénhetéen mar
tobb alkalommal kaptak nagy mennyiségli tartos élelmiszert, amit sikeresen kiosztottak a telepiilésen él6
raszorultak részére. Utoljara 2014.01.28 —an kaptak 4322,9 kg tartds élelmiszert, amit 796 f6 részére
tudtunk kiosztani. Csaladtipustél figg&en maximum 20-25 kg élelmiszer keriilt dtaddasra.

A Deszki Mlivel6dési Haz és Konyvtar 2013. ota sikeresen bonyolitja le az Gn. Cip6sdoboz Akciét, mely soran
iroszereket, jatékokat, kdnyvet és tartds élelmiszereket gydjtenek a telepiilés lakitdl. Megduplazddott
2014-ben a felajanlott ajéndékok mennyisége, mely soran 62 gyermek kapott ajandékcsomagot. Az -
Onkorményzat tovabbi 15 csaladnak juttatott élelmiszer csomagot.

Minden akcié- és program a www.deszk.hu, valamint a Deszki Hirndk, 2015. februdrjatdl a Deszki Tikér
cimi 6nkormanyzati havilapban megjelent.
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4. Romak és/va

mélyszegénységben élok

Intézkedés cime:

Koziizemi dij hatralékok

Feltart probléma

{(kiindulo értékekkel)

A kéziizemi dijakkal vald elmaradds, adott esetben a szolgdltatads
kikapcsoldsdval is jGrhat. ElGbbiek, leginkabb a téli id6szakban ellehetetlenitik az
adott ingatlanban valé maraddst. Az 6nkormdnyzat sziikséglakds biztositdsdval
igyekszik ezen tragédidkat megel6zni, a segitségre szoruloknak biztonsdgos
meleg otthon nydjtani, ha dtmeneti idére is. Ujabb ingatlan vésdrldssal, a
szocidlis bérlakds- ill. sziikséglakds dllomdny tovdbb névelésével lehet ezen
teriiletet fejleszteni. Bizonyos esetben dtmeneti segély nyujtdasdval lehet oldani a
krizishelyzet szoritdsadn. :

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kozép- és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

- révidtavon: lakossdg tdjékoztatdsa a lehetdségekrol

- kbzéptdvon : sziikséglakds kiutaldsa rdszoruléknak
- hosszutdvon:ingatlan vasdrlds

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. a lakossdg tdjékoztatdsa a helyi média bevondsaval
2. igényfelmérés
3. sziikséglakds kiutaldsa rdszoruloknak, dtmeneti segély nydjtdsa

4. ingatlanvdsarlds

5. ujabb szocidlis bérlakds és sziikséglakads kialakitdsa

Résztvevik és

felelés

Onkormdnyzat
SZKTT Szocidlis Szolgdlata
Deszki Falunkért Egyesiilet (Deszki Hirnok)
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FelelGs: polgdrmester, jegyzd, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetédje

Partnerek - Ugyanezek

1. folyamatos

Ll IS LS L @ e

szedve 3. igény szerint

4. 2014. december 31.

5. 2015. mdjus 30. és folyamatos
Eredményességi '

mutaték és annak
dokumentaltsaga,

forrasa A krizishelyzetben lévék szama csékken, leginkdbb a téli idészakra koncentréiva.

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok

At .| Forrashidny.
és csokkentésik eszkozei

Sziikséges eréforrasok Onkormanyzati forrds, pdlydzati lehetdségek kiakndzdsa.

Lejart/nem lejart

Lejdrt (folyamatos
hataridé iaiion; 4
Az IT jelenlegi dllapota

folyamatban

\toby Befejezett

lévs/befejezett/tervezet
t

Az IT részben valdsult meg, mivel Uj bérlakds céljdaro szolgdlé ingatlant nem
Eredmény vdsdrolt az dnkormdnyzat forrdshidnyra vald tekintettel. A sziikséglakdsok
kihaszndltséga magas, az atmeneti segély nyujtdsa biztositott.

Bérlakds dllomdny névelése indokolt. A Deszki Hirnék helyett a Deszki Tiikér
Modositds cimi énkormdnyzati havilapban keriil propagdldsra, valamint a www.deszk.hu

honlapon.

2013-2015. években 11 f6 élt a Zrinyi u. 1 szam alatti ingatlanban taldlhaté 2 db sziikséglakds adta
lehetdségekkel. EImondhaté, hogy tobb személyre a hajléktalansag vart volna, ha az Onkormdnyzat nem
nyujtott volna segité kezet lakhatdsi problémajuk dtmeneti megolddsara.

Az egyes pénzbeli és természetben nydjtott szocidlis ellatasokrdl szdl6 5/2010. ( 11.16.) 6nkormanyzati
rendelet alapjan az arra igazoltan részoruldk atmeneti segélyt kaphattak. Ezen segélyek jelentds része- a
kérelmekbdl kiindulva- a kéziizemi dijhatralékok megfizetésére, valamint a megfizetésb6l adédé anyagi
nehézségek okan keriiltek kiosztdsra. 2013. évben 63 f6, 2014-ben 37 f6 nyujtott be kérelmet ezen
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tdmogatdsi formak valamelyikére. Cca. 10 %-a keriilt a kérelmeknek elutasitasra, a legtobb esetben
részesiltek tamogatasban.

A 2015. mércius 1. napjatdl hatalyos telepiilési tdmogatasokrdl sz6l6 4/2015. (Il. 24.) onkormanyzati
rendelet rendszeres telepiilési tdmogatasi formai a lakhatasi tdmogatds és a gyogyszertdmogatds. A
rendkivili telepiilési tdmogatasi formak: az atmeneti segély, a pénzigyi szolgdltatasi tevékenységnek nem
mindsilé kamatmentes kdlcsén, a temetési segély. Egyéb tdmogatasi formak: koztemetés, tlizifa tamogatas
{nem azonos a kiillon rendeletben szabalyozott allam altal biztositott tiizifa tamogatassal)

A telepiilési tamogatasokrol sz6l6 4/2015. (II. 24.) 6nkormanyzati rendelet (hatalyos 2015. marcius 1-t6l)
alapjan lakhatasi tamogatéas adhatd. A lakhatdsi tamogatas a szocidlisan rdszoruld haztartasok részére a
haztartas tagjai altal lakott lakds fenntartdsaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez havi
rendszerességgel nyujtott hozzdjarulas, mely a villanydram-, a viz és a gazfogyasztds, a szemétszallitas
dijahoz, illetve a tiizel6anyag koltségeihez adhatd. Lakhatdsi tdémogatdsra jogosult az a személy, akinek

a) héaztartasaban az egy fére es6 havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-at, egyediil
é16 esetén a 300 %-at havi 2.000,-Ft 6sszegben;

b) haztartdsdban az egy f6re esé havi jovedelem nem haladja meg a nyugdl’jminimum 200 %-at, egyedil
él6 esetén a 250 %-at havi 4.000,-Ft 0sszegben;

c) haztartasaban az egy f6re es6 havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 150 %-at, egyediil
él6 esetén a 200 %-at havi 6.000,-Ft dsszegben.

2015. marcius 1-t6l majus 31. napjaig bezardlag 13 fének nyujtott ilyen jellegli tdmogatdst az
Onkorményzat.
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1.Gyermekek

Intézkedés cime:

HHH probléma

Feltart probléma '

(kiinduld értékekkel)

A hdtrdnyos és halmozottan hdtrdnyos gyermekek részére nyujtando
tdmogatdsok teriiletén gyakran ldthato, hogy a HH és HHH adatok kézdtt nagy
a kiilénbség, melybél kikbvetkezethetd, hogy az informdciédramlds elakad, vagy
nem megfelelé Mindenképp erdsiteni kell a sziil6k iranydban a tdjékoztatds
hatékonysdgadt, pl. a helyi ujsdgon keresztiil, vagy sziildi értekezleteken valo
részvétellel.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kozép- és hosszutava

- révidtavon: lakossdg tdjékoztatdsa a jogi szabdlyozdsrol

- kézéptdvon : adatgydijtés
- hosszutdvon: az érintettek teljes korii bevondsa

id6egysegekre
bontasban
Tevékenységek 1. tdjékoztatds a HHH stdtusz elényeirdl a helyi média bevondsadval

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

2. tdjékoztatd anyag készitése, azok eljuttatdsa az ovoddkba, iskoldba,
véddéndi szolgdlathoz

3. sziiléi ertekezleten valo részvétel

4. adatgydjtés és folyamatos aktualizdlds

Résztvevik és

felelds

Onkormanyzat ;
SZKTT Szocidlis Szolgdlata, SZTEIKI Zoltdnfy Istvdn Iskola igazgatoja, SZTEIK]

Mora Ferenc Csicsergd Ovoda, Tiicsok Ovoda, Ringatlak Csalddi Napkézi

Felelds: jegyzd, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetéje

Partnerek

Deszki Falunkért Egyesiilet (Deszki Hirnok)

Hatarid6(k) pontokba

1. 2013. augusztus 30.
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szedve 2. 2013. augusztus 30.
3. 2013. szeptember 30. és folyamatos
4. folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

forrésa NG a HHH nyilatkoztatds hatékonysdga.

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Kockazatok

i o | Elzdrkozas az érintettek részérdl.
és csokkentésiik eszkozei

Sziikséges erdforrasok Onkormdényzati forrds.

Lejart/nem lejart

: Lejdrt (folyamatos).
hatéridd fartgoly )
Az IT jelenlegi allapota
(folyamatban .
Befejezett.
lévé/befejezett/tervezet fej
t
Eredmény Az IT megvaldsult.
k
I A Deszki Hirnok helyett a Deszki Tiikor cimii dnkormdnyzati havilapban kerdil
Modositas

propagdldsra, valamint a www.deszk.hu honlapon.

Az SZKTT Szocidlis Szolgaltaté Kozpont Gyermekjoléti Szolgalata esetmegbeszélést minimum 2 havonta,
vagy az esetektdl fliggden ettdl gyakrabban is tart, ahol a kozos ilgyeket illetve a jelz6rendszert érint6
aktudlis dolgokat/valtozasokat beszélik meg, a jelz6rendszeri tagok bevonasaval (ovoda, iskola, védéné,
csaladi napkozi és bolcsGde, korzeti megbizott). Az estemegbeszélésekrél feliegyzés késziil. 2013 —ban:
januar, marcius, majus, szeptember, november;

2014 —ben: februar, aprilis, junius, szeptember, oktéber, november; 2015 —ben: janudr, marcius, majus
hénapban volt ilyen jellegli megheszélés.

A gyermekvédelmi tandcskozast a gyermekjoléti szolgalat minden évben marcius 31 —ig szervezi meg. 2013.
évi tanacskozas id6pontja: marcius 26, mig 2014. évi tanacskozas id6pontja: marcius 27., a 2015. évi
tanacskozas idépontja: marcius 31 volt. A fentiekben meghatarozott résztvevékon tul a CSMKH Jarasi
Hivatala képvisel6i, SZKTT Szocidlis Szolgdltaté Kozpont intézményvezetdje, és a Deszki Polgdarmesteri
Hivatal szocidlis lgyintéz6je vett részt az iléseken. Ezen megbeszélések f6 eredménye, hogy - az
aktualitasokon tul - a kulonbozé szervek és szervezetek kozétti informacié dramlast nagymértékben
elémozditja, mely kévetkeztében az érintett tigyfelek is naprakész informacidkat kaphatnak.
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A Polgarmesteri Hivatal részér§l tajékoztaté anyag kerillt megkiildésre a telepiilés kozoktatasi
intézményeibe, a véddndi szolgdlathoz, tovabba az intézmények vezetsi szill6i értekezleten altaldnos
tajékoztatot adtak a HHH szabdlyozasrél. A 2013. szeptembertdl érvényes jogszabaly szerint az (j
feltételrendszernek vald megfelelésrél térténé nyilatkozas, ill. adatgydjtés volt a relevans. A rendszeres
gyermekvedelmi kedvezményben részesil§ sziil6k 100%-a nyilatkozott az iskolai végzettségér6l a HHH

statusszal jard el6nydk tudataban.

2. Gyermekek

Intézkedés cime:

Elszegényedés

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A munkanélkiiliségnek, a csalddok anyagi problémdinak természetszerii
velejdréja a ,gyermekszegényséq”. A gyermekek életkorukndl is fogva is
érzékenyebben reagdljik le a szegénység Idthatd jeleibdl- pl. ruhdzkodds-
fakado kilénbozbségiiket. Odafigyeléssel, j6l miik6dé kommunikdcioval kell
ezen problémakat feltdrni, orvosolni. :

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutav
idGegységekre
bontasban

- révidtdvon: lakossdg tdjékoztatdsa a lehetéségekrél, szoros egyittmikdodés az
oktatasi intézményekkel

- kézéptavon : ruha/kényv/jdtékgydijtés, igényfelmérés
- hosszutdvon: minden rdszoruld bevondsa

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. lakossdg tdjékoztatdsa a lehet8ségekro!
2. 6vodai, iskolai jelzések tovdbbitdsa a segitséget nydjtani tudd szervek felé,

2. ruhagylijtés, adomdnyozdsok megszervezése

Résztvevik és

felel6s

Onkormdnyzat
SZKTT Szocidlis Szolgdlata, SZTEIKI Zoltdnfy Istvan Iskola igazgatdja, SZTEIKI

Moéra Ferenc Csicsergd Ovoda, Tiicsék Ovoda, Ringatlak Csaladi Napkézi, Civil
szervezetek

FelelGs: jegyz8, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje
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Partnerek Deszki Falunkért Egyesiilet (Deszki Hirnok)

1. fol t
Hatarid6(k) pontokba folyamatos

szedve 2. folyamatos
3. folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentaltsaga,
forrdsa - Az érintett csalddok gyermekei is hozzdjutnak azon javakhoz, melyeket sziileik

nem tudnak nekik megvdsdrolni.
(rovid, kbzép és
hosszltavon), valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok : L de s . e
2 ¥ e | Elzdrkozds az érintettek részérdl.
és csokkentésiik eszkozei

P = 3 Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb témogatdk bevondsa, pdlydzati
Sziikséges eréforrasok

forras.
Lejart/nem lejart
J . ./ i J Lejart (folyamatos)
hataridé
Az IT jelenlegi allapota
(folyamatban !
Befejezett.
lévé/befejezett/tervezet fej
t
Eredmény Az IT megvalosult.
i/ A Deszki Hirnék helyett a Deszki Tiikor cimii 6nkormanyzati havilapban kerdl
Modositas

propagdldsra, valamint a www.deszk.hu honlapon.

Az SZKTT Szocidlis Szolgéltaté Kozpont Csaladsegit6- és Gyermekjdléti Szolgdlata karitativ tevékenységet is
végez, egész évben folyamatos a hasznalt ruhak és cipék, és egyéb adomanyok gylijtése. Ezeket gydijtik,
raktarozzak majd tovabbitjak a raszorultak részére, illetve minden hénapban ruhabérzét szerveznek. Ezeken
a borzéken atlagosan 50—60 6 jelenik meg és kap ruhaadomanyt.

Példaértékl a lakosok hozzaallasa ezekhez az akcidkhoz. Az allandd akcidknak koszonhetfen az év veégi
unnepek kozeledtével megkeresés nélkiil olyan felajanlasokat kapunk évek 6ta, melyeknek készénhetéen
rendszeresen 10-15 csaladnak tudnak kardcsonyfat, diszeket, szaloncukrot, tartos élelmiszereket és
édességet adni karacsonyra. 2011 —ben kotott egyuttm(ikodési megallapoddst az SZKTT Szocidlis Szolgaltatd
Kézpont Csaladsegits- és Gyermekjoléti Szolgélata a Magyar Elelmiszerbankkal, aminek készénhetSen mér
tobb alkalommal kaptak nagy mennyiségii tart6s élelmiszert, amit sikeresen kiosztottak a telepiilésen éI6
raszorultak részére. Utoljdra 2015.01.28 —an kaptak 4322,9 kg tartds élelmiszert, amit 796 f& részére
tudtunk kiosztani. Csaladtipustdl fliggéen maximum 20-25 kg élelmiszer kerilt dtadasra.

Tovabbi egyiittm(ikdés: Karitasz, Csongrad Megyei Eziisthold Szocidlis Egyesiilet, Deszki
Mozgaskorlatozottak Egyesiilete, Fészek Nagycsaladosok Egyesiilete.
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A Deszki Mdvel6dési Haz és Kényvtar 2013. 6ta sikeresen bonyolitja le az un. Cipésdoboz Akciét, mely soran
ir0szereket, jatékokat, kényvet és tartds élelmiszereket gylijtenek a telepiilés lakoitél. Megduplazédott
2014-ben a felajanlott ajandékok mennyisége, mely soran 62 gyermek kapott ajandékcsomagot. Az
Onkormanyzat tovabbi 15 csalddnak juttatott élelmiszer csomagot.

Minden akcié- és program a www.deszk.hu, valamint a Deszki Hirnok, 2015. februarjatél a Deszki Tukor

cim( 6nkormanyzati havilapban megjelent.

1. Idések

Intézkedés cime:

Informatikai jartassig

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

A teleplilésen, leginkdbb 60-65 év alatti korosztdlyban egyfajta szemléletvdltds
tapasztalhatd, nyitds oz djra, a felzérkézds igénye a fiatalokhoz. Elébbieket
erdsiti, hogy igényként meriil fel szémitégépes alapismereteket, internet
haszndlatot biztosité tanfolyamok inditdsa. Az Idések Klubjaban elhelyezett
szémitégép(ek) nyugodt légkérben tudndk az idések kezdeti probdlkozdsait
biztositani, a Faluhdz dltal szervezett tanfolyamok pedig a sziikséges
alapismereteket tudndk megadni.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, k6zép- és hosszutavua
idGegységekre
bontdsban

- révidtdvon: helyzetfelmérés

- kozéptdvon : pdlydzatirdgs
- hosszutdvon: tanfolyamok megtartdsa, szinten tartds

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. helyzetfelmérés

2. pdlydzati lehetbségek felkutatdsa
3. pdlydzatirds
4. .szamitogépek beszerzése, tanfolyamok szervezése

Résztvevik és

felelds

Onkormdnyzat
Deszki Miivel&dési Hdz és Konyvtdr igazgatdja (Faluhdz)
ldések Klubja

FelelGs: polgdrmester, idések Klubja vezetdje, Faluhdz vezetdje
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Partnerek

Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. folyamatos

2. folyamatos
3. folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

| (rovid, kbzép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

1. Helyzetfelmérés kiértékelése
2. Tamogatdsi szerzédés aldirdsa

3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gyljtése

Kockazatok
és csokkentésiik eszkozei

Pdlyazati pénzek hianydaban kizarolag é6nkormanyzati forrasbol bizonytalan a
megvalosithatosdg.

Sziikséges erdforrasok

Lejart/nem lejart
hataridé

Az IT jelenlegi allapota
(folyamatban
lévé/befejezett/tervezet
t

Eredmény

Modositas

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb témogaték bevondsa, pdlydzati
forrds.

Lejart (folyamatos)

Befejezett.

Az IT részben megvalosult.

Tovdbbi pdlydzati forrds keresése.

A Deszki Miivel6dési Haz és Konyvtar 2013. és 2014. évben elinditotta un. ,e-program” -ot, azaz tegyiik
érthetébbé az informatika vildgat az id6sek szdmadra. Ennek keretében alapvetd szamitogép- és
internethasznalatra iranyulé tanfolyamot inditott, amelyeket a kdnyvtéaros tart. Egyéni igények és tudas
alapjan probaljak atadni az idéseknek azt az alapvet6 tuddst, amit a mindennapi életben hasznositani
tudnak. Megtanitjak keresni 6ket az interneten, e-mailt irni, facebook-ozni, skype-olni. A tanfolyamok
szeptembertél-juniusig heti 2x1,5 6raban térténtek, altalaban 8-10 aktiv tag vett rajtuk részt. A Deszki
Polgarmesteri hivatal altal az Id6sek Klubjanak biztositott 2 db személyi szamitogépen az elsajatitott tudast

a gyakorlatban is hasznalni tudjak.
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2. lddsek

Intézkedés cime:

Prevencié

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

A Deszken €l6 nyugdijasok dltaldnos fizikai dllapotdrél elmondhatd, hogy |
Lelhaszndlédtak”a keményen ledolgozott évtizedek alatt. A rossz tdpldlkozdsi
szokdsok (elhizds), az olykor-olykor elfordulé inaktivitas, k6zény mind-mind az
eqyébként leromlott egészségi dllapot tovdbbi romldsdhoz vezethet. A prevencio
fontossdgdt hangsulyozandd eléaddsokkal és a helyi média segitségével lehetne
o szemléletvdltdast elésegiteni (pl. a tdpldlkozds teriiletén), illetve a szervezett
sziirGvizsgdlatokon az aktivitds noévelésével lehetne az esetleges lappango
betegségeket kisziirni, azokat orvosolni. Kiilénds tekintettel a szakorvosi
elldtdsokra, hisz ilyen nincs egyébként a telepiilésen.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kOzép- és hosszutava
id6egysegekre
bontédsban

- révidtdvon: tdjékoztatds

- kbzéptdvon : tdmogatok bevondsa
- hosszitdvon: elGaddsok, szlirévizsgdlatok szervezése

Tevékenységek

(a beavatkozds tartalma)
pontokba szedve

1. helyzetfelmérés

2. tajékoztatds a helyi médidban
3. tdmogatok felkutatdsa
4. eléaddsok, sziir6vizsgdlatok szervezése

Résztvevdk és

felelés

Onkormdnyzat

SZKTT Szocidlis Szolgdlata

Idések Klubja

Felelds: Iddsek Klubja vezetdje, Szocidlis Szolgdlat vezetdje
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Partnerek i Civil szervezetek

1. fol
Hatarid6(k) pontokba folyamatos

szedve 2. folyamatos
3. folyamatos
Eredményességi
mutatok és annak 1. Helyzetfelmérés kiértékelése
dokumentaltsaga,
forrasa 2. Kampany és sziirévizsgalatok lebonyolitdsa
(rovid, kozép és : 3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gydijtése
hosszttavon), valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok

i = SN . .| Kizarolag énkormdnyzati forrasbol bizonytalan a megvaldsithatdsdg.
és csokkentésiik eszkozei

Onkormanyzati forrds, civil szervezetek, eqyéb tdmogatok bevondsa, pdlydzati

Szilkséges eréforrasok 2
forras.

Lejart/nem lejart

Nem lejart
hataridé /

Az IT jelenlegi allapota
(folyamatban
lévé/befejezett/tervezet
t

Folyamatban lévé

Eredmény Az IT megvalosult.

Modositas -

Deszken mdr hagyomannya valt, hogy minden évben megrendezésre keriil az Egészséghét program. Az elsd
Egészségiigyi Hét 1996 Gszén keriilt megrendezésre, akkor a f6 hangstlyt még csak néhany szakrendelésre
helyeztiik. Az Onkormanyzat sajat koltségvetésébdl finanszirozza az Egészséghetet, igy valik lehetvé a
lakossagnak, hogy téritésmentesen vehessék igénybe a szlirGvizsgalatokat.

Az évek el6rehaladtdval, az egészségiink, és az egészséges életmadd kdzpontba helyezésével, egyre tobben
kezdtek el érdeklédni a rendezvényrdl, és a sz(iré szakorvosi vizsgalatokrol.

Minden évben igyeksziink a mar megszokott és igényelt szakelldatasokon kiviil szamos olyan
kisérdprogramot szervezni, amely még szinesebbé teszi a rendezvényt, bévebb ismereteket ad, vagy éppen
csak elmélyiti a meglévd tuddst. Az Ujdonsagokkal még tobb ember figyelmének felkeltésére téreksziink a
rendezvény irant. Nagy hangsulyt kapnak ezen kiséréprogramok kozétt a prevencids el6adasok (drog és
alkohol fogyasztas témakérben), valamint az egészséges életmddhoz, annak népszer(sitéséhez kothetd
programok, bemutatok. '
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Résztvevik statisztikai adatai:

Megnevezés 2013. 2014.
Nagylabor - -
Urolégia 45 f6 43 f6
Szemészet 88 6 58 f6
Flilészet 27 6 39 o
Audioldgia 14 f6 17 f6
Négydgydszat 76 f6 67 f6
Ortopédia 3116 -
Bérgyogydszat 73 f6 78 f6
Fogdszat 28 f6 22 6
TiidGsz(irés 417 f6 -
Myiszeres - -
csontsliriiség vizsgdlat

Allergiavizsgdlat 1116 20 f6
Reumatoldgia 14 6 12 f6
Gyermek 10 f6 6 f6
gasztroenteroldgia

Osszesen: 834f6 | 36218

Az SZKTT Szocialis Szolgaltato Kézpont IdGsek Nappali ellatdsdnak tagjai részvétele ezen szliréseken 80-90-

%-0s.
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3. IdGsek

Intézkedés cime:

Gyogytorna

Feltart probléma

(kiindulé értékekkel)

Az elhasznalddott szervezet dllapotdnak tovdbbi romldsdt akaddlyozhatja meg,
illetve esetleg fizikai javuldst okozhat a rendszeres gyogytorna.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

- révidtdvon: helyzetfelmérés

- kézéptdvon : palydzatirds
- hosszutdvon: gydgytorna foglalkozds folyamatos biztositdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. helyzetfelmérés

2. pdlydzati lehetdségek felkutatdsa
3. palydzatirds
4. gyégytorna foglalkozds szervezése

) L Onkorményzat
Resztvevok és Deszki Miivel6dési Haz és Konyvtdr igazgatoja,
3 Iddsek Klubja
felelgs
Felel6s: polgdrmester, Idések Klubja vezetdje
Partnerek Civil szervezetek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. folyamatos

2. folyamatos
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3. folyamatos

Eredményességi

mutatok és annak 1. Helyzetfelmérés kiértékelése

dokumentéltsaga,

forrasa 2. Tdmogatdsi szerz6dés aldirdsa

(rijvi'd, kdzép és 3. Részvételi adatok, érintettek visszajelzésének gylijtése

hosszitavon), valamint i

fenntarthatésaga

Kockazatok Pdlydzati pénzek hidnydban kizdrélag énkormdnyzati forrasbol bizonytalan a

és csokkentésiik eszkozei | megvaldsithatésdg.

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, eqyéb tamogatok bevondsa, pdlydazati

Szikséges erGforrasok I
forrds.

Lejart/nem lejart o
ek Nem lejart
hatarid6

Az IT jelenlegi allapota
(folyamatban
lévé/befejezett/tervezet
t

Folyamatban lévé

Eredmény Az IT részben megvaldsult.

Mddositas _ Pdlydzati forrds keresése.

A nyugdijas kor nem egyenértékii az inaktivitassal. A mobilitds megérzése kulcskérdés az idSs ember
szamara, ezért a korosztdlyi és egyéni sajatossagokhoz igazodd programok nélkiilozhetetlenek ebben az
életkorban (turazés, testmozgds, Uszds, stb.). Az Id&sek Klubja szervezésében a tagok tobb alkalommal
vettek részt kiranduldsokon, szervezett uszodaldtogatason. Az Egészséghét keretében prevenciora iranyuld
el6adast hallgathattak a krénikus betegségek kialakuldsnak rizikéfaktorairdl (helytelen tdpldlkozas,
dohanyzas, tdlzott alkoholfogyasztds és a fizikai aktivitds hidnya). Az Id6sek Klubja vezet8je 2013. 6ta heti 1
alkalommal dtmozgaté tornat tart a Klub tagjainak. Az Onkormanyzat 2015. évben 3 db kiltéri fitnesz
eszkozt szerzett be és telepit a Szabadidéparkban, mig tovabbi 5 db eszkéz beszerzésére nyujtott be
palydzatot, melyek a Sportcentrumba keriilnének elhelyezésre. A tapasztalatok alapjan elmondhaté, hogy
ezen eszkozoket az id6sebb generacio tagjai is szivesen hasznaljak.
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Intézkedés cime:

Csaladon beliili erészak

Feltart probléma

(kiinduld értékekkel)

A csalddon beliili erdszak tekintetében még mindig tapasztalhaté- a magasabb
iskolai végzettségli nék tekintetében is-, hogy szégyellik ezt a helyzetet, nem
fordulnak segitségért. Tdjékoztatdssal (helyi média), figvelemfelhivassal kell
megprobalni az e terlileten tapasztalhaté szemléletvditdst, tovabbd erdsiteni
kell, hogy a tdrsadalom hozzddlldsa valtozzon meg a cselekmény tekintetében.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kbzép- és hosszutavi

- révidtdvon: minél tébb eset felkutatdsa, a segitségnyujtdsi
lehetdségeinek feltérképezése ‘

- kbzéptdvon: jelzérendszer kialakitdsa, prevencios eszk6zok
felhasznadldsdval.

id6egységekre - hosszatdvon: a jelz8rendszer miikodtetése, segitségnydjtds
bontasban

1. Onkorményzatndl felelés kinevezése
Tevékenységek 2. Team feldllitdsa, a meglévd jelzérendszer kibévitésével

3. Dokumentalds
(a beavatkozés tartalma) 4. Propaganda, el6addsok, figyelemfelhivé plakdtok
pontokba szedve 5. Ellenérzés

Onkormdnyzat

Résztvevik és

felelés

Deszki Miivel6dési Haz és Kényvtdr igazgatdja,
korzeti megbizott,
Deszki Falunkért Egyesiilet (Deszki Hirnok)

Felelds: jegyzé, Szocidlis Szolgdlat helyi vezetdje
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Partnerek Ugyanezek

1. fol
Hatérid6(k) pontokba ol

szedve

2. folyamatos
3. folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,

forrdsa Renddrségi visszajelzések, statisztikdk, egyéni eset mutatok

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Kockazatok Nagy sulyt kell helyezni a propaganddra, hogy a nék merjék elmondani a
és csokkentésiik eszkdzei | problémdikat, merjenek segitséget kérni. : :

Sziikséges eréforrasok Onkormdnyzati forrds, pdlydzati forrds.

Lejart/nem lejart

Nem lejdrt
hat4ridd d

Az IT jelenlegi allapota
(folyamatban
lévé/befejezett/tervezet
t

Folyamatban lévd

Eredmény Az IT megvalosult.

Modositds -

A csaladon belili erdszakrol a koztudatban €16 tévhitek eloszlatasa az egyik legalapvetSbb feladat, mivel e
tévhitek sokszor megbénitjak mind az dldozatok segitségkérését, mind az ismerések és az intézmények
beavatkozasat. E tévhitek csaknem kivétel nélkiil az dldozatot teszik feleléssé a bantalmazé erdszakos
viselkedéséért, illetve az elkdvetSt patologizaljak: sériilt, tetteiért felelni képtelen szerencsétlennek allitjak
be. Tovabb neheziti az aldozatok helyzetét, hogy nemegyszer maga az elkdvetd is a né viselkedésével
indokolja a bantalmazést. Az erdszak megtSrésének elsé lépése, hogy a feleldsséget oda helyezzilk, akit illet
- az elkdvetdre. Deszken az elmilt 2 évben ilyen jellegli problémardl a rendérségtSl nem kaptunk értesitést.
A Polgdrmesteri Hivatal és az SZKTT Csalddsegit6 - és Gyermekjoléti Szolgélata plakat kihelyezésével
(forras:NANE), valamint az Orszdgos Rendérf6kapitany csalddon beliili erészak kezelésével és a kiskortak
védelmével kapcsolatos rendéri feladatok végrehajtasara sz6l6 13/2003. (111.27.) ORFK intézkedésének a
hozzaférhetGvé tételével (hirdetéfalon valo kihelyezés) probélta a lakossag figyelmét felhivni a problémara,
a latens érintetteket cselekvésre 6sztondzni. A védéndi szolgilat valamint a gyermekjéléti szolgdlat
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hivatalbdli kotelessége az esetleges problémak észlelése esetén a szilkséges intézkedéseket megtenni,

azonban erre az elmult években nem volt sziikség.

1.Fogyatékkal élék

Intézkedés cime:

Sportcsarnok akadalymentesitése

Feltart probléma

(kiindulo értékekkel)

A nagy kihaszndltsdggal miik6dd Sportcsarnok, illetve az abban elhelyezkedd
kondi-terem (emeleten van) megkézelithetGsége, akaddlymentesitettsége nincs
biztositva. Az 6nkormdnyzatnak e probléma megolddsdra nincsenek forrdsai, igy
kizdrolag pdlydzati forrdsok felhaszndldsdval keriilhet erre sor.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és rovid-
, kozép- és hosszutavu
id6egységekre
bontasban

- rovidtdvon: pdlydzati lehetdség felkutatdsa

- kozéptdvon : tdmogatdsi szerzddés aldirdsa
- hosszutdvon: akaddlymentesités megvaldsitdsa

Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

1. pdlyazati lehetdség felkutatdsa

2. pdlyazatiras
3. tdmogatdsi szerzédeés aldirdsa
4. beruhdzds megvaldsitdsa

Résztvevik és

felelds

Onkormdnyzat
Deszki Telepiilés-iizemeltetési Nonprofit Kft.

FelelBs: polgdrmester, ligyvezetd

Partnerek

Civil szervezetek.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. folyamatos

2. folyamatos

82




3. folyamatos
4. folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

hosszltavon), valamint
fenntarthatdsaga

1. Helyzetfelmérés kiértékelése
2. Tamogatdsi szerzddés aldirdsa

3. Megvalésitds
4. Allagmegdvds

Kockazatok
és csokkentésik eszkozei

Pdlydzati pénzek hidnydban kizarélag énkormdanyzati forrdsbol lehetetlen a
megvaldsithatdésdg.

Szilkséges eréforrasok

Lejart/nem lejart
hataridé

Az IT jelenlegi allapota
(folyamatban
Iévé/befejezett/tervezet
t

Eredmény

Modositas

Onkormdnyzati forrds, civil szervezetek, egyéb tdmogatok bevondsa, pdlydzati
forrds.

Nem lejart

Folyamatban lévé

Az IT részben megvaldsuit.

Pdlydzati forrds tovdbbi keresése, hogy az emeleti szint
megkézelitése/akaddlymentesitése is biztositott legyen.

A Sportcsarnok alsé szintjén lévé ,kiuzdétér” a kiisz6bok besiillyesztése altal rokkant-kocsival is
mar megkdzelithetéek, azonban a lépcsbhaz ill. a felsé szint tovabbra sincs akadalymentesitve.
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K0O7ZSZOLGALTATASI SZERZODES

Amely. létrejott egyrészrol

Deszk Kozség Onkormanyzata cim 6772 Deszk, Tempfli tér 7. képviseli: Herczeg Jozsef
polgarmester, mint megrendeld — a tovabbiakban Megrendeld,

masrészrol Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft. cim: 6728 Szeged,
Varosgazda sor 1. adészam: 11090074-2-06, c¢j szam: 06-09-00-2781, bankszamlaszam:
10402805-28014140-00000000, képviseli: Dr Koltainé Farkas Gabriella iigyvezetd
igazgatd,mint kdzszolgaltatd — a tovabbiakban Kozszolgaltato kozott az alabbi feltételekkel:

1.) KOZSZOLGALTATAS TARGYA:

A Megrendelé6 megrendeli a Kozszolgaltatotél Deszk Kozség Onkorményzat kozigazgatasi
hataran beliil a telepiilési szilard hulladék (tovabbiakban hulladék) gytjtését, artalmatlanitast
eredményezo szallitasat. Kozszolgaltaté 2015. év jilius hé 01. napjatol, 2025. év junius ho
30. napjaig ellatja Deszk Kozség kozigazgatasi teriiletén —kozteriilet, ingatlan - keletkezo,
rendszeresitett gyljtéedényben elhelyezett telepiilési szilard hulladék Gsszegylijtését ¢és
rendszeres elszallitdsat hatdsagi engedéllyel miikodo hulladékartalmatlanité telepre.

Az Eurdpai Bizottsig és a Magyar Koztarsasag kozotti 2000. december 22-én kelt
megallapodas (Financing Memorandum) szerint az Eurdpai Kozosség ISPA tamogatasaban
részesitette Szeged Onkormanyzata &ltal elékészitett és benytjtott ,,Szeged Regiondlis
Hulladékgazdalkodasi Programja” regionalis kornyezetvédelmi infrastrukturafejlesztési
projektet (projekt szam: 2000/HU/1 6/P/PE/005). ;

A projekt regiondlis egylittmlikodés keretében valésult meg a 2002-ben megkdtott
konzorciumi szerzédésben foglaltakkal 6sszhangban. A konzorciumot 33 telepiilés hozta 1étre,
kozottik Deszk Kozség Onkormanyzata. A konzorcium képviseletét Szeged Megyei Jogu
Viéros Onkorményzata latja el, mint gesztor.

Az ISPA beruhazas keretében megvalosult Deszk Kozség kozigazgatasi terilletén a szelektiv
hulladékgytijtési rendszer részét képezo szelektiv gylijtosziget. A megvaldsult 1étesitmények,
eszkozok, (egyiitt regiondlis hulladékkezeld eszkdzrendszer) — a konzorciumi
megallapodassal &sszhangban — Szeged Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak tulajdondba
keriiltek, melyek kozszolgaltatasi célu miikodtetésérdl Atado a kozbeszerzésekrdl szol6 2003.
évi CXXIX tv. 2/A §-a (tovabbiakban Kbt.), valamint a strukturalis alapok, és kohézids
felhasznalasanak altalanos eljarasi szabalyairél szolo 14/2004 (VIIL.13.) TNM-GKM-FMM-
FVM-PM egyiittes rendeletének 39/A §-a (1) bekezdése alapjan a sajat tarsasaga, a Szegedi
Kornyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft. utjan gondoskodik. A szelektiv gyiijtérendszer
lizemeltetését a kozszolgéltatdsi rendszer keretein belil a Csongrad Megyei
Telepiiléstisztasagi Nonprofit Kft 1atja el.



A szerz6dés nem tartalmazza a kilonleges kezelést igénylé — veszélyes — hulladékok
gyljtését, szallitasat, artalmatlanitasat.

2.) A KOZSZOLGALTATAS KITERJEDESE, SZOLGALTATASI KOTELEZETTSEG

A kozszolgaltatas kiterjed Deszk Kozség kozigazgatasi teriiletén keletkezd, rendszeresitett
gyljtéedényben elhelyezett telepiilési szilard hulladék Osszegyljtésére €s rendszeres
elszallitasara, a kijelolt, hatésagi engedéllyel miikédé hulladékartalmatlanité telepre a
kovetkezok szerint:

- ingatlanhoz kapcsolodéan a kozterliletre kihelyezett rendszeresitett hulladékgytjtod
 edényzet iiritése és a hulladék elszallitasa

- ingatlanhoz kapcsolédoan a hulladékgyiijté edényzet mellé kihelyezett, a tobblethulladék
gylijtésére szolgalo, a Szolgaltatd altal - kiilon dijazas ellenében - biztositott emblémas
zsédk elszallitasa

- évi l-szeri lomtalanitas elvégzése Kozszolgaltatoval egyeztetett idopontban.

- kozteriileten kialakitott szelektiv hulladékgyiijté szigeteken 1évo edényzet tiritése.

- A 2012. évi CLXXXV. térvénynek - és annak végrehajtasi rendeleteinek - megfelelden, a
lakossagi szelektiv hulladék gytijtési rendszer kialakitasa

Az Gsszegylijtott szilard hulladék miiszaki védelemmel ellatott EU szabvanynak megfeleld
Szegedi Komyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft. (6728 Szeged, Varosgazda sor 1.) Szeged,
Sandorfalvi uti regionalis hulladéklerakojan keriil elhelyezésre.

3.) KOZSZOLGALTATAS GYAKORISAGA, MODJA

- gylijtéedényzetbdl (50/60, 80 120, 240, 1100 literes) iiritve és elszallitva heti egy
alkalommal,

- lomtalanitas évente egy alkalommal

- szelektiv hulladékgytijté szigetek igény szerinti, de legalabb havi 1 alkalommal torténd
uritése.

- hdzhoz mend szelektiv hulladékgyiijtés kétheti gyakorisdggal

A szilard hulladékok gytjtésére szabvanyos gyijtéedényzet (50/60, 80, 120, 240, és 1100
literes) szolgél. Az alkalomszertien keletkezd tobblet hulladék elszallitasara a Kozszolgaltatd
altal — kiilon dijazas ellenében — biztositott emblémas milanyag zsakok szolgalnak.

A Kozszolgéltatd megtagadhatja a hulladék elszallitasit, ha az nem a rendszeresitett
gytjtéedényzetben keriil atadasra.

A szolgaltatds gyakorisaga belteriileten gyljtdéedényzetbdl lritve és elszallitva heti egy
alkalommal

A Szolgaltatd a szolgiltatds idopontjanak megvaltoztatdsi jogat fenntartja a helyi
dnkormanyzattal tortént elézetes egyeztetés alapjan. A hulladékszallitasba bevont teriiletek és
a szallitas idépontjanak esetleges modositasairdl a lakossagot a Megrendeld hirdetmény tatjan
tajékoztatja, tovabba a hulladékudvar mukodési rendjét az tlizemeltetési szabalyzat
tartalmazza. A Kozszolgaltatd koteles torekedni arra, hogy a hulladék elszallitdsat a
kozszolgaltatadsi szerzoédésben rogzitett idépontban végezze el, abban az esetben is,



amennyiben a kozszolgaltatasi szerz6désben rogzitett szallitasi nap munkasziineti napra esik,
kivéve minden év janudr elsé napjat, ennek pétlésa a kovetkezd hét szallitasi napjén torténik.

Lezart utcdkban a szallitd jarmuvel egyébként megkozelithetd keriilethez az edényzet iirités
c€ljabol torténd ki- és visszaszallitasrol az koteles gondoskodni, akinek a tevékenysége miatt
az Ut lezarasa megtortént. Az Ut lezdrasarol Kozszolgaltatot Megrendeld elézetesen irdsban
értesiti.

A taroléedény javitasarél, potlasarél, megdrzésérdl és tisztdn tartdsarél az ingatlan
tulajdonosanak kell gondoskodnia. A taroloedényt a tulajdonos junius 1-t6l szeptember 30-ig
terjed6 iddszakban hetente, az év tovabbi részében havonta koteles kimosni, fert6tleniteni.

A taroloedények kornyékének sziikség szerinti feltakaritisarol az ingatlan tulajdonosa koteles
gondoskodni, kivéve, ha a hulladék a szolgaltatd hibajabol szérodik el.

Az ingatlantulajdonos koteles a gyiijtési napokon az edényzetet, illetve zsdkot olyan helyre
kihelyezni, hogy azok {liritése az iddjarasi viszonyoktol fliggetleniil megoldhaté legyen. A
hulladék elszallitdsat kovetben az ingatlantulajdonos kételes gondoskodni a kiiiritett
gyljtéedény tarolohelyre torténd visszahelyezésérol.

A taroléedényben vagy zsdkban nem helyezhetd el olyan veszélyes targy vagy anyag, amely a
hulladék szallitasat végzo dolgozo testi épségét veszélyezteti, vagy annyira téméritett/nedves,
hogy azt a szokasos moédon kiiiriteni nem lehet, illetve ha a szallité jarm( miszaki
berendezéseit megrongalhatja. Az ilyen anyagot tartalmazd vagy egyébként sériilt
gyljtotartaly tritését a szolgaltato értesités hatrahagyasaval megtagadhatja.

Szelektiv gylijtorendszer:
- Szolgdltaté az elkiilonitett hulladékgyiijtési rendszert ugy alakitja ki, hogy a telepiilési
_ papir-, iiveg-, miianyag, és fémhulladék elkiilonitett gytijtése biztositott legyen.

- Szolgdltaté hdzhoz mend zsdkos gyiijtéssel a papir-, mianyag és fémhulladék gyiijtését
biztositja, kétheti gyakorisdggal. A hdztartdsoktol elszallitott csomagoldsi hulladékoknak
nincs maximalis mennyisége.

- Az iiveghulladék elkiilonitett gyijtése szelektiv hulladékgyiijié szigetes rendszerrel,
illetve a hulladékudvarban térténik.

- A hulladékgytijté sziget a haztartdsokban keletkez, hasznositasra alkalmas, kiilonbozo
fajtaju, elkiilonitetten gytijtott, haztartasi hulladék begyiijtésére szolgald lakoovezetben,
kozteriileten kialakitott, feliigyelet nélkiili, folyamatosan rendelkezésre allo
begytjtohely, szabvanyositott edényzettel.

4.) KOZSZOLGALTATASI DiJ, FIZETESI FELTETELEK

A 2012. évi CLXXXV tv. (Hulladéktdrvény) rendelkezései alapjan a hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatasi dijat a Magyar Energia Hivatal javaslatanak figyelembevételével a miniszter
rendeletben allapitja meg. A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi dij megallapitasakor
rendelkezni kell arrél, hogy a hulladekgazdalkoda51 kozszolgaltatasi dijat megallapitd rendelet
mikor lép hatalyba.

A hulladékszallitasi dij szémlazasa negyedévente tSrténik a Megrendeld (lakossag) felé,
melyet a szamlan szerepld fizetési hataridén beliil kell az ingatlantulajdonosnak kiegyenliteni.



A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas igénybevételéért az ingatlantulajdonost terheld
dijhatralék és az azzal Osszefliggésben megéllapitott késedelmi kamat, valamint a behajtas
egyeb koltségei adok modjara behajtando koztartozdsnak mindsiilnek.

A dijhatralék keletkezését kovetd 30 napon beliil a Kozszolgaltaté vagy a kovetelés egyéb
jogosultja (a tovabbiakban egyiitt: a kovetelés jogosultja) felhivja az ingatlantulajdonos
figyelmét a dijfizetési kotelezettségének elmulasztasara, és felszolitja annak teljesitésere.

A felszolitas eredménytelensége esetén a dijhatralék megfizetésének esedékességét kovetd 45.
nap elteltével a kovetelés jogosultja — a felszolitds megtorténtének igazolasa mellett — a
dijhatralék adok modjara torténd behajtasat a Nemzeti Ado- és Vamhivatalnadl (a
tovabbiakban: NAV) kezdeményezi.

A NAV - a kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil — jogszabéalyban
meghatarozottak szerint intézkedik a dijhatralék, a késedelmi kamat és a felmeriilt koltségek
behajtasa érdekében. A behajtott dijhatralékot, késedelmi kamatot, valamint a kovetelés
jogosultjanak ezzel kapcsolatban felmeriilt és behajtott koéltségeit a NAV 8 napon beliil
atutalja a kovetelés jogosultjanak.

Az ingatlantulajdonos kérésére torténd sziineteltetés feltételeit az Onkorményzat helyi
rendeletében szabalyozza.

A felek a nyugdijas kedvezményt nem tekintik lizletpolitikai kedvezménynek tekintettel a
64/2008. (II1.28.) Korm. rendelet telepiilési hulladékkezelési kozszolgaltatasi dij
megallapitasanak részletes szakmai szabalyair6l szolo 3.§(5) bekezdésére. Ennek értelmében
Megrendel6 koteles megtériteni a Kozszolgaltatd részére a kedvezményhez kapecsolodo
felmeriilt koltségeket. A lakossag részére barminemi dijkedvezményt Kozszolgaltato csak
abban az esetben érvényesit, amennyiben a dijkedvezménynek megfelelé Osszeget az
onkormanyzat Kozszolgaltatonak megtériti.

A koztéri hulladékgylijték és a szelektiv hulladékgyiijtés szamlazasa havonta torténik, melyet
az Deszk K6zség Onkormanyzata fizet ki.

5.) KOZSZOLGALTATO KOTELESSEGE

= A 2012. évi CLXXXV. torvény ¢és annak végrehajtasardl szolo, kormanyrendeletekben
foglalt rendelkezések betartisa (438/2012.(XI1I. 29) Kormanyrendelet).

»  Kozszolgaltatds folyamatos és teljeskorii, .a fent rogzitett rendszerességgel torténd
veégzese.

» Sziikséges gépek, jarmivek, eszkozok, berendezések, valamint a sziikséges dolgozoi
létszam biztositasa.

= A kozszolgaltatas folyamatos, biztonsagos és bovithetd teljesnesehez sziikséges
fejlesztések, beruhazasok €s karbantartasok elvégzése.

" A  kozszolgaltatas  korébe  tartozé  hulladékok  elszéllitdisa a  Szegedi
Kornyezetgazdalkodasi Nonprofit Kft. (6728 Szeged, Varosgazda sor 1.) Szeged,
Sandorfalvi uti regionalis hulladéklerakojéra artalmatlanitas céljabol

= A kozszolgaltatas teljesitésével Osszefiiggd adatszolgaltatds rendszeres teljesitése és
meghatarozott nyilvantartasi rendszer miikddtetése.



6.)

7.)

A fogyasztok szamara konnyen hozzaférhet6 tigyfélszolgalat miikodtetese

Amennyiben a kézszolgaltatast Megrendel6 részérdl panasz, észrevétel mertil fel, ugy azt
a Kozszolgaltatdo 30 napon beliil kivizsgalja és annak eredményérdl Megrendel6t 30
napon beliil, irAsban értesiti.

Szolgaltatas soran keletkezett karok megtéritése a gépjarmi feleldsségbiztositas alapjan,
vagy sajat hataskorben.

Mindenkor érvényes idevonatkozd kozponti jogszabalyokban és helyi rendeletekben
szereplo feltételek betartasa.

ONKORMANYZAT KOTELESSEGE

A kézszolgaltatas hatékony és folyamatos ellatdsahoz a Kozszolgaltato szamara
sziikséges informaciok szolgaltatiasa

A kbzszolgaltatss korébe tartozé és a telepiilésen folyd egyeb hulladékkezelési
tevékenységek dsszehangolasanak el0segitése. ‘

A telepiilésen mikodtetett kiilonboz6 kozszolgaltatasok dsszehangolasanak eldsegitése.

A telepiilési igények kielégitésére alkalmas hulladék gytjtésére, kezelésére,
artalmatlanitaséara szolgalé helyek és 1étesitmények kijeldlése.

A Kozszolgaltatd kozszolgaltatasi joginak és ahhoz kapcsolodo egyéb jogainak
biztositasa a 224/2004. (VIL.22.) Korm. rendelet 3. § (1) bekezdés a), b) €s f) pontjaiban,
valamint a 64/2008 (111.28.) Korm. rendeletben foglaltakra figyelemmel.

A Megrendeld kotelezettséget vallal arra, hogy az 1995. évi XLIL. Torvény alapjan a
szervezett hulladékszallitasi kozszolgiltatas igénybevételét a telepiilés ingatlan
tulajdonosai és hasznaléi szamadra helyi rendeletben kotelezove teszi, amennyiben a
szerz6dés iddtartama alatt a szolgaltatas kotelezd igénybevétele megsziinne, az ebbdl
eredd kart, elmaradt hasznot és a szolgéltaté altal addig felmeriilt beruhdzasi koltségeket
az Onkormanyzat kételes a Szolgaltatonak egy 6sszegben megfizetni. :

KOZSZOLGALTATO FELELOSSEGBIZTOSITASI RENDSZERE

Kozszolgaltato kettos felelosségbiztositassal rendelkezik. Elsddlegesen minden tarsasagi
gépjarmii rendelkezik érvényes gépjarmi felelésségbiztositassal, tovabba a Tarsasag
“alapvagyon biztositassal is. Ezeken feliil 150.000,- Ft-os letéti Osszeg is rendelkezésre all
HAVARIA esetén az Also-Tisza-vidéki Komyezetvédemi, Természetvédelmi és Vizigyi
Feliigyeldség kozvetlen engedélyezési jogaval. '

7.1. Hulladékgytijtés-, szallitas végzésének felelossége:

= Tevékenysége megfeleld szakmai szinvonalon valé ellatisanak biztosit¢ka a tobb
mint 20 éves e téren 1évo szakmai mult,

» A telepiilési kommunalis hulladékok begylijtésére és szallitasara az Also-Tisza-
vidéki Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Felligyel6ség altal 49-602-
1-17/2013. szamu hatosagi engedély.

» Tevékenység hibas teljesitésébdl, vagy megtagadasabol szarmazd teljes kar
megtéritése Kozszolgaltatot terheli, kivételt képez, ha a nem teljesités személyi
sériilés megakadalyozasa, vagy rendkivill nagy anyagi kar elkerilése illetve
jarhatatlan utak miatt torténik.

7.2. A hulladékgytijtés, szallitas soran okozott karok felel6sség vallalasa:

» Idegen gépjarmiiveknél kotelezd feleldsségbiztositas.



» Epiletekben, épitményekben okozott kir esetén: gépjarmii felelosségbiztositas,
altalanos feleldsségbiztositas, vagy Kozszolgaltato koltségei terhére.

8.) KOZSZOLGALTATASI SZERZODES MODOSITASA

~ Ha a kozszolgaltatasi szerzoddés megkotését kovetoen alkotott jogszabaly a kézszolgaltatasi
szerzOdés tartalmi elemeit ugy valtoztatja meg, hogy az valamelyik szerz6do fél lényeges és
jogos érdekeit sérti, a szerz6do felek egybehangzé akarattal a szerzddést modosithatjak.

9.) A KOZSZOLGALTATASI SZERZODES MEGSZUNESE

A kozszolgaltatdsi szerz6dés megsziinik a benne meghatarozott id6tartam lejartaval.

A HT 45.§ értelmében:

(1) Ha a Kozszolgaltato a telepiilési dnkormanyzattal hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas
ellatasara szerzodést kotott, a szerzddésben foglalt teljesités megkezdését megelézben a
szerzodést legkésobb 6 honappal mondhatja fel. Ha a Kozszolgaltato az eldirt hatarideig a
szerzodést nem mondja fel, a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatast a szerz6désben
eloirtaknak megfelelden ellatja. :

(2) A teljesités megkezdését kovetben a Kozszolgéaltato a Polgari Torvénykonyvben
meghatarozottakon tilmenden a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzédést akkor
mondhatja fel, ha

a) a telepiilési onkormanyzat a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzédésben
meghatarozott kotelezettségét — a Kozszolgaltato felszolitasa ellenére — stilyosan megsérti, €s
ezzel a Kozszolgaltatonak kart okoz, vagy akadalyozza a hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatas teljesitését; vagy

b) a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzodés megkotését kovetden hatdlyba lépett
jogszabély a hulladékgazdalkodasi kzszolgaltatasi szerz6dés tartalmi elemeit ugy valtoztatja
meg, hogy az a Kozszolgéltatonak a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas szerzédésszeri
teljesitése korébe tartozo lényeges és jogos érdekeit jelentds mértékben sérti.

(3) A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzddés felmondasa esetén, vagy abban az
esetben, ha a Kozszolgaltato hulladékgazdilkodasi kozszolgaltatasi engedélyt barmilyen
okbdl kifolydlag nem szerzi meg, a Kozszolgaltatdo a telepiilési onkormanyzat képviseld-
testiiletének dontése alapjan az 01j Kozszolgaltaté kivélasztasaig, de legfeljebb 6 honapig a
kozszolgaltatast véltozatlanul ellatja.

Jelen szerzddésben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyv €s a vonatkozo
szakmai jogszabalyok (HT) az irdnyadok.
Jelen szerz6désbol eredd jogvitdkat szerzodo felek elsédlegesen egymas kozt, peren kiviil

kivanjak rendezni. Peres jogvita esetén a Szegedi Jarasbirdsag, illetve a Szegedl Torvényszek
illetékességének vetik ala magukat.

Felek rogzmk hogy Kozszolgaltato a 2012 evi. CLMV rv (hulladéktérvény) illerve a

rrrrr

kozszolgaltatas za’otartama alatt azzal folyamatosan rendelkezni, illetve az abban elo:rrakat
maradektalanul betartani.

A szerzodes szerinti hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi tevékenységhez sziiksége

rrrrr



A Szerzédés szerinti  hulladékgazddlkoddsi kizszolgdltatds —mindségi  ismérveit a
hulladékgazddlkoddsi kozszolgaltatdsi tevékenység mindsitésérdl szolo 2013. évi CXXV.
torvény 1. mellékletében meghatdrozott, a mindsitési osztaly megszerzéséhez sziikséges
kovetelmények alapjdn hatdrozzak meg a Szerzddd Felek.

Felek a szerzOdést elolvastak, értelmezték, és mint akaratukkal mindenben egyez6t a mai
napon alairtak.

Beszl DO - ol il napjan

Deszk Kozség Onkormanyzata Csongrad Megyei Telepiiléstisztasagi Kft.
Megrendelo Kozszolgaltato
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"DESZK KOZSEG KOZOKTATASERT"
KOZALAPITVANY
Alapité okirata

/Mddositasokkal egységes szerkezetben/

Deszk  Kizség Onkormdnyzata az aldbbiak szerint dllapitia meg ,Deszk Kozség
Kozoktatdasdért” Kozalapitvany Alapito okiratat a Polgdri Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény (uj Ptk.), és az ahhoz kapcsolodo jogszabalyi rendelkezések alapjan.

A jelen Alapito okirat ,Deszk Kozség Kozoktatasdért” Kozalapitvany Alapito okiratat, mely
szervezetet a Csongrad Megyei Birosag Pk. 60.176/1998./3. szamiu végzésével 912. sorszam
alatt vette nyilvantartasba és melyet az Alapito - az alapitvany nevének, céljanak és
vagyondnak sérelme nélkiil — modositott, 2003. februar 10. napjan, 2004. november 29., a
2005. mdjus 09., 2007. oktober 02., 2010. majus 31. napjan, és a 2013. szeptember 20. napjin
kelt, 2013. november 01. napjatél hatdalyos, 2013. december 16. napjan, 2014. dprilis 28.
napjan kelt, 2014. mdjus 01. napjatol hatilyos, a 2014. 11. 25. napjan és 2015. junius 29.
napjan kelt, 2015. julius 01. napjatol hatdlyos, valamennyi mddositissal egyiitt, egységes
szerkezetbe foglalva tartalmazza (a legutolso modositds szovege dolt, vastag betiivel keriilt
kiemelésre): :

1. A koézalapitvany Alapitéja:
Deszk Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete (6772 Deszk, Tempfli tér 7.)
Keépviseli: a polgarmester

2. A kozalapitvany neve: :
.Deszk Kozség Kozoktatasaért” Kozalapitvany

3. A kozalapitvany székhelye: 6772 Deszk, Moéra Ferenc utca 2.
4. A kozalapitvany idotartama: A kozalapitvany hatarozatlan idére jon létre.
5.A kiizalhpitvény célja, jogallasa:

5.1. A kdzalapitvany célja:

A nemzeti kdznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvényben és az Alaptorvényben foglalt
ingyenes és kotelezé alapfoki nevelés-oktatdshoz vald jog biztositaisa a Deszk kozség
kozigazgatasi teriiletén 1évo koznevelési intézmények tevékenységének elGsegitése, tekintve,
ovodat telepiilési Onkormanyzat is alapithat és fenntarthat, az Onkormanyzat alapfoku és a
nemzeti €s etnikai kisebbség oktatasaval kapcsolatban meghatarozott kételezettségeinek segitése.
- Ezen belill kiiléndsen:

a) tehetségkutatas, tehetséggondozés, a hatranyos helyzetii gyermekek felzarkoztatasa. Ezen
korben tanulmanyi 6sztondij nyujtasa, képzési koltségekhez valdé hozzéjarulas, tandijfizetés
atvallalasa, illetve killfoldi nyelvtanulds utikéltségéhez valoé hozzajarulas utjan azon tanulok
tdmogatasa, akik tanulmanyi, miivészeti, vagy sport téren kimagaslo elémenetelt, vagy
eredményeket érnek el. : : :

b) a nem kotelezd tanoéran kiviili foglalkozasi formak — dvodai csoportok, didkkérdk, iskolai
sportkordk, versenyek - fenntartasanak, megrendezésének anyagi tdmogatasa,

c) a hatékony pedagdgiai eljarasok, az dvodai és az iskolai fejlesztési programok kidolgozasanak
Osztonzese és megvalositasuk eldsegitése (palyazati kiirasok tutjan),

d) a hazai és a kiilfoldi oktatasi intézményekkel egylittmiikodési kapcsolatok kialakitasanak



tamogatasa tobbek kozott cserelatogatasok koltségeihez torténéd hozzajarulds formajaban.

d) az 6vodaban és az iskolaban dolgozé pedagogusok tovabbképzésének tamogatasa 9sztondijak
biztositasaval feltéve, ha az intézménytdl szakképzési tdmogatdsban nem részesiilnek, és a
megszerzett szakképesitést az iskolai munkajuk sordn hasznositani tudjak.

f) az 6vodai és az iskola mitk6déséhez szitkséges targyi és anyagi feltételek javitasa, kiilonosen a
nyelvi és szamitastechnikai alapképzéshez sziikséges eszkozok, programok megvasarlasdhoz
nyljtott anyagi tdmogatéssal, valamint az 6vodai és az iskolai testedzést segité felszerelések,
jatékok, sportszerek valasztékanak bovitésének tamogatasa.

g) az ovodai €s az iskolai képességfejlesztés elosegitését szolgalod és célzd szakmai programok
megvaldsitasa.

h) az iskola 1988-ban elhunyt névaddja Zoltanty Istvan festomiivész emlékének apolasa,

1) az iskolaban folyé neveld-oktatd munka segitése '

j) az iskolai eszkoztar bévitésének eldsegitése

k) a tanulok- és a gyermekek irodalmi, alkotomiivészeti érdeklddésének elésegitése kiilon orak,
taborok szervezése altal, :

1) Deszk kozség délszlav nemzetiségi sajatossagaibol adodo kulturalis hagyomanyok apolésa.
5.2. A kozalapitvany létrehozéasa nem érinti az onkorményzatnak a kozoktatdssal kapcsolatosan
jogszabalyban eldirt feladatainak ellatasara vonatkozo kotelezettségét.

53. A kozalapitvany a céljai elérése érdekében, az Alapitoval egyiittmiikodve végzi
kozfeladatat. Az alapitvany gazdalkoddsanak eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapito
okiratban meghatdrozott kozhasznu, a kézfeladat teljesitését kozvetleniil vagy kozvetve
szolgdlo tevékenységekre fordithatja. :
5.4. A kozalapitvany vallalja, hogy kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete
partoktol fliggetlen, partoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, toliik tAmogatast nem fogad el,
tovabba orszaggyilési és helyi Onkorményzati valasztdson képviseljeloltet nem allit és nem
tamogat, €s ilyen tevékenységet nem kivan folytatni.
5.5. A kozalapitviny a kivetkezé tevékenységeket latja el: :
A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 4. § 1. alapfeladatok koziil az alabbiak
segitése:
.1. alapfeladat: a  koznevelési intézmény  Alapitd  okiratdban, szakmai
alapdokumentumaban foglalt kznevelési feladat, amely
a) ovodai nevelés, :
b) nemzetiséghez tartozok évodai nevelése,
¢) altalanos iskolai nevelés-oktatas,
d) nemzetiséghez tartozok altalanos iskolai nevelése-oktatésa, ....
o) alapfoku miivészetoktatds, feladatainak segitése”
A sportrol szolé 2004. évi 1. torvény 55. §-ban meghatarozott, a helyi dnkorméanyzatok sporttal
kapcsolatos feladatai segitése
55. §(1) A telepiilési Onkormanyzat - figyelemmel a sport hosszu tava fejlesztési
koncepciodjara -;
a) meghatarozza a helyi sportfejlesztési  koncepcidt, ¢és gondoskodik annak
megvalositasarol, ‘
b) az a) pontban  foglalt célkitiizéseivel Osszhangban egyittmikodik a  helyi
sportszervezetekkel, sportszovetségekkel,
c¢) fenntartja és mukaodteti a tulajdonat képezé sportlétesitményeket,
d) megteremti az Onkormanyzati iskolai testnevelés és sporttevékenység gyakorlasanak
feltételeit.
(2) A telepiilési onkormanyzat az (1) bekezdésben foglaltakon kiviil - a kéznevelésrdl szolo
torvényben meghatarozottak szerint - biztositja az Onkorményzati iskolai sportkorok



mikodésehez, vagy az ezek feladatait ellatd didksport-egyestletek feladatainak zavartalan
ellatasahoz sziikséges feltételeket.

Az Alapitvdny tevékenységei a TEAOR 08 szerint:

8211’08 Osszetett adminisztrativ szolgdltatds

8219 ’08 Fénymdsolds, egyéb irodai szolgdltatds

8230 ’08 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
8559 ’08 M.n.s. egyéb oktatds

8560 08 Oktatdst kiegészito tevékenység

8891 ’08 Gyermekek napkozbeni elldtdsa

9319 *08 Egyéb sporttevékenység

9329 ’08 M.n.s. egyéb szorakoztatds, szabadidos tevékenység
9499 °08 M.n.s. egyéb kizisségi, tarsadalmi tevékenység

6. A kozalapitvany vagyona:
6.1. A kozalapitvany indulo vagyona az Alapito altal rendelkezésre bocsatott 1 millié forint. Az
indul6 vagyonbdl 900.000 forint a térzsvagyon. A kozalapitvany egyéb bevételei:
¢ az dnkormanyzat kdltségvetési rendeletében évente meghatarozott kdltségvetési tamogatas,
e a csatlakozok altal felajanlott vagyon,
e termeszetes és jogi személyek, vagy ezek jogi személyiséggel nem rendelkezo tarsasaga
részeérol a kozalapitvany részére nyudjtott hozzajarulas,

e akozalapitvany sajat bevétele.

6.2. A kozalapitvany térzsvagyona 2/3-ad része iskolai nevelési, oktatasi, ismeretterjesztési ¢s
képességfejlesztési célokat, mig 1/3-ad része ovodai nevelési, oktatasi, 1smeretter_]eszt651 €s
képessegfejlesztési célokat kell, hogy szolgaljon.

= (Célzottan az Ovodai neveléssel, oktatassal kapcsolatban nyujtott tdmogatias az dvodai
neveléssel kapcsolatban meghatarozott cél szerint tevékenységekre fordithato.

=  (Célzottan az iskolai neveléssel, oktatdssal kapcsolatban nyujtott tdmogatds az iskolai
neveléssel kapcsolatban meghatarozott cél szerinti tevékenységekre fordithato.

= Az egyéb tamogatdsok az Ovodai és az iskolai nevelési, oktatdsi célok kozott a
torzsvagyon aranyaban oszthatok és hasznalhatok fel — figyelemmel a 7.3. (2) bek.
rendelkezésére.

6.3. A kozalapitvany nyitott, ahhoz barmely hazai vagy kquoldl természetes vagy jogi személy,
illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet pénzbeli vagy természetbeni adomannyal,
vagyonrendeléssel csatlakozhat. A csatlakozds elfogaddsarél vagy visszautasitasardl a
Kuratérium dont.

6.4. A kozalapitvany vagyondhoz készpénz, ingd- €s ingatlanvagyon, allo- és forgoeszkdzok,
illetve értékpapir formajaban lehet hozzijarulni. A kézalapitvany szamlajara forintban és
devizaban lehet befizetni. A devizaban tortént befizetést devizaszamlan kell elhelyezni, és a
devizajogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen hasznalhatok fel.

6.5. Az Alapit6 az indulo 1 millio forint hozzajarulast a kozalapitvany birésagi nyilvantartasba
vételétdl szamitott 30 napon beliil befizeti a kdzalapitvany szamléjara.

A csatlakozo a felajanlott vagyont a csatlakozas elfogadasatdl szamitott 30 napon beliil fizeti be
a kozalapitvany szdmlajara.

7. A Kozalapitvany gazdalkodasa
7.1. A kozalapitvany vagyonanak felhasznalasrol, a tdmogatasok odaitélésérol a Kuratérium az
Alapité okirat, illetve a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat alapjan dont.



7.2. A vagyonfelhasznalas célszerliségét ¢s torvényességét az Alapité a kozalapitvany
Kuratériuménak rendszeres, legalabb évi egyszeri beszamoltatasdval kozvetleniil is ellen6rzi.

7.3. A Kuratérium a kézalapitvany vagyoni helyzete €s bevételei alapjan évente meghatarozza az
~ alapitvanyi célok végrehajtasahoz felhasznalhaté pénzeszkozok Osszegét és dont az egyes
célokra fordithato keretosszegekrol.

A Kuratorium a miikodés megkezdésének évében az Alapitd okiratban meghatarozott célokra az
indulé vagyonbol 100.000 Ft-ot, valamint az alapitvany egyéb bevételeit, a tovabbi években a
torzstoke éves kamatait és az egyéb bevételeket hasznalhatja fel, az alabbi kivétellel: az egyéb
bevételek korében a csatlakozok altal felajanlott vagyon, illetve a természetes €s jogi személyek,
vagy ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd tarsasdga részérdl a kozalapitvany részére
nyujtott hozzajarulas 75 %-a hasznalhato fel, a masik 25 %-kal a torzstokét kell novelni.

7.4. A Kozalapitvany a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapitd
okiratban meghatarozott tevékenységére forditja:

7.5. A kozalapitvany vallalkozasi tevékenységet csak szilk korben, a kozhasznu céljainak
megvaldsitasa érdekében, azt nem veszélyeztetve végezhet.

7.6. A Kurat6rium a kozalapitvany miikodésérdl és gazdalkod4sarol évente az Alapitonak koteles
beszamolni. A Kuratérium a kozalapitvany Alapité okirat szerinti tevékenységének és az éves
gazdalkodasanak legfontosabb adatait koteles a helyi sajto utjan is nyilvanossagra hozni.

7.7. Amennyiben a kozalapitvany az allamhaztartas alrendszereit6l tamogatasban részesiil, ugy
arra az azt biztositd tamogatoval koteles irasbeli szerzodést kotni, melyben a felek rogzitik a
tamogatas feltételeit, kiillonos tekintettel az elszamolas feltételeire €s modjara.

7.8. A kozalapitvanybol tamogatas csak nyilvanos palyazat utjan adhato.
A pélyazatnak minden esetben nyiltnak, illetve a palyazati eljarasnak szabalyozottnak kell
lennie, tovabba biztositani kell a palyazatban kiirt feltételek tisztasagat.

A palyazat nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbol - az eset Gsszes koriilményeinek
mérlegelésével megéllapithato, hogy a palyazatnak elére meghatarozott nyertese van.
A palyazat kiirasa, lebonyolitas és elbiralasa a Kuratérium feladata. A palyazati kiirast a helyi
lapban, illetve dontés szerint a Délmagyarorszag c. lapban meg kell jelentetni.
A palyazati kiirdsnak tartalmaznia kell:

e apéilyéztat(’) megnevezeset,

a palyazat céljat,

e abenyujtas helyét és hataridejét,

e az elbiralasi szempontokat,

e apalyazat keretében szétoszthatd Gsszeget, :

e a palyazaton elnyerhetd tamogatasi dsszeget, illetve a megpélyazhato dsszeg felsé hatarat,
e a palyazathoz csatolandé mellékleteket,

e apalyazat tartalmi kdvetelményeit.

A palyazat benyujtasanak hatarideje 30 napnal rovidebb nem lehet.
A palyazati eljaras részletes szabalyait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

7.9. A kozalapitviny annak gazdilkoddsdért, vagyonkezeléséért felelos személyt, valamint
timogatot, illetve e személyek Polgdri Torvénykinyvrol szolo 2013. évi V. torvény szerinti 8:1.



§ (1) bek. 1. és 2. pontjai szerinti kozeli hozzatartozdjdt (a hazastdrs, az egyenesdgbeli rokon,
az orokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az orokbefogado-, a mostoha- és a
neveldsziilo és a testvér) és hozzdtartozdjat (a kizeli hozzdtartozo, az élettars, az egyenesdgbeli
rokon hazastarsa, a hdzastdars egyenesdgbeli rokona és testvére, és a testvér hdzastarsa) cél
szerinti tamogatdsban, juttatisban nem részesithet, kivéve azon szolgaltatisokat, amelyek a
célokkal ésszhangban barki dltal igénybe vehetoek.

8. A Kézalapitvany szervezete
8.1. A kozalapitvany vagyonanak kezel6- és legfobb dontéshozo szerve az 7 tagiu Kuratorium.

8.2. A Kuratorium elnokét és tagjait az Alapit(’) kéri fel. A Kuratorium tagjainak megbizatéasa
hatarozatlan idore szol.

A kuratériumi tagsag megszinik:
e atag halalaval,
e az Alapito altali visszahivassal,

A visszahivast minden esetben irdsban indokolni kell.
Nem lehet a Kuratorium tagja az Alapito képviselotestiilet tagja.

8.3. A Kuratorium tagjai, beleértve az elnokot is, a kozalapitvany céljainak megvalositasa
érdekében végzett tevékenységiikért dijazdsban nem részesiilnek, azonban a miikédésiikkel
kapcsolatban felmeriilt igazolt k6ltségei megtéritésére igényt tarthatnak.

8.4. A Kuratorium tagjai:
1. elnok: Dr. Bene Kélmanné — 6772 Deszk, Dozsa Gy. u. 20.

2. tagok: Gyorgyevics Jamen Jovanné — 6772 Deszk, Alkotmany u. 55.
Molnér Katalin — 6772 Deszk, Majakovszkij u. 23.
Gyukinné Brczan Szpomenka — 6772 Deszk, Alkotmany u. 73.
Biiky Zita — 6772 Deszk, Szegfii u. 8.
Vid Gyorgy — 6726 Szeged, Csinszka u. 25.
'Hopenthalemne Fehér Ilona Maria — 6772 Deszk, Jozsef A. u. 24.

8.5. A Kuratérium tagja, illetve az ennek jelolt személy, amennyiben mds alapitvinynil, civil
szervezetnél is vezeto tisztséget tolt be, koteles errol a kézalapltvinyt tdjékoztatni.

8.6. A Kozalapitvanyt a Kuratorium elnoke képviseli. Az elndk akadalyoztatisa esetén a
kozalapitvany képviseletében a Kuratorium altal kijelolt tag jar el. A bankszamla feletti
rendelkezéshez minden esetben két alairasra van szukseg, a két alairé a Kuratorium elndke és a
Kuratérium 4ltal kijeldlt tag.

8.7. A Kuratérium jogkorébe tartozik a kiizalapitvé.ny céljaival Osszefliggd dontések
meghozatala, igy kiilléndsen:

e a kozalapitvany miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa,

e akozalapitvany vagyonanak az Alapit6 okiratban rogzitett céloknak megfelelé felhasznalasa,

e a kozalapitvanyhoz csatlakozok felajanlasainak elfogadasa, a csatlakozas feltételeiben torténd
megallapodas,

e a kdzalapitvany éves gazdalkodasi tervének és mérlegének megallapitasa,

e a Szervezeti és Mukodési Szabilyzat és egyéb belsé szabalyzatok megéllapitisa és
modositasa. A Szervezeti és Mkodési Szabalyzat megallapitdsdhoz és mddositasahoz az Alapitd
egyetértése sziikséges. A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat nem lehet ellentétes a jelen Alapitd
okirattal.



e atamogatasi palyazatok elbiralasa, dontés az alapitvanyi timogatéasokrol,

e akozalapitvany mitkodésérél szolo éves beszamolo elkészitése és az Alapitd elé€ terjesztése. A
beszamolénak tartalmaznia kell az adott évben a kozalapitvanyhoz csatlakozott tagok névsorat, a
felajanlasok Osszegét és formajat is.

9. A Kuratérium miikodése

9.1. A Kuratérium iléseit legalabb negyedévente ossze kell hivni. A Kuratériumot elsd
alkalommal az Alapité, a tovibbiakban, pedig az elnok hivja Ossze irdsos meghivoval. A
meghivonak tartalmaznia kell az iilésen targyalni kivant napirendi pontokat és oly modon kell
kikiildeni, hogy az iilést megel6z6 5 nappal a meghivottakhoz megérkezzék.

9.2. A Kuratérium akkor hatirozatképes, ha azon a tagjainak tobb mint a fele jelen van.
Hatéarozatképtelenség esetén az iilést 8 napon beliil véltozatlan napirenddel dssze kell hivni.

9.3. A Kuratérium hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek Polgdri
Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény szerinti 8:1. § (1) bek. 1. és 2. pontjai szerinti
kozeli hozzdtartozdjdt (a hdzastdrs, az egyenesdgbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha- és a
nevelt gyermek, az orokbefogado-, a mostoha- és a neveldsziilé és a testvér) és hozzdtartozdjdt
(a kozeli hozzdtartozd, az élettdrs, az egyenesdgbeli rokon hdzastirsa, a hdzastirs
egyenesdgbeli rokona és testvére, és a testvér hdzastirsa) a hatdrozat alapjan
a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
b) bdrmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkitendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kizalapitviny cél szerinti juttatdsai keretében a barki
dltal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds.

Rendkiviili tilést kell 6sszehivni, ha azt 3 kuratoriumi tag irasban kéri. Az iilést az inditvanytol
szamitott 8 napon beliil kell 6sszehivni.

9.4. A Kuratérium tilései nyilvanosak.

9.5. A Kuratérium a 8. 7. pont szerinti dontéseit hatarozati forméaban egyszer{i szétobbséggel,
nyilt szavazassal hozza. Szavazategyenldség esetén az inditvanyt elvetettnek kell tekinteni.

9.6. A Kuratérium iiléseirél emlékeztet6t kell késziteni, melyet az iilést vezetd elnok, valamint a
Kuratérium altal ezzel megbizott tag hitelesit. Az emlékeztetok tartalmazzék az ilés helyét,
idejét, az iilésen résztvevoket, az egyes kérdésekben torténd eldterjesztés lényeges elemeit, a
felmeriild vita lényegét, a meghozott - évente Ujra kezdett sorszamozassal ellatott - dontéseket,
azok tartalmat, hatalyat, illetbleg a dontést tamogatok és ellenzok szamaranyat, kiilon vélemény
eléterjesztése esetén - kérelemre - a kiilon véleménnyel €lok személyet.

A Kuratérium dontéseirdl az elnok kiilon nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a dontés
sorszamat, lényeges tartalmat, hatalyat, idopontjat, a dontést timogatok €s ellenzok szamaranyat
¢és nevet.

9.7. A Kuratérium dontéseinek végrehajtasaért az elnok a felelés a Kuratérium altal
meghatarozott hataridon beliil.

9.8. A Kuratérium dontéseit annak meghozatalatél szamitott 30 napig ki kell fiiggeszteni a
Zoltanfy Istvan Altaldnos Iskola (6772 Deszk, Mora Ferenc utca 2.), a Méra Ferenc Csicsergd
Ovoda (6772 Deszk, Mora Ferenc utca 2.), valamint Deszk Kozség Onkormanyzata
hirdetotablajara, illetve az érintettekkel ajanlott levélben kozvetleniil is kozolni kell azzal, hogy a
nyilvanossag gyakorlasa személyiségi jogokat nem sérthet.

9.9. A kozalapitvany mitkodésével kapcsolatban keletkezett iratokba elbre jelzett és egyeztetett
idépontban a kozalapitvany tisztségviseldjének illetve alkalmazottjanak jelenlétében barki
betekinthet.

9.10. A kozalapitvany miikodésének, szolgaltatasai igénybevételi mddjanak, beszamoloi
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kozlésének nyilvanossaga tekintetében hozott dontéseket az emlékeztetonek szd szerint kell
tartalmaznia.

9.11. A kozalapitvany gazdéalkodasanak, mikodésének, szervezetének, képviseletének részletes
szabalyait a Szervezeti és Mukodési Szabalyzatban kell meghatarozni.

9.12. A kozalapitvany tevékenységeérol és az dltala biztositott szolgaltatasokrol, annak
igénybevételi lehetoségeit és feltételeit tartalmazo tdjékoztator a Zoltanfy Istvin Altalanos

Iskola hirdetotabldjan ki kell fiiggeszteni, illetve a helyi ujsagban kizzé kell tenni, tovabba
ezek mellett sziikség szerint plakdtok és szordlapok ujdan kell tdajékoztatdst adni.

10. A Feliigyel6 Bizottsig

10.1. Az Alapité a kozalapitvany kezelé szervének ellendrzésére 3 tagu Feliigyeld Bizottsagot
hoz létre.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak megbizatasa hatarozatlan idére szol.
A tagsag megszinik:
e atag halalaval,
e az Alapito altali visszahivassal, _
A Visszahivé,s;t minden esetben irasban indokolni kell.

10.2. A Feliigyelé Bizottsag tagja, illetve az ennek jeldlt személy, amennyiben mds kozhaszna
szervezetnél is vezeto tisztséget tolt be, koteles errdl a kozalapitvanyt tajékoztatni.

10.3. A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:

elndk: Pitiné Sz€ll Katalin Deszk, Alkotmany u. 2/c.

tagok: Tokodiné Vass Erzsébet, Deszk, Majus 1. u. 17.
Arany Laszloné, Deszk, Pet6fi u. 29/A.

10.4. A Feliigyel$ Bizottsag a tagjai koziil elnokot valaszt.

10.5. Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag tagja, aki

a) a Kuratérium elndke, vagy tagja, :

b) a kozalapitvannyal a megbizatdsan kiviilli mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4all, ha jogszabély
masként nem rendelkezik,

c) a kozalapitvany cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatasokat,

d) az a)-c) pontban meghatirozott személyek Polgdri Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény szerinti 8:1. § (1) bek. 1. és 2. pontjai szerinti kézeli hozzdtartozdjat (a hdzastars, az
egyenesdgbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az orokbefogado-,
a mostoha- és a neveldsziilo' és a testvér) és hozzdtartozojdat (a kizeli hozzdtartozo, az
élettars, az egyenesagbeli rokon hdzastarsa, a hdazastdrs egyenesagbeh rokona és testvére,
és a testvér hdzastirsa).

10.6. A Felligyel6 Bizottsag az ligyrendjét maga hatarozza meg.

10.7. A Feliigyeld Bizottsag iilését a napirendet is tartalmaz6 meghivoval a Feliigyel6 Bizottsag
elndke hivja 6ssze ugy, hogy a tagok a meghivot legalabb az iilés eldtt 5 nappal kézhez kapjak.

10.8. A Feliigyelo Bizottsaig minden tagjanak egy szavazata van, hatarozatképességéhez
mindhdrom tag jelenléte sziikséges. A Feliigyelo B1zottsag a hatarozatait egyszert szotobbséggel
hozza. -



10.9. A Feliigyelé Bizottsag feladata a kozalapitvany Alapito okiratanak, pénziigyi tervének
~ betartasa érdekében a kozalapitvany gazdalkodasanak, szamvitelének, iigyvitelének,
kotelezettségvallalasainak ellenérzése. Ennek érdekében a kozalapitvany irataiba, kényveibe és
bankszamlajaba betekinthet, a Kuratorium tagjaitol és titkaratol tajékoztatast, jelentést kérhet. A
Feliigyel6 Bizottsag tagja a Kuratérium iilésén jelen lehet.

10.10. A Feliigyelé6 Bizottsag célvizsgalatot folytathat, ha a kozalapitvany céljainak
megvalodsitasat veszélyeztetve latja. A Felligyeld Bizottsag vizsgélatainal kiils6 szakértét is
igénybe vehet.

10.11. A Feliigyel6 Bizottsag koteles a Kuratériumot tdjékoztatni, lilésének Osszehivasat
kezdeményezni, ha tudomast szerez arrdl, hogy

a) a kozalapitvany milkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a kozalapitvany érdekeit
sulyosan sértd cselekmény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a Kuratorium dontését teszi sziikségesse,

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

A Kuratérium elnoke a Feliigyeld. Bizottsag inditvanyara a javaslattol szdmitott 30 napon beliil
koteles a Kuratérium iilését 6sszehivni. E hataridé eredménytelen eltelte utan a Kuratérium
Osszehivasara a Feliigyel6 Bizottsag is jogosultta valik. '

Ha a Kuratérium a térvényes miikodés helyreallitisa érdekében a sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet
ellato szervet (Csongrad Megyei Foligyészség).

10.12. Az alapitviny az éves beszamold jovahagydsdval egyidejiileg kizhasznisdgi mellékletet
készit. Az éves beszamolo és a kozhasznisdagi melléklet elfogaddsa az alapito hataskorébe
tartozik.

Beszamolasi szabalyok :

v’ Az Alapitvany beszamoldja tartalmazza:
a) a mérleget (egyszerdsitett mérleget),
b) az eredménykimutatdst (eredménylevezetést),
c) kettds kinyvvitel esetében a kiegészito mellékletet.
Az Alapitvany a beszdimolojdval egyidejiileg kozhasznisdgi mellékletet is elfogadja. A
kozhaszniisdgi mellékletben keriil bemutatdsra az Alapitvany dltal végzett kozhasznu
tevékenység, ezen tevékenység fo célcsoportjai és eredményei, valamint tartalmazza a
kozhasznii jogdllds megallapitisihoz sziikséges Ectv. tv. 32. § szerinti adatokat,
mutatokat.

v’ A kizhasznusdgi melléklet tartalmazza a vagyon felhaszndldsdval kapcsolatos kimutatdst,
a kézhaszn cél szerinti juttatdsok kimutatdsdt, a vezetd tisziségviseldinek nyujtott
Jjuttatdsok dsszegét és a juttatdsban részesiild vezetd tisztségek felsoroldsat.

v Az Alapitvdny a beszamolo és mellékleteinek letétbe helyezésére, kozzétételére vonatkozo
kitelezettségének tdrgyév mdjus honap utolsé napjaig kiteles eleget tenni.

v' A kozhasznisdgi mellékletet az alapité elfogado hatdirozatinak datumdtol szamitott 15
napon beliil az Alapitviny kuratériumi elnoke a helyi sajto vitian nyilvanossdagra hozza.

v Az Alapitviny éves kizhasznusdgi mellékletébe bdrki betekinthet, illetoleg arrdl sajit
koltségére mdsolatot kérhet.

Az alapitvany Kuratériuma az éves beszimolo és a kozhasznisdgi melléklet nyilvanossdagra
hozataldrol a székhelyi hirdetétiblin a helyben szokdsos médon, a helyi sajto, valamint az
internet utjdn, honlapjin keresztiil gondoskodik, a kiozzétételt kovetd mdsodik iizleti évre
vonatkozo adatok kiozzétételének napjdig.



11. Zaro rendelkezések

11.1. Az Alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgdri Torvénykionyvrol szolo
2013. évi V. torvény (uj Ptk.) Hatodik Rész XXII. Cim — XXVII. Cim rendelkezései, a 3:378 § -
3:404 §-ai és az ahhoz kapcsolodo jogszabalyi rendelkezések, valamint a vonatkozo pénziigyi
és szamviteli jogszabdlyok az iranyadok.

11.2. A kozalapitvany a birosagi nyilvantartasba vétellel jon létre. A birdsagi nyilvantartasba
vételt kovetoen a kozalapitvany Alapité okiratat, illetve Alapitdé okiratanak moddositasat
(modositassal egybeszerkesztett szovegét) helyben szokdsos modon kozzé kell tenni.

11.3. A kozalapitvany megsziinése esetén a kozalapitvany vagyona az Alapitot illeti meg, aki
koteles azt a megszlint kozalapitvany céljaithoz hasonld célra forditani. A kozalapitvany
megsziinésérol a kozség lakossagat tajékoztatni kell.

Zaradék

A kozalapitvany modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité okirata Deszk Kozség
Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a 233/1998. (IX.8.) Ot. sz., a 72/1999. (IV.28.) Ot. sz. és a
20/2002. (1.15.) Ot. Szamy, a 10./2003. (11.10.) Ot.sz. hatarozataval, a 244 /2004. (XI. 29.) Kt.
hatarozataval, a 91/2005. (V.9.) Kt. Hatarozataval, a 19/2006. (II. 27.) Kt. hatarozataval, és
131/2007. (X.02.) Kt. hatarozataval, valamint 81/2010. (V.31.) Kt. hat4rozataval elfogadott, a
140/2013. (IX.20.) énkormanyzati hatarozataval, 2013. november 01. hatallyal elfogadott, és a
196/2013. (XI1.16.) oOnkormanyzati hatarozataval, a 77/2014. (IV.28.) Onkormanyzati
hatarozataval, a 159/2014. (XI. 25.) onkormanyzati hatarozataval, valamint a /2015, ( ).
onkormdnyzati hatdrozatdval elfogadott modositisokat helyesen tartalmazza.

Jelen Alapito okirat 2015. julius 01. napjaval lép hatalyba.

Deszk, 2015. junius 29.

Az Alapitd képviseletében:
Kirdly Laszlo

Polgarmester

A kiadmdny hiteléiil:
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DESZK KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESERETOL
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL: (62) 571-580, Fax: (62) 571-581, e-mail: ph@deszk.hu

Ikt. szam: 264-86/2015.
' Targy: Nyilatkozat jovahagyasa

Deszk Kozség Onkormanyzatanak
KépviselGtestiilete részére
helyben

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 76. § (4) bekezdése az alabbiak szerint
rendelkezik: ]
w@) Az a telepiilési nkormanyat, amelynek illetékességi  teriiletén a ftelepiilési - dnkormanyzat
 tulajdondban Iévé épiiletben miikidik as dllami intézményfenntartd kozpont fenntartdsiban lévd koznevelési
intésmény, a helyi.onkormdnyzati képviseldk vlas3tasdt kivetd év jinins 15. napjdsg - kiilon jogszabdlyban
meghatdrozott eljards keretében - nyijja be a nyilatkozatdt arrdl, hogy a miikidtetdi feladatokal a helyi
dnkormdnyzati képriselok vdlasstdsal kovetd év sseptember 1-étol el kivinja litni vagy a miikodlets:
Jeladatokat nem villalja, tovdbba, ha a mikidtetési kotelezettséger
a) nem tudja villalni, kérelmet a mikidtetési kotelesettség alol ﬁlmem‘eme a 3000 fst meghalads
lakossdgszami telepiilési onkormdnyzat esetében,
b) véllalni tudja, kérelmet a mikidietésro! vald gondoskodds vdllaldsdra vonatkozoan 3000 fit meg nem
haladd lakossdgssdmii telepiilési onkormdnyzal esetén.
A batdridd elmulasztiasa jogvessio.
(“a) A (4) bekesdéshen meghatdrozott nyilatkozat hidnydban a helyi inkormdnysati  képviseldk
vdlasztdsat kavetd év szeplember 1-7étol
a) a 3000 fit meghalads lakossdgszimii lelepiilési onkormdnyzat a 74. § (4) bekexdése szerinti
kaznevelési intézmények miikiodtetésére koteles,
b) a 3000 fét meg nem haladd lakossdgsdmii telepilési onkormdnyzat esetében a miikidretdi feladatok
elldtdsardl az dllami intézmeényfenntartd kigpont gondoskodik.”

A polgarmester és a jegyzé a mellékelt nyilatkozatot hatiridére benyujtotta, meéynek utélagos

jovahagyasa sziikséges. A nyilatkozat szerint - a korabbi éveknek megfeleléen- az onkormanyzat
tovabbra is mikodteti kivanja sajat er6bdl a koznevelést szolgalo ingd/ingatlan vagyont.

"\~ Kiraly LaszI6

.polgarmester

Deszk, 2015. junius 26.



HATAROZATI JAVASLAT
vreeenn /2015, (VI.29.) 6nkormanyzati hatarozat

Targy: Kéznevelési intézmény feladatellatisanak vallalasa

Deszk K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a nemzeti kozneveléstél sz616 2011. évi CXC.
térvény 76. § (4) bekezdése alapjan gy hataroz, az Onkormanyzat a rendelkezésére all6 sajat és
atengedett bevételek terhére, a sajat tulajdonaban allo — az allami intézményfenntarté kozpont
altal fenntartott koznevelési intézmény feladatainak ellatasat szolgaloé — ingd és ingatlan vagyon
muikodtetését a helyi 6nkormanyzati képviselok valasztasa évét koveto szeptember 1-jét6l vallalja.
A Képviselo-testilet a polgarmester és a jegyzé 2015. janius 15. napjan kelt, a koznevelési
intézmény feladatellatasanak vallalasara vonatkozo nyilatkozatat a hatarozat mellékletét képezo
tartalommal jovahagyja.

Felel6s: polgarmester

Hataridé: azonnal

Errdl értesitést kapnak:

1.  Képviselo-testiilet tagjai
2. polgarmester
3. jegyzé
4. SETEJKI
b v yitatidr
K.m.f.
Kiraly Laszlo sk. Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita sk.

polgarmester ; jegyzo
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1. melléklet a 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelethez

Igénylésazonosito: 265 970

Onkormanyzat Deszk Kozség Onkorményzata

2. NYILATKOZAT

a 3000 8 lakossigszadmot meghaladé telepiilési dnkorményzatok szdméra a nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi
CXC. térvény 76. § (4) bekezdése alapjan

Deszk K&zség Onkormanyzata képviseletében nyilatkozom, hogy az Onkorményzat a rendelkezésére all6 sajat és
atengedett bevételek terhére, a sajat tulajdonaban allé — az allami intézményfenntartd kdzpont éltal fenntartott
koznevelési intézmény feladatainak ellatasat szolgald — ingé és ingatlan vagyon muiké&dtetését a helyi onkormanyzati
képviselok valasztasa évét kovetd szeptember 1-jétol

vallalja nem képes vallalni

- (X] []

(a megfelelé vdlaszt jelblje ., x"-szel)

Kelt: 2015. év junius ho 15. nap
' P.H.

polgarmester jegyzo
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DESZK KOZSEG ONKORMANYZAT
POLGARMESERETOL
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL: (62) 571-580, Fax: (62) 571-581, e-mail: ph@deszk.hu

Tkt. szam: 264-87/2015. _
Targy: Kébitoszer-prevencios
programok tdmogatasa

Deszk Kozség Onkormanyzatanak
Képviselotestiilete részére
helyben

Tisztelt Képviselotestiilet!

Deszk Kozség Onkormanyzata pélyazatot kivan benydjtani a »Kabitoszer-prevencios :
programok tAmogatdsa” c. palyazati kiirasra, kod: KAB-ME-15/B.

Kiiré: Emberi Eréforras Minisztériuma megbizasabdl a Nemzeti Csalad- és Szocidlpolitikai
Intézet.

Palyazat célja: Célzott és javallott prevencios programok tAmogatasa, illeszkedve a Nemzeti
Drogellenes Stratégia 2013-2020 ,,Tiszta tudat, jozansag, kiizdelem a kabitdszer-biinézes
ellen” cimt dokumentumhoz.

Kategériak:

»A” kategoria 1. alkategoria:

Az iskolai szintéren olyan univerzilis és célzott prevencioés programok tdmogatdsara van
lehetség, amelyek illeszkednek az iskolai egészségfejlesztési, egészségnevelési feladatokhoz
és a program rendelkezik OEFI mindsitéssel. :

»A” kategoria 2. alkategoéria:

Az iskolai szintéren olyan univerzalis és célzott prevencids programok timogatasa, amelyek
illeszkednek az iskolai egészségfejlesztési, egészségnevelési feladatokhoz €s a program nem
rendelkezik OEFI mindsitéssel, ugyanakkor a Palyazé vallalja, hogy a mindsitést a program
megkezdéséig megszerzi.

»B” kategoria:

A helyi kozosségi eloforrasokra tdmaszkodd programok, kezdeményezések tamogatasa
amelyek vonzo alternativét jelenthetnek a szerhasznalattal szemben. A palyazat elsésorban a
specidlis célcsoportokra iranyulo, prevenciés és re szocializacios programok (pl. a
gyermekvédelmi intézményrendszer és a biintet6-igazsigszolgaltatas teriilete) tamogatasara
biztosit lehetdséget.



»C” kategéria:

A fliggdnek nem minésiilé, de annak korai jeleit mutato szerfogyaszté személyek szdmara
specilis intervencidk alkalmazéasat, a csalddi rendszer megerdsitését, a sziiloi készségek
fejlesztését szolgalod célzott, javallatok programok tdmogatasa.

Keretosszeg: 155.000.000,-Ft

Igényelhet6 timogatis: 100.000,-Ft-3.000.000,-Ft.

Onrész: 10%

Beadisi hatéridé: 2015. majus 15.

Folyositas: A tAmogatasi szerzodés alairasat kvetoen.

Tamogatisi idészak: 2015. aprilis 1-2016. marcius 31.

Palyazati dij: 2.200,-Ft

Palyazok kore: :

- kézhaszna civil szervezetek

- k6zhasznu alapitvanyok

- kdzhasznu kozalapitvanyok

- egyhazak

- egyhazi fenntartasu intézmények

- onkormanyzatok

- non-profit betéti tarsasagok, non-profit korlatolt felelésségii tarsasagok

Eredményhirdetés: 2015. junius 25.
Elszamolas: A megvalositast kovetden pénziigyi és szakmai beszamoldval.

Deszk Kozség Onkorményzata a fenti palyazati kiiras keretében a ,,B kategéria: A helyi
kozosségi eloforrasokra timaszkodé programok, kezdeményezések tamogatasa, amelyek
vonzo alternativiat jelenthetnek a szerhaszndlattal szemben” kiirdsra kivan palyazatot
benyujtani.

A pélyazat sordn egy a helyi kozOsségi résztvevok egyiittmikodésén és részvételén, a
prevencidt és felvilagositast célzo (drog-prevencios tematikus honap négy programmal),
valamint a helyi koOzosségi résztvevok egyiittmiikodésén alapulo, a drogfogyasztassal
szembeni  alternativat nyujtd (szabadidé hasznos eltGltése hosszi tavon a
legveszélyeztetettebb korosztaly szamara), valamint a csaladi rendszer megerdsitését
elosegitését kivanjuk megvalésitani (programok, ahol az egész csalad részt vehet).

Drog-prevenciés tematikus honap programjai:
1.) Program: Alisma Egyesiilet drog-prevencios kitelepiilése a Deszki Falunap keretében a
Deszki Szabadid6parkba.



2.) Program: A szegedi Mentd-Ov Csoport interaktiv eldadasa az éltalanos iskola felsé
tagozatosai szamara.

3.) Program: Szegedi Torvényszék és a renddrség kozos drog-prevencios eldadasa.

4.) Program: ,Mindennapi fliiggéségeink™ — Dr. Zacher Gébor orvos, toxikologus, igazsagligyi
szakértd elbadasa.

Hosszu tivii program, alternativa nyudjtisa a szabadidé hasznos eltéltésére a leginkabb
veszélyeztetett korosztaly szamara.

1.) Zsongloroktatas a Zsonglor EszkozTar Fejleszté Csoport 4ltal.

2.) HIP-HOP tanc oktatasa a Creative Dance Club (CDC) altal.

Megpélyazott tamogatasi 6sszeg (90%): 1.651.443,-Ft
Onrész (10%): 183.494.-Ft.
Teljes koltségvetés: 1.834.937,-Ft

Kérem a Tisztelt KépviselGtestiiletet az eloterjesztés megvitatasara €s a dontéshozatalra.
Deszk, 2015. junius 3.

Tisztelettel:

\% Kiraly -‘.Lé_sz‘lc’)
polgimester



HATAROZATI JAVASLAT
.............. /2015.() 6nkormanyzati hatarozat

Targy: Kabitoszer-prevencios programok tdmogatasa (KAB-ME-15/B)

Deszk Kozség Onkorményzat Képviseldtestiilete ugy hataroz, hogy jovahagyja a ,,Kabitoszer-
prevencids programok tamogatasa” (KAB-ME-15/B) c. palyazaton valé részvételt az alabbiak
szerint:

Megpalyazott tamogatasi 0sszeg (90%): 1.651.443,-Ft
Onrész (10%): 183.494.-Ft.
Teljes koltségvetés: 1.834.937.-Ft

Az 6nerd dsszege az Onkormanyzat 2015. évi koltségvetési rendeletében rendelkezésre all.

Km.f.

Kiraly Laszl6 s.k. dr. Altmayerné dr. Kocsis Anita s.k.
polgarmester ) jegyzo
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DESZK KOZSEG ONKORMANYZAT POI’JGARMESERET(")L
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL: (62) 571-580, Fax: (62) 571-581, e-mail: ph@deszk.hu

Tkt. szam: 264-88/2015. ‘
Targy: Testvér telepiilési
programok és egyiittmiikddések

Deszk Kozség Onkormanyzatinak
Képviselotestiilete részére
helyben

Tisztelt Képviselg-testiilet!

A Bethlen Gabor Alapkezeld Zrt. a Bethlen Gabor Alaprél szél6 2010. évi CLXXXIL
térvény, valamint ezen térveny végrehajtasarol szolé 367/2010. (XI1.30.) Korm. rendelet
alapjan nyilt palyazatot hirdet a Bethlen Gabor Alap 2015. évi ,Egyéb tamogatasok™
el6iranyzat terhére.

A _palyazat célja: Magyarorszag hatérain kiviili €16 magyarsag sziilofoldjén vald
boldogulasanak, Magyarorszaggal valo sokoldalu kapcsolatai apolasanak es fejlesztésének
elémozditasa, magyar nemzeti azonossagtudata megerdsitésének tidmogatasa a testveér-
telepiilési egylittmikodések erdsitése Utjan. Konkrét szellemi és/vagy targyi eredmenyt
felmutatni tudd programok megvalositasa tamo gathato.

Targya:

Magyarorszag és a Karpat-medence magyarok lakta telepiilései kozotti magyar-magyar
kapecsolatok  dpoldsat és fejlesztését célzé testvér —telepiilési programok és
egyiittmilkddések timogatasa.

- meglévo egyittmiikddések kolesonds fejlesztése magyarorszagi onkormanyzatok ¢€s
Szlovakia, Ukrajna, Romania, Szerbia, Horvatorszag, Szlovénia, Ausztria
onkormanyzatai kozott

- a tapasztalatcsere, a tudas és a legjobb gyakorlatok atadasa

- a magyar torténelemhez kapcsolodd események és a nemzeti iinnepeinkhez kapcsolodo
kozosen megvaldsitandd programok tamogatasa

- a testvér-telepiiléseken miikddd oktatasi és nevelési intézmények egylittmitkodésének
tamogatasa, a kulturdlis Orokség apolasa, kulturalis, ifjusagi ¢&s hagyomany6rzd
tevékenységek megvalositasa

- j testvér-telepiilési kapcsolatok kiépitése

Elszamolhato koltség: a programok lebonyolitasanak koltségei (anyag- és targyi eszkozok
beszerzése, szolgaltatasok, a programokhoz kapcsolodé személyi kifizetéseik és azok
jarulékat)

Palyazok kore: telepiilési Snkormanyzat

Partnerek szama: minimum egy




Programok helyszine: a résztvevo orszagok valamelyike

Igényelheté tAmogatds: minimum 500.000,-Ft, maximum: 2.500.000,-Ft

Keretisszeg: 100.000.000,-Ft

Tamogatas mértéke: 100%

Finanszirozas moédja: tdmogatési eldleg

Megvalésitdsi idészak: 2015. junius 01.-2016. aprilis 30.

Benvujtasi hataridé: 2015. janius 19. 14.00 6ra (kézép-eurdpai ido sZerint)

Elszamolas: a programot kdvetd 30 napon beliil, de legkés6bb 2016. majus 30-ig szakmai és
pénziigyi beszamoloval

Benyiijtas: elektronikusan a NIR (Nemzetpolitikai Informacios Rendszer) segitségével
Hidnypotlas: egyszer
Elbiralas: 90 napon beliil, értesités elektronikus levélben.

Deszk Kozség Onkormanyzata Romaniai testvértelepiilésével, Dumbravéval kivan pélyéazatot
benyujtani, melynek témdja: ,,Parhuzamos id6sikok a XX. szazadi magyarsag torténetében.”

A megval6sitas tervezett idopontja: 2016.04.30.

Az igényelt 6sszeg: 2.500.000,-Ft

Kérem a Tisztelt Képviselétestiiletet az el6terjesztés megvitatasara és a dontéshozatalra.
Deszk, 2015. junius 12.

Tisztele;tel: K
. Kiraly LiszAg—

: polgdrmester



HATAROZATI JAVASLAT
.............. /2015.() 6nkormanyzati hatarozat

Targy: ,, Testvér telepiilési programok és egyiittmiikodések”

Deszk Kozség @nkonnépyzat Képviselotestiilete ugy hataroz, hogy részt vesz a Bethlen
Gabor Alapkezeld Zrt. Altal kiirt ,,Testvér telepiilési programok és egylittmiikodések™ c.
palyazaton.

A Képviselotestiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat benyujtdsahoz sziikséges
intézkedések megtételére, okiratok alairasara.

K.m.f.

Kiraly Laszlo s.k.  dr. Altmayerné dr. Kocsis Anita s.k.
polgarmester jegyzb



Al -, oo,

Palyazat

Szeged és Térsége Eotvos Jozsef Gimnazium, Altalinos Iskola
Zoltanfy Istvan Altalanos Iskola

tagintézmény-vezetd(magasabb vezeto)
beosztas ellatasara

Vid Gyorgy
Deszk, 2015. jianius 25.



PALYAZATI NYILATKOZAT

Alulirott, Vid Gyérgy pélyazatot nyajtok be a Nemzeti Kozigazgatasilntézet KOZIGALLAS
honlapjan 2015. jonius 12-én aKlebelsberg Inté.zményfenntarté Kozpont Szegedi
Tankeriilete altal kiirttagintézmény-vezeto beosztés ellatasara.

Kijelentem, hogy a magasabb vezetdi allas betoltésére torveényileg eldirt, valamint apalyazati
kiirasban szerepld feltételeknek megfelelek, és ennek igazolasaitmellékelem.
Nyilatkozomarr6l, hogy hozzajarulok a teljes palyazati anyagom
sokszorositasadhoz,tovabbitasahoz (3. személlyel kozleséhez).

Nyilatkozom, hogy hozzajarulok személyes adataim palyazattal 6sszefiiggdkezeléséhez.

Pilydazatom részeként mellékelem a kiovetkezo iratokat, igazolisokat:

- Az allashely betGltéséhez sziikséges végzettseég, szakképzettség,

- Hatdsagi bizonyitvanyt a biintetlen el6élet igazolasara, valamint annak igazolasara,hogy nem
allok olyan foglalkozéstol eltiltds hatalya alatt, amely kozalkalmazottijogviszony létesitését
nem teszi lehetdve. :

- Az intézmény vezetésére vonatkozd program, amely tartalmazza a szakmaihelyzetelemzésre
épulo fejlesztés

- Szakmai Onéletrajz

Vid Gyorgy

Deszk, 2015. junius 25.
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I. Bevezeto

I/1. Szakmai hitvallas

Motto:
Az iskola, mitkddd szervezet, mely keretet ad, feltételeket teremt az intézményben
folyo neveld-oktato munkdhoz. Az intézményvezetd és a pedagdgusok az iskolai szervezet
hatékonysdgdnak, eredményességének kulcsszerepl6i.” (Baracsi Agnes Hagymdsi Katalin

Marton Sara: Nevelési gyakorlat, valtozo iskolai szintereken 2009.)

A kozoktatas rendszerének elmult két évtizedes torténete valtozatos képet fest arrol,
hogy az egyes rendszerek miként vélekedtek az altalanos iskoldk miikodtetésérdl. Hosszu
ideig a liberalizal6 tendenciak uraltik az oktatasi rendszert, amelyben a fenntartoi feladatokat
zOmében az Onkormanyzatok lattak el. Az iskolak nagyobb oOnallosagot kaptak, sajat
pedagdgiai programot dolgoztak ki és 1ényegében igazi szakmai feliigyelet nélkiil mikodtek.

Az onallésag, amelyet ez a rendszer biztositott, az 6nkorményzatok anyagi erénlététol
és mindenkori telepiilésiranyitok hozzaallasatol nagyban fuggott. Ebben a helyzetben
természetesen oOridsi kiillonbségek alakultak ki az egyes iskolak és térségek kozétt, volt aﬁol a
legalapvet6bb dolgok elbteremtésére sem jutott pénz, mig egy masik helyen a legmagasabb
szint(i ellatast sikeriilt biztositani. ' , _

A kozoktatdsi torvény altal biztositott 6néllc’>ség ugyan nagy szabadsagot adott az
iskolak szamara, de egyben kiszolgaltatotta tette a mindenkori, nem feltétleniil szakmai
elveket kovetd fenntartéjanak. Az iskolak tobbségének fenntartédsat mar az dllam latja el, s igy
megsziinhetnek az egyes iskolak és korzetek kozotti szignifikans kiilonbségek. Olyan
vezérelvek lettek megfogalmazva, amely jél koriilhatarolt rendszerét adja a pedagodgiai

szabadsagnak és a mikodtetés mindségének.

A koznevelési torvény rendelkezéseinek fokozatos életbelépése nagy hatassal volt, van
az intézményekre, mint szervezetekre. A szervezet (iskola) tagjainak szerepvaltozasa
meghatarozott. Mind a pedagdgusoknak, mind a vezetdknek meg kellett taldlniuk az 0j
struktura altal determinalt helyiiket.



A szervezet egyik jellemzdje a kornyezetéhez valé viszonya. A torvényi valtozasok
bevezetése a kornyezet folyamatos valtozasat idézte, idézi eld, ezért a szervezetnek is
folyamatos véltozéason kell, kellett keresztiilmennie.

Egy vezetd, a lezajlott és jelenleg is folyamatban 1évé valtozasok kapcsan kiemelten
meghatarozo személyiség abban, hogy a szervezet alkalmazkodoképes legyen.

A koznevelési torvény életbelépése és fenntartovaltozas (KLIK) tehat megvaltozott
vezetdi szerep meghatarozast igényel.

A megvaltozott koriilmény indukalja, hogy az esetlegesen bekovetkezd nehézségeket
‘probalja meg elhdritani, megel6zni, €s keresse a megoldasokat a kdrnyezeti valtozas fokozatos

elemzésével.

1/2.Vezetoi filozofiam

. A vezeténekolyan légkort kell létrehoznia, amelyben a teljesités, a magas
kovetelményeknek valo megfelelés a kivdanatos, valamint olyan belsé kultirdr,

_amely az eredményeket iinnepli, nem pedig a hidanyossdgokat szankciondlja."

(Bonar Maria. Uj Pedagdgiai Szemle 2005)

A koznevelési torvény meghatdrozza az iskola vezetéjének feladatkorét. Az
eddigiekt6] nagyobb teret biztosit a vezetének a szakmai, pedagdgiai munka kdvetésére,
ellendrzésére.(A szaktanacsadasi, szakértdi és tanfeliigyel6i rendszer bevezetése segiti ezt a
munkat.)

Az intézmeny kialakult vezetési strukturdjat nem kell megvéltoztatni. A tagintézmény-
vezetd az irdnyitasban, szervezésben szerepet kell, hogy adjon a helyettesnek,
munkakozosség-vezetoknek. Véleményiiket meghallgatja, mérlegeli, €és amennyiben
szilkséges dont. Ezen személyek kivalasztasanal (helyettes, munkakozosség-vezetdk) fontos
szempont, hogy a pedagogusok is elfogadjak dket.

Tervszerli munkaerd-gazdalkodast kell kévétnie, mely nemcsak az intézmény
torvényszeri mikodését biztositja (szakos ellatottsag), de egyben a munkavallalonak
egzisztencialis biztonsagot jelent.

Olyan munkahelyi légkér megteremtésére kell torekedni, hogy az esetleges
elégedettségmérés sordn a munkavallalo pozitiv visszajelzést adjon munkakériilményeirdl,

munkahelyi kdzérzetérol.



Amennyiben jol felkésziilt, 5nmaguk szakmai fejlédését szem el6tt tartd pedagogusok
alkotjak a kozosséget, kisebb az esély a konfliktushelyzetek kialakulasara. Ennek ellenére
eléfordulo  konfliktushelyzeteket mieldbb meg kell oldani. Az intézmény vezetdjének
rendelkeznie kell konfliktuskezel6é technikdk ismeretével. A vezetd mutasson példat

folyamatos szakmai fejlodésével és megujulaskészségével.

Az intézmény a telepiilés szerves része. A helyi tarsadalom igényeit szem elétt kell
tartani, véltozasait figyelembe kell venni, és alkalmazkodni kell az esetleges 1j elvarasokhoz.
Ahhoz, hogy ez megvalosuljon, sulypontilag kétfelé kell a jo kapcsolatrendszert apolni:
elsosorban a fenntarto felé, de szem elétt tartva a telepiilés igényeit is. Ennek zdloga a

folyamatos egyeztetés.

I/3. Kiildetésnyilatkozat

Cél, hogy a kozoktatas a telepiilés lak6i szamara modern koriilmények kozott,
vilagosan megfogalmazott tartalmakkal, megfeleld eszkozokkel és felkészilt, folyamatos
szakmai megujulasra kész pedagdgusokkal torténjen. A telepiilés jellegéb61 adoddan a
csaladias légkor adott. Ebben a kornyezetben kivanjuk elérni azt, hogy minden gyermek
adottsagainak, képességeinek, érdeklodési korének megfelelo(életkori sajatossagaihoz
igazodo tevékenységek altal) megfeleld képzést kapjon. - |

A tanulas olyan sajatosan egyéni, a tanul6 aktivitasara épiilé tevékenységkell legyen,
amely sokféle térben és helyzetben zajlik, nem korlatozodik kizarolag a kotelezéen
meghatérozott tananyagra és tanérakra. Az iskola feladata a ,tananyag leadasan tal” az
egyének tanulasanak az irdnyitasa, szervezése, timogatasa.

Tanulas lényege nem csak az ismeretek elsajatitasa, hanem a személyiség kiilonbozo
komponenseinek az egyénre jellemz6 fejlodése. ;

Olyan iskolat képzeliink el, ahol jol érzik magukat a gyerekek és a felnéttek is, ahol a
sziil6k nemcsak elégedettek, hanem gyakorta jelen is vannak a tanulas kiilsnb6z6 szinterein,

hiszen az adaptiv iskolaban a tanulas nagyon sok szintéren, t6bb szerepl6 részvételével zajlik.

Napjainkban a vildg figyelme a fenntarthaté fejlodés mégteremtése felé iranyul.

Ez az élet minden szinterén tapasztalhato: okologiai, politikai, gazdasagi, tarsadalmi
teriileteken. A fenntarthatosag ideologiai és tartalmi kialakitasat az oktatasban kell kezdeni. A

didkok szamara olyan oktatast kell az iskolanak biztositani, amelyben a hagyomanyos
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tanterven kiviil hangsulyt kapnak az erkélcsi kérdések, a koryezettudatos életmédra és az
egészseges €letmaddra valo torekvés.

Egytittmiikodésre  alkalmas, felelés magatartast kialakito, déntéshozasra,
konfliktuskezelésre és megoldasra képes nemzedéket kell nevelniink.

Ezen munka az iskolai élet minden teriiletére kiterjed. Szemléletet csak tgy lehet
formalni, ha minden tantdrgyban és minden iskolan kiviili programon téreksziink arra, hogy
didkok ne elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem egységes egészként lissik a

természetet, tarsadalmat, s benne az embert

II. Az iskol'a‘ rovid torténete

Deszken a XIX. szazad kozepétdl mikodik iskola, elébb egyhazi, majd allami
fennhat6sdg alatt. Szerb iskola a XIX. sz. elejétél ezzel parhuzamosan jelen volt (van) a
telepiilés életében. '

Klebelsberg Kuné kultuszminiszter iskolaépitési koncepcidja keretében épiilt a deszki
népiskola 1929-ben.Ebben a patinas,részben feltjitott épiiletben tanulnak az alsé tagozatosok.

1985-ben épiilt az ., iskola, ahol a fels6 tagozat kap helyet.1983-ban alakult meg az
Altaldnos Miivel6dési KSzpont mely az iskola fenntartasaért felelt. 1997. jinius 31-én szétvalt
intézmeényeire. Ettdl az id6td] kezdve miikodik részben 6nallé intézményként a Deszki
Altalnos Iskola.

2000/2001. tanév kezdetétdl iskolank felvette Zoltanfy Istvan Deszken sziiletett
pedagogus, kortars festdmiivész nevét. ; )

2007-ben az iskola fenntartéja a Szegedi Kistérség Tobbeélu Tarsulasa lett.(A Szeged
¢s Teérsége Eotvos Jozsef Koznevelési Intézménye kozvetlen jogelédje.) Az SZKTT
Kézoktatasi Intézménye, tobb évtizede miikddd nevelési, oktatasi intézményekbél jott létre,
melyek a helyi tarsadalmi kdrnyezet igényei alapjén maguk hataroztdk meg pedagogiai
céljaikat és alapelveiket, a neveld, oktatdé munka eszkozeit és eljérésait, a nevelés és oktatas
feladatait. Mindezeket a tagintézményi sajatsagokat és hagyomanyokat kifejezé programokat
a jogeléd intézmény egységes pedagogiai programja tagintézményi részprogramként vette
at.2013. januar elsejétd] az iskola fenntart6ja a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont.

A miikodtetést a Deszk Kozség Onkormanyzatavallalta tovabbra is és a ténylegeé

feladatellatassal a Szegedi Kistérségi Tobbeéli Tarsulasa Koordinacios Kozpontot bizta meg.



A jelen és a palyazo

Az iskola elmult id6szakdbana mar fent emlitett két fenntartovaltozas hozott jelentds
véltozast. '

A deszki 6nkormanyzat dontése alapjan (mas onkormanyzatok kozremiikodésével)
2007-ben megalakult az SZKTT Kozoktatasi Intézménye. Az iskola ezen id6éponttdl kezdve a
trsulas egyenrangu tagja és igy, mint tagintézményként miikddott tovabb. A neve: Zoltanfy
Istvan Altalanos Iskolarél SZKTT Kozoktatasi Intézménye Zoltanfy Istvan Iskolara véltozott.

E szerkezeti és szervezeti atalakulas kapcsan nemcsak a fenntart6, hanem a pedagogus
létszam és az iskola vezetése is valtozott. A tagintézmeény vezetését a deszki onkormanyzat
tdmogatasaval az SZKTT Kozoktatasi Intézmény féigazgatdja Ram bizta.

2000 6ta vagyok pedagodgus a Zoltanfy Istvan Iskolaban. 2007. julius 1-t6l egy évig

- megbizott igazgatd, majd 2008-t61 2013-igkinevezett vezetd.(részletes 6néletrajz mell.)
Ezen szerkezeti és szervezeti atalakitas oriasi feladat volt az iskola vezetése és
pedagdgusai szamara.Legfontosabb c€l az volt, hogy az iskola tanuldinak és a sziiloknek az
_ atalakulas zokkenOmentes legyen. |
Iskolank fenntartoja 2013. januar 1-t6l a Klebelsberg IntézményfenntartoKézpont. A
fenntartonk altal kiadott alapitdé okirat szerint alapfeladatunk a beiskolazasikorzetiinkbe
tartozo tankoteles kort gyermekek altalanos miiveltségének megalapozasa. Efeladat
megvalositasanak érdekeében intézményiinkben nyolc évfolyamos éltalanos iskolamikodik
parhuzamosan a szerb nemzetiségi oktatassal.
Jelenleg harom telephelyen folyik az oktaté nevelé munka, melyek a kovetkezok:
- Felso tagozat: Deszk, Mora F. u 2.
S Alsot tagozat: Deszk, Tempfli tér 1.

- Szerb Nemzetiségi Iskola:Deszk, Felszabadulés u. 41



I11. Az iskola arculata. Szocialis kornyezet,
tanuldink csaladi hattere. Tanuloko6zosség

‘A Zoltanty Istvan Altalanos Iskola, Szegedhez kozeli kozség oktatasi intézménye. Ez a
kettésség érvényesiil a telepiilés életében, nagyvaroshoz kozeli, de egyben falusi arculatot is
mutat. Asoksziniiség jellemz6 az itt tanulé gyerckekre is. Ez a beiskoldzas soran is
érvényesiil, mert akinek a sziilei, nagysziilei is ide jartak iskolaba, szinte 100%-ban ide iratjak
gyermekeiket.

A kozségbe az utébbi években Szegedrdl sok csalad koltozott koltozik ki. Nagy részik
tovéabbra is bejar Szegedre dolgozni és a varosi iskolak valamelyikében tanittatja gyermekeét.

Donté médon befolyasolja tanuldink eltéré es€lyegyenl6ségét az a mikrokornyezet,
csaladi hattér, amelybol érkeznek.Tanuloink csaladi héttere vegyes dsszetételt. A sziilok nagy
része alacsony jovedelmil. Az értelmiségi sziilok ardnya csekély.Nem valogatott tanulokkal
dolgozunk. Biztositanunk kell az &tlagos képességli diskok megfelelé szinti oktatasat
csakugy, mint a hatrdnyos helyzetliek felzarkoztatasat, illetve a kiemelkedd képességﬁek
tehetséggondozasat.  (lasd  késébb:  esélyegyenldség)Ezért . kiemelten fontos az
intézménylinkben az egész napos iskola, tanuldszoba, fejlesztés, a felzarkoztatas és a
tehetséggondozas szerepe.

Toérekedniink kell arra, hogy az' LUjonnan betelepiilt”csaladok gyermekei is minél
nagyobb szamban jelentkezzenek az intézménybe.Vonzova kell tenni intézményiinket(lasd,
fejlesztési terv).

A telepiilés jellegébdl adéddan az iskoldra jellemzd a ,.csalddias hangulat”, mert a
sziilokkel kozvetlenebb a kapcsolat, mint egy nagyvérosi iskolaban.Sziild - pedagégus —
tanulo kapesolatrendszere nemcsak a hivatalos forumokra koncentralédik(tanéra, fogadéora,
sziil6i értekezlet), hanem spontian modon is megvalosul.A falu életének aktiv résztvevéje a
pedagdgus, didk, sziild.

Az iskola megtaldlja az egyensulyt a gyengébb képességli tanulok fejlesztése,
differencidlasa és a tehetséges tanulok emelt szintii oktatasa kzott.

Az iskola nagy figyelmet fordit a szellemi képzés mellett a sporttevékenységekre. A
témegsport keretén beliil a sportigak széles palettdjat ismerteti meg a gyerekekkel
/hagyomanyos testnevelés éran kiviil: Gszas, korcsolya, bowling, judo, labdarugas, kézilabda;

kosarlabda, box,stb/.



2014/2015-6s tanévben az oktoberi statisztikai adat alapjan 196 tanulé jart 11
osztalyba (ebbol kettd szerb osztaly), négy,,napkozis” €s egy tanuldszobai csoport indult.

2014 szeptember elsejétol jelentds véltozas allt be,mind a szerb nemzetiségi, mind a
szerb nyelvoktatas teriiletén. Ettél az évtol kezdve a nemzetiségi 6sszevont oktatas kiboviilt
és1-3 és 2-4 Osszevont osztalyban folytatodik. melyet plusz egy f6 pedagogus felvétele tett
lehet6vé. Felso tagozaton heti 5 6raban szervezodik a szerb nemzetiségi oktatas.

2014 szeptemberétdl az Aaltalanos tanrendli didkok szamara is indult szerb nyelvi
képzés 1-4 évfolyamon felmend rendszerben.

A szerb nemzetiség jelenléte nemcsak a telepiilésnek, hanem az iskolai kdzosségnek is

plusz értéket ad. A szerb hagyomanyok 6rzése példat mutat a tobbségnek.

- Ingyenes tankonyvellatasban 126 5 részesiil.

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt 44 {6 kap.

- Sajatos nevelési igényt tanulok szama 29. |

- Magas a ,bejarok” szama(31f0,javarészt Klarafalvarol). Ezen taﬁulék szocialis
kortilmeényei halmozottan hétrényosak.

- (2014. 11.01. statisztikai adatok alapjan)



IV. Az iskola kapcsolatrendszere

Kiemelt partnerek:
KLIK
Tarsulas iskolai
Deszk Onkorményzat
Deszki Miivelodési Haz és Konyvtar
Deszk Kozség Kozoktatasaért Kozalapitvany
Moéra Ferenc Csicsergé Ovoda
Tiicsok Ovoda
Szerb Kisebbségi Onkorméanyzat
Dr. Martin Gyorgy Alapfokt Miivészetoktatasi Intézmény
Sportcsarnok (Telepiilés Uzemeltetési kft)
Orvosok, Védonoi Halozat
‘Gyermekjoléti Intézmény
Sziil6i Szervezet
Deszki Nagycsaladosok
stb.

A Miivel6dési Haz ad otthont az iskola altal is hasznalt kozségi konyvtarnak és a tartos
tankonyvallomany kezel6je is egyben. Itt rendszeres vendégek didkjaink. Egyes
rendezvényeinket az intézmény szinpadan tartjuk. A ,faluhdz” programjain, szakkoérein
didkjaink rendszeresen €s nagy szamban vesznek részt. A két intézmény jo kapcsolata
meghatdroz6 a kozség életében. A Faluhdazban muikédd miivészeti csoportoknak aktiv
részvevdi az iskola didkjai. Tobb palyazatban egyiittmiik6dés van a két intézmény kozott.

Az 6voda késziti eld a gyermekeket az iskolara. A két intézmény munkdja egymasra
épiil. Rendszeres a munkakapcsolatunk. Latogatjuk egymas rendezvényeit, nyilt napokon
cseréliink tapasztalatokat egymassal. A nagycsoportosok meglatogatjak az elsosoket az
iskolaban. Az &évondk és a tanitondk szakmai kapcsolatot tartanak egymaéssal annak
érdekében, hogy biztositsuk az dvoda és az iskola kozotti atmenetet.

A Sportcsarnok teriiletén €s a Sportcentrumban tartjuk a testnevelés orakat, valamint a

sportfoglalkozasokat. Néhany nagyobb rendezvényiinknek is ez az intézmény ad helyet.



A szerb nemzetiség meghatirozé kisebbség a falu életében. Hagyoményaikat,
kulturajukat példamutatoan 4poljdk, miivelik. A Szerb Kisebbségi Onkorményzat és az iskola
kapcsolata a kolcsOnds segitségen, tamogatason alapul.Az eurdpai hirli Banat
Tancegyiittesnek tagjai az intézmény jelenlegi €s volt diékjéi is.

Az iskolaorvosi és a fogorvosi, védéndi vizsgalatokon rendszeresen vesznek részt a
gyerekek. Ez nélkiilozhetetlen a megel6z6 €s gyogyité munka hatékonysaga érdekében.

Tanuléink tobb miivészeti iskola tagjai, melyekkel toreksziink a | jo kapcsolatra.
Lehetdséget adunk a miivészeti iskolak foglalkozasain tanultak bemutatdsara. Valamennyi ott
elsajatitott ismeret segiti az iskolai oktatast, a gyermekek nevelését. :

Kiemelt egyiittmiik6dés zajlik a Dr. Martin Gyorgy Alapfoki Mivészetoktatasi
Intézménnyel. Diakjaink nagy szdmban (90-100 f6) vesznek részt a miivészeti iskola
munkéjadban, mely nagyban szinesiti nemcsak az iskolai megmozdulasokat, linnepségeket,
hanem a kdzség reﬁdezvényeit is.

2014/15-6s tanévben a Tisza Volan SC-vel kotott megallapodas értelmében elindult az

iskolaban felmend rendszerben a kézilabda utanpotlas nevelés.



e Pedagogiai tevékenység

AZoltanfy Istvan Altalanos Iskola pedagégiai programja (része Szeged és Térsége
Edtvds Jozsef Gimnazium, Altaldnos Iskola PP-jének) egységes Gtmutatas, mely figyelembe
veszi a torvényi szabdlyozas mellett a fenntarto, sziilék, didkok igényeit is. Olyan iskolat
feltételez, ahol j6l felkésziilt pedagdgusok oktatjak, nevelik a gyerekeket.

Cél a sokoldalu alapmiiveltség megteremtése, felkészités az élethosszig tartd tanulasra, |
problémamegoldé gondolkodas el6térbe helyezése, személyiség fejlesztés szimbidzisban a
kozosségi életre neveléssel. kornyezeti nevelés,egészségre és erkdlesre nevelésegységként
kezelése,hagyomanyok tisztelete. Felelés allampolgar nevelése.

Kiemelt fontossagot kapott a Pedagogiai Programban az informatika és angol nyelv
oktatasa.A probanyelvvizsgdkra valo felkésziilést (angol, szerb) a kotelezd tanordkon feliil
tehetséggondozo orék biztositjak. A gyermekek ECDL vizsgikra valo felkészitése folyamatos
¢s nagyon eredményes.

Az interaktiv tablak Uj dimenzidt nyitottak a pedagdgusok szamara. Az iskoldban
minden gyermek hozzijut a lehetdséghez. A pedagbgusok felkésziiltek (tanfolyamok) és a
»~hagyomanyos” moddszerekkel kiegyenstlyozott aranyban élnek is a lehetdscggel az oktatasi
folyamat soran.

Az intézményben lehetdség van minden gyermek szidmara (nem kizardlag a
nemzetiségi oktatasban résztvevod gyefmekeknek) a szerb nyelv tanulasara.Amennyiben
szilkséges az intézmény differencialt képzést biztosit magyarbol és matematikabol
parhuzamos osztalyok esetén (ez nem jelent plusz 6raszamot sem a pedagogusnak, sem a
gyermeknek).

Az informatika oktatdsat nagyban befolyasolja a targyi felszereltség. Olyan specialis
tertilet, ahol folyamatos megujitasra van szitkség. Az iskola IKT eszkozellatottsaga és
modernizacidja a sikeres palyazati eredményeknek kdszonhetben kielégito.

Az intézményben folyd pedagogiai munka hatékonysagat mutatja az elmult évek
kompetenciamérések eredményei. Az elmidlt harom évre vonatkoztatva szdvegértés,
matematikai kompetencia teriilletén orszagos atlag feletti eredményt értek el didkok egy
meérest kivéve. Ebben az esetben a hattérindex alapjan maradt el egy tanuldcsoport
eredménye. A 2015-ben elkésziilt  intézkedési terv ezen eredmény kijavitasara

meghatarozasokat tartalmaz.
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Az iskola munkajat tiikr6zi a megyei és orszagos versenyeken valéo eredményes
részvétel. ‘

Pedagégiai tevékenység részeként megemlitem a nyari napkozis feliigyelet
szervezését. Az intézmény 8 éve, az akkori fenntarté kérésére a sziilok igényeinek
~ figyelembevételével megszervezi és lebonyolitia ezt a feladatot a megallapodasban
meghatérozott intervallumban.

Pedagogiai program része, hogy a testnevelés orakon kivil a tomegsport
rendezvényeken a sportagak széles kort skalajaval ismerkednek meg a gyerekek (lasd az
arculatnal). 7

A mindenkori negyedik osztdly tobb éve uszasoktatason vesz részt. 2014/15-6s
tanévtol a koznevelési torvény rendelkezésének megfelelden 6tddik évfolyamon is megtortent
a kotelezo feladatellatas az el6irt 6raszamban.

Délutani foglalkozasok soksziniisége, alsé tagozaton a masnapra valé felkésziilés
lehetosége, felso tagozatosaink tanuldszobdja azt szolgédlja, hogy a délutani szabadidét 16
oOraig tartalommal megtoltsiik (szaktantargyi szakkorok,didksportkorok, kézilabda és egyéb
sportfoglalkozasok, kézmiives foglalkozasok,sportversenyek, kirdnduldsok szinesithetik a

valasztékot).
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VI. Az iskolaban folyé munka személyi és targyi
feltételei |

VII/1. Személyi feltételek

Két szakmai munkak6zosségre oszlik a tantestiilet tanuldink életkori sajatossagainak
¢s az épiilet adta lehetGségeknek megfelelben. Az alsos munkakozosséghez tartozik a
tanitondk mellett a szerb iskoldban tanitok és a napkozis nevel6k is. A fels6 tagozatos
munkakozOsség (a kis 1étszam miatt nincs szakmai mk.) az egész felsd tagozatot érintd
kérdéseket kozosen targyalja meg. Szoros kapcsolatot kell tartani az alsé és a felsd tagozat
munkéja kozott az azonos nevelési és oktatési elvek és médszerek alkalmazésa érdekében.
Biztositjuk a zokkenémentes dtmenetet a kiilonbszo tanitasi szakaszok kozott.

- Pedagégus éllashelyek szama 2007. augusztus 31-t6] drasztikusan csokkent, 24-r61 16
fore. 2014/15-6s tanévt6l a szerb nemzetiségi oktatds bévitett feladatellatasara egy fo szerb
nyelvtandr felvételét engedélyezte a fenntartd. Jelenlegi pedagogus létszam 17 £6.

Az intezményben dolgozd pedagoégusok jol képzettek, folyamatosan igénylik a
szakmai fejlédést és megbecsiilést, 10 8 t5bb relevans diplomaval is rendelkezik. Egyetemi
végzettséggel 6 {6, szakvizsgaval harom f8 rendelkezik. Munkét félallast rendszergazda,
félallast iskolatitkar és félallast pedagégiai asszisztens segiti. Az intézményben.kiilﬁn nincs
gyermekvédelmi felelds, de a térvényben meghatérozott feladatokat a pedagogusok elvégzik.2
technikai dolgozé, a miikodtetd 4altal foglalkoztatott takariténok segitik a munkat.

Karbantartasi feladatokat a milkédtetd végzi.

VI1/2. Targyi feltételek

Harom iskolaépiiletben folyik a tanitas (hosszii tavi fejlesztésnél visszatérek erre) Az
épiiletek 5-10 perces tavolsagra talalhatok egyméstol. Gondot jelent az, hogy két épiilet kozott
huzédik a 43-as foutvonal, mely veszélyes kizlekedési szempontbél. Figyelmes szervezéssel

toreksziink a balesetet elkeriilni.

Az ..0reg iskola” épiiletében 6 tanterem taldlhato, ahol az als6 tagozatosok tanulnak és

a délutani 6rakban atanulécsoportok foglalkozasai folynak.

2



Itt talalhato a 2008-ban atadott és felszerelt, modern fejlesztéterem, melyben a

gyogypedagogus, fejlesztopedagogus, logopédus végzi munkajat.

Az .\ iskoldban™ a felsd tagozat oktatdsa folyik, s itt taladlhatok az iroddk is. A

szamitastechnika, fizika és kémia oOrdkat tartjuk szaktanteremben. A szamitdstechnika
teremben 16 szamitogép talalhat itt egy tanari géppel halozatba kapesolva. Nyelvi laborunk

12 munkaallomassal hasznalhatd. Az épiiletek részbeni felujitasa 2008-ban megtortént.

A .szerb iskola” épiilete a szerb O6voda és a helyi kisebbségi onkormanyzat

helyiségével kozos épiiletben taldlhaté. Az épiiletet 2011-benrészlegesen felujitasra Keriilt.
Boviilt a feladatellatasra hasznalhat6 teriilet, igy mar két, modern butorzattal és eszkozdkkel
felszerelt tanteremben folyhat az oktatas.

A testnevelés orak megtartasahoz adottak a targyi feltételek. 1997-ben atadasra kertilt
a Sportcsarnok, mely 6nkorményzati tulajdonban van. A fenntart6 és az 6nkormanyzat altal
kotott megallapodas értemében az iskola, mind a tanérakat, mind a délutani
sportfoglalkozasokat itt szervezheti.A tandrok €s a tanulok a Kozségi Konyvtarat hasznaljak

egylittmikodési megallapodasunk alapjan oktatasi célra is.

Ezen konyvtar latja el a tartés tankonyv alloméanydnak kezelését a megallapodas
alapjan.

A kozétkeztetést a milikodtetd egy helyi vendégldvel oldotta meg.
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VII.Fejlesztési program

VIII/1. Epiilet és eszkozfejlesztés

A felszereltség és eszkéz ellatottsag folyamatos fejlesztése a cél. Négy forrdsbol
torténhet az , épitkezés”.
i palyazatok
- helyi 6nkorményiat,mﬁk6dtet6
- fenntarto
- egyebek (hulladékgytijtés ellenértéke, helyi vallalkozok, alapitvany, maganszemélyek
tamogatasa stb.)
A miikddtetvel és a fenntartéval a j6 munkakapcsolat élengedhetetlen feltétele a
megfeleld és rendszeres kommunikécio az eljarasi rend pontos betartasa.

Az iskola ne csak j6 gazda, hanem ,,vallalkozo szellemi™ is legyen.

VIII/1.1.Rovid és kdzepes tavi fejlesztési elképzelések

Kiilonds tekintettel viszonyulva az informatikai fejlesztésre, a szamitogéppark
folyamatos fejlesztése a gyorsan valtozé technika miatt elengedhetetlen. A szamitdgépparkot
nem csak az informatika 6rdn, hanem a tanéran is hasznaljak a tanulok és pedagogusok. Az
adminisztracids teriileten is szilkkség van ugyanezen fejlesztésre.

Intézményiink palyazott a TIOP-1.1.1-12/1 "Intézményi informatikai infrastruktira
fejlesztése a kozoktatasban" kiemelt projektre.

Ezen projekt kapcsan tanulc')ri tabletek, 16 darabos tantervi notebook csomag,
~ projektorok és tanari notebook-ok keriiltek kihelyezésre az intézménybe, mely jelentOsen javit

az IKT eszkozellatottsagon, felszereltségen.

A tartés tankonyvéllomény folyamatos kontrolalasa - elengedhetetlen feladat. A
tankonyvrendelésnél ésszerii, gazdasagos €s kériiltekinté odafigyelés. Pedagogusok irdnyitott
tankiinyvrendelése a cél, tartalom, ar és mindség egységének megteremtése érdekében. Itt
nemcsak a hagyomanyos papir alapu informéciéhordozékra gondolok, hanem a digitalis
eszkoztar fejlesztésén is. Ezt nem csak a normativ tdmogatasbél, hanem egyéb forrasokbol is

finanszirozni lehet.
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/Fontos Ujra megjegyeznem, hogy az iskoldban nincs konyvtar, ezt a feladatot a
kozségi konyvtar latja el./

A tantermekben a padok é€s székek cseréje az eddigi gyakorlatot kell, hogy kovesse.
Minden évben egy teremben ez a beruhazasa helyi onkorményzat jovoltabol megtorténik. Igy
10-11 évente a fokozatossag elvét betartva megujul a termek biitorzata.

Az elmult idében elkezdett iskolaudvar feldjitasi programot (kerités festése, novények
telepitése) folytatni kell, melyben nagy szerepet kell, hogy kapjon a didkkozosség,
pedagogusok,sziiloi kdzdsség, az onkormanyzat €s a helyi vallalkozok.

Mindhérom udvaron elengedhetetlen a parkositas folytatasa és a burkolatok cseréje.

Az iskola épiiletei (mindharom) az elmilt években palyazati forrﬁsbél részben
megujultak. Allagmegdrzés kapcsan azonban nem csak rovidtavon (karbantartds, tisztasagi
festés), hanem hosszh tavon is tervezni kell. A régi iskola tetGboritdsa (cserép) cserére szorul.
Ennek oka az elavultsiga, az élettartalmanak lejarta és a balesetveszély kialakulasinak

megelozése.

VIII/1.2.Hosszu tavu fejlesztési elképzelések

A fejlesztés soran felmertil a takarékossag, kiilondsen az energiatakarékossag igénye.
A 2007-08-as tanévben mar megvalosult néhany takarékossagot eredményezd Iépéé (pl.
gazora lecserélése, fiitési rendszerek levalasztésa stb). 2008-ban a Mora utcai épiilet
homlokzati hészigetelése megvalosult.

Hosszli tdvon prioritist élvez a korszeriitlen fiitési rendszer és vilagitds technikai
eszkozok cseréje. Jelenleg a miikddtetd részérdl egy benyujtott és elbiralt paly4zat kapcsan a
Mora F. utcai telephelyen a kozeljovoben ezen Kkorszerlsités megvalosulhat. Mind
gazdasagilag, mind szakmai (oktatas-nevelés) szempontbo6l a hosszut tava fejlesztés egyik-
legnagyobb feladata egy egységes iskoldépiilet megteremtése lenne.

A most fennallo szerkezet, also, felsd, szerb fagozat térbeli elkiiloniilése nem kdnnyiti
meg a hatékony és egységes pedagogiai munkat. A mindenkori iskolavezetés ellendrzo,
iranyit6 szerepét is megneheziti. A tanulok tagozatvaltasa is nagyobb torést okozhat ezaltal.

A most, tébb telephelyen folyd oktatasi nagyobb gazdaségi terhet is r6 a mindenkori

lizemeltetore.
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VIII/2. Oktatas fejlesztése

Az oktatasi nevelési iranyt nagyban befolyasolja a koznevelési térvény rendelkezései

és a tarsulas egységes intézmény szintli koncepcidja. A tarsulas alapitd okirata, szervezeti és

miikddési szabalyzata, pedagogiai programja, egységes intézkedési terve, tarsuldsi szerzodése

konkrét fejlesztési-fejlodési iranyt mutat, mutatott. Ennek mentén kellett kialakitani a

Zoltanfy iskolanak is a koncepcidjat ugy, hogy az addig elért eredményeket, kialakult

arculatat megoérizze, illetve tovabbfejlessze.

Elsérendii feladat a mér emlitett torvényben megfogalmazott feladatok végrehajtasa.

VIII/2.1.0ktatas rovid és kozéptava fejlesztési elképzelései

‘1)

2)

3)
4)

5)

Minden gyermek tehetséges valamiben.Szemléletmod valtozasra van szilkség, a valtozo

vilaghoz megujulni képes pedagogusokra van sziikség. ,, A gyermek ugyanolyan ember,

mint én.”- ezt az attitidot kell elfogadni minden pedagdégusnak, hiszen ezen alapul az

egyltt végzett munka. A tananyag megtanitasa, a lexikalis ismeretek atadasa mellett fel

kell készitenigyermekeinket a tanultak alkalmazisira, az o6nall6 és kreativ

problémamegoldéasra.Korszerii, kompetencia alapu tudast kell atadni nekik. A frontalis

mddszer mellett elétérbe kell helyezni alternativ modszereket pl. projekt modszer, interaktiv tabla

stb.

A pedagégus életpdlyamodellnek Osztonoznie kell a pedagoégust szakmai munkajaban és

megujuldsdban. Nagyon fontosnak tartom a 2013 szeptemberében bevezetésre keriilt

¢letpalyamodell helyes kommunikaldsat a pedagogusok felé.A lehetdséget kell latniuk benne.

Osztonozni kell a mindsitések vallalasat.

A koznevelési torvény iranymutatasaiprioritast élveznekaz oktatés folyamatéban.

A kompetenciamérés soran visszaigazolt eredményeket meg kell becsiilni és el kell émni ennek

megmaradasat hosszi tavon. (intézkedési terv)

Az intézménylink Pedagogiai Programja kiemelt pedagogiai feladataként fogalmazza meg az

oktatas szinvonaldnak eredményekben megmutatkozé ndvelését, mint ,,vonzo tényezdt, ezen

beliil két teriilet élvez prioritast:

- a nyelvoktatas tovabbfejlesztése ugy, hogy'a nyolcadik osztaly befejezéséig minél
tobb tanulé alapfokt nyelvvizsgat, gimnazium befejezéséig kozépfoku nyelvvizsgat
vagy emelt szintll idegen nyelvi €rettségi vizsgat tegyen az intézményben — ezt a

munkat az intézmény tagintézményeiben angol nyelvi lektorok tdmogatjak, valamint a
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hetedik és tizenegyedik évfolyamon minden évben megrendezett probanyelvvizsgak
segitik.Uj elemként jelent meg a 2015 o6s a tanévben az orszagos nyelvi
kompetenciamérés hatodik és nyolcadik évfolyamon, ami szintén ezt a munkat segiti.

- az informatika oktatas tovabbfejlesztése ugy, hogy a nyolcadik osztily befejezéséig
minél tobb tanulé ECDL Start vizsgat, a tizenkettedik osztaly befejezéséig teljes
ECDL vizsgét vagy emelt szintli informatika érettségi vizsgat tegyen az intézményben

ezt a feladatot az intézményben mikddo ECDL vizsgakdzpont segiti.

6) A mindennapos testnevelés fokozatos bevezetése nagy lehetdség a gyermekek és
pedagoégusok szamara is. A mindennapos testedzés nem csak a fizikumot, de a lelket is
er0siti.Meg kell teremteni a Ilehetdséget, hogy ezt az id6t hasznosan és véltozatos
mozgasformakkal toltsék a tanulok. Ennek kapcsidn a mindennapos testnevelés része lesz a
2015/16-0s tanévtol, a kézilabda utanpdtlas nevelés elinditasa, mint intézményi specifikum. A
judo sport beépitése az oktatasbafolyamatban van.

7) Jelenleg a miivészeti oktatds feladatat a telepilésen Dr Martin Gydrgy Alapfoku
Miivészetoktatasi Intézmény latja el. Az egytittmiikodes a két intézmény kozott példaértékii. Az
,»-egész napos” iskola bevezetése kapcsan,fel kell tarni az esetlegesen ad6do plusz lehetdségeket

(néptanc oktatas).

VIII/2.2.0ktatas hosszu tavua fejlesztési elképzelései

Az intézmény vezetésének érzékelnie kell, hogy verseny van az iskolak kozott.

A tarsadalom elvéarasai (mint maga a tarsadalom), az iskolahasznalok igényei és az
iskola lehetoségei is megvaltoztak. A vezetonek at kell gondolni a kereslet, kinalat,
hasznossag, értékek, elégedettség €s kapcsolatok szempontjabdl az iskola szerepét s azon

beliil sajat tevékenységiinket.

Ez a ,piacorientalt” gondolkodds elkeriilhetetlen a mai versenyvilagban. A
kozelmiltban szdmtalan politikai intézkedés is jelezte, hogy tulsagosan sok iskola jut a
"fogyasztora", sok pedagogus jut egy-egy gyerekcsoportra.Minden iskolanak igy azért kell
kiizdeni, hogy minél tobb ,,vevit" meggy6zzon.A ,.jovobe 14t vezetok stratégiakat allitanak
fel ezen cél eléréséért.Legtobb esetben népszerli programokat ajanlanak, valtozatos
szabadidos lehetOségeket biztositanak, vagy specializalodnak olyan iranyba, amir6l

feltételezheto, hogy igény lesz a jovoben (lasd fent, kézilabda utanpoétlas nevelés).
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Meg merem kockaztatni, hogy a mai vildgbanha egy oktatasi intézmény nem képes

kiillonleges szolgaltatast nyujtani, koriiltekintéen felmémi az igényeket, felismerni a

lehetéségeket, ¢és olyan értékes ajanlatokkal 1épni a "fogyasztok" elé, amelyekkel a

versenytarsak nem tudnak harcba szallni, annak nincs helye a ,,piacon”; elfogynak a gyerekek

s veliik egyiitt a pedagogusok, majd megsziinik az intézmény is.

1

2)

A kulcskompetencidk azok a kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziiksége van
személyes boldogulasdhoz és fejlodéséhez, az aktiv allampolgari léthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkahoz. Tovabb kell fejleszteni a mar fentebb emlitett ket ,.jé
gyakorlatot”, az informatikai €s nyelvi oktatas kapcsan.

A kulcskompetencidk koziil az egyik a digitdlis kompetencia, amely feléieli az informacios
tarsadalom technologidinak (Information Society Technology,IST) magabiztos és kritikus
hasznalatat a munka, a kommunikacio és a szab.adidé') terén.

A fentiek megvalositdsahoz arra van sziikség, hogy az oktatasi intézményiinkben megjelenjen
az atgondolt, megalapozott hosszu tAvu stratégiai tervezés.

Az idegen nyelv tanitdsdnak és tanuldsénak céljait a tanulok szﬁkségletei hatarozzak meg.
Ahhoz, hogy a didkok hazank, Eurdpa és a nagyvildg miivelt, mobilis, tobbnyelvii polgarai
lehessenek, hasznalhato és tovabbfejleszthetd idegen nyelvi tuddssal kell rendelkezniiik, mely

személyiségfejlodésiiket is elénydsen befolyasolja.

A telepiilésnek és az iskolanak sziiksége lenne mas miivészeti iskola &ltal nyujtott
szolgaltatasok is. Van igény a sziilok részér6l a hangszeres oktatdsra. Ezen oktatas
megszervezése elengedhetetlen.

Ennek kapcsan egyiittmiikodést kotottiink a Forma Téancstididval. Jelenleg a mindennapos
testnevelés keretén beliil zajlik a képzés. Folyamatban van ezen partneri kapcsolat kiszélesitése és
egy hosszu tavi stratégia kidolgozasa ezen miivészeti teriileten.

Az iskola felvette Zoltanfy Istvan deszki sziiletési festémiivész nevét, ezért kiilonds figyelmet
kell forditani az iskolaban a képzomiivészeti nevelésre. Jelenleg harom szakkéri 6ra biztositott,
amennyiben ezen a teriileten mindséget, eredményt akarunk elérni, akkor ezen lehetdség
kibévitésére lesz sziikség.Hosszabb tdvon felmeriil egy rajz tagozat beinditasanak elokészitése.

Ezen tagozat beinditdsa a méar fent emlitett nevelési, oktatési feladaton kiviil megteremtené az
esélyét annak ishogy vonzobba tegye iskolankat a bei_s_kolézés dontésének meghozatalakora

telepiilésre ujonnan k6ltozok szamara.
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VIII/3. Nevelés fejlesztése

1) A nevelés fejlesztése nem bonthatd feltétleniil idébeli szakaszokra. Ez egy fokozatos,
szisztematikus folyamat. A cél a meghataroz6 melyhez meg kell fnutatni az oda vezetd utat.

Az iskola nem véllalhatja at a csalad szerepét, de fel kell ismernie a csaladi nevelés
hidnyosségaibol eredd hatranyokat, és segiteni kell azok csokkentését.

Meg kell erdsiteni az egyiittmiikodést a sziildi szervezettel. A jelenlegi kapcsolattartas
spektrumat (sziiloi értekezletek, fogad()c')rék). egyéni esetmegbeszélésekkel kell kibéviténi,
amelyen sziild-pedagégus-diak vesz részt. Cél az, hogy a gyerekek, sziilok, pedagogusok
partnernek érezzék egymast. Els6 és 6todik osztalyban meg kell tartani a mar jol mikddo
csaladlatogatasi rendszert. Ennek kapcsin az iskola betekintést kap a gyerek csaladi
hatterérol, amit felhasznalhat a nevelés soran.

. A mar emlitett teleplilés szerkezet miatt, a varosi iskolatol eltéréen nagyobb ,tér”
kinalkozik a sziil6-didk-tanar kapcsolatrendszerében.

Az iskolai nevelés teriiletén orszdgosan jelentkezé aktualis problémak (pl.
fegyelmezési problémak, tanari tekintély degradalodésa) megerdsitenek abban, hogy ezt az
elényds kapesolatrendszert éapolni kell. A kamaszkori konfliktusok, ellentmondasok,
devianciak, viselkedési zavarok kezelése nemcsak az osztalyfénokok feladata, hanem a
szaktandroke is.

A didkonkormanyzat az elsé szintér, ahol a gyermek a demokratikus norméakkal
megismerkedik. A didkénkorményzat ne csak feladat-végrehajté - (programok szervezése),
hanem véleményformalé tevékenységet is folytasson; érezze magaénak az iskolat.

Kiegyensulyozott, nagyfoku onallosaggal felvértezett, Onbizalommal rendelkez6

tanulokat kell az intézménynek nevelni.

2) Reészlet a 2011. évi. CXC. torvénybol a nemzeti koznevelésrol

w8 (1) A torvény célja olyan koznevelési rendszer megalkotdasa, amely eldsegiti a gyermekek,
Sratalok harmonikus lelki, testi és értelmi fejlidését, készségeik, képességeik, ismereteik,
Jartassdgaik, érzelmi és akarati tulajdonsdgaik, miiveltségiik életkori sajdtossagaiknak
megfeleld, tudatos fejlesztése révén, és ezdaltal erkolcsds, onallo életvitelre és céljaik
elérésére, a maganérdeket a kizérdekeivel osszeegyeztetni képes embereket, felelds
dallampolgarokat nevel. Kiemelt célja a nevelés-oktatas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas

megakadalyozasa és a tehetséggondozas.”

19



Ezen torvény mentén egy hosszi tdva program kidolgozasa tortént meg iskolankban,
melynek neve:,,Kornyezeti nevelés, egészségre és erkolcsrenevelés egységes folyamata a
Zoltanfy Istvan AltalanosIskoliban” |

A program alapelve, hogy az egészséges életmodra nevelés kornyezeti nevelés és
erkolcsi kérdések fogalomrendszere, kiilon-kiilon, onalloéannem kezelhet6, nem miiksdo
mechanizmusok. Pedagogiai torvényszeriiségnektartom, hogy e harom feladat szimbibzisa
soran érhetd el a kivant pedagogiaieredmény.

Parhuzamosan ezzel, axioma az is, hogy ezen feladat csak a tanuldk, pedagbgusokés
szillok egytittmiikddése soran valosulhat meg.

A részletes kidolgozott programot a mellékletben csatolom.

Ezen program el6készitd szakasza lezajlott az elmult tanévben.
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VIII. Osszegzés

Kiemelt cél, hogy az elmlt hét éves vezetdi munka eredményeire €pitve a fent vazolt
jovobeli stratégiai 1épések megvalosuljanak.Az iskola egyéni arculatat teljesse kell tenni, 1j
képzési strukturankkal, az iskolamultjanak tiszteletben tartasaval. Fontos a meglévo értékeken
alapul6 ismételt megujulds, azuj oktataspolitikai elvarasoknak megfelel6 iranyban, igy
biztosithat6 iskolank eddigelért himevének megorzése, tovabbi erdsitése.

A legfontosabb érték a”szervezetben” a gyermék,akinek stabil, mobilizalhat6 tudast

kell adnunk, hogy jovoje alakitasakor megfelelhessen az elé tarul6 kihivasoknak.
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IX. Melléklet: Kornyezeti nevelés, egészségre és
erkolcsre nevelés egyseges folyamata a Zoltanfy
Istvan Altalanos Iskolaban

I. rész: A program bemutatasa

A Zoltanfy Istvan Altalinos Iskola vezetése a pedagégusok bevonisaval egy ,,jo
gyakorlatot” dolgozott ki és vezet be, kornyezeti nevelés, egészségre és erkolesre nevelés
teriiletén.

Az iskola kollekti\.féjd abbdl indult ki, hogy tanulds olyan sajatosan egyéni, a tanulé
aktivitasara épiilé tevékenység, amely sokféle térben és helyzetben zajlik, nem korlatozodik
kizardlag a kételezoen meghatarozott tananyagra €s tandrakra. Az iskola feladata a ,,tananyag
leadasan tul” az egyének tanulasanak az iranyitasa, szervezése, timogatasa.

Tanulas lényege nem csak az ismeretek elsajatitdsa, hanem a személyiség kiilonb6z6
komponenseinek az egyénre jellemz6 fejlodése.

Felismertiik, hogy az adaptiv tanulasszervezés megvalositasa csak egy a kornyezete
valtozasaihoz alkalmazkodd szervezetben johet létre. Ennek kialakitdsa tobb évig tarté
folyamat, és akkor van ra esély, ha az intézményben tudatos szervezetfejlesztés zajlik,
amelynek iranyitasa az iskolavezetés feladata.

Olyan iskolat képzeliink el, ahol jol érzik magukat a gyerekek és a felnéttek is, ahol a
sziil6k nemcsak elégedettek, hanem gyakorta jelen is vannak a tanulas kiilonb6z6 szinterein,
hiszen az adaptiv iskolaban a tanulds nagyon sok szintéren, tobb szerepld részvételével zajlik.
Ennek erdekében a program kapcsan a kovetkezo , Hitvallast™ fogalmaztunk meg

Iskolai "Hitvallasunk” egyik meghatérozott alapelve, hogy az egészségre nevelés,
kornyezeti nevelés ¢€s erkdlesi kérdések fogalomrendszere, kiilon-kiilon, Onalldan nem
kezelhetd, nem miik6dd mechanizmusok. Pedagégiai torvényszeriiségnek tartjuk, hogy e
harom feladat szimbiozisa soran érheto el a kivant pedagogiai eredmény.

Parhuzamosan ezzel, axioma az is, hogy ezen feladat csak a tanulok, pedagégusok és

sziilok egylittmiik6dése soran valosulhat meg. Nincs mas 1t!
Napjainkban a vilag figyelme a fenntarthaté fejlodés megteremtése felé irdnyul.

Ez az élet minden szinterén tapasztalhatd: Okolégiai, politikai, gazdasagi, trsadalmi

tertileteken. A fenntarthatosag ideoldgiai €s tartalmi kialakitasat az oktatasban kell kezdeni. A
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didkok szaméra olyan oktatast kell az iskolanak biztositani, amelyben a hagyomanyos
tanterven kivill hangstlyt kapnak az erkodlcsi kérdések, a komyezettudatos €letmddra és az
egészséges életmodra vald torekvés. Egyiittmiikddésre alkalmas, felel¢s magatartast kialakito,
dontéshozasra, konfliktuskezelésre és megoldasra képes készségeket kell kialakitani.

Ezen munkénk az iskolai élet minden teriiletére kiterjed. Szemléletet csak ugy lehet
formalni, ha minden tantargyban és minden iskolan kiviili programon toreksziink arra, hogy
didkjaink ne elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem egységes egészként lassak a
természetet, tarsadalmat, s benne az embert. Erthetd tehat, hogy tantdrgyak osszhangjanak

megteremtését kiemelt feladatnak tartjuk

IL. rész: A folyamatok megfogalmazasa és megjelenése az iskolai

dokumentumokban

A Pedagogiai Programban megfogalmazott a kérnyezeti nevelés,egészségre és erkolesre
nevelés altalinos, hossza tava céljai a Zoltanfy Istvin Iskoliban a kivetkezdek:
Elésegiteni a komyezettudatos, egészségtudatos, erkdlcsOs magatartas és életvitel
kialakulasat annak érdekében, hogy a didkok képesek legyenek a kornyezeti és
erkolcsi valsag elmélyiilésének megakadalyozasara. -
Kialakitani a kornyezet ismeretén és a Személyes felelosségen alapuld
kornyezetkimélo magatartast.
Erzékennyé tenni a tanulét a koryezete, sajat egészségi allapota irant és bekapesolni
a kozvetlen kornyezet értékeinek megﬁrzésébe, gyarapitasaba.
Képessé tenni, hogy a didkok személyes tapasztalataik alapjan egyiitt tudjanak
miikédni a konfliktusok kozos kezelése és megoldasa terén.
mindennapi testedzésre "belsé" motivacio kialakitasa.
Kialakitani a tanulok felelOsségérzetét egészségiik megorzéseért.
Felkésziteni a tanulokat a stressz-hatdsok feldolgozaséara.
Az erkolcsos élet, az egészséges életmod €s a kdrnyezettudatossag Osszefliggéseinek

felismerésére €s ennek tudatos mivelésére valo felkészités.
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Rovidtava (kozvetlen) célok és ezzel jaré feladatok melyek a tantervek, tanmenetek

szintjén jelennek meg

A kornyezeti-, egészség- és erkolcsi nevelés az oktatds és nevelés valamennyi teriiletén
jelenjen meg!
Feladat:
Az iskolai élet egészét atfogo kérnyezeti, egészségre és erkolcsdsségre nevelés valosul
meg: |
- atdolgozott tanmenetek, tantargyak kozotti "atjaras" megteremtése
- kdrnyezeti nevelési, egészségre nevelési és erkdlcsi nevelési tartalom a tanorakon

- valtozatos tanitasi, tanulassegitési nevelési modszerek.

A pedagdgusok, a felnétt dolgozok és a sziilok személyes példdjukkal legyenek "jelen” a
folyamatban .
Feladat:
Torekedni kell, hogy a felndttek (pedagogus, sziild) rendelkeznek mindazon
ismeretekkel, szakmai hozzaértéssel és személyiségvonééokkal, amelyek a kornyezeti-
, egeszseg- €s erkolcsi nevelésalakitasa soran mintakeént szolgalnak. Tovabbképzések
pedagogusoknak, tematikus napok szervezése sziilloknek, tanaroknak, gyerekeknek
kozdsen. '
Sziilo, tanar, didk egyiitt vesz részt a programokon. Az iskola ide vonatkozé
programjainak tervezésekor szempont, hogy mindharom résztvevé aktivan vegyen

részt.

Rendezett, tiszta iskolabelso, szelektiv hulladékgyiijtés, "jeles" napok megtartisa,
iskolaujsagban, z6ld rovat”. Biobiifé miikodtetése. .
Feladat:

A mindennapos aktiv szerepvallalas, mely bels6 "kényszert" alakit ki.

A tanulok ismerjék meg mikrokdrnyezetiinket (kirnyezet, szitkebb tdrsadalom, telepiilés
szintjén, csaldd), vegyék észre az értékeket, de ismerjék fel a problémadkat is.

Feladat:

Hagyomanyok megismerése. Erkolcsi normak = meghatarozasa a  csalad,

osztalyk6zosség, telepiilés, orszag és globalis szinten. Eltérések felismerése.
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Tudatossag kialakitdsa, problémak felismerésére, problémamegoldasra valo torekvés.

Megvaloésitas, tanuldsszervezési és tartalmi keretek
1. Kornyezeti, erkélcsi, egészség nevelés a tandrdan

Az oktatas soran erdsiteni kell azt a szemléletet, hogy a kdrnyezeti-, egészség- erkolcsi
nevelés csak résiben kotheto tantargyakhoz, emellett latas- és gondolkodasmad is. fgy ezek -
formaldsaban a természettudomanyi, tarsadalomtudomanyi tantargyakon kiviil a miivészeti és
testnevelés targyaknak is fontos feladat jut.

Az o6rdk hagyomanyos oktatasszervezése nmellett, kiegésziill kiilsé eldado

meghivasaval, vagy iskolan kiviili, de tananyaghoz kapcsolodo programok latogatasaval.

2. Nevelés a tanoran kiviil
A tandran kiviili programok segitségével rendszerezziik, élményszerlivé, természet

kozelive, életszertvé tessziik tanuldink ismereteit.

Szinterei:

1.) Kiemelt tematikus napok, hetek (Jeles napok)

Kornyezeti-, egészségnevelés teriiletén: '

Kiemelt események: A Madarak és Fak Napja, a Kémyezetvédelmi Vilagnap,Viz
Vilagnapja,Fold Napja,Magyar Vordskereszt Napja

Egészségmegorzés, egészséges taplalkozas hete (minden év aprilis elsé hete) Ezek
kapcsdn minden évben kirdandulds, természetjarast vagy valamilyen egyéb kiilsd helyszinen
megtartott rendhagyé orat szervezﬁhk, melyet lezar az azt kovetd rajz- vagy esszé palyazat,
verseny.

A tovéabbi természet-, kdrnyezetvédelem és az egészségiigy jeles napjairdl a tanordkba
beépitve emlékeziink meg. Egyes esetekben a nap jellegének megfelelé vetélkedot
szerveziink.

Az erkdlcsi nevelés teriiletén:

Kiemelt események:Marcius 15., A Béke Napja, Oktéber 6.,0ktéber 23., A Csalad
Napja, Holocaust Napjé, Nemzeti Osszetartozds Napja, Advent,Karacsony. A Nemzeti
unnepeket az egész iskola egyiitt innepli, az iskola didkjai misorral késziilnek.Karacsonykor

az iskola rendezi a telepiilési szintli miisort, jatszohazat és csaladi napot.
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2.) Tanulmanyi versenyek (kiemeltek)

Kistérségi vetélkedd Fold Napja alkalmabol,Herman Otté orszagos bioldgiai verseny,
ApAczai kiadé altal szervezett A mi hazdank Magyarorszag verseny, egyéb aktualis versenyek
evkozben.

3.) egyéb szinterek

Kornyezeti nevelés teriiletén:
Evente két alkalommal hirdetiink papirgytijtési akciot egyszer egyéb ujrahasznosithatod

gytjtést. Szelektiv hulladékgyijtés és hasznalt elemgydjtés folyamatos.

Egészségmegorzés a helyes életméd kialakitdsa teriiletén:

Mozgas, rends;eres testedzés, jaték lehet8ség megteremtése tomegsport
foglalkozasokon

Oltozksdési, higiéniai, tisztalkoddsi tandcsok elérhetésége. Védénd rendszeres

- fogadodraja. .

Iskolai médiumok honlap, 0jsag ,.egészség” rovatainak szerkesztése

Egeszsegkarositd szenvedélyek kialakuldsanak, a szerek (drog, alkohol, cigaretta)
hasznalatanak megel6zése. Kiils6s el6adok rendszeres meghivasa

Sziir6vizsgalatok szervezése: pl.: gerincvizsgélat, szemészet, fogaszat, stb.

Példamutatas iskolai hatasa

Osztalytermek, folyosok, udvar didkok altal valé tisztantartasa, él6 sarok kialakitisa
minden osztalyteremben.
Kozétkeztetés

Az iskola altal biztositott étkeztetés étrendjére valé odafigyelés: az étrend

Osszedllitasara javaslattétel, folyamatos kontroll és vélemény kérése a didkoktol

III. rész: Jovokép

A program ,jovdje” szempontjabol elengedhetetlen feladatként hatdroztuk meg a
visszacsatolas szerepét. A folyamatok allandé bels6 monitoringozasat az iskola vezetése
vegzi.

Kizardlag e program mentén tantestileti értekezletek, estmegbeszélések rendszeres

megtartdsa segiti a programban dolgozo6 pedagdgusok munkajat.
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Tanér, didk forumokat, ha igény mertil fel, egyéni megbeszélések tartunk.. Rendhagyo
sziiléi értekezleteken a programmal kapcsolatos visszajelzése feltérképezése majd értékelését
~ elvégezziik. Tanarokkal, didkokkal, sziilokkel ugyan azt az elégedettségi kérd6ivet toltetjiik ki

¢s értékeljiik a kiilonbozoségeket.
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X. Csatolt dokumentumok: onéletrajz,
diplomamasolat, erkolcsi
bizonyitvany,nyilatkozat
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DESZKI POLGARMESTER] HIVATAL

Tisztelt Polgdrmester Ur! Tisztelt On dr'iﬁdnyzat' 2015 JoN. 0 2
Szam; ‘ L !Uddu |
Je2/3,01

E Lo

Helyettesként kivdanom megjeldlni Dr. Németh Zsuzsanna fogszakorvost illetve
Dr. Haldsz Andras fogorvost.

Tisztelettel kérem az Onkormanyzat irdsbeli hozzajarulasat, hogy Dr. Németh
Zsuzsanna illetve Dr. Haldsz Andras tavollétemben a fogdszati alapellatas
biztositdsdban kdzrem(ikddhessenek.

Szeged, 2015. majus 31.

Koszonettel:

Dr. Kiraly Szilvia
fogszakorvos
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»Maros Ponty” Horgdszegyesiilet
6772 Deszk, Tempfli tér 7.

Deszk Kozség Onkormanyzata
Térgy: Tamogatasi kérelem

DESZK
Tempfli tér 7.

Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviselotestiilet!
A Maros Ponty Horgaszegyesiilet nevében tdmogatési kérelmet nydjtok be Onok felé.
A kérelem indokai kozétt elsé helyen szerepel, hogy ez évben is a mlkodési koltségek egy
részére palyazatot nyujtottunk be a Emberi Er6forrds Tamogataskezeld Hazai Programok
- Igazgatésagahoz. A pélyazatunk dtment a dontéshozatal el6tti Gsszes rostan. 2015.05.04-én
értesitettek, hogy a palyazatokkal kapcsolatos dontés megsziiletett. A palyazat eredményérdl
azonban csak 2015.06.11-én. Az eredmény: a palyazat alapjan megitélt Gsszeget — 250 eFt —
forrashidny miatt vardlistara tették. Jelenleg ebben a rangsorban 66. az egyesiiletiink. Az el6z6
évek hasonld tapasztalataibol kiindulva ebbdl az Gsszegbdl nem jutunk egy forinthoz sem.
A pilyazat eredménytelensége alapjan — eredményes pélyazat esetén nem kivantunk volna a
helyi Onkorméanyzathoz kérelmet benyujtani — az egyestilet feladatait és pénziigyi helyzetét
figyelembe véve az alabbi tételekre kivanunk tdmogatési igényt benyujtani.
- Aram dij 70.000,- Ft

A tavak folyamatos vizutanpotlasét szivattyizassal tudjuk csak megoldani.

- Mobil WC bérlése 80.000,- Ft

A tavak koriili ingatlantulajdonosok szobeli reklamacioja és kiildndsen a nyari idoszakban
a t6 koriili latogatok kiszolgédlasa érdekében.

- Vizfoldtani naplé elkészitése 100.000,- Ft
A tavak hat6sagi engedélyeztetésének remélhetdleg utolsé munkarésze
A kérelem és az egyesiilettel kapcsolatos kérdés esetén allok szives rendelkezésiikre.

Deszk, 2015. janius 25.
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Deszki Sport Club, 6772 Deszk, Méra u.

1 £ i - \_' 5-‘:'_.-" :
.) \\ : ?._ Telefon: +36303261731 Addszam: 18454143_1_05

Bankszamlaszam: 57400059-10100651

Cim: Deszk K6zség Onkormanyzat Képvisels Testiilete
6772 Deszk, Tempfli tér 7.

KERELEM

Tisztelet Polgarmester Ur, tisztelt Képvisel§ testiilet! Alulirott Adamov Csedomir a
Deszki Sport Club (cim: 6772 Deszk, Méra u. 2. Adészam: 18454143-1-06) elnokhelyettese
‘azzal a tiszteletteljes kéréssel fordulok a Onékhdz, hogy személyes egyeztetéseinkre
hivatkozva, az 6nkormanyzat koltségvetésében elkiilénitett 1,1 millié forint keretdsszegbdl a
.sport klubunk 2015 év elsé félévének miikodési koltségeinek fedezésére 550.00,- forint -
azaz otszazétvenezer forint - vissza nem téritend6 tamogatasban sziveskedjenek részesiteni
benniinket.
‘ Fenti dsszeg elengedhetetleniil sziikséges a klubunk napi miikodéséhez. A vallalkozoi
szféra sajnos egyre inkdbb kivonulni latszik a tdmogatdsi rendszerbél, igy napi gondjaink
vannak.

Megkdszénve megértésiiket és eddigi széleskoriit timogatasukat, kérem, tdmogassdk
kérelminket!

Deszk, 2015. junius 12.
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