DESZK KOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULET
2017. APRILIS 11-EN TARTOTT
RENDKIVULI TESTULETI ULESENEK JEGYZOKONYVE

NAPIREND:
1. II. szamu haziorvosi korzet feladatellatasi szerzédésével kapcsolatos kérelem
megtargyalasa
Eloade: Kiraly 1 dssid polgdarmester
2. Csatlakozas a ,,Gyermekvilag 2016 Szocialis Szévetkezethez”
Elads: Kiraly Ldszlo polgdarmester
3. ,DESZKI SEPRU Gyart6 és Szolgaltaté Szocialis Szovetkezet” megalakitasa
Elado: Kiraly Ldsslo polgdrmester
4. Az Abstrakt Kreativ Kft. arajanlatanak megtargyalasa
Eldads: Kirdly 1dssi polgdarmester
5. A Deszki Faluhaz és Konyvtar megbizasi szerz8déseivel kapcsolatos déntések
Elads: Kiraly Lasslo polgdrmester




Hatarozatok tartalomjegyzéke

A 2017. 4prilis 11-én tartott rendkiviili testiileti iilés napirend elfogadé hatarozata
Tirgy: Deszk Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiilet 2017. 4prilis 11-én tartott tilés
napirendjének elfogadisa

63/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: II. szamG haziorvosi korzet feladatellatasi szerzdésével kapcsolatos kérelem
megtargyalasa

64/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Csatlakozas a ,,Gyermekvilag 2016 Szocialis Szovetkezethez”

65/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatarozata

Targy: ,,DESZKI SEPRU Gyarto és Szolgaltat6 Szocialis Szovetkezet” megalakitisa
66/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Az Abstrakt Kreativ Kft. drajinlatanak megtargyalisa

67/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: 149/2012. (IX. 01.) szam\ 6nkormanyzati hatarozat visszavonasa

68/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Megbizasi szerzédés felmondasara utasitas

69/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Megbizasi szerz6dés megkotésére utasitas

70/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata

Targy: Megbizasi szerz6dés megkotésére utasitas




JEGYZOKONYV

Készult: Deszk Kozseg C)nkormzinyzat Képviselo-testiletének 2017, aprilis 11-én tartott
rendkivili testileti Glésén

Az iilés helye: Deszki Polgarmesteri Hivatal Macskassy-terme (Deszk, Tempfli tér 7.)

Jelen vannak:

Kiraly Laszl6 polgarmester

Brczan Krisztifor alpolgarmester
Zsurkan Ferenc képviselé

Karacsonyiné Fehérvari Szilvia képviselé
Schultz J6zsefné képviseld

Silléné Varga Aniké képviseld

Sztan Laszlo képvisels

Tanacskozasi joggal:
Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita jegyzé

Kiraly Laszlé polgarmester:

Készont a jelenlévd képviselSket valamint a tanacskozasi joggal megjelenteket. Megallapitja, hogy
a testiileti ulés hatarozatképes 7 f6 képvisel6 jelenlétével. Ezt kévetSen javaslatot tesz a napirend
elfogadasara.

Mivel a napirendre vonatkozoan tébb javaslat nem volt, szavazisra kérl a Képviselé-testiiletet.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képviselé-testillete a napirendet egyhangu, 7 igen szavazattal
elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

A 2017. aprilis 11-én tartott rendkiviili testiileti iilés napirend elfogado hatirozata
Targy: Deszk Kozség Onkorményzat Keépvisel6-testilet 2017, aprilis 11-én  tartott tlés
napirendjének elfogadasa

HATAROZAT
NAPIREND
1. II. szamu haziorvosi korzet feladatellatasi szerzddésével kapcsolatos kérelem
megtargyalisa

Eloade: Kirdly Ldsz1d polgdrmester

2. Csatlakozas a ,,Gyermekvilag 2016 Szocialis Szévetkezethez”
Eldads: Kirdly Ldsslo polgdrmester

3. ,,DESZKI SEPRU Gyarté és Szolgaltat6 Szocialis Szovetkezet” megalakitisa
Eloade: Kirdly Ldssid polgdrmester

4. Az Abstrakt Kreativ Kft. arajanlatinak megtargyalasa
Floadd: Kirdly 1dssid polgdrmester

5. A Deszki Faluhaz és Konyvtar megbizasi szetrz6déseivel kapcsolatos dontések
Elads: Kiraly Ldszlo polgdrmester



1. Napirendi pont:

I1. szamu haziorvosi korzet feladatellatasi szerzodésével kapcesolatos kérelem megtirgyalasa
Eléado: Kiraly Laszlo polgarmester
(Az eldterjessiés a jegyzdkinyy 3. s5. melléklete)

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Ismerteti az elGtetjesztést, majd felkéri Zsurkan Ferenc képviselot, a Pénziigyi- Ugyrendi- és
Kulturalis Bizottsag elnokét, ismertesse a bizottsag allaspontjat

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:

A bizottsag megtargyalta az elterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel, és 3 igen szavazattal
ugy hatarozott, hogy nem javasolja elfogadasra Dr. Balla Beata haziorvos taimogatasi kérelmét,
csak a feladatellatasi-szerz6dés modositast a Képvisel6-testiilet felé.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az eléterjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilete az  elSterjesztést  egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

63/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: II. szamu haziorvosi korzet feladatellatasi szerzodésével kapcsolatos kérelem

megtargyalasa
HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a I1. szamu haziorvosi kérzet feladatait ellité
Dr. Balla Beata ev. haziorvos kérelmezo kérelmében foglaltak, illetve azt kiegészitve a 2017.02.14-
1 Képvisel-testiileti tilésen altala eléadottak alapjan Ggy hataroz, hogy nem tamogatja a havi fix
Osszegll atalany-jellegli koltségtérités megallapitasat, hanem 2017. januar 1. napjatdl az onallé
orvosi tevékenységrdl szolod 2000. évi II. torvény (tovabbiakban: Tv.) 2/B § (la) bekezdés b)
pontja szerinti, fenntartisi kotelezettsége korében az alabbi munkak elvégzésének igazolt
ellenértékének megtéritését vallalja, melyek: a rendel6 kiiisé6 homlokzati részeinek karbantartasa,
felGjitasa valamint a falakban elhelyezked6 vezetékek és a kozpont fltésrendszer teljes vagy
részleges cseréjével jaro munkak elvégzése.

A KépviselS-testilet a Tv. 2/B § (1) bekezdés c) pontja szerinti, a felek kotelezettségeinek
meghatarozasa, ideértve a telepulési 6nkormanyzatoknak a fenntartasahoz torténd hozzajarulasara
vonatkozd szabilyok részleteinek meghatarozasat a praxisjoggal rendelkez6 haziorvossal kétendd
feladat-ellatasi szerz6désmodositasban szabalyozza le.

A Képvisel6-testilet felkéri Dr. Balla Beata haziorvost, hogy a fentiek alapjan kialakitott
allispontjardl tajékoztassa a Képviselo-testiiletet a feladat-ellatasi szerzoédésmodositas miel6bbi
megkotése érdekében.

Felel6s: polgarmester
Hataridé: azonnal

Errdl értesitést kapnak:
1. Képviselo-testilet tagjal
polgarmester
jegyzo
PH- Gazdasagi Csoport
Dr. Balla Beata haziorvos- dr. Abrahdm Laszlé tigyvéd altal
Irattar
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2. Napirendi pont:

Csatlakozas a ,,Gyermekvilag 2016 Szociilis Szovetkezethez”
El6adé: Kiraly Laszlé polgarmester
(Az, eloterjesztés a jegyzokonyy 4. s3. mellékiete)

Kiraly Laszlé polgarmester:

2 szoctalis szovetkezethez val6 csatlakozasrél lenne szo, illetve az egyikhez alapitd tagként is,
mindket szovetkezetnek 1 db 10.000,-Ft névértékd tagi hozzijarulist fizetnének. Az egyik
szovetkezet a ,,Gyermekvilag 2016 Szocidlis Szovetkezet, a masik pedig a ,,DESZKI SEPRU
Gyartd és Szolgaltaté Szociilis Szovetkezet”. Mindkét szovetkezetbdl csak profitalhat az
onkormanyzat, hatranya nem fog keletkezni.

Felkéri Zsurkin Ferenc képvisel6t, a Pénzigyi- Ugyrendi—és Kulturalis Bizottsag elnokét,
ismertesse a bizottsig allaspontjat a ,,Gyermekvildig 2016 Szocidlis Szovetkezethez” vald
csatlakozastol

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsdg megtirgyalta az elSterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel, 3 igen szavazattal tgy
hatarozott, hogy elfogadasra javasolja a Képvisel-testiilet felé.

Kiraly Laszlo polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete az elSterjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

64/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Csatlakozas a ,,Gyermekvilag 2016 Szocialis Szévetkezethez”

HATAROZAT

1. Deszk Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testillete Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 107. §-a és a szovetkezetekrdl szélé 2006. évi X.
torveny 15.§-a alapjin gy hataroz, hogy tagként belép a ,,Gyermekvilag 2016 Szocialis
Szovetkezetbe (székhely: 6723 Szeged, Juharfis u. 8/A V/15. cg: 06-02-000710,
adoszama: 24698304-2-06), a belépéshez szikséges 10.000,-Ft. &sszegi részjegy
megvasarlasaval.

2. A Képvisel6-testillet felhatalmazza a polgirmestert, hogy a belépéshez szikséges
jognyilatkozatokat megtegye, vonatkozo okiratokat alairja.

3. A részjegy fedezetét az 6nkormanyzat 2017. évi koltségvetés iltalinos tartaléka terhére
biztositja.

FelelGs: polgarmester
Hataridé: azonnal

Errol értesitést kapnak:

1. Képvisel-testilet tagjai
polgarmester
jegyzo
PH. Pénziigyi Csoport
Irattar
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Kiraly Laszlo polgarmester:

Felkeri Zsurkan Ferenc képviselot, a Pénziigyi- Ugyrendi—és Kulturalis Bizottsag elnokeét,
ismertesse a bizottsag allispontgat a ,, DESZKI SEPRU Gyarto és Szolgaltatd Szocialis
Szovetkezet” megalakitasarol.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtirgyalta az elterjesztést és az elhangzott kiegészitésekkel, 3 igen szavazattal gy
hatirozott, hogy elfogadasra javasolja a Képvisel6-testiilet felé.

Kiraly Laszl6 polgirmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete az elGterjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

65/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: , DESZKI SEPRU Gyarté és Szolgiltaté Szocialis Szovetkezet” megalakitasa

HATAROZAT

1.) Deszk Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete egyetért az elGterjesztésben meghatarozott
celkitizésekkel a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 4. §-
a, és 6. § a) és b) pontja alapjan - timogatja ,,DESZKI SEPRU Gyart6 és Szolgaltaté Szocialis
Szovetkezet” megalakitasat.

2.) Az onkorminyzat jogi személyiségQi alapité tagként 1 db (10.000,-Ft névértékd) részjegy
jegyzesevel kivan a szocialis szévetkezet alapito tagja lenni.

3.) A 10.000,- Ft értékd, 1 db részjegyet alapitiskor bocsit a szovetkezet rendelkezésére, melynek
fedezetét a 2017. évi koltségvetés dltalanos tartaléka terhére biztositja.

4.) A Kepviselo-testiilet az elGterjesztés mellékleteként megismerte a Szocidlis Szovetkezet
alapszabily tervezetét, s felhatalmazza Kirily Liszlo polgarmestert, hogy a szocidlis szévetkezet
alakuld tlésén az 6nkormanyzatot képvisclje és a kozgyilés altal elfogadott alapszabalyt alitja.

5.) A KépviselS-testillet felkéri a polgirmestert, hogy a szocialis szévetkezet alakulé kézgyilésén
elfogadott dontésekr6l a kovetkezd képvisel-testilleti iilésen a polgarmesteri tijékoztatd
keretében adjon tajékoztatast.

Felel6s: Kiraly Lasz16 polgarmester
Hataridé: Azonnal

Ert6l értesul:
Képviselotestiilet tagjai
Polgarmester

Jegyzo

PH Gazdasagi csoport
Szovetkezet

6. Iratear

I g O B i

3. Napirendi pont:
Az Abstrakt Kreativ Kft. arajanlatinak megtargyalisa

Eléadé: Kiraly Laszl6 polgarmester
(Az; eldterjesztés a jegyzokonyy 5. sz, mellékiete)



Kiraly Laszl6 polgirmester:
Ez az arajanlat a Deszk és Szbreg kozott talilhaté kerékpariton talilhaté életveszélyes hid
korlatjanak a cseréjére vonatkozik. Ez egy horganyzott acél teljes korlatcsere lenne.

Felkéri Zsurkin Ferenc képviselot, a Pénziigyi- Ugyrendi— és Kulturalis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsag allispontjat

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsag megtargyalta az elStetjesztést, és 3 igen szavazattal ugy hatarozott, hogy elfogadasra
javasolja a Képvisel6-testilet felé.

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elSterjesztéssel kapesolatban.

Deszk Kézség Onkormanyzat KépviselG-testillete az eléterjesztést egyhangtlag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.

66/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata
Targy: Az Abstrakt Kreativ Kft. drajanlatinak megtargyalasa

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormianyzat Képvisel§-testiilete tgy hatiroz, hogy a Deszk és Széreg kozott
kerékparat uthoz tartozé hid meglévs korlatelemeinek elbontisara, Gj elemek gyartasival és
elhelyezésével kapcsolatban vallalkozasi szerz8dést kot az Abstrakt Kreativ Kft-vel (1139
Budapest, Fay u. 8.) nett6 1.190.500,-Ft. vallalkozasi dij ellenében.

A Keépvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dés alairasara.
A felijitas Gsszege Deszk Kozség Onkorminyzata koltségvetésérSl és annak végrehajtasi
rendjérdl szolo 3/2017. (IL.14.) 6nkormanyzati rendelet ,Beruhdzasi és feldjitasi ” soron

rendelkezésre all.

Felel6s: polgarmester
Hatarido: azonnal

Err6l értesitést kap:

1. Képvisel6-testiilet tagjai
2. polgarmester

3. jegyzd

4. PH- Gazdasagi Csoport
5. Irattar

Kiraly Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az eléterjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete az  elSterjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.

4. Napirendi pont:

A Deszki Faluhdz és Konyvtar megbizasi szerzédéseivel kapesolatos dontések
El6ado: Kiraly Laszl6 polgarmester
(Az, eldterjesstés a jegyzikinyy 6. s3. melléklete)



Kirily Laszlé polgirmester:

Itt 4 Ggyben kellett déntést hozni arrdl, hogy a 149/2012. (IX. 01.) szamié Snkorméanyzati
hatarozat visszavonasra kertiljon, hogy a Seres Istvannal kétott megbizasi szerzédés, ami a
Cantabella n61 kar vezetésére irdnyul kerilion felmondasra, hogy keriljion megkétésre Retek
Brigittaval egy megbizisi szerzédés a Cantabella néi kar vezetésére iranyul6an, illetve hogy a
Deszki Népdalkor vezetésével kapcsolatban keriilion megkotésre egy megbizasi szerzédés az
Euro Lamb Bt.-vel, aminek a képviselje Szlicsné Molnar Erzsébet.

Felkéri Zsurkan Ferenc képviselSt, a Pénziigyi- Ugyrendi— és Kulturalis Bizottsag elnokét,
ismertesse a bizottsag allispontjat a 149/2012. (IX. 01.) szamd 6nkormanyzati hatirozat
visszavonasarol.

Zsurkan Ferenc bizottsigi elnok:

A bizottsig megtirgyalta az elSterjesztést, és 3 igen szavazattal gy hatirozott, hogy elfogadasra
javasolja a Képviselo-testiilet felé.

Kiraly Laszlé polgirmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az eloterjesztéssel kapesolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testilete az  elSterjesztést egyhanguilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.

67/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: 149/2012. (IX. 01.) szamu 6nkormanyzati hatarozat visszavonisa

HATAROQZAT

Deszk Kozség Onkorményzat Képvisel-testiilete felilvizsgalva a Deszki Mavelédési Haz és
Konyvtarban mikoédé mivészet csoportok egylittmikodését és adminisztracidit megallapitotta,
hogy 6sszehasonlitva a 2012 —2016. évek kozott idSszakkal, Seres Istvan 2016. marcius 15. dta
nem vett részt semmilyen telepiilési rendezvény szervezésében, lebonyolitasiban, és egyértelmiien
kivonult minden k6z6sségi rendezvénybél. Sajnalattal vette tudomasul a Képvisels-testiilet, hogy
ez a megallapitas igaz a Seres Istvan altal vezetett DeszkaSzinhdz tirsulatra is, akikkel egylitt a
korabbi idészakban szinte minden telepiilési rendezvény szinesitésén, Snkéntes timogatisan
munkalkodtak — mely nyilvinvaléan mindig is Seres Istvan vezetéi magatartsan, irinymutatasan
mulott.

Ennek értelmében a Képvisels-testilet tigy dont, hogy a Seres Istvan havi 50.000,- Ft Osszegl
tiszteletdijara vonatkozo, 149/2012. (IX. 01.) szamu onkormanyzati hatarozatit a fentiekre
tekintettel visszavonja, a megallapitott tiszteletdijat 2017. aprilis honappal kezdédéen
megszinteti. Hzen dontés a 2017. mdrcius hénap szakmai munkajara vonatkozo, Seres Istvan
altal leadott szamla kifizetését nem érinti.

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: Azonnal

Errol értestil:
1. Képvisel6-testiilet tagjai
polgarmester
jegyz6
P.H. Gazdasagi Csoport
Deszki Mavelédési Haz és Konyvtar
Seres Istvan
Irattar
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Kiraly Laszl6 polgarmester:

Felkéri Zsurkan Ferenc képviselGt, a Pénziigyi- Ugyrendi— és Kulturalis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsdg illispontjat a Cantabella néi kar vezetésével kapcsolatos megbizasi
szerz6dés felmondasiaval kapesolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsagi elnok:
A bizottsig megtargyalta az elGtetjesztést, és 3 igen szavazattal Ugy hatirozott, hogy elfogadisra
javasolja a Képvisel6-testiilet felé.

Kirily Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elGterjesztéssel kapesolatban.

Deszk Kozség Onkorményzat Kepviselo-testillete az  eloterjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.

68/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatirozata
Targy: Megbizasi szerz6dés felmondasira utasitis

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete felillvizsgalva a Deszki Miivel6dési Haz és
Koényvtarban mikodé mivészeti csoportok adminisztracibit és szerzdéseit ugy hataroz, hogy
utasitja az intézmény igazgatdjat, hogy a Cantabella néi kar vezetésével kapcsolatban 2014.
szeptember 1. napjin Seres Istvannal megkotott megbizasi szerz8dést 2017. 4prilis 30. napjaval
mondja fel.

A Képvisel6-testiilet utasitja az igazgatot a sziikséges intézkedések megtételére

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: Azonnal

Ertr6l értesnl:

1. Képviselo-testilet tagjai
polgarmester
jegyzo
P.H. Gazdasagi Csoport
Deszki Mavel6dési Haz és Konyvtar
Trattar

OISR

Kiraly Laszlo polgarmester:

Felkéri Zsurkin Ferenc képviselét, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturilis Bizottsag elnokét,
ismertesse a bizottsig allispontjit a Cantabella ndéi kar vezetésével kapcsolatos megbizasi
szerz6dés megkotésével kapesolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsigi elnok:
A bizottsag megtargyalta az elSterjesztést, és 3 igen szavazattal tgy hatirozott, hogy elfogadasra
javasolja a Képvisel6-testilet felé.

Kirily Laszl6 polgarmester:
Megkerdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elGtetjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete az elSterjesztést 6 igen szavazattal és 1
tartotkodassal elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta.



69/2017. (IV. 11.) 6nkorményzati hatirozata
Targy: Megbizasi szerz6dés megkotésére utasitis

HATAROZAT

Deszk Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete felilvizsgilva a Deszki Mivelédési Haz és
Kényvtarban mikodé mavészeti csoportok adminisztracioit és szerzédéseit megallapitotta, hogy
a Deszki Mavel6dési Haz és Konyvtar intézménynek a Cantabella néi kar szakmai vezetését
ellatd Retek Brigittival nincs megbizasi szerzGdése. ElSbbiekre tekintettel Gigy hatiroz, hogy
utasitja az intézmény igazgatojat, hogy 2017. majus 01. datummal hatarozatlan idSre késson Retek
Brigittaval megbizasi szerz6dést, mely a tovabbiakban jogszertien és megnyugtatoan rendezi a
kulturalis tevékenységére kifizetett tiszteletdij korilményeit.

A tszteletdi) mértéke a meghizasi szerz8désben rogzitett havi brutté 50.000,- forint, melyen felul
a munkaltatd megfizeti a munkaltatét terhelS jirulékokat. Az 6sszeg-keret biztositisardl a
Képvisel6-testiilet a hatilyos szerz6dés minden évében a koltségvetésében gondoskodik.

A KépviselS-testiilet utasitja az igazgatét, hogy jelen hatarozat mellékletét képezé tartalommal a
megbizasi szerzédést kdsse meg,

Felels: Polgarmester
Hataridd: Azonnal

Ertdl értesul:

1. Képvisel6-testilet tagjai
polgarmester
jegyzo
P.H. Gazdasagi Csoport
Deszki Mivel6dést Haz és Konyvtar
Irattar

N e B el IS

Kiraly Laszlé polgarmester:

Felkéri Zsutkin Ferenc képvisel6t, a Pénziigyi- Ugyrendi- és Kulturilis Bizottsig elnokét,
ismertesse a bizottsag allispontjat a Deszki Népdalkér vezetésével kapcsolatos megbizasi
szerz6dés megkotésével kapesolatban.

Zsurkan Ferenc bizottsigi elnck:
A bizottsag megtargyalta az elGtetjesztést, és 3 igen szavazattal ugy hatarozott, hogy elfogadasta
javasolja a Képvisel6-testiilet felé.

Kirily Laszl6 polgarmester:
Megkérdezi, van-e valakinek kérdése, észrevétele az elGterjesztéssel kapcsolatban.

Deszk Kozség Onkorminyzat Képvisel6-testillete az elSterjesztést egyhangilag, 7 igen
szavazattal elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta.

70/2017. (IV. 11.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Megbizasi szerz6dés megkotésére utasitas

HATAROZAT

Deszk Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete felilvizsgilva a Deszki Mivelddési Haz és
Kényvtirban miikddé miivészeti csoportok adminisztraciit és szerz8déseit megallapitotta, hogy
az intézménynek a Deszki Népdalkor szakmai vezetését ellité Furo-Lamb Bt-vel nincs megbizasi
szerzodése a népdalkor mivészeti vezetéséért havi rendszerességgel kifizetett tiszteletdijra



vonatkozoan. A Keépviselo-testiilet el6bbiekre tekintettel Ggy hatiroz, hogy utasitja az intézmény
igazgatdjat, hogy hatarozatlan idére kosson az Euro-Lamb Bt-vel (képviselgje: Szicsné Molnar
Erzsebet) a hatarozat mellékletét képezd tartalommal megbizasi szerz6dést, mely a tovabbiakban
jogszeren és megnyugtatéan rendezi a kulturilis tevékenységére kifizetett tiszteletdij
kortlmeényeit.

A Képvisel6-testiilet az Osszeg-keret biztositasardl a hatalyos szerzédés minden évében a
koltségvetésében gondoskodik.

Felel6s: Polgarmester
Hataridé: Azonnal

Ertdl értesul:
1. Képviselo-testiilet tagjai

2. polgarmester

3. jegyzo

4. PH. Gazdasagi Csoport

5. Deszki Muvelodési Haz és Konyvtar
6. Irattar

Kiraly Laszlé polgirmester:
Mivel mas napirendi pont nem volt, megkdszoni a részvételt a megjelenteknek és az tilést bezarja.
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DESZK KOZSEG POLGARMESTERETOL
6772 DESZK, TEMPFLI TER 7.
TEL.: 62/571-580 fax.:571-581, e-mail: ph@deszk.hu

MEGHIVO

Deszk Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete 2017. aprilis 11-én (kedd)
16.30-6rakor rendkiviili testiileti Glést tart, amelyre ezuton tisztelettel

meghivom.

Az ilés helye: Deszki Polgarmesteri Hivatal Macskassy Izolda Terme
(Deszk, Tempfl tér 7.)

1. II. szama haziorvosi korzet feladatellatasi szerzédésével kapcsolatos
kérelem megtargyalasa

Elbads: Kirdly Idsslo polgdrmester
2. Csatlakozas a ,,Gyermekvilag 2016 Szocialis Szovetkezethez”

Elbado: Kirdly Ldsz1lo polgdrmester
3. ,DESZKI SEPRU Gyarté és Szolgaltaté Szocialis Szévetkezet”
megalakitasa

Eldade: Kirdaly Ldszlo polgdrmester
4. Az Abstrakt Kreativ Kft. arajanlatanak megtargyalasa

Eloads: Kirdly Ldslo polgdrmester
5. A Deszki Faluhaz és Koényvtar megbizasi szerzGdéseivel kapcsolatos
dontések

Eloads: Kirdly 1 dsglé polgdrmester

Deszk, 2017. aprilis 07. Tisztelettel:

i
}, BN A

rily Liszlo
polgirmester
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Késziilt: 2017. aprilis 11-én Deszk Kozség Onkormanyzat
Képviselo testiiletének rendkiviili iilésén

Kiraly Laszl6 polgarmester % \_

Brezan Krisztifor képviseld

Karacsonyiné Fehérvari Szilvia képviselo l/ /8 \Ck mor ]
Schultz Jézsefné képvisels { Ui kQL (@( 000 h
. 6, U Y4

Silléné Varga Anikoé képviseld v
Sztan Laszlo képviseld = )’7/ 4 /ff// ﬁ///
Zsurkan Ferenc képvisels 7 lff

=

| /7“ ) [/
Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita U &i\‘ / CL{ "

jegyzo
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Gyermekvilag 2016 Szocialis Szovetkezet Szocialis Szovetkezet

ALAPSZABALYA

A jelen alapszabélyt aldird tagok elhatérozzik, hogy a sziivetkezetekrél szold a 2013, évi V. Torvény
rendelkezései alapjan szovetkezetet hoznak létre. A szbvetkezet az Alapszabalyban meghatdrozott 0sszegi
vagyoni hozzajaruldssal alapitott, a nyitolt tagség €s a valtozd téke elvei szerint mikddd, a tagok sajat
gazdalkoddsa eredményességének elomozditasat - idecrtve a természetes személy tagok fogyasztasat is -.
illetve tagjai, ¢s azok hozzatartozoi kulturdlis, oktatdsi, szocidlis sziikségletei kielégitését szolgald, jogi
személyiségpel rendelkezd gazdalkodd szervezel.
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Alapvetd rendelkezések

A Szivetkezet neve: Gyermekvilag 2016 Szocidlis Szivetkezet

A Szovetkezet székhelye: 6723 Szeged, Juharfas u. 8/A V/I5.

A Szivetkezet telephelye: 6724 Szeged I1. keriilet Tiizép koz, hrsz: 12581/4/B/1
A Szivetkezet fioktelephelye: 6756 Tiszasziget, Szabadsag utca 8. szam

A Szbvetkezet e-mail elérhetésége: torokmonika72@gmail.com

A Szivetkezet fotevékenysége:
8891’09 Gyermek napkozbeni ellatasa

. A szbvetkezet tagjai:

I. Neév: Dr. Szantainé Torok Monika (szilletési név: Torok Monika)
sziiletési hely, id6: Szeged, 1972. 04. 13,

Anyja neve: Dobo llona

[Lakcim: 6726 Szeged, Fakopancs u. 7.szam

2. Név: Torok Bélané (sziiletési név: Dobo llona)
Sziiletési hely, id6: Szeged, 1951.04. 18

Anyija neve: Duranyik Etelka,

[Lakcim: 6723 Szeged, Juharfas u. 8/A V/15

3. Név: Dr. Wennerné Szabo Henriette
Sziiletési hely, id6: Szeged, 1965. 12. 06.
Anyja neve: lojart Ibolya

Lakcim: 6726 Szeged, Héja u. 19.

4, Név: Berta Ferenc

Sziiletési hely, id6: Szentes, 1959.01.20.
Anyja neve: Berki Julianna
Lakcim: 6756 Tiszasziget, Térvar utca 16..

5 Név: Borbasné Kovics Bernadett(sziiletési név: Kovacs Bernadett)
Sziiletési hely, id6: Szeged, 1977.07.16.

Anyja neve: Mora llona

Lakcim: 6756 Tiszasziget, Kolozsvari utca 38/A

6. Név.. Szaho Beata

Sziiletési hely, id8: Kiskunfélegyhaza, 1970. 04. 08.
An: Horvath Irén

lakcim: 6723 Szeged, Molnér u. 5. 4/10.

7. Név: Tiszasziget Kozségi Onkormanyzat képviseletében
Ferenczi Ferenc polgarmester
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8. A Szibvetkezet vagyoni hozzijarulis (jegyzett t6kéje): A tagok vagyoni hozzajarulasanak dsszege,
amelyet a vagyoni hozzdjarulasok jelenitenek meg.

6.1. A vagyoni hozzajarulas alapitaskori nagysaga: 70.000.- Ft
6.2. A vagyoni hozzajarulds névértéke: 10.000.- Ft

6.3.Minden tag egy-egy vagyoni hozzajarulas névértékének befizetésére véllal kitelezettséget.
6.4. A vagyoni hozzajarulds kizardlag készpénzbd! all.

6.5. A tagok a vagyoni hozzéjarulds 50 %-at 8 napon beliil a szovetkezet rendelkezésére bocsatjak, a
fennmarado részt a tagok egy éven beliil kdtelesek a szivetkezet részére befizetni.

8. A szerzédés idétartama:

A szivetkezet hatdrozatlan idére j6n létre,

II. A SZOVETKEZET ES A TAGOK KOZOTTI JOGVISZONY,
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1. A tagsagi jogviszony létrejitte

1.1. A szocialis szovetkezetnek csak természetes személy tagjai lehetnek, kivéve helyi
onkormanyzat, nemzetiségi Onkormanyzat vagy ezek tdrsuldsa, tovabbd jogszabalyban
meghatarozott karitativ tevékenységet elldté kdzhaszni jogalldst szervezet is lehet a tagja. A
szovetkezeti tagsagi jogviszony a szovetkezet alapitasakor, vagy irasbeli kérelemmel
kezdeményezett tagfelvételi hatdrozattal keletkezik. Ha az alapszabély lehetdvé teszi befektetd
tag is lehet szovetkezeti tag. A szocidlis szbvetkezetnek — az Snkormanyzat, tovabbd karitativ
tevékenységet ellatd, kozhasznii jogallash szervezet tag kivételével — nem lehet befektetd tagja.
A szocldlis szovetkezet tagjal valamennyien munkanélkiiliek

1.2, A szévetkezet tagjai sordba az a személy vehetd fel, aki:
- az Alapszabaly és a szovetkezet egyéb rendelkezéseit magara nézve kdtelezonek ismeri
el,
- legalabb egy vagvoni hozzdidrulds névériékének megfeleléd Gsszegli befizetési
kotelezettséget véllalja.

1.3, Tagfelvételrdl a Kozgylilés dont. A Kozgylilés a felvételrdl a felvételi kérelem benyljtasat
kovetd legkozelebbi (ilésén hataroz.

I.4. A tagsagi jogviszony a tagfelvételrél szol6 hatarozat meghozatalanak idépontjdra visszamend
hatéllyal jon létre akkor, amikor a tag vagyoni hozzajarulasanak egészét vagy legalabb 50 %-
at, a szovetkezet rendelkezésére bocsétotta. A fennmaradd dsszeget 1 éven beldll kell befizetni.

1.5. Tilos a tagok felvételénél hatranyos megkiilonbdztetést tenni faj, nem, nyelv, vallas, politikai
meggy6z&dés, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, illetve hovatartozas szerint.

1.6. A jogi személy tag jogai és kotelességei — a személyes kozremilkodést kivéve — azonosak a
természetes személy tag jogaival és kotelességeivel.

1.7. A tagnyilvantartas
(1) A szovetkezet a tagokrol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a tag nevét (cégnevét) és
lakcimét (székhelyét), a tag altal teljesitett vagyoni hozzajarulds 8sszegét, valamint a tagsagi jogviszony
keletkezésének és megsziinésének idopontjat. A nyilvantartas — az ellenkezd bizonyitdsig - igazolja a
tagsagi jogviszony keletkezésére, fenndllasara és megsziinésére vonatkozé adatokat.
(2) A nvilvantartast barki megtekintheti, ha érdekeltségét igazolja.
(3) A tagi munkavégzés jogviszony esetén a tagi nyilvdntartas tartalmazza a tagi munkavégzesi jogviszon}f
keletkezésének, megszinésének id6pontjdt, sziineteltetésének kezdd és végsé idopontjat. A tlagsagi



jogviszony keletkezését és megsziinését kovetd 5 napon belil a tag, illetve a volt tag részére a
nyilvantartas személyére vonatkozo adattartalma alapjan igazolast kell kidllitani.

2. Vagyoni hozzajirulis:

2.1. A szovetkezeti tag vagyoni hozzdjaruldsat, illetdleg az erre vonatkozd kotelezettségvallalasdt a
vagyoni hozzajarulas jeleniti meg.

2.2. A vagyoni hozzajarulast fel kell tintetni
a) aszovetkezet nevét, székhelyét;
b) atag nevét (cégnevét), lakohelyét (szekhelyét);
c) atag altal vallalt és teljesitett vagvoni hozzajarulds dsszegét;
d) a vagyoni hozzajarulas kiallitasanak id6épontjat, a vagyoni hozzajarulas kiallitasara jogosult
személy alairasat.

2.3. Egy tag 6tnél 16bb vagyoni hozzdjarulast nem jegyezhet.

3. A tagsdgi jogviszony tartalma, a tagok jogai és kotelezettségei

5.1. A tagok jelen Alapszabalyban és a torvényi elbirasoknak megfeleldé mddon irdnyitjak a
szivetkezet tevékenységét, illetve ellendrzik annak szabalyszerd mikodését.

3.2. A szivetkezet mikodésének iranyitasa és ellendrzése soran a tagokat - ha torvény eltéréen nem
rendelkezik - az dltaluk szolgdltatott vagyoni hozzédjarulds mértékére tekintet nélkiil azonos jogok
illetik meg.

3.3, A szbvetkezet tagja tagsagi jogviszonya alapjan

a) teljesiti vagyoni hozzajarulasat,

b) eleget tesz a szovetkezettel vald gazdasdgi egyiittmitkodésbdl eredd feladatainak, illetve
vallalasainak,

c) személyes kdzremikodéssel, illetve egyéb vagyoni éréki szolgaltatds teljesitésével vesz részt
a szévetkezet lizletszer(i gazdasdgi tevékenységében,

d) vagyoni hozzdjarulasdnak, valamint egyéb érdekeltségének megfeleléen részesedhet a
gazdalkodas eredményébdl,

e) igénybe veheti a szovetkezet dltal a tagok részére rendszeresitett szolgaltatasokat,

f) tandcskozdsi €s szavazati joggal részt vehet a kozgyllésen,

g) tisztséget viselhet a szivetkezetben (jogi személy képviseldje is),

h) felvilagositast kérhet a tisztségvisel6ktdl a szovetkezetet érintd barmely kérdésben,

i) kérheti, hogy a dontéshozé testiilet minden személyét kozvetleniil érinté dontés meghozatala
elott hallgassa meg,

j) élhet, mindazon jogokkal, illetve eleget tesz mindazon kitelezettségeknek, amelyeket torvény
az a) - j) pontokban emlitetteken felil lehetové tesz, vagy eldir.

4, A szivetkezet és a tag gazdasagi és személyes egyiittmiikidése
4.1. A tagok gazdasagi kilonallasukat megorzik.
4.2. A szivetkezet tagjai és a szovetkezet tagsagi megéllapodidsban rendezik a személye
kizremikodés modjat és jogi formajat.
4.3. A tag és a szovetkezet kozotti egyiittmikodés magaban foglalja az alabbiakat:
a) a munkéhoz jutds elésegitése;
b) szocidlis helyzet javitasat eredményez6 tevékenységek,

¢) oktatasi jellegii feladatok.

4.4. A tagok személyes kzremiikodése a kivetkezd lehet:



I. A személyes kozremlkodés térténhet - a szovetkezet tevékenységéhez képest - termeléssel, termékek
feldolgozésdval, ériékesitésre elékészitéssel, értékesitéssel, fogyasztassal vagy egyéb tevékenységgel.

2. A személyes kozremikodés egyik modjaként munkavégzési kotelezettség is eldirhatd. Ennek alapjan a
lag €s a szdvetkezet munkaszerzédést, véllalkozéasi vagy megbizasi szerzodést kot A munkaviszonyra a
Munka Torvénykonyve, a véllalkozisi és megbizasi jogviszonyra a Ptk. szabalyait kell alkalmazni. A
sz6vetkezel a munkaszerzodésen, véllalkozasi vagy megbizési szerzédésen alapulé.

3. A szocidlis szovetkezetek esetében a személyes kizremikadés sajatos forméja a kozds termelésben
valo, lagsagi viszonyon alapulé kozvetlen kizremikodés (a3.1. Tagi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt
a foglalkoztatds el6segitésérdl és a munkanélkiiliek elldtasarol szol torvény szerint regisziralt allaskeresd,
illetve a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évé személy létesithet és tarthat fenn.

4.5. A tagi munkavégzeés 6ndllé, mas munkavégzésre irdnyuld jogviszonyt szabalyozo torvény hatalya ala
nem tartozd jogviszony, amelyben az elvégzett munka ellentételezése a tagi munkavégzés aranydban
részben vagy egészben a kozésen megtermelt javak természetben torténé atadasaval is tdrténhet,

4.6. Ha a szocidlis szovetkezet tagi munkavégzési jogviszonyban 1évé tagja munkavégzésre iranyuld més
Jogviszonyt létesit vagy tart fenn, e mas jogviszony fennalldsa alatt a tagi munkavégzési jogviszony
szlinetel.

4.7. A szivetkezeti tagsdgi jogviszony megsziinése - a tag halalatél eltekintve — a munkaviszonyra és a
véllalkozasi (megbizasi) jogviszonyra nincs kihatassal. A szerz6dé felek ettél eltérhetnek.

4.8. A tag joga hasznalatba adni barmilyen forgalomképes vagyoni értékkel rendelkezé dolgot. szellemi
alkotast, valamint vagyoni érékii jogot, amely hozzajarul a szovetkezet mikodéséhez, amelyet a
szOvetkezet koteles a leltaraban szerepeltetni.

4.9 A szovetkezet tagjai és a szivetkezet igazgatdsiga megillapodasban rendezik a személyes
kozremikodés modjat és jogi formajat.

5. A szocialis szivetkezet célja:
Hatranyos helyzetben lévé tagjai szamara munkafeltételek teremtése, valamint szocialis
helyzetiik javitdsanak egyéb modon térténé elésegitése. ,,Gyermek napkozbeni ellatdsaval”
kapcsolatos ismeretek elsajatitasa, illetdleg ehhez kapcsolddd tanfolyamokon valo részvétel
tdmogatasa.

6. Kozosségi alap képzése és felhasznilasa

6.1. A szOvetkezet az adozads widni eredményének meghatdrozott részét a kozosségi alapba helyezi,
amelynek a terhére a tagjai és hozzédtartozéik szamaéra az alabbi juttatdsokat biztositja, illetéleg

tamogatasokat folyésitja.

a) A ,gvermek napkozbeni ellatasaval”  ismeretek elsajatitasat, fejlesztését szolgalo
tanfolyamokon valé részvételhez timogatast ad, esetenként ilyen tanfolyamokat szervez.

b) Szakmai kiranduldsokat szervez és finansziroz.

c} A tag hozzatartozojanak haldla esetén temetési segélyt ny(jt. '

d) A tag szocidlis helyzetének indokoltsaga esetén a gyermekének iskoldztatasihoz eseti
tamogatast ad.

e) A lag szocialis raszorultsdga esetén étkezési hozzajarulast biztosit.

6.2. Az adozas utani eredmény kozosségi alapba helyezhetd részét a kozgyulés évenként hatdrozza
meg.

6.3. A 6.1. a) és b) pontban meghatarozotl timogatasi modokat a valamennyi tag €s hozzélano:zé_!a
igénybe veheti. Az 6.1, ¢) d) e) pontban emlitett tamogatasok igénybevételének szocidlis
indokoltsagar az lgazgatdsag biralja el, a tag altal benyQjtott irasbeli kérelem alapjan.



7. Az adoézas utani eredmény felosztdsa

Tl

1.2

A szovetkezet kdzgyiilése a szamviteli térvény szerinti beszamol6 elfogadasaval egyidejileg
dont az addzas utani eredmény felosztasardl.

Az ad6zas utdni eredményt az alabbi célokra oszthatja fel:

- meghatarozza a tagok kozott a szdvetkezettel vald gazdasagi egviittmikodésiik aranyaban
felosztasra keriild osszeget;
- meghatarozza a szGvetkezet egyéb céljainak (beruhdzas stb.) megvaldsitasara szolgald

Osszeget.

8. Potbefizetés

8.1.

8.2

A szOvetkezet esetleges vesztesége esetén, a veszteség rendezésére a kdzgyilés potbefizetés

rendelhet el.
A potbefizetés évente legfeljebb egy alkalommal rendelheté el; annak mértéke nem haladhatja

meg a tag (befektetd tag) vagyvoni hozzdjdaruldsdanak 20 %-at.

9. Tagi kileson

9.1.

9.2.

9.4,

A legaldbb 1 éves idOtartaml tagsaggal rendelkezd ¢s a kotelezd vagyoni hozzdjarulasat
teljesitett szovetkezeti tag kdlesont nydjthat a szdvetkezet szdmara (tagi koleson).

Tagi kolcson igénybevételére kizarolag akkor keriilhet sor, ha az révid tdvon hasznosan képes
szolgalni a szdvetkezet céljainak megvaldsulasat.

A tagi koleson igénybevételének esetkoreit, felhasznaldsanak modjat, a visszafizetés rendjét az
Igazgatdsag dltal elfogadott szabalyzatban kell meghatérozni.

A tagi kdlcsonrdl a 9.3. pontban foglaltakat érvényesitve a tag és az igazgatosag kozokiratnak
vagy teljes bizonyitd erejli magénokiratnak mindsiild irasbeli megallapodist kot, amelyben
meghatérozzak a kélcson kamatmentességét vagy kamatanak mértékét is.

10. Munkavégzés a szivetkezetben

Ha a tag a szovetkezet részére munkat végez, a szovetkezet a taggal munkaszerzddest,
vallalkozasi vagy megbizasi szerz6dést két, illetve tagi munkavégzési jogviszonyt Iétesit, a
szovetkezeti tag tagsdgi viszonyanak vagy munkavégzésére vonatkozo jogviszonyanak a
megsziinése a masik jogviszonyra nincs kihatassal. A tagok a ,,gvermek napkézbeni elldtasaval”
kapcsolatosan létesitenek tagi munkavégzési jogviszonyt.

Az elvégzett munkat és a raforditott idét a szakmai vezeté dokumentalja és igazolja irasban hetente. Az
elvégzett munka utdn a tagi munkavégzés sordn a tagok az alabbi ellenérték illeti meg: A Szovetkezet a
tagnak biztositja az ériékteremtd folyamatokban megtermelt, vagy termeltetési folyamatokban eléallitott
javakbal torténd (termék, szolgéltatas vagy kereskedés) megfelel6 és aranyos részesedését.

11. A tagsagi jogviszony megsziinése

8

A tlagsagi jogviszony megszinik:
a) ha a tag a szdvetkezetbdl kilép;
b) ha a tag vagyoni hozzajarulisat (potbefizetési kotelezettségét) - az alapszabélyban
(kozgyilési hatdrozatban) meghatarozott idépontig - nem teljesitette;
¢) a tag haldlaval (jogi személy tag megszlinésével);
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d) ha a szovetkezet a tagot kizarja; valamint
¢.) a szovetkezet atalakuldssal vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

I1.2. A kilépési szandékot irasban, a Kozgyilésnek kell bejelenteni. A Kozgylilés a kilépés
kérdésében a bejelentése kézhezvételét kovetd 15 napon belil koteles donteni. A tagsagi
jogviszony a kilépésre vonatkozo bejelentés megtételének napjaté! szamitott 60. napon sziinik
meg.

1.3, A tagsagi jogviszony a 11.1.b) pont szerint akkor sziinik meg, ha a tag a vagyoni
hozzajarulésat hataridében nem fizeti meg.

I'1.4. A szOvetkezet kizérhatja azt a tagot, aki — neki felréhaté médon -

a) A szivetkezet tagja - a szovetkezetnek az érintett tag ellen inditott keresete alapjan -
birésagi hatarozattal a szbvetkezetbdl kizarhatd, ha a szovetkezetben valé maradasa a
szdvetkezet céljainak elérését nagymértékben veszélyeztetné. Kizards esetén a tag tagsdgi
Jjogviszonya megszinik.

b) A tag kizdrdsa irdnti kereset meginditdsdhoz a kézgylilés az Osszes tag legalabb
kétharmados sz6tobbségével meghozott hatdrozata sziikséges. Az érintett tag ebben a
kérdésben nem szavazhat.

¢) A kizarés okait megjelold keresetet a kézgy(ilés hatdrozatdnak meghozatalatdl szamitott 15
napos jogvesztd hataridén beliil kell meginditani.

d) A birosdg az érintett tag tagsagi jogait - kérelemre - a birdsag jogerds dontéséig
felfliggesztheti, ha a tagsagi jogok gyakorldsa a szovetkezet stlyos érdeksérelmével jarna.
A felfiggesztés a tag nyereségre vonatkozé igényét nem érinti.

e) A tagséagi jog felfliggesztésének id6tartama alatt az alapszabdly nem médosithatd, mas tag
kizarasa nem kezdeményezhet6, €s nem hozhaté dontés a szovetkezet atalakuldsardl,
egyeslilésérdl, szétvalasaral, valamint jogutdd nélkiili megszlinésérél.

I'1.5. Ha a tagsagi jogviszony barmely okbol megsziinik, a volt taggal, illet6leg a tagfelvételét nem

kéré orokosével (jogutddjaval) el kell szamolni. A volt tagot (6rokosét, jogutddét) a vagyoni
hozzdjarulds névértéke, valamint a tagsdgi jogviszony alatt keletkezett, a vagyoni
hozzdjaruldsra juto sajat toke lek6tott tartalékkal csokkentett 8sszege illeti meg, levonva ebbé|
a veszteség céljara szolgdld Osszeget. A névértéket meg nem halado Osszeget a szamviteli
Wrvény szerinti beszamolot kovetdé 30 napon beliil, a névértéken feliili Osszeget pedig a

kozgyiilés altal meghatarozott idépontban kell kifizetni.

11.6. A volt tag altal, nem vagyoni hozzajarulasként a szivetkezet hasznilatdba adotl és még
meglévd vagyontdrgyat kérelemre a szamviteli torvény szerinti beszamolot kovetoé 30 napon
belul ki kell adni, a volt tagnak, illetbleg tagfelvételét nem kért érokdsének (jogutodanak).

12. Cégjegyzés
A cégjegyzés akként torténik, hogy a szdvetkezet eldirt, elényomolt vagy nyomtatott neve ala a
cégjegyzésre feljogositott Dr. Szantainé Torok Monika ondlldan irja a nevét.

13. A szovetkezet vezetd tisztségviseldje Dr. Szdntainé Torok Monika (szilletési hely, id6: Szeged,
1972. 04. 13., anyja neve: Dobé llona) 6726 Szeged, Fakopancs u. 7.sam alatti lakos alatti lakos
igazgato elnik hatérozatlan idétartamra. Feladata a tirsasag képviselete, mas személyekkel szemben,

illetéleg birdsagok, hatosagok elétt.

4.) A vezetd tisztségviselgvel szembeni kivetelmények és kiziro okok



a. Vezetd tisztségviselé az a nagykori személy lehet. akinek cselekvéképességét a
levékenysége ellatasdhoz szitkséges kirben nem korlatoztak.

b. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles elldtni.

¢.  Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkiivetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a bintetett eldélethez fiz6dé hatrdnyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

d. Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit e foglalkozastél jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel§je nem lehet.

e. Az eltiltdst kimondo hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezeté tisztségviseloi tevékenységtol.

b.) Titoktartisi és felvilagositdsi kitelezettség

a. A vezeld tisztségvisel6 a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi
személy alapitoi részére koteles a jogi személyre vonatkozoan felvilagositast adni, és
szamukra a jogi személyre vonatkozd iratokba és nyilvantartasokba betekintést
biztositani. A felvildgositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviseld a jogosult dltal
tett irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

b. A vezet§ tisztségviselé megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba valo betekintést, ha
ez a jogi személy fizleti titkat sértené, ha a felvilagositast kér6 a jogdt visszaélésszerlien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast
kérd a felvildgositas meglagadasat indokolatlannak tartja, a nyilvantartd birosagtél kérheti
a jogi személy kotelezését a felvilagositas megadasira.

c.) A vezetd tisztségviseld felelossége
A vezetd tisztségviseld az lgyvezetési tevékenysége sordn a jogi személynek okozott karokért a
szerzOdésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabdlyai szerint felel a jogi személlyel szemben.
d.) A vezetd tisztségvisel6i megbizatis megsziinése
a.  Megszlnik a vezetd tisziségviseli megbizatas
i. hatdrozott ideji megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;
i, megsziintets feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekdvetkezésével;
ili. visszahivassal;
iv. lemondassal;
v. a vezetd tisztségviseld haldldval vagy jogutdd nélkili megsziinésével;
vi. a vezeld tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatdsdhoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval,
vii. a vezeld tisztségviselGvel szembeni kizaro vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.
b. A jogi személy tagjai, tagsag nélkili jogi személy esetén a jogi személy alapitéi a vezetd
tisztségviselot barmikor, indokoléds nélkiil visszahivhatjak.
c. A vezetd tisztségviselé megbizatasarol a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik vezetd
tisztségviseldjéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
d. Ha a jogi személy mikddoképessége ezt megkivéanja, a lemondas az uj vezetd tiszlségvisc!é
kijelolésével vagy megvalaszidsaval, ennek hidnydban legkésobb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik
napon valik hatélyossa.

111 A SZOVETKEZET SZERVEZETE 1S MUKODESE

1. A Kozgyiilés:

1.1. A Koézgyllés a Szovetkezet legfobb szerve.



1.2

1.3.

1.4

1.5

L.a.l,

. Kizarolag a Kozgy(lés hataskorébe tartozik:

a) alapszabaly modositésa;

b) a szovetkezeti vagyon egy részének kozosségi alappa 16réno mindsitése, valamint a
kozosségi alap felhasznalasanak fobb elveirdl szolo dontés meghozatala;

¢) a szamviteli tdrvény szerinti a beszamold elfogaddsa és az adozott eredmény
felhasznaldsardl szol6 dontés meghozatala;

d)  dontés a szévetkezet vezetd tisztségvisel6je ellene kartéritési per meginditasarol;

e)  dontés a szdvetkezeti szdvetségbe torténd belépésrdl, illetdleg az abbol torténd kilépésrél;

f)  a szovetkezet egyesiilésérol, szétvalasarol, gazdasdgi tdrsasiggd (6rénd atalakuldsardl,
valamint jogutod nélkili megsziinésérdl sz6ld dontés meghozatala;

g) dontés a csbdeljaras irdnti kérelem benyujtasarol, valamint csédegyezség jovahagyasarol
sz0ld dontés meghozatala;

h)  dontés a szévetkezet felszdmoldsanak kezdeményezésérél, valamint a felszamolasi eljaras
soran kotott egyezség jovahagyéasarol szold dontés meghozatala;

1) dontés a potbefizetés elrendelésérol;

1) avagyoni hozzdjdrulds névériékének megvaltoztatasa,

k) a tagsagi jogviszony megsziintetése vagy megsziinése esetén a vagyoni hozzajarulas
névértiékén felili osszege kifizetése idépontjanak megallapitdsa, amelyet a szdvetkezet
egyéb kotelezettségeire figvelemmel kell meghatdrozni, de a tagsagi jogviszony
megszinésétsl szamitott 8 évnél nem lehet hosszabb,

) mindaz, amit térvény vagy alapszabaly a kzgyiilés hataskdrébe utal,

m) tag kizarasarol az illetékes birdsag dont.

n) a vezetd tisztségviseldknek, valamint a feliigyelobizottsag tagjainak megvalasziasa,
visszahivasa, dijazdsdnak megallapitdsa;

0)  akonyvvizsgalé megvalaszidsa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

A tag jogosult a kozgyllés napirendjére felven tgyekkel dsszefiggésben inditvanyt tenni és az
ugyekrdl szavazni. A kozgyllésen a vagyoni hozzdjdrulasok aranyatdl fuggetlentl minden
tagnak egy szavazata van.

I.3.1. Nem gyakorolhatja szavazati jogat az a tag, aki az alapszabalyban eldirt, esedékes
vagyoni hozzajarulasat nem teljesitette.

1.3.2. A tag képvisel6 Otjan is gyakorolhatja tagsdgi jogait. Nem lehet képvisel6 az igazgatdsdg
és a feliigyeldbizottsag elndke vagy tagja, tovabbd a kdnyvvizsgalo. A meghatalmazast
kozokirattal vagy teljes bizonyitd erejli magéanokirattal kell igazolni. A képviselé a
kozgyiilésen t6bb tag képviseletére is jogosult, de az egy képviseld altal képviselt tagok
szama nem haladhatja meg a szbvetkezeti tagok tiz szazalékat.

. A tag jogai a kozgyllésen

A tag jogosult a kdzgyllés napirendjére felvett iigyekkel dsszefiggésben inditvanyt tenni €s az
tigyekrél szavazni. A kozgyilésen a vagyoni hozzajdrulasok aranyétdl fliggetieniil minden tagnak
egy szavazata van.

Nem gyakorolhatja szavazati jogat az a tag, aki az alapszabalyban eléirt, esedékes vagyoni
hozzdjaruldsit nem teljesitette.

A tag képviselé Gtjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. Nem lehet képvisel6 az igazgatosag ¢€s a
feliigyeldbizottsag elndke vagy tagja, tovabba a kdnyvvizsgdld. A meghatalmazédst kdzokirattal
vagy teljes bizonyité erejii maganokirattal kell igazolni. A képviselé a kozgyilésen 16bb tag
képviseletére is jogosult, de az egy képviseld éltal képviselt tagok szama nem haladhatja meg a
szivetkezeti tagok tiz szdzalékat.

. A hatarozathozatal modja:

A Kozgyllésen valamennyi tagnak egy szavazata van. A Kozgyllés akkor hatarozatképes, ha
azon a tagok tobb mint fele képviselve van, megismételt alakulo kozgyllésen a vezetd
tisztségviselét a felilgyeld bizotisagi tagot titkos szavazassal kell megvalasztani.
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1.5.2. A Kozgvllés hatdrozatait — a ¢) pontban, valamint térvényben foglalt kivételekkel — a szavazatok
egyszeril tobbségével, nyilt szavazassal hozza. Titkos szavazissal hatdroz a Kozgyllés az
lgazgatosag elnckének és tagjainak, valamint a Feliigyelé Bizottsag elndkének és tagjainak
megvdalaszidsa és visszahivasa targyaban.

1.5.3. A szavazatok kétharmadat kitevd szavazattobbség szikséges az 1.2. pont k) 1) m) pontjaban
meghatérozott tigyekben. A szovetkezet Osszes tagja felének, de legalabb a jelenlevdk
kétharmadanak szavazata sziikséges az 1. 2. pont a) pontjdban meghatdrozott lGgyben. Az
Osszes szOvetkezeti tag kétharmadat kitevd szavazattobbség sziikséges az 1.2, pont i), és n)
pontjaban meghatarozott tigyekben.

1.5.4. Szavazategyenloség esetén nem sziiletik hatarozat.

1.6. Hatarozathozatal:
a.) Atagok vagy az alapitok a dontéshozé szerv iilésén szavazassal hozzak meg hatdrozataikat.

b.) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a.

c.

f.

akit a hatdrozat kitelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

akivel a hatdrozat szerint szerzodeést kell k&tni;

aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani;

akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja;

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel (bbségi befolyason alapulé kapesolatban all;
vagy

aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

c.) A tlagok vagy az alapitok hatdrozatukat a hatarozatképesség megallapitasandl figyelembe vetl
szavazatok tdbbségével hozzik meg. Ha a torvény egyszerl vagy azt meghalado szoisbbséget ir
elé a hatarozat meghozataldhoz, a létesité okirat egyszerli szowobbségnél alacsonyabb
hatarozathozatali aranyt eldiré rendelkezése semmis. Ha e torvény egyhangusagot ir el6 a
hatarozat meghozatalahoz, a létesitd okirat ett6l eltérd rendelkezése semmis.

1.7. Irasbeli szavazas modja

1.7.1. A tagok kozgylilés tsszehivasa nélkiil, elektronikus levélben (e-mailben), irasbanis
szavazhatnak (a tovabbiakban: irasbeli szavazas). Eredménytelennek tekintheté az irdsbeli
szavazas, amennyiben az egyesiilet tagjainak t&bb mint a fele nem szavazott. Az irasbeli
szavazas, eredménytelensége esetén, egy alkalommal, megismételhetd. A megisimételt
irasbeli szavazisra az irasbeli szavazas rendelkezései irdnyaddk.

1.7.2. A tagok jegyzéke tartalmazza a tagok elektronikus levelezocimét. Az elndkség
levelezolistat mikodtet, amelyen a szavazas lebonyolithat6, irédsbeli szavazds kizardlag a
levelezdlistan bonyolithatd le (szoszov@lev-lista.hu). Az irdsbeli szavazassal kapcsolatos
teendoket az elndkség latja el.

1.7.3. irasbeli szavazas formajaban akkor hozhatd déntés, ha ehhez minden taghozzajérult
levelezési cimének megadasaval, a tagjegyzék hidnytalanul kiegészilt a tagok e-mail
cimével.

1.7.4. Az irasbeli szavazasrol elektronikus levélben értesitdt kell a tagoknak kiildeni, az
értesitét legalabb 8 nappal a szavazas megkezdése elbtt el kell kiildeni a tagoknak és meg
kell jelentetni az egyesiilet honlapjan.

1.7.5. Az értesitd kikiilldését kovetden a szavazas megkezdése eltti 3. napig lehetdscget
kell biztositani a tagoknak, hogy a javaslattal, kérdéssel kapesolatos kérdéseiket feltegyék.
A kérdésekel szavazasl megeldzé napig meg kell valaszolni. Amennyiben a kérdéseket az
elndkség az eldirt hatariddig nem vélaszolja meg, Ogy a javaslat nem bocsathato
szavazdsra, az ennek ellenére megtartott szavazds érvénytelen. A fenti ok miatt
érvénytelenségre hivatkozva a tagok a szavazas befejezését kévetd 30 napon beliil



nytjthatnak be kifogast, ¢zt kovetden benyujtott kifogds nem veheté figyelembe, a
megtdmadott dontés érvényesnek mindsiil.

i.8. Az irasbeli szavazdsrol szolo értesitonek tartalmazma kell:

1.8.1. azegyesiilet nevét és székhelyét;

1.8.2. adontést megalapozoé irasbeli eloterjesztést, a dontést igényl6, pontos,

1.8.3. eldontendé valasszal megvalaszolhato kérdést, javaslatot

|.8.4. aszavazat leadasdnak lehetséges maodjait (igen-nem-tartdzkodik)

1.8.5. aszavazat leaddsanak legkorabbi és legkésGbbi idGpontjat

1.8.6. azeredményes szavazds feltételeit (egyszerli-mindsitett tébbség)

1.8.7. az eredménytelen szavazds esetén kdvetendd eljarast (ismételt elektronikus
szavazas vagy kozgylilés keretében torténd szavazas)

1.8.8. aszavazas eredményének kozzétéleli modjat és idejétaz irdsbeli szavazast
megel8z6en igénybe vehetd timogatas elérhetbségét, ahol a szavazatat irasban
leadni szandékozd tag érdemi és technikai kérdéseire egyarant vélaszt kaphat.

1.9. Nem lehet irasbeli szavazast kérni az alabbi kérdésekben:

a.) az alapszabaly modositasa;

b.) az elnokség tagjainak, valamint a feliigyeld bizotisag elndkének és tagjainak
megvalasztasa, visszahivasa, tiszteletdijuk megallapitasa;

&) tag kizarasa;

d.) az egyesiilet més szervezettel torténé egyesiilése, més szervezetbe tagként toriénd

belépése valamint jogutod nélkiili megsziinése (fbloszlatasa);

1.10.

A dontést 30 napon beliil risgziteni kell a Hatdrozatok Téara cim{ dokumentumban a

kozgyiilésen hozott hatarozatok déntésekre vonatkozo tartalommal és formaban, a dontésrél, a szavazas
végeredményérdl a tagokat 15 napon beliil értesiteni kell, a dontésekrol szol6 Gsszegzést a honlapon 15
napon beliil meg kell jelentetni (az eredményt kozzététele). Az irasbeli szavazés e-mail levelezése a
torokmonika72@gmail.com postafickbol nem torolhetd, az elnobkség feladata a dontésekhez

kapcsoléda irasbeli szavazas archivalasa, régzitése, tarolasa, az ezzel 6sszefliggd adatkezelés.

1.11.

A Kizgyiilés dsszehivisa:

A Kozgytilést, annak idépontjat legalabb tizendt nappal megelézoen, a napirend kozlésevel
az lgazgatd Elndk frasban hivja dssze:
ha a kozgylilés hatdrozatképtelen, a megismételt kozgylilés az eredeti napirenden szereplé
tigyekben a megjelent tagok szdmdra tekintet nélkiil hatérozatképes, ha azt az eredeti
idépontot legalabb harom és legfeljebb tizentt nappal kovetd idépontra hivjak dssze. Az
alapszabaly 3 napnél rovidebb dsszehivasi hataridét eléiro rendelkezése semmis.
az alapszabaly modositasahoz a jelenlévék legaldbb kétharmadanak és valamennyi tag
felének a szavazata sziikséges.
a szbvetkezet egyesiilésének, szétvalasdnak, gazdasagi tarsassdgga 16rénd atalakuldsanak
és jogutod nélkiili megsziinésének elhatdrozasahoz az Gsszes lag legalébb kétharmadanak
szavazata sziikséges.
a kozgylilés a hatarozatokat nyilt szavazéssal hozza meg; a vezetd tisztségviselok és a
feliigyel8bizottsag tagjai megvalasztasarol és visszahivasarol titkos szavazassal dont.

b) A kiizgyllési meghivonak tartalmaznia kell:
- aszdvetkezet cégnevét és székhelyét;

a kozgylés idépontjat és helyét;
a kozgyulés napirendjét; . ‘ o o
a hatdrozatképtelenség miatt megismételt kozgyilés idoponyal, helyét és az eltérd

hatérozatképességi szabdlyokra vonatkozo figyelemfelhivast;
- a kdzgyiilés késobbi idépontban t6rténd esctleges folytatasanak idépontjat.
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c.) A kdzgyllést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni. Kotelez6 a kozgyilés soron
kiviili dsszehivasa, ha olyan tgyrél kell hatarozni, amely a kozgyilés kizardlagos hataskorébe tartozik, €s
a késedelmes dintés a szovetkezet mikidddképességét veszélyeztetné, illetve a szovetkezet jogszabalyban
vagy az alapszabalyban eldirt kitelezettségének megsériésével jarna (rendkiviili kozgylés).

d.) Amennyiben a szabalyszeriien dsszehivott Kozgytlés hatirozatképtelen. a 8 napon belili idépontra
azonos targysorozattal Osszehivott tjabb koézgyillés a megjelent tagok szdmara tekintet nélkiil
hatarozatképes. A megismételt kozgyllés csak az eredeti targysorozati javaslatba felvett kérdésekben
hozhat hatarozatot azzal a kivétellel, hogy az 1.2. pont a), i), k), és |) pontjaban foglaltakrél nem hozhat
hatarozatot.

e.) A tagok legalabb 10 %-nak irasbeli inditvanydra barmely dgyet fel kell venni a tdrgysorozati
javaslatba. Az inditvanyt legkésébb a kozgyllés megtartasat megelézd nyolc nappal kell benyujtani az
lgazgatosagnak. Az igy kiegészitett napirendet a tagoknak legkésdbb a kozgyilés megtartasat megeldz6
harom nappal meg kell kiildeni.

f.) Ha a kdzgyGlésen valamennyi tag jelen van és egyhangian hozzajarul, a kozgyilés (j napirendi pontot
is felvehet a napirendre.

g.) A kozgylilésen valamennyi tag részt vehet, a szovetkezet testilleteitd] és vezetd tisztségviselditol
felvilagositast kérhet, és észrevételeket tehet. A tag joga, hogy a kizgyilésen targysorozatba vett tigyekkel
dsszefliggésben inditvanyt tegyen és szavazzon.

h.) Ha a kozgyllési meghivo vagy hirdetmény ezt tartalmazta, a kozgy(lés hatdrozhat arrol, hogy a
targysorozatba vett kérdésben a kozgyilést késobbi iddpontban folytatja. Az igy megtartott kzgyllésen
mas kérdés nem vehetd targysorozatba.

1.12, Kozgyiilési képviselet:
a. A tag képviseld utjan is gyakorolhatja tagsigi jogait. A meghatalmazast kozokirattal vagy teljes
bizonyitd erejii maganokirattal kell igazolni. Egy képviseld legfeljebb két tagot képviselhet.
b. A meghatalmazast kézokirattal vagy teljes bizonyitd erejii maganokirattal kell igazolni. Egy
képvisel® legfeljebb két tagot képviselhet.
1.13. Kozgyiilési jegyz6konyv:
a.) A Kozgyllésrdl jegyzékonyvet kell felvenni, melyben fel kell tiintetni kiiléntsen az alabbiakat:
- a kozgylilés megtartasanak helyét, a kozgyiilés kezdd, illetve zaré id6pontjat, a kozgyilest
levezetd elndk, a jegyz6konyvvezetd, valamint a jegyzOkonyv hitelesitésére megvalasztott tagok
nevet;
- a megjelent tagok, illetdleg a tagok altal meghatalmazott személyek nevét;
- a kdzgylilés hatarozatképességének megallapitasahoz sziikséges adatokat:
- a kozgyilés napirendjének megéllapitasat, illetbleg azoknak az lgyeknek a szambavételét.
amelyeket az erre vonatkozd inditvany ellenére nem vettek napirendre;
- a kozgylilés altal meghozott dontéseket, illetleg a szavazas eredményére vonatkozo adatokat;
- a kozgyiilés altal elutasitott javaslatok megnevezésél, az ezekre vonatkozo szavazas eredményét;
- azokat a nyilatkozatokat, amelyeknek jegyzokdnyvbe vételét kérték.
b.) A jegyzbkonyvet a levezetd elndk, a jegyz6konyvvezetd irja ala, €s a jegyzOkonyv hitelesitésére felkeért
két szovetkezeti tag hitelesiti. Hitelesitd tag az lehet, aki a szdvetkezetnél semmilyen tisziscget nem ol
be.
¢.) A jegyzokonyv mellékletét képezik a jelenléti iv, valamint a képviseleti meghatalmazasokat tartalmazo

okiratok.



2. Igazgatosdg

2.1. A szivetkezet Ugyvezetését és képviseletét Igazpatd Elntk latja el. aki egyidejlleg a szdvetkezet
elndke is, ¢és a kozgyulés titkos szavazassal védlaszija. Az lgazgatd elndk megbizatasa hatdrozatlan idére.
Az lgazgaté Elnok dont mindazokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak a kdzgyllés, ilietbleg a
Feligyel6 Bizotisag hatdskorébe.
2.2. Az lgazgatd Elndk onélloan képviseli a szivetkezetet birdsagok, hatosagok és harmadik személyek
eldtt.
2.3. A szovetkezetnél a munkaltatdi jogokat az Igazgatd Elndke gyakorolja.
2.4. Az lgazgato Elnok onélléan is eljarhat a szdvetkezet képviseletében, azonban minden olyan
szerz6déses kitelezettségvallalashoz, bankszamlara torténd utalas teljesitéséhez, amelynek dsszege az |
millio Ft-ot meghaladja, az Kozgyllés elGzetes, irasbeli jovahagyasa sziikséges.
2.5. Nem lehet az lgazgatisag tagja, illetve Igazgaté Elndk:
a) aki nem tagja a szdvetkezetnek;
b) akit a birdsag cselekvbképességet korlatozo vagy kizard gondnoksag ald helyezett;
¢) akit blncselekmény elkdvetése miatt joger6sen végrehajthatd szabadsiagvesztésre itéltek,
mindaddig, amig a biintetett eléélethez flizo6d6 hatrdnyos jogkovetkezmények aldl nem mentesl;
d) akit olyan foglalkozastdl eltiltottak, amely tevékenységet a szdvetkezet fotevékenységként folytat,
az itélet hatdlya alatt;
e) az a személy, aki mas szovetkezetben vagy olyan gazdasagi tarsasagndl viselt tisziséget, amelyet
felszamolasi eljaras sordn megsziintettek, a felszamolast megeldzé két évben vezeld tisziségviseld
volt, a felszamolas befejezésétdl szamitott két évig;
f) aki olyan szovetkezetben vagy gazdasagi tarsasagnal, amelyet a cégjegyzéktél megsziintetési
eljards soran toroltek, a torlést megelézo két éven belill vezetd tisztségviseld volt, a orlést kovetd két
évig.
2.6. A szovetkezel lgazgatosaganak elnoke és tagja nem lehet egyidejlileg a Felligyeld Bizottsdg tagja.
2.7. Nem lehetnek egyidejlleg a szovetkezet Igazgatdsagénak és Felugyeld Bizottsaganak tagjai azok,
akik egymasnak a Ptk. 685. § b) pontja szerinti kdzeli hozzatartozoi.
2.8. Az lgazgatosag tagjanak felelossége:
a) Az lgazgatosag, lgazgatd Elndk a szOvetkezet lgyvezetését az ilyen tisztséget betoltd
személyektdl elvarhaté fokozott gondosséggal, a szovetkezet érdekeinek elsédlegessége alapjan
koteles ellatni. Az lgazgaté Elndke a jogszabalyok, az alapszabdly illetve a kozgy(lés altal hozott
hatarozatok, illetve ligyvezetési kotelezetiségei vétkes megszegésével a szovetkezetnek okozott
karokért a polgari jog szabalyai szerint felel.
b) Nem terheli az a) pont szerinti felelésség az lgazgatésag azon tagjat, aki a hatarozat ellen
szavazott, vagy az intézkedés ellen tiltakozott, és tiltakozasat a Feliigyelé Bizottsagnak irasban
bejelentette.
2.9. Az Igazgatdsag hatdrozatképes, ha legalabb két tagja jelen van. Hatdrozatat egyszerl szotbbbségpel
hozza.

2.10. A tagnyilvantartas
a) Az lgazgato EIndk a szovetkezet tagjair6l nyilvantartast vezet.
b) A nyilvantartas tartalmazza:
- a lag nevét és lakeimét,
- a tag &ltal teljesitett vagyoni hozzajarulds Osszegét, valamint
- tagsagi jogviszony keletkezésének és megsziinésének idépontjat.
2.11. A nyilvantartas - az ellenkezd bizonyitdsig - igazolja a tagsagi jogviszony keletkezésére, fenndllasara
¢és megszilinésére vonatkozo adatokat.
2.12. A nyilvantartast barki megtekintheti, ha érdekeltségét igazolja.

2.13. Az lgazgato Elnok kotelezettségei:

a) Az lgazgato Elnok évente egyszer koteles beszamolni a kozgyllésnek a tevékenységérodl,
valamint a szovetkezet vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérol. A szovetkezet szamviteli torvény
szerinti beszamoldjanak és az adozas utani eredmény felhasznildsdra vonatkozd javaslatnak az elkészitése

az lgazgatd Elndk feladata.



b) Az lgazgatd Elnok a Feligyveld Bizoutsagnak félévente jelentést tesz a szdvetkezet
vazdilkodasanak adatairdl.
¢) Ha a Szovetkezeinél lgazgatosiag mikodik, akkor az lgazgatosagnak legalabb havonként ilést
Kell tartania. Az lgazgatosagnak dlést kell tartania ezen idoszakon beliil is. ha azt a kizgyiilés
hatarozata el6irja: vagy a Feliigveld Bizottsig, az lgazgatosag elndke, vagy a tagok 10 %-a
irasban kéri. Az lgazgatdsag tilésére a Feliigyeld Bizottsag elnckét meg kell hivni,
d) Az lgazgatdsag iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni. amely tartalmazza:

- a jelenlévok nevét.

- az elhangzott felszolalasok [ényegét,

- a meghozott hatiarozatot.

¢) Az Alapszabaly modositasat az 1gazgato Elndk koteles a Cégbirdsagnak bejelentent.

) Az lgazgatd Elntk minden olvan adatot, nyilatkozatot koteles a Cégbirdsagnak bejelenteni, illetdleg
tudomasara hozni. amelyet jogszabaly el6ir.

¢) Az lgazgato Elnck feladata, hogy gondoskodjon a szovetkezet mikddésére vonatkozd jogszahalyok
betartasarol, a pénziigyi rendrdl, a munkafegvelem megtartasardl és a szovetkezet vagyonanak kello
védelmérdl.

2.14. Az igazgatosagi tag lgazgato Elndk megbizasanak iddtartama;

a) Az lgazgatd elndk és ha van igazgatosag, annak tagjai megbizatasa a Kozgyilés vonatkozo dontésével
kezddédik.

b) Megsziinik az Igazgatd Elndk. és ha van lgazgatdsag elnékének, tagjanak megbizatasa:

a megbizatas idotartamanak lejartaval:

a halalaval;

lemondassal;

a kozgylilés altali visszahivassal:

a tagsagi viszony megszinésével;

a szovetkezeti torvényben meghatarozott kizard ok bekovetkezésével,

[

¢) Megsziinik az lgazgatosag tagjanak megbizatasa akkor is, ha az §sszeférhetetlenséget vagy kizaro okot
annak felmeriilésétdl szamitott harmine napon beliil nem sziinteti meg.

3.
4
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A Szocialis Sziovetkezetnél Feliigvel6 Bizottsig nem mikodik.
A szivetkezetnél részkozgyiilés, illetéleg kiildGttgyiilés nem miksdik.

A szivetkezetnél konyvvizsgilé nem miikadik.

6. A kozdsségi alapra vonatkozo kiilon szabalyok:

l.a) A szovetkezet kozgyilése a vagyoni hozzdajarulas - 16kén (jegyzelt 16kén) feliili vagyon
egy részét a szovetkezet szocialis, oktatasi céljait szolgald kzisségi alapba helyezheti és
azt a lekotont tartalékban kell nvilvantartani.

1.b) A kozosségi alap felhasznalasara vonatkozd alapvetd elveket és szabdlvokat az

alapszabalyban Kell meghatarozni. Ennek keretében rendelkezni kell a szivetkezet jogutod
nelkiili megsziinése. illetdleg gazdasagi tarsasagga valo atalakuldsa esetén a kézosségi alap mas
szivetkezet, illetbleg szovetkezeti szivelséy részére valo atadasarol,

c) A szbvetkezet kozgylilése meghatarozhat a lekotott tartalékban nyilvantartasba keriild olyan

vagyonelemeket, amely kozdsségi eélokat szolgdlva a szdvetkezet fel nem oszthatd vagyonaként
szolgal. és amelvet a szovetkezet megsziinése, gazdasagi tarsasagga torténd atalakulasa esetén a
(2) bekezdés szerint Kell atruhazni.
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d) A kozosségi alap fel nem oszthato szivetkezeti vagyonnak mindsiil.
¢) A kbzosségi alap képzése az eredménytartalékbol a lekotott tartalékba valo atvezetéssel worénik.

f) A 21. § (2) bekezdése szerint teljesitett juttatdsok és tamogatasok, valamint az ezeket terhel6 adok
és jarulékok kozosségi alapbol felhasznalt dsszegét a lekdtsut tartalékbol az eredménytartalékba
kell atvezetni.

g) A szamviteli torvény szerinti targyévi beszamolot elfogado kozgyiles hatarozza meg, hogy a
kozosségi alap rendelkezésre 4116 dllomanyanak hany szazaléka erejéig lehet a targyévet kovetd
évben juttatasokat és tdmogatdsokat teljesiteni. A beszamolonak a kozgyiilés elé terjesztése elot
az alapbol 6rénd felhasznalasra vonatkozé javaslathoz a szovetkezet kozgyllése altal
felhatalmazott orszagos szovetkezeti szovetség nyilatkozatat be kell szerezni.

1V. BiROSAGI UT ES TORVENYESSEGI FELUGYELET

A szovetkezet torvényességi feliigyeletét a szovetkezet székhelye szerint illetékes cégbirdsag latja el,
a cégnyilvanossagrol, és a birosagi cégeljarsrol és a végelszamolasrol sz0l6 2006. évi V. Torvény
Rendelkezései szerint.

Barmelyik tag kérheti a birdsagtol a szévetkezet, illetdleg annak testiiletei altal hozott olyan hatarozat
feliilvizsgalatat, amely e tdrvény rendelkezéseibe, mas jogszabalyba vagy a szovetkezet
alapszabdlyaba titkdzik.

A jogsértd hatarozat feliilvizsgalatdra iranyulo keresetet a hatdrozatrél valoé tudomasszerzéstél
szamitotl harminc napos jogveszté hatdrid alatt a szOvetkezet ellen kell meginditani. A
keresetinditisnak — a tag kizérdsara vonatkozo hatérozat kivételével - nincs halasztd hatalya, de a
birdsag a hatarozat végrehajtasat felfliggesztheti.

A jogsénd hatarozat felilvizsgilata nyoman hozott birosagi hatarozat hatdlya azokra a tagokra is
kiterjed, akik a birosagi eljarasban nem vetiek részt.
V. A SZOVETKEZET MEGSZUNESE
A szivetkezet megsziinik, ha:
. az alapszabalyban meghatarozott idétartam eltelt;
. a kozgyiilés elhatarozza a jogutdd nélkili vagy jogutodlassal 16rténd megszinést;
tagjainak szdma a torvényben meghatdrozott szam ala csokken és hat honapon bellil nem
jelentenek be a cégbirdsagnal megfeleld szami 4] tagot;
. a cégbirdsag megszintnek nyilvanitja;
].5. abirdsag felszamolasi eljaras soran megsziinteti;

Lt —
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A szovetkezet a cégjegyzekbdl valo tirléssel sziinik meg.

VI. VEGYES RENDELKEZESEK

A jelen szivetkezeti Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a szovetkezetekrol sz616 2013, évi V.,
Torvény rendelkezései az iranyadoak.
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1. FELHIVAS

Az OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. (OFA Nonprofit Kft.) felhivast
tesz kozzé ,Fokuszban az onkormanyzati tagsaggal rendelkezé kozfoglalkoztatds alapjain
szervezddo szocidlis szovetkezetek™ cimmel.

2. A PROGRAM HATTERE

A Kormany egyik legfontosabb célkitlizése a foglalkoztatas bovitése, a gazdasagi ndvekedés
eldsegitése és a vallalkozoi aktivitas osztonzése, az elsédleges munkaerd-piac tovabbi erdsitése.
A Kormany a kozfoglalkoztatas céljaként a kozfoglalkoztatottak, elsédleges munkaerdpiacra
torténé fokozatos integracidjahoz leginkdbb sziikséges és megfeleld, személyre szabott
munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz €s képzésekhez valo minél szélesebb korben torténd
hozzaférését, valamint a szocialis szovetkezetek alakulasahoz sziikséges stabil gazdasagi alap
megteremtését hatarozta meg. A szocialis szovetkezeti forma a tartés, a — tamogatasi 1doszak
lejartat kovetéen — piaci viszonyok kozotti mikodé Onfenntartdé mikodése a
kozfoglalkoztatasbdl torténd atmenet egyik lehetséges utja.

A Korméany 2016. évre a kozfoglalkoztatas céljaként — tobbek kozott — az arra alkalmas
kozfoglalkoztatasi programokban szocialis szovetkezetek alakitasanak eldsegitését, valamint a
szocialis szovetkezetek miikodési feltételeinek javitasat célzo tevékenységek szakmai-
modszertani timogatasat, az e célra biztositott uniés forrasok elérésének eldsegitését hatarozza
meg a kozfoglalkoztatds 2016. évi céljairol és koztoglalkoztatas szempontjabol kiemelt
telepiilések meghatarozasarol sz6lo 1040/2016. (II. 11.) Korm. hatarozat.

Azokban a vidéki térségekben, ahol a szaktudas, a téke, a vallalkozasi szemlélet hianya miatt a
lakossag vallalkozova valasa nem realis, ugyanakkor a munkalehetoségek hidnya beavatkozast
kivan, a gazdasagszervezés alkalmas megoldasanak tiinik a kozosségi, szbvetkezeti
vallalkozéasok formaja.

Tekintettel arra, hogy a kozfoglalkoztatasi programok csak atmeneti megoldast
jelenthetnek, ezért a kozfoglalkoztatasbol kikeriilok szamdra az elsédleges munkaerd-piaci
elhelyezkedés egyik legfontosabb terepe a szocialis gazdasag, azon beliill is a szocialis
szovetkezet létrehozasa és miikodtetése.

Atfogd cél, hogy ezek a szivetkezetek a helyi adottsagokra, eréforrasaikra és az dnszervezédés
erejére épitve hossz tavon mikddoképesek legyenek, igy biztositva a tovabblépést — az
elsédleges munkaerépiacon torténd elhelyezkedést — tobbek kozott a kozfoglalkoztatési
programokban foglalkoztatottak szamara.
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A szociélis szovetkezet elsdsorban iizleti vallalkozas, amely a KKV-k jegyeit viseli magéan: van
célja (iizleti terve), finanszirozéasi forrasa, emberi és infrastrukturilis eréforrdsa, marketing
tevékenysége €s nyilvanossaga. Otvozi az innovacidt, a vallalkozast, a tarsadalmi célt és az
altala termelt bevételek altal pénziigyileg is fenntarthato.

A szocialis szovetkezetek fenntarthatosaganak ¢és versenyképességének fejlesztésével
elosegithetd, hogy a gazdasagi novekedés a nagyobb hozzaadott értéket megtestesitd termékek
és szolgaltatasok bovitésével valosuljon meg.

A szocidlis szovetkezetekben az egyiittgazdalkodast, a kozos feleldsségvallalast, az
ongondoskodast és onfenntartast, tovabba hosszabb tdvon a munkaers-piaci jellegli megélhetést
biztositd lehetéségek rejlenek. Nem elhanyagolhato a szerepe a kozosségépitésben és a
hatranyos helyzetii térségek népességmegtart6 képességében.

3. A PROGRAM CELJA

A program c€lja 1], fenntarthaté munkahelyek létrehozasa — kiemelten a hétranyos helyzetii
jarasokban — a szocidlis szovetkezetek tevékenységének, miikodésének tdmogatasaval.

A ,Fokuszban az 6nkormanyzati tagsaggal rendelkezd szocidlis szévetkezetek tdmogatdsa”
cimii tdmogatasi program elsésorban a kozfoglalkoztatas alapjain szervez6dd szocialis
szdvetkezetek' foglalkoztatdsi képességének noveléséhez, onfenntartd piaci szereplové
valasahoz kivan 0sztonzést és timogatast nyhjtani.

4. PALYAZOK KORE

A palyazaton, Magyarorszdgon székhellyel rendelkezé - a szovetkezetekrdl szolo 2006. évi X.
torvény szerinti szévetkezetek vehetnek részt.

A palydzatra kizarolag telepiilési Onkormanyzati tagsaggal tovabba legaldbb 2
kézfoglalkoztatott alapito taggal® rendelkezé szocialis szovetkezet nydjthatnak be palyazatot.

Abban az esetben, ha a palyazé szocialis szovetkezet telepiilési snkormanyzat tagja a FOKUSZ
Tamogatasi Program elsé szakaszédban az OF A Nonprofit Kft.-vel timogatdsi szerzddést kotott
szocialis szovetkezetben tag, a jelen felhivas soran mas szocidlis szovetkezetben meglévd
tagsdga esetén a benyujtott palyazatai koziil legfeljebb 1 palyazat részesiilhet tamogatasban.

! Kozfoglalkoztatasi program keretében megkezdett értékteremtd tevékenység/ek dtvételének folytatdsa szocidlis szovetkezeti keretek
kozott és/vagy
. kézfoglalkoztatdsi programbdl szdrmazd eszkozok, vagyonelemek dtaddsdval és haszndlatdval a tevékenység miikodése
elindult és/vagy
. kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban lév6k alapito tagsagaval, a kozfoglalkoztato énkormdnyzat tagségdval v. alapité tagsagaval
bejegyzett szocialis szbvetkezet.
Za kézfoglalkoztatotti jogviszonynak a szocidlis szbvetkezet alapitdsakor kellett fenndlinia. A legalabb két alapitd tag esetében
szilkséges a kozfoglalkoztatotti jogviszony fennalldsanak igazoldsa.
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Amennyiben Fékusz Tamogatasi Program els6 szakaszaban nem részesiilt timogatasban, tgy
a masodik szakaszban ugyanazon telepiilési 6nkormanyzat tag, legfeljebb 2 tamogatott szocialis
szovetkezetben lehet érintett.

5. TERULETI KORLATOZAS

A program soran kizarélag magyarorszagi székhellyel rendelkezd szocialis szovetkezetek
részesiilhetnek tamogatasban.

6. CELTERULETEK

A program célja, hogy hozzajaruljon a hatrdnyos helyzetii telepiilések nyilt munkaerd-
piaci foglalkoztatottsagi szintjének ndveléséhez, a teriileti kiegyenlitéséhez valamint az
elmaradott térségek gazdasagi felzarkoztatasahoz,

célja tovabba, hogy megalapozza a kozfoglalkoztatas alapjain szervezddd szocialis
szovetkezetek likviditasi problémainak eredményes kezelését és fenntarthato gazdasagi
mukddésiiket,

megerositse  foglalkoztatast bovité, munkahelyteremtd, abszorpcids €s  piaci
versenyképességiiket,

elésegitse a hatranyos helyzetii személyek — kiilondsen a kozfoglalkoztatasbol élok és
tartos allaskeresok — visszatérését az elsodleges munkaerd-piacra, hogy mint
szovetkezeti tagok vagy alkalmazottak tevékenyen hozzajaruljanak Onmaguk
foglalkoztatasahoz.

7. SZAKMAI TARTALOM, TAMOGATOTT TEVEKENYSEGEK

A program célja olyan projektek tamogatasa, melyek eldsegitik a hatranyos helyzeti

frsr

munkahelyek létrehozasat a tamogatott szocialis szovetkezetek szervezeti keretein beliil.
A Téamogathaté tevékenységek keretein beliil a szocidlis szovetkezetek harom teriileten

részesiilhetnek tAmogatasban:

1.

2z

(8]

Célcsoporttagok és a projekt megvaldsitasban  résztvevd projektmenedzsment

foglalkoztatasa
Beruhazasok, anyagok és igénybe vehet6 szolgaltatasok tamogatasa
OFA Nonprofit Kft. altal nytjtott szolgaltatasok
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7.1. A program keretében megvalositando tevékenységek

7.1.1. Kételezoen megvalositando tevékenységek

7.1.1.1.  Célcsoporttagok foglalkoztatasa

A program végrehajtasa soran legkevesebb 5 U munkahely létrehozasara igényelhetd
tamogatas. A célcsoport szempontjabol az alabbi megoszlas szerint igényelheto tamogatas:

e atamogatott szocialis szovetkezet meglévo (allaskeresé vagy kozfoglalkoztatott) tagjai
foglalkoztatasdnak tamogatasira a szocidlis szovetkezettel kotdtt munkaszerzodés
keretein beliil,

o legaldbb 180 napig® kozfoglalkoztatotti jogviszonyban 4llo vagy allaskeresd
foglalkoztatdsanak tdmogatasira a szocialis szovetkezettel kotott munkaszerzddés
keretein beliil.

Tamogatas, minimum 5 Ujonnan foglalkoztatdsba vont személy (kdzfoglalkoztatott illetve
allaskereso) utan igényelhetd. Az 5 f6 koziil legalabb 2 fonek szévetkezeti tagnak kell lennie.
A szocialis szovetkezet altal teremtett egy Uj munkahelyre igénybe vehetd fajlagos tamogatasi
Osszeg maximuma 7,5 millié Ft.

A tdmogatd dontést kovetden, a foglalkoztatast a szdvetkezeti tagok (minimum 2 f6) esetében
a Tamogatasi Szerzddés megkotését koveto 30 napon beliil, a palyazatban e létszam folott
villalt, ijonnan foglalkoztatisba vont személyek esetében 180 napon beliil meg Kkell
kezdeni. Az Gjonnan foglalkoztatasba vont személyek szama 5 f6nél kevesebb nem lehet. A
foglalkoztatast legkorabban a dontést kovetden lehet megkezdeni, amennyiben tamogatast
kivan igénybe venni az adott munkaviszonyra a szovetkezet. A tamogatott idészaknak
minimum 30 honapot el kell érnie a foglalkoztatas tekintetében is. A projekt megvalositési
id6szak 36 honap.

Tamogatés az eloirt 5 {6 esetében teljes munkaidoben torténd foglalkoztatasra igényelhetd. A
kotelezo létszam felett vallalt foglalkoztatas soran lehetoség nyilik a részmunkaidds —
minimdlisan napi négy o6ras — foglalkoztatasra is. Részmunkaidben torténd foglalkoztatas
esetén az igényelhetd tamogatas fajlagos koltsége aranyosan csokken (pl. 4 6ras munkaviszony
esetén az igényelhetd maximalis tamogatas 3,75 millié Ft/4j munkahely).

A foglalkoztatas tamogatasa degressziv modon torténik. A tamogatott személy utan a projekt
megkezdésétol szamitott 18 honap (1-18. honap) alatt legfeljebb 100%-0s bérkoltség tamogatas
igényelheté mely magéaban foglalja a munkabért és szocidlis hozzajarulasi adojat. A projekt 19-
30. honapjaban legfeljebb 90%, az utolsé szakaszban (31-36. honap) legfeljebb 80%-os
intenzitassal igényelhet6 a tAmogatas.

3 A kozfoglalkoztatasi jogviszony szamitasnal 2015. januar 01- 16l a foglalkoztatas megkezdéséig szamitott iddszak vehetd figyelembe oly
modon. hogy tobb egymast koveto rovidebb idoszak dsszeszamithata.
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A foglalkoztatasra vonatkozé tovabbi szempontok:

a)

b)

d)

g

amennyiben a projektidészak alatt a tamogatott munkavallalé munkaviszonya a
munkaltaton kiviil 4ll6 ok miatt, azaz a munka tdrvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1.
torvény 78. § (1) bekezdése szerinti ok miatt munkaltatéi azonnali hatalya
felmondassal, vagy munkavallaloi felmondassal sziinik meg, a munkavallalora forditott
iddaranyos tamogatas elszamolhatd,

a projektiddszak megkezdését kovetden a timogatott munkavallalé munkaviszonya a
projekt fizikai megvalositdsdnak idétartama alatt megszinik, és a munkaviszony
megsziinését kdveto 45 napon beliil a munkaltatd helyére 1j munkavallalot alkalmaz (a
projekt idészak alatt, a foglalkoztatas probaidején tul személyenként legfeljebb 2
alkalommal torténhet ilyen modosulds). A tamogatott munkavallald személyében
torténd tovabbi modositas a Tamogato elézetes engedélye alapjan lehetséges. Ebben az
esetben a projekt folyamatosnak tekintheté a korabbi munkavallalora forditott
idoaranyos  tdmogatas elszdmolhaté ¢és az (G munkaviéllaléval  kotott
munkaszerzédésben rogzitendd foglalkoztatasi id6, minimum a tamogatott idészakbol
hatralévé idotartam. A kotelezé tovabbfoglalkoztatds idGtartama azonban ebben az
esetben is az Gsszesen tamogatott idészak fele,

a tamogatas folydsitasa és a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség idétartama alatt a
munkaviszony megsziintetésére a Munkaltaté miikodési korében felmeriild okbol
felmondassal vagy kozos megegyezéssel nem keriilhet sor,

amennyiben a projektidészak alatt a munkaviszony k6zds megegyezéssel vagy a
munkaltaté felmondasa nyomén — ide értve a munka torvénykonyvérdl szolé 2012. évi
L. torvény 79. § (1) bekezdés b) pont szerinti, munkaltatéi azonnali hatalyu felmondast
is — szlinik meg, akkor a tdmogatott munkavallalo vonatkozasaban kifizetett teljes
tdmogatdsi 0sszeget a munkaltato koteles visszafizetni,

amennyiben a munkaviszony probaiddszak alatt sziinik meg, a foglalkoztatasra
forditott idbaranyos tamogatas elszamolhato,

a Tamogatasi Szerzodés megkotésének feltételeként igazolnia kell a Tamogatottnak a
foglalkoztatottak szamanak netté novekedését a palyazat benyujtasat megeldzé honap
statisztikai 1étszdmdhoz viszonyitva. A tamogatott munkavallalokkal megkétott
munkaszerzddéseket 15 napon beliil kételes megkiildeni a Tamogatonak. Amennyiben
a tamogatast igénylé nem tesz eleget a fenti kotelezettségeinek a Tamogaté a
tdmogatastol elallhat,

30 napot meghaladd tartds betegallomany, a munkavégzés egyéb tartds, igazolt
akadalya esetében, amennyiben a cserére biztositott legfeljebb két alkalom lehetéségeit
a Tamogatott kimeritette, a Tamogato eldzetes hozzajarulasival van mod a kiesod
munkavallal6 potlasara.

Az elszamolhaté koltség egy fbre vetitett maximuma havonta a mindenkori minimalbér
valamint a szocialis hozzajarulasi ado Gsszege.
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A tamogatas igénybevételének feltétele a megvalositasi idoszak felével (18 honap) megegyezd
mértéki tovabbfoglalkoztatas vallalasa.
A foglalkoztatassal kapcsolatos tAmogatés a tAmogatott szervezetek de minimis keretére keriil

elszamolasra.

Podudi B

Szocialis szovetkezeti menedzserképzés

e képzésen valo részvétel (2 {6 szovetkezetenként) amennyiben két, ilyen tanusitvannyal
rendelkez6 személy nem tagja a szdvetkezetnek.

7.1.1.3.

Kozdsségépito tréning

o kozosségépitd tréning megszervezése, lebonyolitdsa, évente 1 alkalommal, 2 nap
idétartamban, - minimum 6 f6 részvétele szovetkezetenként (szdvetkezeti tagok és
alkalmazottak, legfeljebb 10 f8).

7.1.14.

Projekimenedzsment mitkddtetése

e A program végrehajtasahoz sziikséges menedzsment miikodtetése,
e Projektmenedzser munkaszerzddéssel vald foglalkoztatasa, legkésoébb a projekt
megkezdésétdl szamitott 30. naptol,
e A projekt miikodésének mindségi és dokumenticids szabalyozdsa, szerzédéses
kereteinek kialakitasa.

7.1.1.5.  Elszamolhato koltségek
tevékenység elszdmolhatd koltség megjegyzeés
célesoporttagok munkabér és  szocialis le.gf?lj?bb, A mmden.k’o.n
minimalbér +  szocialis

foglalkoztatasa

hozzéjarulasi add

hozzajarulasi add

az OFA Nonprofit Kfi.
elkiilonitett  keretdsszegbol
szocialis szovetkezeti , ﬁpan,szwozza, g b,enyu:]tott
- nem relevans palyazat mellékletében
menedzserképzes : ; .
nyilatkozni sziikséges az
igénybevevok szamara
vonatkozoan (0-2 f6)
kozosségépitod trénin @ Oha HNonpmiit Kt
gepr & elkiilonitett  keretdsszegbol
megszervezése, ; ; o
vics .. | nem relevans finanszirozza, a benyujtott
lebonyolitasa képzés 2 oy
: palyazat mellékletében
keretében . : e
nyilatkozni  sziikséges az
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igénybevevok szamara
vonatkozéan (6-10 {6)

projektmenedzsment
miikodtetése

1 f6 részére legfeljebb a
mindenkori minimalbér
kétszerese = + szocialis
hozzajarulasi ado. £
projektmenedzser
munkabérére nem
munkabér  és  szocialis | vonatkozik a degresszio, a
hozzajarulasi ado, utikoltség | teljes foglalkoztatasi
idoszakra vonatkoztatva
elszamolhaté a mindenkori
minimalbér kétszerese
(abban az esetben is, ha a
célcsoportbdl kertil
kivalasztisra)

e @ o o

7.1.2. Tamogathato tevékenységek

a program végrehajtasaval, a tervezett tevékenységgel kapcsolatos folyamatos
adminisztracié, valamint a kommunikacid €s kapcsolattartas eszkozrendszerének
miukddtetése,

a projekt megvaldsitasahoz indokolt specialis szakmai szolgéltatasok igénybevétele,

a kotelezo 1étszamon feliili 0j munkavallalok foglalkoztatasa,

az elkiilonitett fizetési szamla létrehozasa, szitkséges pénziigyi miiveletek végrehajtasa,
a projekt megvaldsitasaval kapcsolatban felmeriilé koziizemi szolgaltatdsok
igénybevétele (pl.: viz, gaz, elektromos aram, csatorna, szemétszallitas, tavhd),

a megvalositandd projekthez kozvetleniil kapcsolodd haszonkéleson  szerzddés
keretében atvett, a megvaldsitand6 projekthez kozvetleniil kapcsolodo targyi eszkoz
beszerzése.

a technoldgiai fejlesztéséhez sziikséges feltételek megteremtése, sziikséges hattér
szolgaltatasok beszerzése, szerzodéses keretek kialakitasa,

a technoldgia adaptilasdhoz sziikséges infrastrukturalis fejlesztések eldkészitése,
lebonyolitasa, engedélyeztetése,

a technoldgiai fejlesztéshez, szolgaltatds nyujtasahoz sziikséges ingatlanfejlesziés,
atalakitas, bévites, felajitas, beruhazas,

0j termelGeszkszok, gépek, berendezések beszerzése,

a termelési, gyartasi, vagy ezen tevékenységeket kiegészitd, tovabbfejleszté technologia
modernizalasa, korszerisitése, technologia bevezetése.

a beszerzett termeldeszkdzok iizembe helyezése, miikodtetése, karbantartasi
tevékenységek elvégeztetése,
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e a termék eldallitasi, illetve szolgaltatasi kapacitasok bovitéséhez sziikséges
infrastrukturdlis  illetve  kozmil  fejlesztések  el6készitése, lebonyolitasa,
engedélyeztetése,

o termék eldallitasdhoz sziikséges alapanyagok, kellékek, beszerzése,

e akapacitasok bovitéséhez kapcsolodo sziikséges ingatlanfejlesztés, vasarlas, atalakitas,
bovités, feltjitas, beruhazas, bérlés

e meglévo termelbeszkzok, szerszamok, karbantartasa, allaganak megdvasa,

e termék feldolgozasdhoz, eldallitasdhoz, forgalomba hozatalahoz kapcsolddd egyéb
sziikséges szolgaltatasok igénybevétele,

e a fenntarthatosaghoz, valamint a piacra jutashoz kapcsoléddan vasarokon vald

megjelenés,

termékfejlesztéssel kapcsolatos marketingeszk6zok és termékdesign kialakitésa,

fizikai és online kereskedelmi helyszinek kialakitasdra, miikodtetésére, bérlete,

a webes kereskedelem fejlesztéshez kothetd informatikai fejlesztések, beruhazasok,

a kialakitott informatikai rendszerek feltigyelete, miikidtetése, karbantartasa,

¢ a projektben megjellt tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo tevékenységet szolgalod
haszongépjarmii* vasarlasa, beruhazas.

e szocidlis szovetkezet helyi tirsadalomba torténé bedgyazasinak el6segitése, helyi
rendezvények szervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatos tevékenységek,

* 1j, a tamogatott jelenlegi tevékenysége mellett, kiegészité moddon, vagy onalléan
nyujtandé szolgaltatas bevezetésével, illetve @j termék létrehozasaval, piaci
megjelenésével kapcsolatos fejlesztések, beruhazasok bevezetéséhez sziikséges human
infrastrukturalis fejlesztések finanszirozasa. Az innovacidhoz kapcsoloddan tamogatas
igényelheté a foglalkoztatott humaén eroforras altalanos és specifikus szakmai
képzésének finanszirozasara, a sziikséges engedélyek megszerzésének koltségeire,
valamint az 1), innovativ szolgaltatds nyujtasdhoz illetve termék elballitasahoz,
kereskedelmi forgalomba hozataldhoz kapcsoléddé human fejlesztés koltségeinek
finanszirozasara. A specifikus szakmai képzések keretében olyan, az orszagos képzési
jegyzékben nem szereplo vagy a hatosagi képzések kozott nem szerepldé képzések
finanszirozhatoak, melyek a projekt soran elengedhetetleniil sziikségesek és a szakmai
megvalositas szempontjabol indokolhatéak, de a felnéttképzésr6l szolo 2013. évi
LXXVIL torvény szerinti engedélyezett képzéseknek kell lenniiik,

e szakmai képzések és hatdsdgi engedélyhez kotott tevékenységek engedélyeinek
megszerzésére iranyuld képzések igénybevétele, melynek finanszirozasat a tamogatd
biztositja mérlegelési jogkorben,

e aprojekt megvaldsitasdhoz kapcsolddd specialis szakért6i tandcsadas igénybevétele.

* A haszongépjarmii fogalma alatt értjiik a tamogatdsi program tevékenységeihez kdzvetlenil kapcsolodé
gépjarmuiveket, kivéve a motorkerékpart, tovdbbd ide értjuk a mezGgazdasagi vontatét, lassu jarmiivet,
pétkocsit és félpotkocsit a 1/1975.(11.5) KPM-BM egyiittes rendelet a kodzuti kdzlekedés szabalyairdl alapjan.
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Elszamolhato koltségek

tevékenység

elszamolhat6 koltség

megjegyzés

valaszthato tevékenység

A kotelezd létszamon feliili

Uj munkavallalo
foglalkoztatasahoz
kapcsolodd6 munkabér és

szocialis hozzéjarulasi ad6

engedélyeztetési eljaras
hatdsagi dija

ingatlanfejlesztéshez,
vasarlashoz, atalakitasahoz,
felgjitasahoz, bovitéshez,
bérléséhez kothetd koltségek,
beruhazas

termelbeszkozok, gépek,
berendezések beszerzése,
szallitasi, lizembe helyezési,
koltségei, valamint a
haszonkélcson szerzddésbol
atvett eszkozok koltségei

a projekt megvaldsitdsdhoz

igénybe  vett  eszkodzok
karbantartasa

anyagok (pl.: {izemanyag,
termék eldallitashoz
sziikséges alapanyag,
csomagoléanyag)

kis értéki targyi eszkoz,
targyi eszkoz, készlet (€16
allat esetén)

a projekt megvaldsitasahoz
indokolt, valamint specialis

Az OFA Nonprofit Kft. iltal
nyujtott szakértdi

szakmai szolgaltatasok | szolgaltatasok kivételével.
igénybevétele

szakmai vasarokon,

kiallitasokon kiallitoként

vald megjelenéshez

kapcsolodoan felmeriild

koltségek

szakmai tevékenység

megvalositasaval

kapcsolatos  marketing  és
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valaszthato tevékenység

kommunikacios
szolgaltatasok, média-
megjelenés

informatikai fejlesztések,
webshop kialakitasa,
miikddtetése, karbantartasa

a szakmai tevékenység
megvaldsitasat szolgalo
haszongépjarmii  vasarlasa,
bérlése, beruhazas

a szovetkezet altal
megvalositott projekt

megismertetésével,
rendezvények szervezésével,
lebonyolitasaval kapcsolatos
tevékenységekhez
kapcsolddo koltségek
(legfeljebb évi 200 000 Ft
kozteherrel)

szakmai és specialis szakmai
képzésekhez kapcsolodo
koltségek  (képzési  dij,
vizsgadij, utikSltség)

bankkdltség, szamlavezetési
€s tranzakcios dij,
pénzforgalmi jutalék

koziizemi dijak a szovetkezet sajat
létszamalapi  aranyositasi
modszertana alapjan

kozbeszerzési dijak amennyiben a  palyazo
kozbeszerzési eljarast

alkalmaz - az eljaras dija -
illetve mas beruhazassal vald
egybeszamitasi kotelezettség
esetén a dijnak a projekthez
kothetd aranyositott része
szamolhato el.

A tamogatas terhére Kkizarélag a projekt megvalositasaval kozvetleniil osszefiiggo

koltségek szamolhatdak el.
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8. AZ OFA NONPROFIT KFT. ALTAL NYUJTOTT SZOLGALTATASOK
IGENYBEVETELE

Az OFA Nonprofit Kft. szakértéi tanacsadasok és képzések formdjaban nyujt téritésmentes
szolgaltatasokat a tamogatott szocidlis szovetkezetek szamara.

8.1. Szakértoi tanacsadasok

A tamogatott szovetkezetek a szakértdi tanacsadasokat az alabbiakban meghatarozott témakban
a Tamogatasi szerzédésben maghatarozott modon vehetik igénybe:

e munkajog, szovetkezeti jog,

pénziigy, szamvitel,

tarsadalmi célok eléréséhez kapcsolodo szervezetfejlesztés,
kozdsségi bedgyazodas,

tarsadalmi célok eléréséhez kapcsolodo forrasok racionalizélasa,
CSR,

hatranyos helyzet(i személyek bevonasahoz, gazdasagi szerepvallalasuk el0segitéséhez
kapcsolodé humaneroforras-menedzsment,

fenntarthatoség,

felnottképzes,

e marketing.

A tanacsadasi alkalmak a regionalis tigyfélszolgalati irodakban, illetve a timogatott szervezetek
megvalositasi helyszinein valésulhatnak meg.

8.2. Képzések

A nyujtott szolgéltatasok kdzott az alabbi képzéseken vald részvétel tamogatasa lehetséges:
e szocialis szovetkezeti menedzser képzés,
o kozosségépitd tréningek (évente minden szovetkezet részére, a teljes aktiv tagsag
szamara, de maximum 10 {6 erejéig)

8.2.1. Szociilis szovetkezeti menedzserképzés

A szocialis szdvetkezeti menedzser képzés célja, hogy a résztvevok szamara olyan komplex €s
gyakorlatorientdlt elméleti ismereteket nyujtson, tovabba olyan kompetencidk elsajatitasat
alapozza meg, amelyek révén a képzés sikeres befejezését kovetben képessé valnak szocialis
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szdvetkezetek alapitasara, menedzselésére, azok miikddtetési folyamataban vald részvételre. A
képzés hangsulyozott célja olyan vezetdi és marketing készségek megalapozasa illetve
fejlesztése, amelyek révén a képzésben részt vevok hozzajarulhatnak a szocidlis szovetkezetek
sikeres mikodtetéséhez és a hosszi tavi fenntarthatésaganak biztositasahoz.

8.2.2. Kozdosségépito tréningek

A koz6sségépitd tréningek célja a szocialis szovetkezetek tagjai szamara olyan alapismeretek
dtadasa, melyek segitségével a tagok kozotti kommunikacid, egyiittmiikodés és a
konfliktuskezelés teriiletein jelentds fejlodés érhetd el. A tréningek segitségével a szocialis
szovetkezet mitkddése javul, lehetdvé téve az eredményesebb, hatékonyabb miikodést.

8.2.3. Utikoltség térités a szocidlis szovetkezeti menedzser képzéshez
kapcsolédoan

A képzéseken valé részvétel tamogatasara az OFA Nonprofit Kft. atikéltség téritést kivan
nyujtani a szocialis szovetkezeti menedzser képzésen vald részvételhez. A célcsoport anyagi
lehetdségei mellett indokolt a képzéshez nytjtandd utikoltség térités. (Személygépkocsi
esetében parkolasi dij is, valamint a kozosségi kozlekedés dija.)

8.3. Szakmai tanacsadas

A palyaztatas idétartama, valamint a megvalositas soran az OFA Nonprofit Kft. orszdgos
lefedettségii halézata folyamatos tandcsadast biztosit a szocidlis szovetkezetek szamara, melyek
végrehajtdsdhoz az OFA Nonprofit Kft. halozatanak jelenlegi munkatarsai biztositjak a
humaneréforras kapacitast.

8.4. Rendezvények, online feliilet

8.4.1. Tajékoztat6 rendezvények a palyaztatasi idoszakban

A projektek generdlasat, majd az eredményes szakmai megvaldsitasat, a tapasztalatok
terjesztését dsszefoglaldsat ¢és a halozatosodast segitik el6 a szakmai, tamogaté rendezvények.
A rendezvények palyazati ciklusonként valamennyi régioban, illetve Budapesten keriilnek
megtartasra.

8.4.2. Megvalositast segit6é szakmai rendezvények

A rendezvények lehetdséget teremtenek a jo gyakorlatok megismerésére, mind a palyazat
megvalositasa soran, mind pedig tagabb értelemben a szocialis szovetkezet miikddtetése, piacra
Jjutdsa kapcsan. A kdzvetlen €16 kapcesolat a szocilis szdvetkezetek kézott megkonnyiti a piacra
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jutas lehetdségét az 0j piacok megtalalasat, ugyanakkor a kerekasztal beszélgetések soran
lehetdséget teremt kiilonbdzd helyi/térségi véllalkozas, szervezet szémdra a szocialis
szdvetkezetek termékeinek és szolgaltatasainak bemutatasara. A fenntarthatdsagot, piacbovitést
szolgalja a kapcsolati halo fejlesztése, kapcsolatteremtés a piaci szereplokkel, a szolgaltatasok
lehetséges megrendeldivel. A szocidlis szovetkezetek koré szervezett tematikus rendezvények
megrendezése jo alkalom a potencidlis partnerkeresésre, az inkubécids egyiittmiikddések,
szocialis szovetkezetek vallalkozasi attitiidjének, értékesitési és marketing kompetenciainak
fejlesztése érdekében, tovabba a szocialis szovetkezetek (és mas gazdasagi szereplok) kozotti
gazdasagi és szakmai kapcsolatok létrehozasanak el6segitésére.

A szakmai rendezvények tervezetten évente 7 alkalommal keriilnek megrendezésre.

8.4.3. WEB-es feliilet — online piactér miikodtetése

A kifejlesztésre keriild WEB-es feliilet a szocidlis szovetkezetek éltal elééllitott termékek, a
nyijtott szolgéltatasok egységes formai szerkezetben torténd bemutatdsa, a termekek,
szolgaltatisok részletes leirasaval. Ez a feliilet valamennyi bejegyzett szocialis szovetkezet
szamara elérhetévé valik szolgaltatdsainak, termékeinek bemutatasa céljabol. A WEB-es feliilet
kiilsn modulként lehetdséget biztosit jo gyakorlatok, kezdeményezések bemutatisara az
egymastol valé tanulas részeként. A feliilet szervesen illeszkedik a Tamogatd targykdrben
készitett infokommunikacios feliiletéhez.

9. A TAMOGATASI PROGRAM VEGREHAJTASA

A pélyazatok jogosultsagi, tdmogathatosagi, tartalmi és pénziigyi értékelése a palyazati
dokumentécié részét képezd palyazati felhivas és Gtmutatoban részletezettek alapjan torténik,
Gsszhangban az OFA Nonprofit Kft. tamogatasi és egyéb, a targykdrt szabalyozo
dokumentumaival. A palyazatot kizarélag az OFA Nonprofit Kft. altal rendszeresitett, a
programtipusnak megfelelé palydzati dokumentdcié formajaban lehet benyuajtani. Az OFA
Nonprofit Kft. birdlat nélkiil elutasithatja a palyazatot, ha a benyujtott palyazati dokumentacio
a befogadasi kritériumoknak nem felel meg.
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A tamogatasi program folyamatos elbiralas mellett valosul meg az alabbiak szerint:
Pélyazati id6szak: 2017. marcius 01. —2017. augusztus 31.

A palyazatok lebonyolitasara 36 honap all rendelkezésre.

tervezett idépontok
Felhivas megjelentetése 2017. marcius 01.

Palyéazat beadasa 2017. marcius 01. — 2017. augusztus 31.

Hlamies: 5% Tamogaisl SZUOURE | oo epilisO. 30T oERber 3L,

megkétése:

Program legkésdbbi fizikai befejezése: 2020 oktober 31.
Program pénziigyi teljesitése legkésdbb: 2021. februar 28.
Fenntartasi id6szak vége legkésobb: 2022. aprilis 30.

A palyazatok elbiralasanal elonyt jelent, amennyiben:

* a palyazo szocidlis szovetkezethez a kozfoglalkoztatasért felelds miniszter allami
képviseldt jelolt ki,

e a palydzé szocidlis szovetkezetnél a palydzat benyujtidsakor van sui generis
jogviszonyban foglalkoztatott tag.

® aszocialis szovetkezetben van olyan tag, aki a szocialis szovetkezeti menedzser képzés
elvégzését Tanusitvannyal igazolja.
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10. KIVALASZTASI KRITERIUMOK

A kivalasztasi kritériumok vizsgalati folyamata az alabbi [épésekbdl all:
1. A befogadasi kritériumok vizsgalata
2. Tamogathatdsagi vizsgalat
3. Biralat

A palyazatot kizardlag az OFA Nonprofit Kft. éltal rendszeresitett, a programtipusnak
megfeleld, az OFA Nonprofit Kft. honlapjardl elérheté (www.ofa.hu) palyazati dokumentécio
formajaban lehet benyujtani.

Az OFA Nonprofit Kft. biralat nélkiil elutasithatja a palyazatot, ha a benyujtott palyazati
dokumentacio a befogadasi kritériumoknak nem felel meg.

10.1. A befogadasi kritériumok vizsgalata

e A palyazo a benyujtasi hataridovel kapcsolatos feltételeket betartotta.

e Az igényelt timogatds §sszege nem haladja meg a maximalisan igényelheto fajlagosan
szamitott tamogatasi Osszeget. A palyazé a palydzati felhivds és Utmutatoban
meghatarozott lehetséges tamogatast igényloi korbe tartozik. (GFO 121)

Kritériumok Megjegyzés a szemponthoz

A palyazat lebonyolitasa elektronikus feliileten
torténik, mely a www.forrastar.hu cimen érhetd
el. A palyazati dokumenticionak az
elektronikus feliileten torténd véglegesitése
szamit a pdalydzat benyQjtds idejének. A
regisztracios nyilatkozatot €s palyazat hitelesitod
nyilatkozatot papir alapon, cégszerii aldirassal
ellatva sziikséges benyujtani. (Postai Uton
torténd benyujtas esetén 1301 Budapest Pf. 84,
vagy személyes benyujtas esetén a 1036
Budapest, Lajos u. 80.) A benyujtott palyazat
formai elbiralasa a nyilatkozatok hianytalan
beérkezésétol kezdhetd meg.

A palyazdé a benyujtasi hataridovel
kapcsolatos feltételeket betartotta
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Az igényelt tamogatas Osszege nem
haladja meg a  maximalisan
igényelhetd  fajlagosan  szamitott
tamogatasi Osszeget, valamint az
igényelt tamogatas nem haladja meg
az egyes koltségelemekre vonatkozo
kiirasban megjeldlt meghatarozott
maximalis timogatas mértékét.

A tamogatas fajlagos mértéke legfeljebb 7.5
milli6 Ft/ f6 lasd még: a felhivas utmutatd
7.1.1.1 pontjaban.

A bértamogatas intenzitasa, lasd: a felhivas
Utmutato 7.1.1.1 pontjaban.

A projektmenedzser bérére elszamolhato
koltség legfeljebb a minimalbér kétszerese
lehet, lasd: a felhivas uOtmutatd: 7.1.1.5
pontjaban.

A szovetkezet altal megvaldsitott projekt
megismertetésével, rendezvények
szervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatos
tevékenységekhez  kapcsolodd — koltségek
mértéke legfeljebb évi 200 000 Ft lehet,
kozterhekkel egyiitt szamitva.

A palyazo a palyazati felhivas és
Utmutatoban meghatarozott lehetséges
tamogatast igényléi korbe tartozik.
(GFO 121)

A palyazaton, Magyarorszagon székhellyel
rendelkez6 - a szovetkezetekrdl szolo 2006. évi
X. torvény szerinti szovetkezetek vehetnek részt,
amelyek megfelelnek a palyazati felhivas

tovabbi kritériumanak.

11.

11.1.

BENYUJTANDO DOKUMENTUMOK ES MELLEKLETEK LISTAJA

A benyujtando
formatumban:

dokumentumok

az elektronikus feliileten, PDF

Szocialis szovetkezet hatalyos alapszabalya

Kéltségvetes (Excel formatumban is)
Bevételek ¢s kiadasok el6rejelzése

Megvalositasi terv (igényfelméres, arképzes, stb.)

A benyijtandé mellékletek az elektronikus feliileten, PDF formatumban:

3 sz.melléklet: Nyilatkozat csekély 6sszegli (de minimis) tdimogatasrél
4. sz.melléklet: Nyilatkozat a rendezett munkaiigyi kapcsolatokrol

11.2,

e 1.sz.melléklet: Feleldsségi nyilatkozat
e 2. sz.melléklet: AFA nyilatkozat

®

L ]

®

5. sz.melléklet: Nyilatkozat a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagardl

(2007. évi CLXXXI. térvény alapjan)

6. sz.melléklet Atlathatosagi nyilatkozat (A 2011. évi CXCVI. térvény 3. § (1) bek. 1.

a) pontja alapjan)
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7. sz.melléklet: Hozzajaruld nyilatkozat

8. sz.melléklet: Nyilatkozat a csekély Osszegili tamogatdsok igényléséhez az "egy és

ugyanazon véllalkozas" mindségrél és az alkalmazott tizleti évrdl (minta az elektronikus

feliileten talalhato)

e melléklet: Tagnyilvantartasok (egy alapitaskor hatalyos, valamint egy 30 napnal nem
régebbi, a szervezet vezetdje altal hitelesitett példany)

o melléklet: A Nemzeti Add és Vamhivatal (NAV) altal kiadott, a koztartozas
mentességet igazolé 30 napnal nem régebbi kozokirat (adoigazolas), amennyiben a
palyazd nem szerepel a koztartozasmentes ad6z6i adatbazisban

o melléklet: Cégbirdsdg, vagy Céginformaciés és az Elektronikus Cégeljarasban
Kozrem(iksdd Szolgdlat, a szervezet hatdlyos adatairdl kiallitott 30 napnal nem régebbi
vagy kozjegyzé altal a szervezet hatalyos adatairél killitott cégkivonata

e melléklet: Alairasi cimpéldany (30 napnal nem régebbi)

e melléklet: A projektmenedzser szakmai Onéletrajza, (amennyiben még nem Kkeriilt
kivalasztasra, a munkakdrhéz sziikséges kompetencidk leirasa)

¢ melléklet: Regisztralt mérlegképes konyvelo regisztracidjat igazoldé dokumentum
hitelesitett masolati példanya

o melléklet: Kozfoglalkoztatasi szerz6dés masolata (két alapito tag esetében)

e Tanusitvany (menedzserképzés)

e A Sui Generis foglalkoztatast igazolé dokumentum

Amennyiben a benytjtott palyazat nem felel meg a fenti kritériumoknak, akkor az OFA
Nonprofit Kft. a timogatast igénylé egyidejii tajékoztatasa mellett, az indokok megjeldlésével,
hianypotlasi felhivas nélkiil elutasitja a palyazatot.

11.3. Tamogathatoésagi vizsgalat

Az OFA Nonprofit Kft. a timogatési programra beérkezett palyazatokra vonatkozo vizsgalati
folyamat lépéseit, a vizsgalati szempontokat, valamint a biralati lapot a palyézati
dokumentacidval egy idében nyilvanossagra hozza.

A programjavaslatrol késziilt biralatot a dontésrol kézhez vett értesitést kovetden, a palyazo
kérés alapjan megismerheti.

A palyazatok esetében a dontés hatarideje — ide nem szamitva az esetleges hidnypotlast, tisztazo
kérdést, vagy kifogas elbiralasara iranyuld eljaras idtartamat — 30 nap. Az eljaras indulo napja
a palyazat beérkezésének napja.

A palyazat elbirdlasa soran a palyazoval kapcsolatos, Orszagos Cégnyilvantartd és
Céginformacios Rendszerben (OCCR) elérhetd adatok, vagy azok egy része a timogato altal
felhasznalasra kertil.

Nem tdmogathaté az a palyazat, amely a biralati pontrendszer alapjan az 6sszesen 100 pontbdl

nem ér el min. 60 pontot.
A biralat soran a fliggetlen szakértok kivalasztasanak rendje az OFA Nonprofit Kft. Tamogatasi

Szabalyzataban rogzitett eldirasok alapjan torténik.
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A birdloknak a koltséghatékonysag, mint tervezési elvaras és a palyazat koherenciajanak
megdrzése okan foszabalyként torekedni kell a palyazat valtozatlan tartalmua tamogatasara vagy
elutasitasara.  Tamogatasi  feltételek  meghatarozasara, illetve  koltségcsokkentés
kezdeményezésére csak indokolt esetben keriilhet sor. Amennyiben a pélyazat
koltségvetésének 20%-ot meghaladé mértékii csokkentése javasolt, a palyazatot tervezési
hibara valé hivatkozassal a birdlonak elutasitasra kell javasolniuk.

11.3.1. Tamogathatosagi kovetelmények

Formai szempontok

1 A csatolt dokumentumok valamennyi oldala dokumentumonként
’ sorszamozott, a sorszam folyamatos.

’ A beadott teljes dokumentdcié minden oldalan szignalva, illetdleg a megjeldlt
' helyeken datummal és cégszerii alairassal ellatva keriilt benyujtésra.

3. A pélyazati adatlap minden kotelezden kitdltendd része ki van toltve.

4 A palyazat megvaldsitdsanak id6tartama a palyazati felhivas és utmutatéban
) megadott iddintervallum maximuman beliil van.

5 Kizarélag tamogathaté tevékenységek szerepelnek a tervezett tdmogatandd
' tevékenységek kozott.

6 A koltségvetési tabla és részletes szoveges indoklas az eredeti mellékletek
) formatumaban keriilt benyijtasra.

- A palyéazati adatlap vonatkozo pontjaiban feltiintetett adatok (létszam- és Ft
) osszeg adatok) koherensek.

g A palydzo a palyazati adatlapban és mellékletekben eldirt nyilatkozatokat
' megtette, a nyilatkozatai alapjan a timogathatosagi feltételeknek megfelel.

9 A felhivas ¢és utmutatdé 1l-es pontja szerint kotelezéen benyijtandd
) dokumentumokat elektronikusan csatolta a palyazé.

10.  |Az indikétorvallalasnal a palyazo vallalja a megadott célértékek teljesitését.

A Nemzeti Ad6 és Vamhivatal (NAV) altal kiadott, a koztartozas mentességet
11. igazol6 30 napnal nem régebbi kozokirat (adéigazolas), amennyiben a palyazd
nem szerepel a koztartozasmentes ad6zoi adatbazisban.

11.3.2. Hianypotlas

A palyazat benyujtasat kovetden kizarolag az OFA Nonprofit Kft. altal kezdeményezett formai
hidnypotlasra van lehetéség. A palyazénak a hidnypdtlasra biztositott id6 8 nap, mely a palyazo
kérésére legfeljebb 8 nappal meghosszabbithaté. A befogadasi kritériumokat nem teljesitd
palyazat esetén hianypotlasnak helye nincs. A tartalmi biralat sordn hianypétlasra nincs
lehetdség, de az értékelést végz6 szakértd javaslatira az OFA Nonprofit Kift. tisztazd kérdést
tehet fel.

Amennyiben az ellenérzés soran az OFA Nonprofit Kft. megallapitja, hogy a tamogatast
igénylé altal benyijtott palydzat nem felel meg a palyazati felhivas és Gtmutatoban
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meghatarozott egyéb kovetelményeknek, vagy a rendelkezésre allo adatok alapjan
egyértelmilen nem megallapithatd az adott szempont teljesitése, a Tamogatasi Szabalyzat,
valamint a Palyazati Felhivas és Utmutatoban leirt médon egyszeri alkalommal hianypétlasra
szolitja fel a Palyazot. Ha a palyazo a hianypotlast hibasan, hianyosan nyujtja be, a
hianyossagokat nem potolja a megadott hataridon beliil, a hibas, hianyos pélyazat tovabbi
vizsgalat nélkiil elutasithato.

114. Biralat

A biralati szempontrendszer:
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Adott |A pontszam
Biralati szempont pontszam [indoklasa,
megjegyzés
A programhoz és annak célkitiizéseihez valé kapcsolodas
Milyen mértékben célja a palydzonak az Gjonnan bevont,
foglalkoztatott személyek szocialis helyzetének javitasa. (pl: egyéni
fejlesztés, képzés, vallalati 6voda).
L | TeljenméitekbeniE) (3 Aeadlap
részben célja (1,2)
nem célja (0)
Mennyire hangsulyos a szocialis szovetkezet szerepvallalasa a helyi
kozosségi  kezdeményezésekben, az  Onkormanyzattal  valo
egyiittmikodésekben, kiemelve a kozfoglalkoztatasbol —torténd i G
2. kivezetéssel kapcsolatos tevékenységeket. 0-3 Megvalosti
; e P ySe8 terv, Adatlap
Teljes mértékben: (3) ’
Részben: (1,2)
Nem jelenik meg: (0)
A palyazé tervez-e a szovetkezet tagjai és munkavallaloi részére a
kozosségépitd  rendezvényeken  tali,  konfliktuskezeléshez,
kompetenciafejlesztéshez, kozosségi szemléletformalashoz o Ziwn
o e Megvalositasi
3. kapcsolodo alkalmakat megvalositani. 0-2 i, Adatls
Igen, rendszeresen tobb tipusit, tobb alkalommal: (2) & P
Igen egy alkalommal (1)
Nem tervezi: (0)
Kijelolésrol
A palyazé szocidlis szovetkezethez a kozfoglalkoztatasért felelds szolo
4. e k p +5
miniszter allami képviselot jelolt ki. dokumentum
masolata
s e x w1 4 Tagi
5. [P ol vl i bviisor ko) 5 eaitpas s
Jogv Y & 80K Adatlap
A szocialis szovetkezet a palyazatot hatranyos helyzetl jarasban vagy .
6. [|telepiilésen valésitja meg. 45 [Megvalositasi
(290/2014. (X1.26.) Korm. rendelet a Tamogatott jarasok besorolasarol, 105/2015. (IV. 23.) Korm. terv, Adatlap
rendelete.)
. A szocialis szovetkezet valamely tagja részt vett a szocialis szovetkezeti ) Taniving

menedzser képzésen.
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A palyazé a tervezett kommunikaciés tevékenységében (pl.:
rendezvényein, sajtomegjelenéseiben) hangsilyt fektet a szovetkezet
tevékenységével kapesolatos ismeretek minél szélesebb kérhoz vald
eljuttatasara.

Igen, rendszeresen tobb tipusut: (3)

Igen, egy alkalommal: (1,2)

Nem tervezi: (0)

0-3

Adatlap

A sz

ocialis szévetkezet tervezett tevékenységének minéségi szinvonala

Az elballitott termékek és szolgaltatasok piacképessége.
Az eléallitott termékek, ill. szolgaltatasok teljes
piacképesek: (10)

Részben piacképesek: (1,2,3.4.5,6,7,8,9)

Nem piacképes: (0)

meértékben

0-10

Megvalositasi
terv, Adatlap

10.

A szovetkezet keretében mikddd tevékenységek atgondoltsaga,
illeszkedése a célcsoportba tartozdk képességeihez, készségeihez.
Teljes mértékben: (5)

Részben: (1,2,3.4)

Nem illeszkedik: (0)

Megvalositasi
terv, Adatlap

I1.

Milyen mértékben alapul a tevékenység konkrét igényfelmérésen
alapulé helyzetelemzésre, a tervezett tevékenységek szakmai hattere
milyen mértékben keriil bemutatasra a palyazatban.

Teljes egészében konkrét igényfelmérésen alapulé helyzetelemzésre
épiil a tervezett tevékenység (6)

Részben (1,2,3.4.5)

Egyaltalan nem (0)

0-6

Adatlap,
[gényfelmérési
dokumentum

12.

Mennyire atgondolt a megvaldsitas litemezése.

A megvalésitas ilitemezése részletes, atfogd, és alaposan kidolgozott:
(5)

Az ilitemezés megfeleld: (1,2,3,4)

Az litemezés hibas, nem végrehajthato: (0)

0-5

Adatlap

13.

Mennyire célszerti €s atgondolt a feladatmegosztas a tagok kozott.
(6nkorményzat — természetes személyek, mint szocidlis szévetkezeti
tagok — munkaviszonyban 1év6 személyek, mint tagok kozott)
Célszer(i és atgondolt (5)

Részben megfeleld (1,2,3,4)

Nem megfeleld 0

0-5

Megvalositasi
terv, Adatlap
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Mennyire vilagos és részletes a program eredményes végrehajtasat
veszélyeztetd kockazatok meghatarozdsa és azok hatasara tervezett
intézkedések meghatarozasa.
14 A kockazatok meghatarozasa teljes korli és részletes, a megadott 0-6 Megvalositasi
© | intézkedések megfeleléek. (6) terv, Adatlap
A kockazatok meghatarozasa és a bemutatott intézkedések részben
megfeleléek. (1.2,3,4,5)
A kockazatok bemutatdsa €s az intézkedések nem megfeleloek: (0)
Eréforrasok a program lebonyolitasiahoz, tapasztalatok
Mekkora tapasztalattal rendelkezik a projekt vezetésére kijelslt
személy (projektmenedzser) a megvalositasban. Megvalositasi
15 A kijelolt személy teljes mértékben megfeleld tapasztalatokkal 0-2 terv,
* | rendelkezik: (2) Onéletrajzok,
Részben megfeleld tapasztalattal rendelkezik: (1) Adatlap
Nem rendelkezik legalabb 1 éves projekttapasztalattal:(0)
Milyen szintli tapasztalattal rendelkezik a projekt vezetésére kijeldlt
személy (projektmenedzser) a péalyazd szocidlis szdvetkezet Megvalositasi
16 miikddése, gazdasagi tevékenysége teriiletén. 03 terv,
" | Akijelolt személy megfeleld tapasztalatokkal rendelkezik: (3) Onéletrajzok,
Részben megfeleld tapasztalattal rendelkezik: (1,2) Adatlap
Nem rendelkezik tapasztalattal:(0)
A tervezett tevékenység szempontjabol relevans szakmai
tapasztalattal rendelkezik a szbvetkezet vezetése. s T —
17. | Teljes mértékben megfeleld tapasztalatokkal rendelkezik: (3) 0-3 Adatla s
Részben megfeleld tapasztalattal rendelkezik: (1,2) P
Nem rendelkezik tapasztalattal:(0)
Villalja tovabbi hatranyos helyzetii természetes személyek bevonasat
a szocialis szovetkezetbe. Meivalbaiias
18. | 3 f& felett (2) 0-2 tewg" et
1-3 6 (1) ) p
Nem vallalja (0)
Eredményesség, fenntarthatosag
Viérhatéan mekkora hatdsa lesz a szocialis szovetkezet miikodésének
a célcsoportra és a kdzvetlen tarsadalmi kérnyezetre. e
19. | Jelentds hatassal lesz:(3) 03 [Megvalositasi
" ; terv, Adatlap
Kozepes hatassal lesz:(1,2) ?
Nem lesz ra hatassal: (0)
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A projekt keretében megvalositott tevékenység fenntarthatosaga
cazdasagi és emberi erdforras szempontbol részletesen kidolgozott és
realis, a"tev'ekenyse,:gr a likviditas biztositottsaga szempontjabdl is Megyalésiidsi
20. [megfelel6 modon alatamasztott. 0-5
[terv, adatlap
[gen (5)
Részben (1,2,3,4)
Nem (0)
A szovetkezet vallalja, hogy a tdmogatott idGszakban minden, a
projektbe bevont munkavallalo esetében minimalbéren feliili
munkabérrel foglalkoztat, valamint a minimalbér feletti Gsszeget
(minimum 5%) 6ner6bdl finanszirozza €s ezt a benyujtott koltségvetés
h1 alatamasztja. (3) 03 Megvaldsitasi
" JA szdvetkezet a tamogatott idoszakban minden, a projektbe bevont terv, Adatlap
munkavallalo esetében egyéb béren kiviili juttatast nyajt — pl. eldallitott
termék, kedvezményes szolgaltatds (minimum a minimalbér 5%-a
értékben) és ezt a benyjtott koltségvetés alatdmasztja. (1-2)
Nem vallalja. (0)
Tervezett Koltségvetés és koltséghatékonysag
Mennyire vildgos ¢és részletes szamitasokkal aldtdmasztott a
koltségvetés
A koltségvetés teljes mértékben viligos ¢€s attekinthetd és — ;
22 szémitésol%kal alétémjasztott: 9 : 0 Kolsagyes
A koltségvetés részletes szamitasokkal aladtamasztott: (1,2,3,5,6,7,8)
A kéltségvetés és a nem megfelelo részletességii: (0)
A koltségvetés relevans, minden kotelezéen eldirt és tervezett
tevékenységhez rendeltek koltséget és minden koltséghez tartozik
tevékenység.
A koltségvetés relevans és kizardlag elszamolhato tételeket tartalmaz:
23. | (5) 0-5 Koltségvetes
A koltségvetés részben relevans, ill. részben nem elszamolhat6
tételeket tartalmaz: (1,2,3,4)
A koltségvetés nem relevans, ill. nem elszamolhatd tételeket
tartalmaz: (0)
Osszesen (max.: 100 pont) 0-100

Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy a palyazathoz csatolandd Megvaldsitasi terv terjedelme
maximalisan 25 oldal lehet, melynek tartalmaznia kell az arképzés bemutatisat valamint
tartalmazhatja a megvaldsitas sikerességét alatamaszté dokumentumok mdsolatat (elozetes
megallapodasok, eloszerzédések, ajanlatok, igényfelmérések, értékbecslés, stb. )
Nem tdmogathatoak azok a palyazatok, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a
palyéazatra adott 8sszes pontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése nem

jelenti automatikusan a palyazat tamogatésat.
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11.5. A kifogas

A Pély4zé vagy a Tamogatott az Allamhéztartasrél sz616 Torvény végrehaijtésardl szolé 368/
2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (tovabbiakban Avr). 102/D. § alapjan az OFA Nonprofit Kft.
dontése ellen kifogast nyujthat be, ha a palyazati eljarasra, a tamogatasi dontés meghozatalara,
a tamogatdsi szerzodések megkstésére, a tamogatds folyositasara, visszakdvetelésére
vonatkozé eljards véleménye szerint jogszabéalysértd, vagy a palyazati felhivasba, illetve a
Tamogatési Szerzodésbe litkszik.

A kifogds benyujtasara a kifogasolt intézkedéshez vagy mulasztdshoz kapcsoldddan
megallapitott hatdridén  beliil, ennek hidnyaban a kifogasolt intézkedésrél valo
tudomasszerzéstdl szamitott 10 napon belill, de legkésébb az annak bekdvetkezésétdl szamitott
30 napon beliil, irdsban van lehet6ség.

A kifogast a kovetkezd cimre lehet benyijtani az Avr. 102/D.§ (4) bekezdése szerinti
tartalommal:

OFA Orszagos Foglalkoztatasi Kozhasznii Nonprofit Korlitolt Felelosségii Tarsasag.
1036 Budapest, Lajos u. 80.
1301 Budapest, Postafiok 84.

A kifogast érdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani, amennyiben, azt

hataridén tdl,

nem az arra jogosult,

a korabbival azonos tartalommal nyujtottak be,

nem tartalmazza Avr. 102/D.§ (4) bekezdésében meghatarozott adatokat,

a koréabbi kifogas targyaban hozott dontéssel szemben nyujtotték be,

a kifogds benyujtasanak nincs helye,

a kifogas kizarolag olyan jogsértés ellen irAnyul, mely a sérelmezett eljaras
megismétlésével nem orvosolhato.

A kifogas targyaban hozott dontés ellen tovabbi kifogas eléterjesztésének nincs helye.
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11.6. Kotelezben teljesitend6 indikatorok
Tipus e
; : Minimalisan elvart ; ;
Mutato neve (kimenet/ S Mutato forrasa
. célérték
eredmény)
A szerzddéskotéstol
szamitott 30 napon beliil
munkaviszony  keretében ; i munkaszerzddés,
L [ : eredmény 2 1o g P
ujonnan  foglalkoztatasba bérjegyzek,
vont személyek (szocidlis
szOvetkezeti tagok) szdma
A szerzbdéskotéstol
szamitott 180 napon beliil
munkaviszony  keretében . , munkaszerzdés,
£ ; eredmény 5 {6 Py ;
ujonnan foglalkoztatasba bérjegyzék,
vont személyek szama
0sszesen
Szocialis szbvetkezeti ik
3. |menedzserképzésen  valod kimenet 216 ey
. tagnyilvantartas
részvétel
Kz6sséaéoitd  tréningen tanusitvany, jelenléti iv,
4. rossegep & kimenet 6-10f6 tagnyilvantartas,
val6 részvétel e
munkaszerzodeés
A tovabb ztatasi . . .
- foglalko t?t ; min.5 {6, a vallalt % A
idoszak végén g - munkaszerzodés,
3. . . eredmény létszammal oy :
munkaviszony keretében megeevezden bérjegyzék,
foglalkoztatottak szama geey
11.7. A mutaték értelmezése

A szerzédéskotéstol szamitott 30 napon beliil munkaviszony keretében itjonnan
foglalkoztatasba vont személyek (szocialis szovetkezeti tagok) szama

Az indikator esetében a teljesiilést az jelenti, ha a Tamogatott szocialis szivetkezet a
szerzddéskotéstdl szamitott 30 napon beliill munkaviszony keretében két f6 szocialis
szdvetkezeti tagot (kozfoglalkoztatott vagy allaskeresd) foglalkoztatasba von. Az indikator
teljesiilésének vizsgalata elsd alkalommal a Téamogatasi Szerzédésben meghatarozott
idépontban térténik, majd rendszeresen, a beszamolok soran keriil vizsgalatra. A vizsgalat
alapjaul szolgal6é dokumentumok: munkaszerzédés, bérjegyzék.
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A szerzédéskotéstél szamitott 180 napon beliil munkaviszony Kkeretében tijonnan
foglalkoztatisba vont személyek szama Gsszesen

Az indikator esetében a teljesiilést az jelenti, ha a Tdmogatott szocialis szovetkezet a
szerzOdéskotéstol szamitott 180 napon beliil munkaviszony keretében &6t fét — allaskeresét
illetve kozfoglalkoztatottat — foglalkoztatasba von. Az indikatorba beszamitodik a szocidlis
szovetkezeti tagok koziil bevont minimum 2 f6. Az indikétor teljesiilésének vizsgalata elsé
alkalommal a Tamogatasi Szerzédésben meghatirozott iddpontban torténik, majd
rendszeresen, a beszamolok soran keriil sor a vizsgélatira. A vizsgalat alapjaul szolgald
dokumentumok: munkaszerzdés, bérjegyzék.

Szocidlis szovetkezeti menedzserképzésen valé részvétel

Az indikator akkor tekinthet teljestiltnek, ha a szévetkezet 2 tagja mar rendelkezik a szocialis
szdvetkezeti menedzserképzés elvégzésérdl szolo tantsitvannyal, vagy a projekt idészakaban
megtorténik  a  szocialis szovetkezeti tagok részvétele a szocidlis szovetkezeti
menedzserképzésen. Elvaras, hogy a szdvetkezet tagsagabol legalabb 2 f6 rendelkezzen a
szocialis szovetkezeti menedzserképzés soran megszerzett tanusitvannyal. A cél, a két
tanusitvanyt megszerz tag a szocialis szdvetkezetben. Az indikator teljesitettnek tekinthetd
abban az esetben is, ha a tantsitvanyt megszerzé tag a projekt idétartama alatt kilép, vagy tagi
Jjogviszonya mas okbdl megsziinik. Amennyiben 1 tag mér rendelkezik tanusitvannyal, csak 1
16 részvétele kotelezo a képzés soran. A képzésen vald részvétel csak a timogatasi idészakban
lehetséges. Az indikator teljesiilésének vizsgalatara, a képzés id6pontjat kvetden, évente egy
alkalommal, az aktudlis beszdmolo soran keriil sor. A vizsgalat alapjaul szolgilé
dokumentumok: tanusitvany, tagnyilvantartas.

Ko6zosségépito tréningen valo részvétel

Az indikator akkor tekinthetd teljesiiltnek, ha a megtérténik a szocialis szdvetkezeti tagok és
munkavillalok részvétele a Kézosségépito tréningen. Elvaras, hogy a szovetkezeti tagsag és a
foglalkoztatott munkavallalok korébdl legalabb 6 legfeljebb 10 {6 részt vegyen az dsszesen 3
alkalommal megrendezésre keriild 2 napos tréningen. A képzésen vald részvétel csak a
tamogatasi idészakban lehetséges. Az indikator teljesiilésének vizsgalata elsé alkalommal a
Tamogatasi Szerz6désben meghatarozott idépontban torténik, a tréning idépontjat kovetden
évente egy alkalommal az aktualis beszamold soran keriil sor a vizsgdlatira. A vizsgalat
alapjaul szolgalo dokumentumok: munkaszerzddés, tagnyilvantartas illetve jelenléti iv.

A tovabbfoglalkoztatisi idoszak végén munkaviszony keretében foglalkoztatottak szima

Az indikator esetében a teljesiilést az jelenti, ha a Tamogatott szocidlis szovetkezet a
Tamogatasi Szerz0désben meghatarozott tovabbfoglalkoztatasi idészak végén munkaviszony
keretében minimum &t f6t, a projektben vallalt [étszammal megegyezden — allaskeresét illetve
kozfoglalkoztatottat — alkalmaz. Az indikatorba beszamitddik a szocidlis szovetkezeti tagok
koziil bevont minimum 2 f6. Az indikator teljesiilésének vizsgalata a TAmogatési Szerzédésben
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meghatarozott tovabbfoglalkoztatasi iddpont végén torténik. A vizsgélat alapjaul szolgalo
dokumentumok: munkaszerzddés, bérjegyzék.

12. A RENDELKEZESRE ALLO FORRAS

Finanszirozas forrasa: Nemzeti Foglalkoztatasi Alap,
e Szocidlis szdvetkezetek altal palyazhato keretdsszeg: 6 631 983 600 Ft.

Az igényelheté bruttd tamogatastartalom szocidlis szovetkezetenként legfeljebb a
1407/2013/EU bizottsagi rendeletben meghatarozott 200 000 eurdénak megfelelé a 37/2011.
(I1I. 22.) Kormany rendelet 35. §-a alapjan atszamitott forintdsszeg lehet. Mezbégazdaségi
csekély dsszegli tdimogatas esetében az Eurdpai Unié miikddésérdl szol6 szerz6dés 107. €s 108.
cikkének a mezdgazdasagi A4gazatban nyujtott csekély Osszegli tamogatdsokra vald
alkalmazasarol szolo, 2013. december 18-i 1408/2013/EU bizottsagi rendelet szabélyai
alkalmazandok A tdmogatast vissza nem téritendd formaban a tevékenységektdl fiiggben
versenyt nem torzit6 allami tdmogatasként vagy csekély dsszegli (de minimis) timogatasként
100%-o0s intenzitassal, vehetik igénybe a szervezetek. A projektek keretében egy szocialis
szdvetkezet altal teremtett munkahely fajlagos koltsége nem haladhatja meg a 7.5 millio
forintot, a teljes projektidoszakra vetitve. A szakmai megvaldsitas idétartama: 36 honap

Egy palyézati ciklusban egy szocidlis szovetkezet csak egy palyazatot nyljthat be. Azon
szocialis szdvetkezetek, melyek palydzata a befogadas, elbirdlas sordn elutasitasra keriilt,
modositott tartalommal ismételten benyujthatnak palyazatot a palyazati idészak soran.

13. PROJEKTFENNTARTAS

13.1. Megorzési kitelezettség

A Tamogatott kételes a palyazatot, a program megvaldsitasaval kapesolatos dokumentumokat,
és a jelentési kitelezettség iddszakéaban felmeriilt programmal kapcsolatos dokumentumokat a
programzard levél kiadasatdl szamitott legalabb 10 évig megdrizni.

13.2. Elidegenithetéség

A tamogatott beruhazassal létrehozott vagyon a zar6 program fenntartasi jelentés elfogadasaig
csak az OFA Nonprofit Kft. elézetes jovahagyasaval és a foglalkoztatasi, illetve a szolgaltatasi
és az egyéb kotelezettségek atvallalasaval, atruhazasaval idegenithet6 cl, adhaté bérbe, illetve
terhelheté meg.
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13.3. Beszamolisi kotelezettség

A Tamogato a projekt fenntartasi idészakara jelentéstételi kotelezettséget ir el6 a Tamogatott
szamara. A fenntartasi idészakban, a Tamogatottnak féléves gyakorisaggal fenntartasi jelentést
kell készitenie a Tamogato részére.

A jelentéseknek tartalmazniuk kell:

* atovabbfoglalkoztatasra kotelezett létszam esetében a foglalkoztatas fenntartasara
¢s folyamatossagara vonatkozé dokumentaciot,
* a projekt sordn beszerzett, a Tamogatasi Szerzodésben rogzitett idépontig el nem
idegenithet6 eszk6zok dokumentacidjat.
Ha a Tamogatott nem tesz eleget a jelentéstételi kotelezettségének, illetve a fenntartasi
kotelezettség nem teljesiilésérol tajékoztatia a Tamogatdt, a felelos szervezeti egység
megvizsgalja a szerzddésszerli 4llapot helyreallitasanak lehetéségét vagy a Tamogatasi
Szerz6désben rogzitett jogkdvetkezményeket alkalmazza.

14. A TAMOGATOTT KOTELEZETTSEGEI

A Tamogatott kotelezettségeit részben, vagy egészében megszegi, ha:

e a tamogatas folyodsitdsa és a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség idotartama alatt a
palyazat beny(jtasat megel6z6 honapban a tamogatott valamennyi telephelyén meglévo
atlagos statisztikai dllomanyi létszamat nem tartja meg, illetve nem néveli a vallalt
mértékben,

* a tamogatas folyositasa alatt munkaviszony megsziintetésére a mikodési korében
felmeriilé okbdl felmondassal vagy kdzos megegyezéssel keriil sor,

» a tamogatasi idoszak alatt a munkaltaté személyében bekovetkez6 valtozas esetén az
atvev0 munkaadd a foglalkoztatasi kotelezettség teljesitését, illetve a szerz6désbol
eredd munkaaddi kotelezettségek teljesitését nem vallalja,

« a palyadzatban leirt és vallalt kitelezettségeket egyaltalan nem vagy nem az elfogadott
idérendben, illetve csak részben hajtja végre,

* a tamogatast jogszabdlyellenesen, célellenesen, nem szerzddésszerlien vagy nem a
meghatarozott projektre hasznalja fel,

¢ hitelt érdemlden bebizonyosodik, hogy a Tamogatott a palyazataban, a palyazati
dokumentécidban, illetve a projekt megvalositasa sordn a palyazat, a projekt szakmai,
pénziigyi tartalmat érdemben befolyasolo valdtlan, hamis adatot kzolt vagy barmelyik
nyilatkozata valotlannak bizonyul,

e ha a Tamogatott az 6t érinté koériilményekben bekovetkezd valtozasok miatt mar nem
felel meg a palyazati feltételeknek,

o ha a Tamogatdsi Szerzddésben rogzitett projekt kezdé idépontjatol szamitott 30 napon
beliil a projekt megvaldsitasat nem kezdi meg, vagy a tdmogatas igénybevételét neki
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felréhato okb6l nem kezdeményezi, és késedelmét ez alatt az id6 alatt irdsban nem menti
ki,

a projekt megvaldsitasa barmely oknal fogva meghiGsul vagy a megvaldsitasa tartos
akadalyba iitkdzik, fliggetleniil attol, hogy ennek okat eloidézé koriilmény a
Tamogatottnak felréhatd okbol kévetkezik-e be,

a Tamogatott a jogszabdlyban eldirt bejelentési, illetve nyilatkozattételi
kételezettségének nem, illetve nem hataridoben tesz eleget, hatariddben nem nyujtja be
a szakmai és a pénziigyi beszdmoldkat és azt az erre vonatkozd felszolitas
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil sem teljesiti, illetve a beszamolot nem a
megfeleld formaban, vagy nem a megfeleld informacidkkal és mellékletekkel nyujtja
be,

ha jogalap nélkiili kifizetés tortént, és a tamogatas felvétele jogalap nélkiili volt,

a Tamogatott az ellenérzésre jogosult szervek/személyek munkajat akadalyozza, vagy
az ellendrzést megtagadja, és az ellenérzést az erre iranyuld irasbeli felszolitasban
megjelolt hatariddig sem teszi lehetove,

a beszamolok vagy az azokban foglalt adatok ellenérzése a vallaltaktol eltéré adatokat,
tényeket allapit meg,

a jelen felhivas és utmutatdé kapesan érintett projekt kapcsan tett barmely — akar a
palyazat benyujtasaval egyidejiileg, akar késobb tett — nyilatkozatat visszavonja,

az Avr. 96. §-ban foglalt feltételek koziil legalabb egy bekovetkezik — kivéve az Avr.
96.§ a) pontjaban foglaltakat.

Szerz6désszegés esetén a Tamogatd jogosult a Tamogatdsi Szerzédéstdl elallni, azt
felmondani, a timogatas visszavonasarél rendelkezni, illetve a kifizetett timogatas részben
vagy egészben torténd visszakovetelésérdl donteni.

A tdmogatds jogosulatlan igénybevétele, jogszabalysérté vagy nem rendeltetésszerii
felhasznalasa, tovabb4a a timogatds visszavonasa, a Tamogatasi Szerz6déstdl torténd elallas
vagy annak felmondasa esetén a Tamogatott a jogosulatlanul igénybe vett timogatas
osszegét az Avr. 98. §-ban meghatdrozott tigyleti kamattal tovdbba késedelem esetén
késedelmi kamattal ndvelt mértékben, az Avr. 99.§-ban meghatarozottak szerint koteles
visszafizetni.

1b.

PENZUGYI FELTETELEK

15.1. Biztositékok kore

A tamogatas visszafizetésének biztositékai:

a)

b)

azonnali beszedési megbizas (inkasszo) - a Tamogatott valamennyi fizetési szamlajara
vonatkozéan, kivéve mdas hazai finanszirozasu programbol vagy Eurépai Unios
forrasbdl kapott tamogatas fogadasara nyitott elkiilonitett szamla(ka)t,

ingatlan jelzalogjog kikotése, valamint nagy értékli eszkozre bejegyzett zalogjog, 2
millié Ft-ot meghaladé eszkozérték felett a Tamogatasi Szerzodésben meghatarozott
idotartamra.
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15.2. Tamogatasi eloleg igénylésére vonatkozo szabalyok

Tamogatési eloleg a tamogatott tevékenység elinditasahoz és likviditasanak biztositasahoz
nyujthatd a Tamogatott elkiilonitett fizetési szdmldjara, amely nem haladhatja meg a tamogatasi
Osszeg 25%-at.

A tamogatasi eldleg folydsitasa egy részletben torténik.

A tamogatasi eléleg a Tamogatott eldleg igénylési kérelmének hianytalan beérkezésétél
szamitott 15 napon beliil folydsitasra keriil.

Az elolegigénylési kérelmet egy példanyban, a Tamogatasi Szerzodés mellékletét képezd
formatumban, a biztositékok iratanyagaval egyiitt — amennyiben kordbban nem Keriilt
benyujtasra — papir alapon kell benytjtani. Az eléleg jovahagyasanak feltétele, a biztositékok
eredeti, papir alapu példanyanak az OFA Nonprofit Kft.-hez valo beérkezése.

Az elbleg torlesztésére az alabbi eljaras alkalmazasaval keriil sor:

A tamogatott akkor kezdi meg a részére folyositott eloleggel valo elszamolast, amikor a
kifizetési kérelem keretében benyujtott kiltségelszamolasai a tamogatasi 6sszeg 30%-at elérik.
Ezt kovetden az elszamolasokra benyujtott és elfogadott szamviteli bizonylatok §sszegének
45%-a az eloleg torlesztésére keriil elszamolasra, mindaddig amig az elleg visszafizetésre nem
kertl.

15.3. A beszamolas rendje

A Tamogatott altal a Tamogatasi Szerz6désben meghatarozott tartalommal és formaban
elkészitett kifizetési kérelem akkor nyujthat6 be, ha az igényelt tamogatas dsszege meghaladja
a megitélt timogatas 10%-at, de a Tamogatott legalabb harom havonta koteles benyujtani a
projekt kezdd idépontjatol szamitottan kifizetési kérelmet €s kapcsolodd szakmai beszamolot.
Ho6 kozbeni projektkezdés esetén a kezdés honapja teljes honapnak szdmit. A szakmai
beszamoloval és kifizetési kérelemmel kapcsolatos kotelezettségeket a Tamogatasi Szerzodés
tartalmazza.
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15.4. Pénziigyi elszamolas és finanszirozas
a) altalinos informaciok

A Tamogatott a tAmogatas igénybevételére iranyulo kifizetési kérelmet — az eléleget kivéve —
az idészakos szakmai beszamoldhoz kapcsolva, egyiittesen nyujthatja be. Tamogatas Kizardlag
az OFA Nonprofit Kft. altal jovahagyott szakmai beszamoloval aldtdmasztott, elszamolhatd,
valds kdltségek vonatkozasaban folydsithatd. A tAmogatdsi program utéfinanszirozasu.

A Tamogatott az eredeti szamviteli bizonylaton kételes feltiintetni a program nevét: ,,Fokusz
Tamogatasi Program” és azt, hogy a szamviteli bizonylat ,,tdmogatés elszimolasara benyujtasra
keriilt”, valamint a koltségvetési sor megnevezését.

A tamogatott kizarélag a projekt megvaldsitdsanak idGtartama alatt felmeriilt kdltségeket
szerepeltetheti a kifizetési kérelmeiben. A kifizetési kérelmekhez csatolni kell, értékhatértol
fiiggetleniil a szamviteli bizonylatok, valamint a kifizetést aldtdmaszté dokumentacio
hitelesitett masolatat.

Hitelesitett masolatként a Tamogatott részérdl a cégszer(i alairasra jogosult vagy az altala
irasban meghatalmazott személy altal megfeleld mddon alairt masolat fogadhato el.

b) elszamolas és hianypoétlas

Ha a kifizetési kérelem és szakmai beszamolo ellendrzése soran nem meriilt fel olyan probléma,
amely miatt a timogatas kifizetését fel kellene fliggeszteni, a Tamogato a kifizetési kérelem
hianytalan beérkezésétsl szamitott 30 napon beliil folydsitja a timogatast.

Ha a szakmai beszamold és/vagy a kapcsolodd kifizetési kérelem hidnyos vagy hibds, a
Tamogatd a beérkezéstdl szamitott 30 napon beliil hianypétlasi felhivast killd a Tamogatott
részére elektronikus formaban. A Tamogatott részére kitiiz6tt hianypotlasi hataridé legfeljebb
15 nap. Hidnypdtlasra beszamolonként legfeljebb 2 alkalommal keriilhet sor.

¢) kiztartozas mentesség igazolas

A tamogatas folyositasnak — ide értve az elbleg folyositasat is — feltétele a Tamogatott
koztartozas mentességének igazolasa.

15.5. Beszerzési eljarasok

Beszerzésekhez kapcsolodo elvarasok:

Ha a TAmogatott tamogatasbol megvalosuld beszerzése eléri a kozbeszerzési értékhatart, akkor
a kozbeszerzésekrol szolé 2015. évi CXLIIL torvény (tovabbiakban: Kbt.) alapjan
kozbeszerzési eljarast kételes lefolytatni.

Amennyiben a Tamogatott timogatasbol megvaldsuld beszerzése alapjan nem tartozik a Kbt.
hatélya al4, az aldbbiak alkalmazéasaval, diszkriminacié mentes eljaras keretében kell eljarnia:
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A nett6 100 000 Ft feletti beszerzések esetén a szerzodd partner kivalasztasahoz, a piaci arnak
valé megfelelés biztositdsahoz, azonos targyl, dsszehasonlithatd, Ssszegében egyértelmii, a
szerz6dés targya szerinti tevékenységi teriileten tapasztalattal rendelkezé, egymastol fliggetlen,
legalabb harom gazdasagi szerepl6tol irdsbeli ajanlatot kell kérni. A kereskedelmi forgalomban
beszerezheté eszkdzok esetén az ajanlattevd ajanlatival egyenértékii lehet a hivatalos
arajanlatok bemutatasa is (pl.: forgalmaz6 cégek honlapja). A miiszaki — szakmai feltételeknek
megfeleld ajdnlatok koziil az dsszességében legkedvezobb tartalmazé ajanlat benyuijtojat kell a
szerzodéses partnerként kivalasztani. A hdrom érajanlat benyujtdsatdl eltérni csak a Tamogatd
altal adott egyedi engedély alapjan, a beszerzend6 eszkoz vagy szolgdltatas egyedi jellegének
alatdmasztdsaval (pl.: hatosagi szolgaltatasok, koziizemi szolgaltatds esetében) tovabba a
haszonkdolesonbe adott eszkdz megvasarlasa esetén lehet.

Eszkoz beszerzése esetében, hasznalt eszkoz beszerzésére akkor keriilhet sor, amennyiben az
eszkoz egyedi értéke meghaladja a nett6 1 500 000 Ft-ot, kivéve a haszonkdlesdn szerzddésbol
atvett eszkozoket. Ingatan beszerzés esetében értéktdl fliggetleniil, haszndlt ingatlan is
beszerezhetd. A beszerezni kivant haszndlt eszkdzok és ingatlan esetében is biztositani kell a
piaci arnak valé megfelelést. A Tamogatd, haszndlt eszkdz és ingatlan beszerzése esetében
kotelezben eléirja az értékbecsléi vélemény bekérését. Az értékbecsldi vélemény mellett
legalabb 2, azonos targyu, osszehasonlithato, Ssszegében egyértelmii irasbeli ajanlattal kell
alatdmasztani a piaci arnak valé megfelelést.

15.6. A megvalésitas idoszakaban keletkezett kamat bevételek

A tamogatas folyositdsa a Tamogatott altal a projekt pénziigyi lebonyolitasara megnyitott, a
Téamogatasi Szerzodésben rogzitett elkiilonitett bankszamlara torténik. A fizetési szdmlan
-keletkezett kamat a Tamogatot illeti meg, melyet legkésébb a zar6 beszamolé elfogadasat
kovetéen a Tamogatott koteles a Tamogatd fizetési szdmldjara utalni. Amennyiben a
Tamogatott a kamat visszafizetési kotelezettségének nem tesz eleget, a Tamogatd az dsszeg
megfizetésére kotelezi a Tamogatottat.

15.17. Kiilonésen nem elszamolhato koltségek

A tamogatott projekt esetén nem elszamolhat6 koltség:
e levonhato afa,
¢ kamattartozas kiegyenlités,
e hitelkamat,
e hiteltallépés koltsége,
e pénziigyi, finanszirozasi tranzakciokon realizalt arfolyamveszteség,
birsagok, kotbérek és perkdltségek,
el6jegyzett bankkaoltség,
¢ minden olyan kdltség, mely nem kapcsolddik kozvetleniil a projekt megvaldsitasihoz.
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16. HELYSZINI ELLENORZES

A tamogatasi igény jogosultsdgat és a timogatas felhasznalasat a jogszabalyban, Tamogatdsi
Szerzddésben meghatarozott szervek ellendrizhetik.

A Tamogatott koteles minden, az ellendérzéshez sziikséges felvilagositast és egyéb segitséget
megadni. Az ellendrzések lefolytatdsara a tamogatasi dontés meghozataldt, a Tamogatdsi
Szerzddés megkotését megelézden, a nyujtott tamogatas igénybevétele alatt, a timogatott
tevékenység befejezésekor, illetve lezarasakor, valamint a lezarast kdvetGen, a fenntartasi

iddszakban is sor keriilhet.

17. A TAMOGATASI SZERZODES

A Tamogatasi Szerzodést a timogatdi dontésrol szo16 értesités atvételétdl szamitott legfeljebb
30 napon beliil meg kell kotni.

A Tamogatasi Szerzédés megkotéséhez — amennyiben a palyazatdhoz nem mellékelte — a
Tamogatott koteles benyujtani a tdmogatas fogadasara szolgalé elkiilonitett fizetési szdmla
rendelkezésre allasarol szol6 igazolast.

A Tamogatési Szerzdés hatalyba lépésének napja az a nap, amikor azt az utolsé aldiro is aldirta
vagy ellenjegyezte. Az alairt Tamogatasi Szerzodés kézhezvételét kvetden nyujthatd be a
folyositashoz kapesolddo eldleg kifizetési kérelem.

17.1. A Tamogatasi Szerzédés modositasa

A Tamogatasi Szerzédés moédositasa csak kivételesen indokolt esetben, olyan célbal és
tartalommal lehetséges, amely a program eredeti célkitlizését nem valtoztatja meg. A
Tdmogatottnak a szerzddés-mddositasi kérelmét megfeleld indoklassal alatamasztva, a
mébdositasok bealltit megel6zden kell benydjtania. A médositasi kérelem tartalma nem lehet
ellentétes az értékelés soran meghatarozott feltételekkel.

A médositasi kérelem targyaban hozott dontésrél az OFA Nonprofit Kft. elektronikus uton
értesiti a Tamogatott szervezetet, egyuttal megkiildi részére a médositott Tamogatasi Szerz6dés
tervezetét. A modositas hatalyba Iépésének napja a modositast utolsoként alairo, ellenjegyzd
fél alairasanak napja.

A Tamogatott a Tamogatasi Szerzddés moddositasat kiteles kezdeményezni, ha a program
megvaldsitisinak befejezése a hatdlyos Tamogatasi Szerzédésben meghatérozott idoponthoz
képest elore lathatdan késik, vagy valtozik a program barmely egyéb, a célkitiizéseket
befolyasold lényeges jellemzéje. A szerz6désmoédositds kezdeményezésének elmulasztasa
kovetkezményeként szabélytalansagi eljarasra, valamint a tdmogatas felfliggesztésére, illetve
elallasra keriilhet sor.

17.2. A Tamogatasi Szerzodés megkotésére vonatkozo kizaré okok
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Nem kotheté Tamogatasi Szerzodés azzal,

18.

a)

b)

g)
h)

aki a jogszabalyban a Tamogatasi Szerzddés megkotésének feltételeként
meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg, a dokumentumokat nem nyujtja be
vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja,

aki a tdmogatas irdnti palyazat benyudjtasat megel6z6 harom naptari éven beliil az
allamhaztartas alrendszereib$l szarmazo, a Tamogatasi Szerzédésben villalt
kotelezettségét neki felrohatd okbol nem vagy csak részben teljesitette, kivéve a vis
maior eseteit,

aki ellen csod-, végelszamolasi vagy felszamolasi eljaras, vagy egyéb, a
megsziintetésre irdnyuld, jogszabalyban meghatarozott eljaras van folyamatban,

a kozpénzekrdl nyujtott tdmogatasok atlathatosagarol szolé 2007, évi CLXXXI.
torvény 6. §-a alapjan nem részesitheto koltségvetési tamogatéasban.

aki a tdmogatisi dontés tartalmat érdemben befolyasolé valdtlan, hamis vagy
megtéveszto adatot szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett,

aki nem felel meg az allamhaztartasrél szolo 2011. évi CXCV. torvény 50. §-aban
meghatarozott kovetelményeknek,

aki nehéz helyzetben [évo vallalkozasnak mindsiil, a 6/1996. (VIL.16.) MiiM rendelet
27.§ p) pontja szerint,

aki esedékessé valt adotartozasat, valamint jarulék-, illeték- vagy vamtartozasat nem
fizette meg,

aki nem felel meg az ajanlattételi felhivas és utmutatdban szerepls timogathatosagi
feltételeknek.

JELEN FELHiVAS £ES UTMUTATO MELLEKLETEI

DB W —

Palyazati Adatlap és mellékletei (Nyilatkozatmintak)
Kéltségvetés

Bevételek ¢és kiadasok elorejelzése

Allami tdimogatési szabélyok

Pénziigyi segédlet
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Tisztelt Polgdrmester Ur!
Tisztelt Képviseld Testiilet!

Felvetésiink témdaja énkormanyzati cég (szocidlis szovetkezet) alapitisa palyazaton
torténd indulas okan.

Elozmény:

2016.-0os évben megjelent Beliigyminisztériumi palyazati felhivas, cime: ,Fékuszban az
dnkormanyzati tagsaggal rendelkezd szocialis szovetkezetek tamogatasi program”
Keretosszeg: 12,9 milliard Ft

TAmogatasra jogosultak kore:

Magyarorszagon székhellyel rendelkez6 - a szovetkezetekrodl szolé 2006. évi X. torvény
szerinti szovetkezetek. Kizarolag akkor, ha dnkormanyzati tagsaggal (legkésobb a
palyazat benyujtasakor fenn 4&ll) és legalabb 2 kozfoglalkoztatott alapité taggal
rendelkeznek.

Elényben részesiilnek, ha kozfoglalkoztatasi programok Kkivitelezését célozzak az
oénkormdanyzati tagsdggal rendelkezd, a cégbirésdag altal bejegyzett szocidlis
szovetkezetek

Palyazat célja:
e Uj, fenntarthaté munkahelyek létrehozasa - kiemelten a hatrdnyos helyzeti
jarasokban - a szocidlis szovetkezetek tevékenységének, miikédésének
tamogatasaval.

o A kozfoglalkoztatas alapjain szervez&dd szocidlis szdvetkezetek foglalkoztatasi
képességének noveléséhez, onfenntartd piaci szereplévé valasanak osztonzése és
tamogatasa.

Mellékelt: folyamatabra.

Hattere:

,Tekintettel arra, hogy a koézfoglalkoztatasi programok csak &dtmeneti megoldast
jelentenek, ezért a kozfoglalkoztatasbél kikeril6k szdmara az elsédleges munkaerd-piaci
elhelyezkedés egyik legfontosabb terepe a szocidlis gazdasag, azon beliil is a szocialis
szovetkezet létrehozasa és miikodtetése” Forras: Fokusz - palyazati felhivas 3. oldal

Jelenlegi forrasallomany a palyazat elsé fordul6jat kovetden:

Beérkezett 120 db palyazat 6,2 milliard forrasigénnyel.
Ennek alapjan a 2. forduléra elérheté 6,7 milliard forint.
Belsd informaciok alapjan tovabbi forrasbévités is varhato.
Beadasi hataridé 2017.03.01.



Koncepcio rovid leirasa:

A megalapitott 6nkormanyzati tagsagli szocialis szovetkezet, indul a kiirt palyazaton
azzal a céllal, hogy foglalkoztatdsi programot valdsitson meg.

[d6tav 36 honap.
Tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség: 18 hénap

A foglalkoztatasi programnak célja szappan és sepriigyartas, illetve szezonalitason
kiviil irodahazak karbantartéasa és takaritasa.

A sziikséges vezetlség és szakemberek mellett az lizemeltetés és bizonyos
szolgaltatasok nyujtasa képzelhetd el a felvett személyekkel (célcsoporttagokkal,
akiknek allaskeresdknek vagy kozfoglalkoztatottnak kell lenniiik). (8 f6)

Lehetséges pozicidk, melyek a célcsoporttagokbél keriilnek feltoltésre:
e 16 projektmenedzser

3 f6 betanitott munkés

1 f6 tzletkotd-értékesitd

1 f6 marketinges

1 f6 tervez6

1 f6 takaritd

e o o ¢ o

Bér: a mindenkori minimalbér, de pluszpontot ér a magasabb bérezés, amit a fenntartasi
iddben is tartani sziikséges.
Tovabbi személyi otletek képzéssel egybekotitten képzelhetek el.

A palyazat keretében megvalésitandé program szamszeriisithetd elemei:

1. Idészak: 36 honap, tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség 18 hénap
2 A 36 hénapos program keretében igényelheté 6sszeg 200.000 Eur (Ft ban)
3. Uj munkahely 8 db (1 f8 projektmenedzser (kételez8) 7 f6 tovabbi munkatars)
4. A palyazati program, amennyiben 8 fére palyazik, akkor 7.500.000,-Ft * 8 f§ =
60.000.000,-Ft, amely kélthet6 a kovetkezd nagyobb kéltségcsoportokra:
bér és jarulék - kb. 42 milli6 Ft- 3 év - a degressziv timogatas okan
itt sziikséges tovabbi palyazdi onerd, ennek mértéke: kb. 2,5 -3 millio Ft.
(kb. 5%)
beruhazas és szolgaltatasok - kb. 18 millié Ft (pl. gépjarmf, eszkoz,
kényvelés stb.)

Deszk, 2017. aprilis 7.

Liska Zsolt



C Ao a0 04

ARAJANLAT

Ajdaniatkérd: Iktatoszdam: A17.060

Név:Deszki Polgarmesteri Hivatal
Cim:Deszk, Tempfli tér 3, 6772

TiszteltKiraly Laszlé Polgarmester Ur!

Ezuton kiildjiik meg ajanlatkérésiikre hivatkozva 4rajanlatunkat.

Megnevezés Netté ar (Ft) Afa (Ft) Brutté ir (Ft)
Kerékparuat hid korlat munkalatai 1.190.500,- 321.435.- 1.511.935,-

Miiszaki paraméterei:

Vonalas rajzok mellékelve az ajanlat mellé.

A meglévo IPE gerendékra keriilnek elhelyezésre keresztiranyba 80-as U gerendak. Ezekhez
csatlakozik csavaros kétéssel 40x40x4-es zartszelvény oszlop, melyhez rogzitésre keriilnek az elére

gyartott 3m-es korlatelemek. A hid teljes hosszaban az oszlopokhoz feliilrdl 2 csé kapaszkodé keriil,

Feliiletkezelés:tiizihorganyzas

Szallitas: Megrendelés visszaigazolasatdl szamitott4-Shét.

Rendelés esetén 50%-os el6leg szamlat allitunk ki, melynek kiegyenlitése utan kezdiink neki az
anyagbeszerzésnek, gyariasnak.

Ajdnlat érvényessége: 30 nap illetve EUR 320 Ft-ig

Az érdeklodését megkdszonve kérjiik, tanulmanyozza arajanlatunkat. Az ajanlattal kapcsolatos tovabbi
kérdései esetén keészséggel allunk rendelkezésére. Reméljiik drunkat kedvezonek talalja és megtisztel
benniinket a megrendeléssel. Miszaki tartalom valtozasa esetén az elkészitési ar is valtozhat.

Kelt: Szeged, 2017. aprilis 4.

Tisztelettel: Joszt Gyorgy

ABSTRAKT KREATIV KFT.
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Deszk Kozség Onkormanyzatanak polgarmesterétal
KKiRALY LAMZLO
polgarmester

6772 Deszk, Tempfli tér 7. Tel: +36 62/571-584 Fax: +36 62/571-581 e-mail:titkarsag@deszk.hu polgarmester@deszk.hu  Mobil:+36 30/326-1731
lktsz: 463/2017.

Bene lldiko Igazgato Asszony
Deszki Miivel6dési Haz és Konyvtar
6772, Deszk, Tempfli tér. 8.

Tisztelt Igazgato Asszony!

Két-harom hete informaciokat kértem Ontél arrél, hogy milyen miivészeti csoportoknak,
tarsadalmi szervezeteknek van rendszeres kifizetés az intézménye részérél. A kéltségvetés tervezése
kapcsan irt email-emre adott valaszabol akkor, az deriilt ki szamomra, hogy harom csoport vezetdje kap
szamla ellenében pénzt a telepiiléstdl, valamint az is, hogy ezek egy része az On vezetéi kinevezése
elétti idokben kezdédott, szerzddéseket ezekkel kapcsolatban nem lehet fellelni. Remélem azota
sikeriilt kideriteni, van-e ezekrél testiileti dontés, vagy Ondk kézott megallapodas, szerzédés.

Kerem, hogy irasban tajékoztasson harom napon beliil, hogy ki, milyen jogcimen, milyen
Osszegben, és milyen gyakorisaggal kap ellenszolgaltatast miivészeti csoport, vagy egyéb szervezet
vezetéseéért! Térjen ki valaszaban arra is, hogy az érintett csoportok milyen szolgaltatasait élvezik a
Faluhaznak és a telepilésnek, tovabba, hogy 6k milyen formaban és gyakorisaggal vesznek részt a
faluhaz, vagy a kbzseg altal rendezett telepiilési rendezvényeken - az elmult egy évet tekintve!

Kérem, hogy a fentiek kettnk kozotti megnyugtaté tisztazasa, illetve az erre vonatkozo
Ujabb utasitésom elétt ilyen jellegii szamlakat ne fogadjon be, ill. kifizetést ne engedélyezzen!

Deszk, 2017. marcius 24.

Valaszat varva, kszonettel:

Deszk Kozség Onkorméanyzata
kepviseletében:

Kirdly Laszlo -~
polgarmester

ankormanyzat addszama; 15726535-2-06; onkormanvzat PIR szama: 726533 alapitas datuma; 1990.09. 30.
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Deszki Muveltdesi Haz és Konyvtar
Deszk, Templfli tér 8.
Tel.jfax: 62/57 1-599
e-mail: faluhaziideszk.hu

Kiraly Laszlé
Polgarmester iir részére

Deszk
Targy: tajékoztatas
Hiv.sz.: 463/2017.

Tisztelt Polgdrmester Ur!
2017. marcius 24-én kapott levelére valaszolva a kovetkezokrol tajékoztatom:

A Faluhazban jelenleg 3 olyan miivészeti csoport probal, amelynek vezet6jét sajat
koltségvetésbdl finanszirozzuk. Az egyik a tébb mint 40 éves Deszki Népdalkér, melynek
vezetbje Szlicsné Molnar Erzsébet. Az 6 tiszteletdija 60.000,-Ft/h6, amelyet szamla alapjan
utalunk neki minden honap elején. Szerz6dés nem készillt a vezetével, erre iranyuld
kérdésemre Ko6szé Aranka volt igazgatd arrdl tajékoztatott, hogy a szamlas tiszteletdijas
vezetOkkel nem kotott szerzodést akkoriban €s ez nem lett potolva sajnos az én kinevezésem

Ota sem.

A Népdalkor heti egy alkalommal 2 6rat probél a Faluhazban, illetve amikor komolyabb
fellépésre késziilnek, el6fordul, hogy pluszban igénybe veszik a hézat. Evente 8-10
alkalommal jarnak fellépni mas telepiilésekre, amelyre az onkorményzat kisbuszat szoktak
elkerni €s azt téritésmentesen igénybe venni. Hozzijarultunk tobb alkalommal ruhajuk
elkészités¢hez, idén pedig az uj CD-jiik kiadasdhoz kértek t6liink tamogatast. A Népdalksr
fellép minden telepiilési nagyrendezvényen (Falunapok, Majalis, Ezt tanultuk!), illetve részt
vesznek rendezvényeinken is (Bu-show — fanksiités, Majalis — fézéverseny, stb.). A csoport
nagyon szép eredmeényeket ért el az elmult években, hiszen Arany pava nagydijasok lettek.

A masik a Deszki Deszkaszinhaz, melynek vezetSje Seres Istvan. Idén lett 8 éves a tarsulat.
A miivészeti vezet6 havi 50.000,-Ft tiszteletdijat kap, amelyet minden hénap elején szamla
ellenében utalunk neki. Szerz6dés nem sziiletett koztiink a fent emlitett okok miatt
(kinevezésem el6tt indult a csoport). Az 6sszeg meghatarozasardl viszont testiileti dontés
sziiletett 2012. szeptemberében.

2016. aprilisat megel6zden rendszeresen részt vettek és szervezték a telepiilési tinnepségeket,
kozottik a Magyar Kultura Napjat, a marcius 15-iki megemlékezéseket, és sok-sok egyéb
rendezvényt, melyeket egyiittmlikodé résztvevoként szinesitettek. 2016. aprilis 6ta semmi
rendezvényszervezésben nem vett részt sem a csoport, sem vezetdje.



A tarsulat heti egy alkalommal 2 6rat probal a Faluhazban, de premier el6tti idoszakban ez
heti 4-5 alkalom is szokott lenni. Tavaly aprilisté]l Deszken 3 eloadast tartottak, aprilisban,
szeptemberben és novemberben. Idén majus 12-én lesz a kévetkezé bemutatéjuk. Aprilisban
késziilnek egy nagyobb szinhazi fesztivalra, ahova a Csend, élet cimi eléadasuk jutott tovabb
a tavaly oktoberi Ajkan megrendezésre kerillt Arany Deszka Fesztivalrol. Az 6nkormanyzati
kisbuszt €vi 3-4 alkalommal veszik igénybe fellépéseikhez, téritésmentesen. A tarsulat
oOtletadoja és aktiv résztvevéje volta deszki Cipdsdoboz akcionak, ezt tavaly karacsonykor is
6k bonyolitottak le. Seres Istvan alkalmazasa a Faluhaznéal 2016. augusztusban sajat kérésére

megsziint.

A harmadik miivészeti csoport a Cantabella ndéi kar, amely hetedik éve probal a Faluhazban.
Miivészeti vezetdjiilk Retek Brigitta, akinek dijazasat eleinte palyazati pénzbdl oldottam meg,
2014. szeptember 1-t6] viszont szerzédés alapjan, havi 50.000,-Ft-ot fizetiink szamla
ellenében. A szerzodést mellékelem. A korus heti egy alkalommal 2 6rat probal a Faluhazban.
Tavaly oktobert6l decemberig nem tartottak probat, a kérusvezetd sziilési szabadsaga miatt,
de januartol ismét visszaallt a heti egy probarend. A korus fellép a telepiilési rendezvényeken
(Majalis, Falunapok, Ezt tanultuk!), a falunapi vasarnapi templomi hangversenyt évek ota 6k
adjak. Ruhdjuk elkészitéséhez jarultunk hozza testiileti dontés alapjan két évvel ezelott.

Deszk, 2017. marcius 28.

Tisztelettel:

Bene Ildiko
igazgatd



KIVONAT

Deszk K6zség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2012. szeptember 12-én tartott nyilt
testiileti tilésén késziilt jegyz6knyvébol.

149/2012. (IX. 12.) 6nkormanyzati hatarozata
Targy: Seres Istvan tiszteletdija

HATAROZAT

Deszk Kodzség Onkormanyzat Képviselé-testiilete gy hatéroz, hogy Seres Istvan tiszteletdijat
2012. szeptember 1. napjatol 50.000.- Ft 6sszegben hatdrozza meg.

Fenti 6sszeg a Deszki Miivelodési Haz és Konyvtar 2012, évi koltségvetésének dologi
kiadésai kozott rendelkezésre all.

Felelos: polgarmester
Hatarid6: azonnal

Errdl értesiil:

1 Képviselo-testiilet tagjai

2 polgarmester

3. jegyzd

4. Deszki Mivel6dési Haz és Konyvtar
5 P.H. Pénziigyi Csoport

6 irattar

K.m.f.
Kiraly Laszlo s.k. Dr. Altmayerné Dr. Kocsis Anita s.k.
polgdrmester jegyio

A kivonat hiteléul:



